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MOTTO 

 

“Allah tidak akan membebani seseorang itu melainkan sesuai dengan 

kesanggupannya” 

(QS. Al-Baqarah, 286) 

 

 

 
 

“Aku tidak pernah mengkhawatirkan apakah doaku akan dikabulkan atau 

tidak, tapi yang lebih aku khawatirkan adalah aku tidak diberi hidayah untuk 

terus berdoa” 

(Umar bin Khattab) 

 

 
“Ketika kamu memperlakukan orang dengan baik, orang-orang yang sama 

itu mungkin tidak memperlakukanmu dengan cara yang sama. Tetapi jika 

kamu memperhatikan, kamu akan melihat bahwa Allah telah mengirim orang 

lain yang memperlakukanmu dengan lebih baik." 

(Omar Suleiman) 
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PERSEMBAHAN 

 

Alhamdulillah puji syukur atas kehadirat Allah atas kerahmatan yang 

diberi sehingga penulis mampu menyelesaikan tugas akhir. Pertama –tama 

skripsi ini saya persembahkan untuk diri saya sendiri yang mampu kuat dan 

bertahan untuk mengerjakan hingga akhir pada skripsi ini meskipun banyak 

halangan yang datang saat hari mendekati proses sidang. Kedua, saya 

persembahkan skripsi ini untuk keluarga karena telah banyak membantu saya 

selama proses pengerjaan skripsi. Ibu saya khususnya yang tidak henti – henti 

nya bertanya tentang proses skripsi yang saya kerjakan, lalu mengingatkan 

untuk menjaga kesehatan di sela – sela saya mengerjakan penelitian ini serta 

beliau yang lebih ikhlas menerima apapun keputusan yang akan saya ambil 

pada tugas akhir ini. Selama berkuliah terimakasih untuk abah yang sanggup 

membayarkan pendidikan strata 1 milik saya hingga akhir dan selalu 

mengingatkan saya untuk berdoa di manapun saya berada. Kepada kakak – 

kakak saya terimakasih karena banyak membantu di saat masa – masa kritis 

saya ketika proses pengerjaan skripsi sehingga penulis mampu menyelesaikan 

tugas akhir dengan lancar.
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Wasiatul Istiana 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara self esteem dan dukungan 

sosial dengan subjective well being pada ibu bekerja selama pandemi covid 19. 

Metode dalam penelitian ini adalah kuantitatif jenis korelasional. Subjek penelitian 

sejumlah 50 ibu yang bekerja di Wisma Permai, Waru Sidoarjo yang diambil dengan 

teknik quota sampling. Instrumen pengambilan data menggunakan skala subjective 

well being pada ibu bekerja, self esteem dan dukungan sosial yang disusun oleh 

peneliti langsung dengan model likert. Analisis data menggunakan Analisis Regresi 

Ganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat hubungan yang positif dan 

signifikan antara self esteem dan dukungan sosial dengan subjective well being pada 

ibu bekerja selama pandemi covid 19. Pada hubungan self esteem dengan subjective 

well being juga memiliki hubungan yang positif. Pada varibel dukungan sosial dengan 

subjective well being ibu bekerja selama pandemi covid 19 tidak memiliki hubungan 

yang signifikan. 

Kata kunci : self esteem, dukungan sosial, dan subjective well being ibu bekerja 
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PANDEMI COVID 19 

Wasiatul Istiana 

Fakultas Psikologi, Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya 

E-mail : wasiatulistiana71@gmail.com 

ABSTRACT 

This study aims to determine the relationship between self-esteem and social support 

with subjective well-being in working mothers during the COVID-19 pandemic. The 

method in this study is quantitative correlational. The research subjects were 50 

mothers who worked at Wisma Permai, Waru Sidoarjo, which were taken using quota 

sampling technique. The data collection instrument used a subjective well- being scale 

for working mothers, self-esteem and social support which was compiled by the 

researcher directly using the Likert model. Data analysis using Multiple Linear 

Regression Analysis. The results showed that there was a positive and significant 

relationship between self-esteem and social support with subjective well- being in 

working mothers during the COVID-19 pandemic. The relationship between self 

esteem and subjective well being also has a positive relationship. There is no 

significant relationship between the social support variable and subjective well being 

of working mothers during the covid 19 pandemic. 

 

Keywords : self esteem, social support, and subjective well being working mom 
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