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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Pekerjaan menjadi Freelancer adalah suatu hal yang lumrah dan semakin banyak 

diminati. Karena selain tidak terbatas oleh waktu kerja, Freelancer juga dapat menentukan 

lokasi tempat mereka bekerja tanpa harus pergi ke suatu tempat yang sama secara terus 

menerus secara berulang kali. Freelancer atau yang bisa juga disebut sebagai pekerja lepas 

adalah seseorang yang bekerja sendiri dan tidak berkomitmen kepada atasan dalam jangka 

waktu Panjang tertentu. Pekerja freelance yang akhir-akhir ini makin mudah dijumpai. Sebagai 

bagian dari dunia bisnis, kehadiran mereka dapat ikut memberi kontribusi bagi perkembangan 

dunia bisnis, terutama untuk perusahaan yang memerlukan tenaga kerja dengan keahlian atau 

keterampilan khusus yang tidak bisa dipenuhi oleh pegawai full time. Adapun berbagai manfaat 

yang bisa didapatkan oleh perusahaan ketika menggunakan para pekerja freelancer ini antara 

lain ialah efisiensi biaya, masukan berupa ide-ide segar, profesionalitas, fleksibilitas dalam 

waktu kerja, serta pelayanan optimal. 

Kontribusi dari freelance bagi perekonomian makro Indonesia bisa dikatakan luar 

biasa. Menurut laporan Emerging Global Labor dari McKinsey menyatakan bahwa saat ini, 

Indonesia merupakan negara ke-16 dalam daftar negara dengan perekonomian terbesar dengan 

55 juta pekerja profesional. Emerging Global Labor juga memperkirakan jika pekerja 

profesional di Indonesia akan meningkat menjadi 113 juta orang di 2030. Hal ini yang membuat 

Indonesia diprediksi menjadi negara dengan perekonomian terbesar ke-7 di dunia.[1] 

Saat ini Teknologi Informasi menjadi suatu bagian yang sangat penting bagi perusahaan 

atau lembaga-lembaga yang berskala enterprise. Perusahaan atau lembaga menempatkan 

teknologi sebagai suatu hal yang dapat mendukung pada suatu pencapaian rencana strategis 

perusahaan untuk mencapai sasaran tujuan. Perusahaan juga bisa pakai dengan sistem COBIT 

5 (Control Objectives for Information and related Technology) merupakan standar 

komprehensif yang dikembangkan oleh IT Governance Institute untuk membantu perusahaan 

atau lembaga-lembaga dalam mencapai tujuan dan menghasilkan nilai-nilai melalui sebuah tata 

kelola dan manajemen teknologi informasi yang efektif. COBIT 5 berguna bagi IT users dalam 

memperoleh keyakinan atas kehandalan sistem aplikasi yang dipergunakan. [2] 
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Berdasarkan penjelasan singkat di atas,tulisan ini hendak menggambarkan bagaimana 

pengaruh perkembangan teknologi informasi dan komunikasi terhadap dunia bisnis, terutama 

keberadaan pekerja freelancer yang dapat ikut berkontribusi bagi perkembangan dunia bisnis 

atau usaha. Kehadiran mereka, yang akhir-akhir ini semakin terasa dan mudah dijumpai dalam 

dunia bisnis, dapat menjadi salah satu solusi bagi perusahaan yang membutuhkan tenaga kerja 

dengan keterampilan/keahlian khusus yang tidak bisa dipenuhi oleh pegawai full time. 

1.2 Rumusan Masalah 

1) Bagaimana cara daftar Freelancer ? 

2) Bagaimana cara menjadi Freelancer ? 

3) Bagaimana sistem kerja Freelancer ? 

1.3 Tujuan 

1) Pembaca bisa mengetahui cara pendaftaran situs freelancer  

2) Pembaca bisa mengetahui fitur yang ada di freelancer  

3) Pembaca bisa mengetahui detail proses cara kerja situs freelancer  
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BAB II 

PEMBAHASAN 

2.1 Cara Daftar di Situs Freelancer 

Di era digital ini, menjadi seorang  freelancer banyak keuntungan yang bisa dimiliki. 

Beberapa di antaranya adalah jam kerja yang lebih fleksibel, penghasilan yang bebas 

diatur sendiri serta bisa memilih pekerjaan yang sesuai dengan kapasitas diri. Selain itu, 

situs freelance sebagai wadah bagi freelancer untuk menyalurkan bakat dan minatnya 

serta mendapatkan penghasilan juga sudah banyak tersedia di internet. 

 

Gambar diatas merupahkan langkah-langkah awal daftar freelancer dan ikuti panduan 

yang diberikan. Tata cara pendaftarannya dengan mengklik sign up bagi pendaftar baru 

yang belum mempunyai akun freelancer dan log in bagi yang sudah mendaftar.  Setelah 

klik sign up, masukkan alamat email hingga password lalu muncul dua pilihan. Centang 

yang sesuai dengan tujuan mendaftar di freelancer, apakah seorang pemberi kerja atau 

pekerja. Setelah itu, masukkan keahlian-keahlian yang dimiliki, sebanyak-banyaknya 

yaitu 20 keahlian. Hingga berikutnya yaitu memilih metode pembayaran dan memilih 

program keanggotaan. Bisa dipilih antara free namun hanya bisa melamar 8 pekerjaan 

perbulan dengan 20 keahlian pada profil atau Plus + dengan kelebihan bisa melamar ke 

100 pekerjaan perbulan, penarikan ekspress harian, 80 keahlian pada profil serta hadiah 

freelancer. 
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2.2 Cara Menjadi Freelancer 

Bekerja freelance memang memiliki beberapa kelebihan. Akan tetapi kalau tidak 

dilakukan dengan benar maka Anda bisa saja gagal. Begini cara menjadi freelancer 

yang tepat. 

 Membangun Brand 

Untuk membuat klien menjadi tertarik dengan Anda, maka sangat penting untuk 

membangun brand. Personal branding merupakan hal pertama yang perlu 

dilakukan oleh freelancer. Dengan personal branding yang bagus, komunikasi 

yang jujur dan konsisten serta professional akan membuat klien lebih percaya 

pada Anda. 

 Membuat Portfolio 

Sebagai freelance desainer, writer, web developer, fotografer, dan sebagainya, 

portfolio wajib Anda miliki. Sebab, portfolio merupakan bukti hasil kerja yang 

dapat Anda tunjukkan ke klien. Semakin menarik dan berkualitas portfolio 

Anda maka semakin besar peluang Anda memperoleh pekerjaan. 

 Menetapkan Tarif 

Menetapkan tarif mungkin adalah hal yang membingungkan bagi freelancer. 

Terlebih kalau Anda masih pemula dan tidak tahu berapa tarif yang harus 

ditawarkan. Anda bisa mencari tahu rata-rata tarif dengan mengetik keyword, 

situs freelance terbaik. Jika dibidang jasa Anda berhubungan dengan desain 

grafis, Anda bisa mengetikan keyword, situs freelance desain grafis. Di sana 

Anda akan menemukan rate yang biasa ditawarkan sesuai bidang jasa Anda. 

 Mempromosikan Jasa Freelance 

Setelah melakukan hal-hal tersebut di atas, selanjutnya Anda perlu 

mempromosikan jasa freelance Anda. Caranya bisa dengan bergabung di situs 

freelance Indonesia, agar jasa Anda lebih mudah ditemukan oleh klien. 

2.3 Sistem Kerja Freelancer 

1. Sistem Freelancer di situs Sribulancer 

 Registrasi sebagai freelancer 

Mempunyai banyak pengalaman membuat website seperti website toko online. 

Dia ingin mencari penghasilan lebih dari pekerjaan yang bisa dia selesaikan di 

rumah. Oleh karena itu mencari pekerjaan dengan menggunakan Sribulancer. 

daftar sebagai freelancer di Sribulancer. GRATIS, tanpa ikatan, tanpa biaya! 
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 Lengkapi profil freelancer Anda 

Mengisi profil freelancernya dengan lengkap dan sedetil mungkin, dimulai dari 

data pribadi, pengalaman, portfolio, jasa yang dikuasai hingga informasi lainnya 

yang telah tersedia di kolom profil. Juga memastikan bahwa profilnya menarik 

dan menonjol bagi klien. 

 Mencari pekerjaan yang tepat 

Setelah melengkapi profil, segera berburu job di Sribulancer dengan cara 

mengklik halaman Cari Job sesuai kategori skill yang dia miliki. Selain itu, juga 

akan rutin mendapatkan notifikasi job via email. Melamar ke job daripada klien 

yang mencari pembuat website di Sribulancer dan memberikan proposal dan 

portfolionya via Sribulancer. Dapat mengirim proposal sebanyak - banyaknya 

melalui platform online yang sudah tersedia secara GRATIS oleh Sribulancer. 

 Bekerja dengan klien. Dapat ekstra income tak terbatas 

Klien tertarik dengan profil dan lamaran. Lalu klien mulai chatting dan 

negosiasi harga job. Setelah setuju dengan harga dan scope maka klien 

membayar deposit job tersebut. Mulai mengerjakan website toko online sampai 

tuntas dalam workspace yang telah di sediakan oleh Sribulancer. Fitur yang 

dimiliki Sribulancer dapat memudahkan komunikasi, memantau proses 

pekerjaan dan proses pembayaran. Setelah pekerjaan selesai dan employer telah 

mendapatkan hasil yang sesuai, kita akan menerima pembayaran dan juga rating 

yang akan membantu reputasi kita sebagai freelancer terpercaya. 

 

Ini gambaran sudah masuk situs Sribulancer, dan anda bisa mencari job sesuai 

keahlian kalian.
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2. Freelance bekerja pada bidang-bidang : 

- Jurnalisme    - Konsultan 

- Penulisan   - Desain Grafis 

- Computer programming - Bidang profesional dan servis kreatif lainnya[3] 

3. Perhitungan pembayaran untuk seorang freelancer sangat bervariasi. Freelance bisa 

dibayar : 

- Per jam 

- Per hari 

- Per bulan 

- Per proyek atau 

- Value-based pricing 
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BAB III 

PENUTUP 

3.1 KESIMPULAN 

Freelance dapat memperoleh penghasilan lebih besar atau lebih kecil dari pada pegawai 

tetap dan dapat bekerja tanpa ikatan waktu dan tempat. Perusahaan dapat melaksanakan 

proyeknya dengan biaya lebih murah. 

Seorang freelance harus jeli menilai lingkup proyek dan mengestimasi biaya proyek 

agar proyek tersebut menjadi kompetitif atau tidak menimbulkan kerugian.
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