KATA PENGANTAR

Bismillahirrahmanirahim

Puja dan puji syukur kepada Allah SWT, berkat rahmat dan hidayah-Nya kepada
peneliti dapat menyelesaikan tesis ini dengan judul “PENGARUH KEPEMIMPINAN
TRANFORMASIONAL, BUDAYA ORGANISASI DAN KOMPETENSI TERHADAP
KOMITMEN ORGANISASI DAN KINERJA KARYAWAN DI BAPPEDA KABUPATEN
BANGKALAN?”. Shalawat serta salam tercurahkan kepada Muhammad SAW, keluarga dan
sahabatnya.

Selanjutnya, peneliti menyampaikan rasa terima kasih yang tak terhingga kepada

semua pihak yang membantu kelancaran penyelesaian tesis ini, baik berupa dorongan moril

maupun materil. Karena peneliti yakin tanpa bantuan dan dukungan tersebut, sulit rasanya bagi

peneliti untuk menyelesaikan tesis ini.
Disamping itu, izinkan peneliti untuk menyampaikan ucapan terima kasih dan
penghargaan yang setinggi-tingginya kepada :

1. Yang terhormat Bapak Dr. H. Mulyanto Nugroho, MM.CMA. selaku Rektor Universitas 17
Agustus 1945 Surabaya.

2. Yang terhormat Bapak Dr. H. Slamet Riyadi, M.Si,, AK.CA Selaku Dekan Fakultas
Ekonomi Universitas 17 Agustus 1945 dan Dosen Pembimbing | atas segala kontribusi,
waktu, arahan dan kesediaannya untuk membimbing selama penelitian.

3. Yang terhormat Bapak Mohammad Sihab, Ph.D. Selaku Ketua Program Studi Magister
Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya.

4. Yang terhormat Dr. Nanis SusantiM.M. Selaku Dosen Pembimbing Il atas segala
kontribusi, waktu, arahan dan kesediaannya untuk membimbing selama penelitian.

5. Seluruh dosen program studi Magister Manajemen Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya.
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6. Seluruh staff dan karyawan Bappeda Kabupaten Bangkalan yang banyak berkontribusi
semangat dan waktunya untuk direpotkan membantu pekerjaan saya selama dalam masa
pengerjaan tesisi ini.

7. 1bu saya Asmarawati dan Bapak saya Abdurrachman yang telah mengasuh dan mendidik
saya dengan penuh rasa cinta dan kasih sayang, terutama dalam memberikan do’a dan
dorongan semangat pada saat pengerjaan tesis ini.

8. Suami saya Rahmat Teguh Santoso yang telah memberikan do’a, dukungan moral serta
materil, kasih sayang, perhatian dan semangat yang tak terkira kepada saya selama ini.

9. Anak saya Muhammad Athar Alamjir yang telah menjadi penyemangat saya untuk segera
menyelesaikan skripsi ini

Akhirnya laporan tesis ini masih jauh dari sempurna, untuk itu kritik dan saran yang

membangun sangat diharapkan untuk kesempurnaan penelitian selanjutnya. Semoga tesis ini

bermanfaat bagi pembaca dan pengguna lainnya.

Surabaya, 4 Juli 2020

Peneliti
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