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BAB 5 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Kesimpulan yang dapat ditarik dari analisis masalah, analisis data hingga 

sampai kepada pembahasan yang telah dikemukakan pada bab sebelumnya, 

yaitu: 

1. Faktor – faktor penerapan program K3 yang berpengaruh terhadap 

kinerja proyek konstruksi adalah keterlibatan pekerja, komitmen 

manajemen terhadap K3, Peraturan dan Prosedur K3, Kondisi dan 

lingkungan kerja, Kompetensi Pekerja, dan komunikasi pekerja. 

2. Ranking berdasarkan tingkat pengaruh secara berurutan adalah sebagai 

berikut: (1) Kompetensi Pekerja, (2) Peraturan Dan Prosedur K3, (3) 

Kondisi Dan Lingkungan Kerja, (4) Keterlibatan pekerja, (5) 

Komunikasi Pekerja, dan (6) Komitmen Manajemen Terhadap K3. 

3. Faktor-faktor penerapan program K3 yang paling pengaruh terhadap 

kinerja proyek konstruksi adalah :  Kompetensi Pekerja, Peraturan & 

Prosedur K3, dan Kondisi & Lingkungan Kerja. 

 

5.2 Saran 

Saran yang dapat diberikan untuk penelitian selanjutnya, adalah sebagai 

berikut:  

1. Perusahaan harus meningkatkan kompetensi pekerja 

2. Perusahaan harus memiliki peraturan dan prosedur penerapan K3 yang 

baik 

3. Perusahaan harus mampu menciptakan kondisi dan lingkungan kerja 

yang aman  

4. Perusahaan harus meningkatkan keterlibatan pekerja dalam penerapan 

program K3. 

5. Perusahaan harus meningkatkan komunikasi pekerja. 

6. Perusahaan harus berkomitmen dalam pelaksanaan K3 di perusahaan. 
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