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ABSTRAK

Perkembangan teknologi informasi memiliki peran penting bagi
kehidupan manusia. Dengan adanya teknologi informasi masyarakat dapat dengan
mudah mendapatkan informasi dan melakukan kegiatan sehari-hari dengan
bantuan teknologi yang sudah ada. Teknologi membawa orang untuk membuka
wawasan berpikir, serta membangun kreatifitas untuk menciptakan hal-hal baru.
Sistem Informasi yang di bangun menggunakan platform berbasis WEB. Hal ini
membuat informasi terkomputerisasi lebih mudah untuk digunakan oleh semua
orang.

WEB saat ini sudah tidak asing lagi dikalangan masyarakat Indonesia.
Dengan sistem distribusi open sources yang digunakan memungkinkan para
pengembang untuk menciptakan beragam software menarik yang dapat dinikmati
oleh para penggunanya, seperti E-Learnning, Company Profile, E-Commerce,
ERP dan lain-lain. Salah satunya adalah pengembangan sistem informasi
Kepegawaian di SMK YPM 3 TAMAN SIDOARJO yang dapat membantu Staff
TU, guru, pegawai. Tujuan pembuatan sistem informasi ini adalah membantu
Staff TU dalam pendataan dan memberikan informasi kepada pegawai maupun
guru di SMK YPM 3 TAMAN SIDOARJO secara online. Sistem informasi
Kepegawaian di SMK YPM 3 TAMAN SIDOARJO berbasis WEB ini berisi
informasi data pegawai, data riwayat pelatihan, data mutasi, data pensiun, data
absensi, data cuti, data gaji yang bisa di akses secara online.

Kata Kunci : Sistem Informasi, SMK YPM 3 TAMAN, WEB, Pegawai.
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INFORMATION SYSTEMWEB-BASED SMK YPM 3 TAMAN

SIDOARJO STAFF

M.Arif Ainurrochim
Informatics Engineering Study Program
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ABSTRACT
The development of information technology has an important role to

human life. With the information technology community can easily get
informationandperform daily activities with the help of existing technology.
Technology brings people to unlock insight thinking, as well as building the
creativity to create new things. Information systems are built using WEB-
based.This makes the computerized information easier to use by everyone.

The current WEB are familiar among Indonesia community. With a
distribution system of open sources used allows developersto create a variety of
interesting software which can be enjoyed by its users, as E-Learning, Company
profiles, E-Commerce, ERP and other. One of these is the development of
information systems SMK YPM 3 TAMAN SIDOARJO Staff. Can help Staff TU,
teachers, employees. The purpose of making this information system is to help
Staff TU in data collection and provide information to employees and teachers at
SMP YPM 3 TAMAN SIDOARJO online. Staffing information system at SMK
YPM 3 SIDOARJO-WEB based contains employee data information, training
history data, data mutation, retirement data, attendance data, leave data, salary
data that can be accessed online.

Key Words: Information System, SMK YPM 3 TAMAN, WEB, Staff.
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