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Blue Print Kesiapan Kerja Uji Coba

No. Aspek Indikator
Nomer Aitem

Jumlah
Fav Unfav

1. Mempunyai
pertimbangany
ang logis dan
objektif

Mahasiswa akan mempunyai
pertimbangan yang tidak
hanya dilihat dari satu sisi
saja, tetapi akan
menghubungkannya dengan
hal lain, dengan melihat
pengalaman orang lain.

1, 2, 3 4, 5, 6 6

2. Mempunyai
kemampuan
untuk bekerja
sama dengan
orang lain

Dalam bekerja dibutuhkan
hubungan dengan banyak
orang untuk menjalin
kerjasama, dalam dunia kerja
mahasiswa dituntut untuk
bisa berinteraksi dengan
orang lain.

7, 8, 9,
10

11, 12,
13, 14

8

3. Memiliki sikap
kritis

Sikap kritis dibutuhkan untuk
dapat mengoreksi kesalahan
yang selanjutnya akan dapat
memutuskan tindakan apa
yang akan dilakukan setelah
koreksi tersebut.

15, 16,
17

18, 19,
20

6

4. Mempunyai
keberanian
untuk
menerima
tanggung
jawab

Secara individual dalam
bekerja diperlukan tanggung
jawab dari setiap pekerjaan,
tanggung jawab akan timbul
dalam diri mahasiswa ketika
ia telah melampaui
kematangan fisik dan mental
disertai dengan kesadaran
yang timbul dari individu
tersebut

21, 22,
23, 24

25, 26,
27, 28

8

5. Mempunyai
kemampuan
untuk
beradaptasi
dengan
lingkungan

Menyesuaikan diri dengan
lingkungan terutama
lingkungan kerja merupakan
modal untuk dapat
berinteraksi dengan
lingkungan tersebut.

29, 30,
31, 32,
33

34, 35,
36, 37,
38

10

6. Mempunyai
ambisi untuk
maju dan
berusaha
mengikuti
perkembangan
bidang
keahliannya

Keinginan untuk maju dapat
menjadi dasar munculnya
kesiapan kerja karena siswa
terdorong untuk memperoleh
sesuatu yang lebih baik lagi,
usaha yang dilakukan salah
satunya dengan mengikuti
perkembangan bidang
keahliannya.

39, 40,
41, 42

43, 44,
45, 46

8

Jumlah 23 23 46
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Blue Print Konsep Diri Uji Coba
Dimensi Internal

Identitas Penerimaan Tingkah Laku

Dimensi

Eksternal

Fisik (+) : 1, 2, 3
(-) : 4, 5, 6

(+) : 7, 8, 9
(-) : 10, 11, 12

(+) : 13, 14, 15
(-) : 16, 17, 18

Moral-Etik (+) : 19, 20, 21
(-) : 22, 23, 24

(+) : 25, 26, 27
(-) : 28, 29, 30

(+) : 31, 32, 33
(-) : 34, 35, 36

Personal (+) : 37, 38, 39
(-) : 40, 41, 42

(+) : 43, 44, 45
(-) : 46, 47, 48

(+) : 49, 50, 51
(-) : 52, 53, 54

Keluarga (+) : 55, 56, 57
(-) : 58, 59, 60

(+) : 61, 62, 63
(-) : 64, 65, 66

(+) : 67, 68, 69
(-) : 70, 71, 72

Sosial (+) : 73, 74, 75
(-) : 76, 77, 78

(+) : 79, 80, 81
(-) : 82, 83, 84

(+) : 85, 86, 87
(-) : 88, 89, 90

Kritik Diri (-) : 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98

Blue Print Kecemasan Uji Coba

No. Aspek Indikator
Nomer Aitem

Jumlah
Fav Unfav

1. Kognitif Respon terhadap
kecemasan dalam
pikiran manusia.

1, 2, 3, 4, 5, 6 7, 8, 9, 10,
11, 12

12

2. Somatic Reaksi tubuh
terhadap bahaya.

13, 14, 15, 16,
17, 18

19, 20, 21,
22, 23, 24

12

3. Emosi Reaksi perasaan
manusia dimana
individu secara terus
menerus khawatir,
merasa takut terhadap
bahaya yang
Mengancam.

25, 26, 27, 28,
29, 30

31, 32, 33,
34, 35, 36

12

4. Perilaku Reaksi kecemasan
dalam bentuk
perilaku manusia
terhadap ancaman
dengan cara
menghindar atau
menyerang.

37, 38, 39, 40,
41, 42, 43

44, 45, 46,
47, 48, 49,

50

14

Jumlah 25 25 50
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PETUNJUK PENGISIANKUESIONER KESIAPAN KERJA

Baca dan pahami baik-baik setiap pertanyaan. Anda diminta untuk

mengemukakan apakah pertanyaan tersebut sesuai dengan diri Anda, dengan cara

memberi tanda checklist (√) dalam kotak yang telah disediakan.

Keterangan:

 SS = Sangat Setuju

 S = Setuju

 KS = Kurang Setuju

 TS = Tidak Setuju

 STS = Sangat Tidak Setuju

No Pertanyaan SS S KS TS STS
1 Saya yakin mengikuti pendidikan di jenjang

Diploma akan lebih mudah mencari pekerjaan
2 Pendidikan Diploma lebih banyak praktek, maka

akan lebih siap dalam bekerja dibanding di
jenjang Sarjana

3 Apabila sedang melakukan pekerjaan apalagi
yang beresiko, saya mengikuti prosedur
keselamatan kerja yang ada

4 Dalam memilih pekerjaan, saya tidak banyak
mempertimbangkan yang penting pekerjaan
tersebut menguntungkan saya

5 Memiliki ketrampilan yang cukup saya dapat
bekerja dibidang apapun

6 Saya tidak perlu melakukan persiapan untuk
melakukan kegiatan rutin

7 Tanggung jawab dalam suatu kelompok kerja
merupakan tanggung jawab bersama.

8 Suatu kelompok kerja, jika salah satu teman ada
yang kesulitan harus saling membantu.

9 Kemampuan team work diperlukan seseorang
dalam memasuki dunia kerja.

10 Menurut saya pekerjaan dalam bidang apapun
memerlukan kemampuan bekerjasama

11 Ketika melakukan kesalahan, saya tidak senang
jika ada yang mengingatkan.

12 Dalam tempat kerja nanti saya cenderung diam
13 Dimanapun saya dalam berteman selalu pilih–

pilih
14 Dalam melobi saya kurang mempunyai

kemampuan
15 Saya senantiasa mengerjakan pekerjaan dengan

sebaik-baiknya.
16 Dalam melakukan suatu pekerjaan saya akan

meneliti dan memeriksa hasil pekerjaan tersebut
17 Saya merasa dapat diandalkan untuk

mengerjakan suatu tugas dengan baik
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18 Saya pesimis dengan kemampuan untuk dapat
menghadapi kesulitan dalam pekerjaan

19 Wawasan yang saya miliki terbatas
20 Dalam melakukan pekerjaan saya kurang percaya

diri
21 Tugas yang diberikan kepada saya merupakan

tanggung jawab yang harus dipenuhi.
22 Saya berusaha untuk mengerjakan pekerjaan

dengan sebaik-baiknya.
23 Saya tidak akan meninggalkan pekerjaan,

sebelum pekerjaan tersebut selesai.
24 Saya selalu berusaha menyelesaikan tugas sebaik

dan semaksimal mungkin
25 Apabila mengalami kesulitan dalam mengerjakan

tugas, maka saya akan meninggalkannya.
26. Apabila melakukan kesalahan saya akan diam

dan berpura–pura tidak mengetahuinya
27. Saya tidak siap dengan konsekuensi dalam

pekerjaan
28. Teman saya tidak memberikan kepercayaan

kepada saya untuk menyelesaikan tugas
29. Saya tidak ada masalah dalam mengenal orang-

orang dan lingkungan yang baru
30. Untuk dapat menyesuaikan diri dengan

lingkungan baru, saya berusaha menghargai dan
mengenal orang lain

31. Saya dapat menyesuaikan perubahan jadwal
pekerjaan yang terjadi sewaktu waktu

32. Saya mudah beradaptasi dengan orang-orang
yang baru saya kenal

33. Saya merasa tertantang ketika mendapat
kesempatan untuk melakukan sesuatu hal yang
belum pernah dilakukan

34. Saya kesulitan beradaptasi dengan lingkungan
baru

35. Pada saat bekerja saya selalu mementingkan diri
saya

36. Dalam bekerja saya kurang luwes dalam bergaul
dengan teman teman

37. Saya lebih memilih untuk menghindari / menolak
kesempatan baru (jabatan baru) yang diberikan
kepada saya

38. Saya mengalami kesulitan untuk menyesuaikan
diri apabila terjadi perubahan waktu

39. Saya merasa optimis dapat segera bekerja dalam
bidang keahlian saya.

40. Dengan kemampuan dan keterampilan yang saya
miliki, saya siap meraih kesuksesan

41. Dengan bekal yang di dapat di jenjang Diploma,
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saya siap bekerja di lapangan maupun kantor
42. Saya akan terus belajar agar menjadi lebih

profesional dalam pekerjaan saya
43. Saya menerima nasib apapun sesuai kehendak

Tuhan
44. Jika ada tugas yang membutuhkan kreativitas,

saya kurang bersemangat dalam mengerjakan
45. Meskipun persaingan mencari kerja sangat ketat,

saya tak mau ambil pusing
46. Saya tidak mengikuti perkembangan informasi

terbaru dalam bidang yang saya kuasai
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PETUNJUK PENGISIANKUESIONER KONSEP DIRI
Baca dan pahami baik-baik setiap pertanyaan. Anda diminta untuk
mengemukakan apakah pertanyaan tersebut sesuai dengan diri Anda, dengan cara
memberi tanda checklist (√) dalam kotak yang telah disediakan.
Keterangan:

 SS = Sangat Sesuai

 S = Sesuai

 TP = Tidak Pasti

 TS = Tidak Sesuai

 STS = Sangat Tidak Sesuai

No Pertanyaan SS S TP TS STS
1 Saya memiliki tubuh yang sehat
2 Saya suka tampil rapi dan menarik
3 Saya orang yang menarik
4 Saya sering sakit dan menderita
5 Saya orang yang berantakan
6 Saya bukan orang yang sehat
7 Saya tidak terlalu gemuk dan tidak terlalu kurus
8 Saya tidak terlalu tinggi dan tidak terlalu pendek
9 Saya menyukai keadaan saya sekarang ini
10 Saya tidak merasa sehat seperti orang lain
11 Saya ingin mengubah beberapa bagian dari tubuh

saya
12 Saya memiliki daya tarik seks
13 Saya merawat fisik tubuh
14 Saya merasa senang
15 Saya hati-hati tentang penampilan diri saya
16 Saya tidak baik dalam permainan dan olahraga
17 Saya sering berperilaku seperti orang yang tahu

semuanya
18 Saya sulit tidur
19 Saya adalah seorang yang sopan
20 Saya orang yang saleh
21 Saya orang yang jujur
22 Saya tergolong orang bermoral
23 Saya adalah orang yang jahat dan pendendam
24 Saya memiliki daya juang yang lemah
25 Saya puas dengan sopan santun dan perilaku saya
26 Saya merasa diri saya saleh seperti yang saya

harapkan
27 Saya puas tentang hubungan saya dengan Tuhan
28 Saya merasa bahwa saya tidak bisa dipercaya
29 Saya jarang pergi ke tempat ibadah
30 Saya sering berbohong
31 Agama adalah tuntunan saya dalam kehidupan

sehari-hari
32 Saya sering melakukan hal yang benar
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33 Saya akan berubah saat saya menyadari bahwa
saya salah

34 Saya menggunakan cara yang tidak adil untuk
bergerak maju

35 Saya melakukan hal-hal buruk
36 Saya mempunyai masalah untuk melakukan

sesuatu yang benar
37 Saya orang yang ceria
38 Saya memiliki kontrol diri yang tinggi
39 Saya adalah seorang yang tenang dan mudah

untuk berteman
40 Saya dibenci
41 Saya tidak penting
42 Saya tidak bisa lagi berpikir jernih
43 Saya puas dengan diri saya sekarang
44 Saya secerdas yang saya inginkan
45 Saya orang yang baik
46 Saya bukan seperti yang saya harapkan
47 Saya benci diri sendiri
48 Saya mudah menyerah
49 Dalam situasi apapun, saya bisa menjaga diri
50 Saya bisa memecahkan masalah saya dengan

mudah
51 Saya bersedia mengakui kesalahan saya tanpa

merasa marah
52 Saya sering berubah pikiran
53 Saya sering bertindak tanpa berpikir terlebih

dahulu
54 Saya mencoba untuk melarikan diri dari masalah
55 Saya memiliki keluarga yang siap membantu

ketika saya dalam kesulitan
56 Saya penting bagi keluarga dan teman-teman

saya
57 Saya berasal dari keluarga bahagia
58 Saya tidak dicintai oleh keluarga saya
59 Teman-teman saya tidak yakin kepada saya
60 Saya pikir keluarga saya tidak menaruh

kepercayaan kepada saya
61 Saya puas dengan hubungan dalam keluarga saya
62 Saya memperlakukan orang tua saya seperti

seharusnya
63 Saya cukup mengerti keluarga saya
64 Saya sensitif terhadap apa yang keluarga saya

katakan
65 Saya harus meningkatkan kepercayaan saya

terhadap keluarga saya
66 Seharusnya saya mencintai keluarga saya lebih

dari saya mencintai orang lain
67 Saya mencoba untuk bersikap adil terhadap
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keluarga saya dan teman-teman
68 Saya pastikan bahwa saya melakukan bagian

saya di rumah
69 Saya memberikan perhatian penuh terhadap

keluarga saya
70 Saya sering bertengkar dengan keluarga saya
71 Saya menyerah pada kedua orang tua saya
72 Saya tidak bertindak dengan bijaksana seperti

yang dirasakan oleh keluarga saya
73 Saya adalah seorang yang ramah
74 Saya lebih populer di kalangan lawan jenis
75 Saya lebih populer di kalangan teman-teman
76 Saya merasa marah terhadap semua orang
77 Saya tidak tertarik pada apa yang orang lain

lakukan
78 Saya merasa sulit untuk mengembangkan

kedekatan dengan orang lain
79 Saya bisa bersosialisasi dengan cara-cara yang

saya inginkan
80 Saya puas dengan cara saya memperlakukan

orang lain
81 Saya berusaha untuk disenangi
82 Saya lebih sopan kepada orang lain
83 Saya tidak pintar dalam bergaul
84 Saya tidak puas dengan cara saya bergaul dengan

orang lain
85 Saya mencoba untuk memahami pandangan

orang lain
86 Saya memiliki kesan yang baik kepada semua

orang yang saya temui
87 Saya bisa menjadi teman dengan semua orang
88 Saya tidak merasa sulit untuk berbicara dengan

orang lain
89 Sulit bagi saya untuk memaafkan orang lain
90 Saya merasa sulit untuk berbicara dengan

seseorang yang saya tidak kenal
91 Kadang-kadang saya memikirkan hal-hal buruk

untuk dikatakan
92 Saya pemarah
93 Saya tidak menyukai semua orang yang saya

kenal
94 Saya membicarakan kejelekan orang lain
95 Saya terhibur dengan lelucon yang jorok
96 Saya merasa seperti suka mengutuk
97 Saya lebih suka untuk menang daripada kalah

dalam permainan
98 Saya akan menunda pekerjaan yang harus saya

lakukan
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PETUNJUK PENGISIANKUESIONER KECEMASAN

Baca dan pahami baik-baik setiap pertanyaan. Anda diminta untuk

mengemukakan apakah pertanyaan tersebut sesuai dengan diri Anda, dengan cara

memberi tanda checklist (√) dalam kotak yang telah disediakan.

Keterangan:

 SS = Sangat Setuju

 S = Setuju

 KS = Kurang Setuju

 TS = Tidak Setuju

 STS = Sangat Tidak Setuju

No Pertanyaan SS S KS TS STS
1 Saya belum memiliki rencana apapun untuk

bersaing mendapatkan pekerjaan
2 Saya ragu menentukan karier apa yang akan saya

pilih di masa depan
3 Saya kurang yakin dengan masa depan saya
4 Saya merasa kesulitan mengerjakan tugas akhir

apabila memikirkan akan bekerja dimana setelah
lulus

5 Ilmu yang saya terima di bangku kuliah belumlah
cukup untuk mencari pekerjaan

6 Saya merasa kurang fokus terhadap apa yang
sedang saya lakukan saat ini

7 Tidak ada kebimbangan pada diri saya untuk
segera mewujudkan karier di masa depan

8 Saya berpikiran bahwa ilmu yang saya dapat bisa
diandalkan untuk mencari perkerjaan

9 Saya mempertimbangkan dengan matang resiko-
resiko apa yang akan saya hadapi dari pilihan
karier saya

10 Saya akan lebih semangat jika berfikir tentang
masa depan

11 Saya yakin masa depan saya akan cerah
12 Saya sudah menentukan pilihan akan bekerja

dimana setelah lulus
13 Saya akan berkeringat dingin bila memikirkan

rencana masa depan
14 Telapak tangan saya sering berkeringat jika ada

yang berbicara tentang dunia kerja
15 Tekanan darah saya naik jika memikirkan

pekrjaan apa yang cocok dengan saya
16 Tangan saya gemetar jika membaca surat kabar

yang isinya semakin sempitnya lapangan
pekerjaan

17 Kepala saya terasa pusing ketika seseorang
bertanya mengenai pekerjaan apa akan saya
geluti setelah lulus
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18 Jatung saya berdebar ketika memikirkan hal apa
yang akan dilakukan setelah lulus

19 Badan saya akan terasa segar kembali jika
memikirkan dunia kerja

20 Jantung saya akan berhenti berdebar kencang jika
ada yang berbicara mengenai dunia kerja

21 Saya bernapas seperti biasa saat mencari
pekerjaan

22 Tubuh saya merasa rileks meskipun diharuskan
segera mendapatkan pekerjaan

23 Saya berbicara secara lancar ketika
membicarakan masa depan

24 Saya gugup jika mendengar percapakan orang
tua tentang karier saya

25 Saya gelisah jika mengingat sebentar lagi akan
lulus

26 Masa depan saya suram karena merasa sulit
mencari pekerjaan

27 Terkadang saya iri melihat teman yang sudah
menyelesaikan tugas akhir dengan cepat

28 Perasaan saya tidak tenang jika dituntut segera
mendapatkan pekerjaan

29 Saya khawatir membayangkan persaingan kerja
yang ketat

30 Saya takut tidak mendapatkan pekerjaan yang
sesuai harapan

31 Saya yakin mendapatkan pekerjaan dengan
kemampuan yang saya miliki

32 Saya yakin mampu menghadapi lingkungan kerja
kelak

33 Saya optimis mendapatkan pekerjaan
34 Saya yakin lowongan pekerjaan akan selalu

tersedia untuk orang seperti saya
35 Saya yakin mendapatkan pekerjaan sesuai

dengan bidang saya
36 Saya yakin keahlian yang saya miliki cukup

sebagai modal untuk mendapatkan pekerjaan
37 Saya menggigit bibir ketika orang membicarakan

masa depan
38 Banyak hal yang menyita pikiran saya sehingga

mempengaruhi stamina saya
39 Saya menghindari berbicara mengenai hal-hal

yang menyangkut pekerjaan
40 Saya acuh terhadap banyaknya pemberitaan

penganguran sarjana
41 Saya tidak ingin mendengarkan hal-hal yang

berkaitan dengan masa depan
42 Saya gelisah jika belum mendapatkan pekerjaan
43 Saya gemetar jika ada yang berbicara tentang
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sulitnya lowongan pekerjaan
44 Saya lebih rajin dan kreatif untuk menghadapi

dunia kerja
45 Saya mengisi waktu luang dengan kegiatan yang

mendukung karier saya
46 Tubuh saya merasa rileks meskipun diharuskan

segera mendapatkan pekerjaan
47 Saya berbicara secara lancar ketika

membicarakan masa depan
48 Saya tidak gugup jika mendengar percapakan

orang tua tentang karier saya
49 Saya tidak cemas dengan sempitnya lapangan

pekerjaan
50 Saya tenang ketika mencari lowongan pekerjaan
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GET
FILE='E:\SPSS\UJI COBA\KESIAPAN KERJA.sav'.

DATASET NAME DataSet1 WINDOW=FRONT.
RELIABILITY

/VARIABLES=A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10 A11 A12 A13 A14 A15
A16 A17 A18 A19 A20 A21 A22 A23 A24 A25 A26 A27 A28 A29 A30 A31
A32 A33 A34 A35 A36 A37 A38 A39 A40 A41 A42 A43 A44 A45 A46

/SCALE('PUTARAN 1') ALL
/MODEL=ALPHA
/SUMMARY=TOTAL.

Reliability Kesiapan Kerja
Scale: PUTARAN 1

Case Processing Summary

N %

Cases

Valid 34 100.0

Excludeda 0 .0

Total 34 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha

N of Items

.859 46

Item-Total Statistics

Scale Mean if

Item Deleted

Scale Variance

if Item Deleted

Corrected Item-

Total Correlation

Cronbach's

Alpha if Item

Deleted

A1 173.47 221.529 -.301 .870

A2 173.29 220.396 -.302 .868

A3 172.24 211.337 .132 .859

A4 173.71 201.365 .405 .855

A5 174.79 213.744 -.042 .863

A6 173.79 201.562 .433 .854

A7 172.38 210.243 .176 .859

A8 172.21 212.775 .032 .860

A9 172.24 209.519 .263 .858

A10 172.47 207.166 .309 .857

A11 172.79 209.138 .142 .860

A12 173.09 197.416 .591 .851

A13 173.59 211.583 .010 .865

A14 173.76 199.216 .481 .853
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A15 172.53 208.196 .315 .857

A16 172.50 210.318 .176 .859

A17 172.76 208.125 .436 .856

A18 173.32 193.498 .645 .849

A19 173.74 204.201 .272 .858

A20 173.38 195.274 .642 .849

A21 172.29 202.517 .463 .854

A22 172.29 207.850 .371 .856

A23 172.94 200.481 .465 .853

A24 172.29 207.668 .384 .856

A25 172.91 196.204 .743 .849

A26 172.88 201.016 .462 .854

A27 173.00 197.879 .625 .850

A28 173.18 194.332 .649 .849

A29 172.82 213.119 -.014 .863

A30 172.50 212.015 .028 .862

A31 172.97 209.908 .111 .860

Item-Total Statistics

Scale Mean if

Item Deleted

Scale Variance

if Item Deleted

Corrected Item-

Total Correlation

Cronbach's

Alpha if Item

Deleted

A32 172.74 204.746 .439 .855

A33 172.74 202.019 .638 .852

A34 173.47 196.923 .560 .851

A35 173.06 202.481 .433 .854

A36 173.44 195.224 .602 .850

A37 173.03 199.726 .591 .852

A38 173.56 202.315 .310 .857

A39 172.82 207.362 .189 .859

A40 172.62 204.971 .328 .856

A41 172.88 206.592 .238 .858

A42 172.44 206.254 .291 .857

A43 174.32 203.983 .225 .860

A44 173.15 195.766 .645 .849

A45 174.18 211.483 .020 .864

A46 173.12 195.986 .559 .851
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GET
FILE='E:\SPSS\UJI COBA\KONSEP DIRI.sav'.

DATASET NAME DataSet1 WINDOW=FRONT.
RELIABILITY

/VARIABLES=A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10 A11 A12 A13 A14 A15
A16 A17 A18 A19 A20 A21 A22 A23 A24 A25 A26 A27 A28 A29 A30 A31
A32 A33 A34 A35 A36 A37 A38 A39 A40 A41 A42 A43 A44 A45 A46 A47
A48 A49 A50 A51 A52 A53 A54 A55 A56 A57 A58 A59 A60 A61 A62 A63
A64 A65 A66 A67 A68 A69 A70 A71 A72 A73 A74 A75 A76 A77 A78 A79
A80 A81 A82 A83 A84 A85 A86 A87 A88 A89 A90 A91 A92 A93 A94 A95
A96 A97 A98

/SCALE('PUTARAN 1') ALL
/MODEL=ALPHA
/SUMMARY=TOTAL.

Reliability Konsep Diri
Scale: PUTARAN 1

Case Processing Summary

N %

Cases

Valid 34 100.0

Excludeda 0 .0

Total 34 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha

N of Items

.906 98

Item-Total Statistics

Scale Mean if

Item Deleted

Scale Variance

if Item Deleted

Corrected Item-

Total Correlation

Cronbach's

Alpha if Item

Deleted

A1 354.88 715.683 .404 .904

A2 354.91 711.295 .502 .904

A3 355.00 717.576 .301 .905

A4 355.32 711.801 .372 .904

A5 355.15 708.978 .492 .903

A6 354.85 708.614 .588 .903

A7 355.41 723.037 .123 .906

A8 355.35 723.144 .134 .906

A9 355.32 712.468 .294 .905

A10 355.26 707.170 .479 .903

A11 355.50 705.652 .321 .905
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A12 356.29 732.820 -.051 .908

A13 355.35 698.175 .771 .902

A14 354.88 719.561 .349 .905

A15 355.32 717.195 .315 .905

A16 356.03 725.605 .063 .907

A17 355.56 715.951 .297 .905

A18 355.88 712.349 .290 .905

A19 355.26 734.019 -.085 .907

A20 355.53 716.863 .305 .905

A21 355.32 713.135 .465 .904

A22 357.06 743.209 -.345 .908

A23 355.35 706.599 .416 .904

A24 355.47 704.984 .449 .903

A25 355.50 719.288 .264 .905

A26 356.09 742.083 -.254 .908

A27 355.91 729.962 -.003 .907

A28 355.15 691.705 .696 .901

A29 355.56 709.769 .286 .905

A30 355.32 696.407 .607 .902

A31 354.62 726.183 .113 .906

Item-Total Statistics

Scale Mean if

Item Deleted

Scale Variance

if Item Deleted

Corrected Item-

Total Correlation

Cronbach's

Alpha if Item

Deleted

A32 355.50 735.106 -.111 .907

A33 354.71 733.971 -.102 .907

A34 354.91 713.295 .401 .904

A35 355.03 704.029 .557 .903

A36 355.26 710.746 .440 .904

A37 355.06 717.027 .330 .905

A38 355.38 726.971 .090 .906

A39 355.12 729.016 .053 .906

A40 355.35 705.326 .543 .903

A41 355.24 713.337 .430 .904

A42 354.97 709.545 .483 .904

A43 355.91 724.265 .116 .906

A44 356.03 735.848 -.105 .908

A45 355.12 715.925 .357 .904

A46 355.56 706.981 .532 .903
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A47 355.06 702.118 .586 .903

A48 354.97 712.575 .347 .904

A49 355.24 733.094 -.060 .907

A50 355.85 750.735 -.437 .909

A51 355.18 724.756 .124 .906

A52 356.09 718.447 .247 .905

A53 355.53 702.923 .534 .903

A54 355.00 706.061 .577 .903

A55 354.71 722.881 .239 .905

A56 354.97 723.060 .239 .905

A57 355.15 724.675 .106 .906

A58 354.59 716.916 .384 .904

A59 355.24 699.276 .683 .902

A60 354.65 710.841 .560 .903

A61 354.97 714.454 .322 .904

A62 354.82 722.574 .207 .905

Item-Total Statistics

Scale Mean if

Item Deleted

Scale Variance

if Item Deleted

Corrected Item-

Total Correlation

Cronbach's

Alpha if Item

Deleted

A63 354.85 721.826 .204 .905

A64 356.18 723.907 .095 .907

A65 356.94 733.754 -.072 .907

A66 357.38 738.728 -.223 .907

A67 354.88 726.895 .107 .906

A68 354.94 723.330 .178 .905

A69 354.91 712.083 .514 .904

A70 355.35 709.023 .396 .904

A71 355.44 720.618 .179 .906

A72 355.26 708.928 .460 .904

A73 355.15 734.857 -.103 .907

A74 355.82 722.877 .233 .905

A75 355.76 740.246 -.236 .908

A76 355.18 702.453 .559 .903

A77 355.74 696.382 .698 .902

A78 355.47 690.014 .749 .901

A79 355.26 717.958 .412 .904

A80 355.74 726.201 .072 .906

A81 355.41 733.583 -.076 .907
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A82 356.74 716.685 .350 .904

A83 355.47 701.105 .537 .903

A84 355.76 705.458 .444 .903

A85 355.03 737.726 -.203 .907

A86 355.41 720.553 .272 .905

A87 355.15 725.463 .146 .906

A88 356.82 742.756 -.288 .908

A89 355.59 706.310 .422 .904

A90 355.85 699.584 .565 .903

A91 355.91 696.568 .634 .902

A92 355.88 701.561 .474 .903

A93 355.06 711.087 .507 .904

Item-Total Statistics

Scale Mean if

Item Deleted

Scale Variance

if Item Deleted

Corrected Item-

Total Correlation

Cronbach's

Alpha if Item

Deleted

A94 355.38 716.304 .313 .905

A95 355.38 711.031 .355 .904

A96 355.09 705.234 .445 .903

A97 356.35 697.205 .541 .903

A98 355.41 704.613 .475 .903
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GET
FILE='E:\SPSS\UJI COBA\KECEMASAN.sav'.

DATASET NAME DataSet1 WINDOW=FRONT.
RELIABILITY

/VARIABLES=A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10 A11 A12 A13 A14 A15
A16 A17 A18 A19 A20 A21 A22 A23 A24 A25 A26 A27 A28 A29 A30 A31
A32 A33 A34 A35 A36 A37 A38 A39 A40 A41 A42 A43 A44 A45 A46 A47
A48 A49 A50

/SCALE('PUTARAN 1') ALL
/MODEL=ALPHA
/SUMMARY=TOTAL.

Reliability Kecemasan
Scale: PUTARAN 1

Case Processing Summary

N %

Cases

Valid 34 100.0

Excludeda 0 .0

Total 34 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha

N of Items

.863 50

Item-Total Statistics

Scale Mean if

Item Deleted

Scale Variance

if Item Deleted

Corrected Item-

Total Correlation

Cronbach's

Alpha if Item

Deleted

A1 117.68 252.771 .626 .854

A2 117.71 246.941 .687 .852

A3 118.15 257.402 .517 .857

A4 118.00 252.970 .563 .855

A5 117.00 275.394 -.107 .870

A6 117.35 255.205 .513 .856

A7 118.09 272.325 -.010 .865

A8 118.47 271.772 .044 .863

A9 118.56 271.951 .018 .864

A10 118.68 269.741 .143 .863

A11 118.74 267.413 .267 .861

A12 118.15 265.887 .248 .861

A13 117.85 257.160 .389 .859

A14 118.41 257.825 .528 .857
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A15 118.32 250.468 .656 .853

A16 118.00 254.970 .470 .857

A17 118.00 249.152 .627 .853

A18 117.59 241.159 .777 .849

A19 117.44 270.193 .071 .864

A20 117.00 280.424 -.303 .870

A21 118.21 265.865 .302 .861

A22 117.85 258.190 .517 .857

A23 118.12 260.531 .437 .858

A24 117.24 290.852 -.538 .877

A25 117.82 248.332 .660 .853

A26 118.26 257.776 .473 .857

A27 117.62 251.213 .527 .855

A28 117.26 256.261 .430 .858

A29 117.18 258.453 .429 .858

A30 117.21 256.108 .424 .858

A31 118.50 265.409 .333 .860

Item-Total Statistics

Scale Mean if

Item Deleted

Scale Variance

if Item Deleted

Corrected Item-

Total Correlation

Cronbach's

Alpha if Item

Deleted

A32 118.53 266.863 .254 .861

A33 118.76 267.458 .263 .861

A34 118.38 263.880 .393 .859

A35 118.32 266.832 .203 .862

A36 118.32 261.922 .452 .859

A37 117.97 251.605 .643 .854

A38 117.47 252.620 .506 .856

A39 117.94 252.966 .617 .854

A40 117.24 268.488 .082 .865

A41 118.18 255.968 .512 .856

A42 116.59 261.401 .329 .860

A43 117.71 256.153 .528 .856

A44 118.15 277.281 -.183 .869

A45 118.29 278.275 -.238 .869

A46 118.03 271.545 .019 .865

A47 118.12 268.652 .116 .863

A48 117.79 273.199 -.049 .867

A49 117.68 269.862 .040 .866

A50 117.94 271.330 .014 .866
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Blue Print Kesiapan Kerja Setelah Uji Coba

No. Aspek Indicator
Nomer Aitem

Jumlah
Fav Unfav

1. Mempunyai
pertimbanganyan
g logis dan
objektif

Mahasiswa akan mempunyai
pertimbangan yang tidak
hanya dilihat dari satu sisi
saja, tetapi akan
menghubungkannya dengan
hal lain, dengan melihat
pengalaman orang lain.

- 1, 2 2

2. Mempunyai
kemampuan
untuk bekerja
sama dengan
orang lain

Dalam bekerja dibutuhkan
hubungan dengan banyak
orang untuk menjalin
kerjasama, dalam dunia kerja
mahasiswa dituntut untuk
bisa berinteraksi dengan
orang lain.

3, 4 5, 6 4

3. Memiliki sikap
kritis

Sikap kritis dibutuhkan
untuk dapat mengoreksi
kesalahan yang selanjutnya
akan dapat memutuskan
tindakan apa yang akan
dilakukan setelah koreksi
tersebut.

7, 8, 9, 10,
11

5

4. Mempunyai
keberanian untuk
menerima
tanggung jawab

Secara individual dalam
bekerja diperlukan tanggung
jawab dari setiap pekerjaan,
tanggung jawab akan timbul
dalam diri mahasiswa ketika
ia telah melampaui
kematangan fisik dan mental
disertai dengan kesadaran
yang timbul dari individu
tersebut

12, 13,
14, 15

16, 17,
18, 19

8

5. Mempunyai
kemampuan
untuk beradaptasi
dengan
lingkungan

Menyesuaikan diri dengan
lingkungan terutama
lingkungan kerja merupakan
modal untuk dapat
berinteraksi dengan
lingkungan tersebut.

20, 21 22, 23,
24, 25,
26

7

6. Mempunyai
ambisi untuk
maju dan
berusaha
mengikuti
perkembangan
bidang
keahliannya

Keinginan untuk maju dapat
menjadi dasar munculnya
kesiapan kerja karena siswa
terdorong untuk memperoleh
sesuatu yang lebih baik lagi,
usaha yang dilakukan salah
satunya dengan mengikuti
perkembangan bidang
keahliannya.

27, 28 29, 30 4

Jumlah 12 18 30
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Blue Print Konsep Diri Setelah Uji Coba
Dimensi Internal

Identitas Penerimaan Tingkah Laku

Dimensi
Eksternal

Fisik (+) : 1, 2, 3
(-) : 4, 5, 6

(+) : 9
(-) : 10, 11

(+) : 13, 14, 15
(-) : 17, 18

Moral-Etik (+) :20, 21
(-) : 23, 24

(+) : 25
(-) : 28, 29, 30

(+) : -
(-) : 34, 35, 36

Personal (+) : 37
(-) : 40, 41, 42

(+) : 45
(-) : 46, 47, 48

(+) : -
(-) : 53, 54

Keluarga (+) : -
(-) : 58, 59, 60

(+) : 61
(-) : -

(+) : 69
(-) : 70, 72

Sosial (+) : -
(-) : 76, 77, 78

(+) : 79
(-) : 82, 83, 84

(+) : -
(-) : 89, 90

Kritik Diri (-) : 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98

Blue Print Kecemasan Setelah Uji Coba

No. Aspek Indikator
Nomer Aitem

Jumlah
Fav Unfav

1. Kognitif Respon terhadap kecemasan
dalam pikiran manusia.

1, 2, 3, 4,
6

11 6

2. Somatic Reaksi tubuh terhadap bahaya. 13, 14, 15,
16, 17, 18

21, 22, 23 9

3. Emosi Reaksi perasaan manusia
dimana individu secara terus
menerus khawatir, merasa
takut terhadap bahaya yang
mengancam.

25, 26, 27,
28, 29, 30

31, 32,
33, 34, 35

11

4. Perilaku Reaksi kecemasan dalam
bentuk perilaku manusia
terhadap ancaman dengan cara
menghindar atau menyerang.

37, 38, 39,
41, 42, 43

- 6

Jumlah 23 9 32
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PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER KESIAPAN KERJA

Baca dan pahami baik-baik setiap pertanyaan. Anda diminta untuk mengemukakan apakah

pertanyaan tersebut sesuai dengan diri Anda, dengan cara memberi tanda checklist (√) dalam

kotak yang telah disediakan.

Keterangan:

 SS = Sangat Setuju

 S = Setuju

 KS = Kurang Setuju

 TS = Tidak Setuju

 STS = Sangat Tidak Setuju

No Pertanyaan SS S KS TS STS
1 Dalam memilih pekerjaan, saya tidak banyak

mempertimbangkan yang penting pekerjaan tersebut
menguntungkan saya

2 Saya tidak perlu melakukan persiapan untuk
melakukan kegiatan rutin

3 Kemampuan team work diperlukan seseorang dalam
memasuki dunia kerja.

4 Menurut saya pekerjaan dalam bidang apapun
memerlukan kemampuan bekerjasama

5 Dalam tempat kerja nanti saya cenderung diam
6 Dalam melobi saya kurang mempunyai kemampuan

7 Saya senantiasa mengerjakan pekerjaan dengan
sebaik-baiknya.

8 Saya merasa dapat diandalkan untuk mengerjakan
suatu tugas dengan baik

9 Saya pesimis dengan kemampuan untuk dapat
menghadapi kesulitan dalam pekerjaan

10 Wawasan yang saya miliki terbatas
11 Dalam melakukan pekerjaan saya kurang percaya

diri
12 Tugas yang diberikan kepada saya merupakan

tanggung jawab yang harus dipenuhi.
13 Saya berusaha untuk mengerjakan pekerjaan dengan

sebaik-baiknya.
14 Saya tidak akan meninggalkan pekerjaan, sebelum

pekerjaan tersebut selesai.
15 Saya selalu berusaha menyelesaikan tugas sebaik dan

semaksimal mungkin
16 Apabila mengalami kesulitan dalam mengerjakan

tugas, maka saya akan meninggalkannya.
17 Apabila melakukan kesalahan saya akan diam dan

berpura–pura tidak mengetahuinya
18 Saya tidak siap dengan konsekuensi dalam pekerjaan
19 Teman saya tidak memberikan kepercayaan kepada

saya untuk menyelesaikan tugas
20 Saya mudah beradaptasi dengan orang-orang yang

baru saya kenal
21 Saya merasa tertantang ketika mendapat kesempatan

untuk melakukan sesuatu hal yang belum pernah
dilakukan
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22 Saya kesulitan beradaptasi dengan lingkungan baru
23 Pada saat bekerja saya selalu mementingkan diri saya
24 Dalam bekerja saya kurang luwes dalam bergaul

dengan teman teman
25 Saya lebih memilih untuk menghindari / menolak

kesempatan baru (jabatan baru) yang diberikan
kepada saya

26 Saya mengalami kesulitan untuk menyesuaikan diri
apabila terjadi perubahan waktu

27 Dengan kemampuan dan keterampilan yang saya
miliki, saya siap meraih kesuksesan

28 Saya akan terus belajar agar menjadi lebih
profesional dalam pekerjaan saya

29 Jika ada tugas yang membutuhkan kreativitas, saya
kurang bersemangat dalam mengerjakan

30 Saya tidak mengikuti perkembangan informasi
terbaru dalam bidang yang saya kuasai
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PETUNJUK PENGISIANKUESIONER KONSEP DIRI

Baca dan pahami baik-baik setiap pertanyaan. Anda diminta untuk mengemukakan apakah

pertanyaan tersebut sesuai dengan diri Anda, dengan cara memberi tanda checklist (√) dalam

kotak yang telah disediakan.

Keterangan:

 SS = Sangat Sesuai

 S = Sesuai

 TP = Tidak Pasti

 TS = Tidak Sesuai

 STS = Sangat Tidak Sesuai

No Pertanyaan SS S TP TS STS
1 Saya memiliki tubuh yang sehat
2 Saya suka tampil rapi dan menarik
3 Saya orang yang menarik
4 Saya sering sakit dan menderita
5 Saya orang yang berantakan
6 Saya bukan orang yang sehat
7 Saya menyukai keadaan saya sekarang ini
8 Saya tidak merasa sehat seperti orang lain
9 Saya ingin mengubah beberapa bagian dari tubuh

saya
10 Saya merawat fisik tubuh
11 Saya merasa senang
12 Saya hati-hati tentang penampilan diri saya
13 Saya sering berperilaku seperti orang yang tahu

semuanya
14 Saya sulit tidur
15 Saya orang yang saleh
16 Saya orang yang jujur
17 Saya adalah orang yang jahat dan pendendam
18 Saya memiliki daya juang yang lemah
19 Saya puas dengan sopan santun dan perilaku saya
20 Saya merasa bahwa saya tidak bisa dipercaya
21 Saya jarang pergi ke tempat ibadah
22 Saya sering berbohong
23 Saya menggunakan cara yang tidak adil untuk

bergerak maju
24 Saya melakukan hal-hal buruk
25 Saya mempunyai masalah untuk melakukan sesuatu

yang benar
26 Saya orang yang ceria
27 Saya dibenci
28 Saya tidak penting
29 Saya tidak bisa lagi berpikir jernih
30 Saya orang yang baik
31 Saya bukan seperti yang saya harapkan
32 Saya benci diri sendiri
33 Saya mudah menyerah
34 Saya sering bertindak tanpa berpikir terlebih dahulu
35 Saya mencoba untuk melarikan diri dari masalah
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36 Saya tidak dicintai oleh keluarga saya
37 Teman-teman saya tidak yakin kepada saya
38 Saya pikir keluarga saya tidak menaruh kepercayaan

kepada saya
39 Saya puas dengan hubungan dalam keluarga saya
40 Saya memberikan perhatian penuh terhadap keluarga

saya
41 Saya sering bertengkar dengan keluarga saya
42 Saya tidak bertindak dengan bijaksana seperti yang

dirasakan oleh keluarga saya
43 Saya merasa marah terhadap semua orang
44 Saya tidak tertarik pada apa yang orang lain lakukan
45 Saya merasa sulit untuk mengembangkan kedekatan

dengan orang lain
46 Saya bisa bersosialisasi dengan cara-cara yang saya

inginkan
47 Saya lebih sopan kepada orang lain
48 Saya tidak pintar dalam bergaul
49 Saya tidak puas dengan cara saya bergaul dengan

orang lain
50 Sulit bagi saya untuk memaafkan orang lain
51 Saya merasa sulit untuk berbicara dengan seseorang

yang saya tidak kenal
52 Kadang-kadang saya memikirkan hal-hal buruk untuk

dikatakan
53 Saya pemarah
54 Saya tidak menyukai semua orang yang saya kenal
55 Saya membicarakan kejelekan orang lain
56 Saya terhibur dengan lelucon yang jorok
57 Saya merasa seperti suka mengutuk
58 Saya lebih suka untuk menang daripada kalah dalam

permainan
59 Saya akan menunda pekerjaan yang harus saya

lakukan
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PETUNJUK PENGISIANKUESIONER KECEMASAN

Baca dan pahami baik-baik setiap pertanyaan. Anda diminta untuk mengemukakan apakah

pertanyaan tersebut sesuai dengan diri Anda, dengan cara memberi tanda checklist (√) dalam

kotak yang telah disediakan.

Keterangan:

 SS = Sangat Setuju

 S = Setuju

 KS = Kurang Setuju

 TS = Tidak Setuju

 STS = Sangat Tidak Setuju

No Pertanyaan SS S KS TS STS
1 Saya belum memiliki rencana apapun untuk bersaing

mendapatkan pekerjaan
2 Saya ragu menentukan karier apa yang akan saya pilih

di masa depan
3 Saya kurang yakin dengan masa depan saya
4 Saya merasa kesulitan mengerjakan tugas akhir

apabila memikirkan akan bekerja dimana setelah lulus
5 Saya merasa kurang fokus terhadap apa yang sedang

saya lakukan saat ini
6 Saya yakin masa depan saya akan cerah
7 Saya akan berkeringat dingin bila memikirkan

rencana masa depan
8 Telapak tangan saya sering berkeringat jika ada yang

berbicara tentang dunia kerja
9 Tekanan darah saya naik jika memikirkan pekrjaan

apa yang cocok dengan saya
10 Tangan saya gemetar jika membaca surat kabar yang

isinya semakin sempitnya lapangan pekerjaan
11 Kepala saya terasa pusing ketika seseorang bertanya

mengenai pekerjaan apa akan saya geluti setelah lulus
12 Jatung saya berdebar ketika memikirkan hal apa yang

akan dilakukan setelah lulus
13 Saya bernapas seperti biasa saat mencari pekerjaan
14 Tubuh saya merasa rileks meskipun diharuskan segera

mendapatkan pekerjaan
15 Saya berbicara secara lancar ketika membicarakan

masa depan
16 Saya gelisah jika mengingat sebentar lagi akan lulus
17 Masa depan saya suram karena merasa sulit mencari

pekerjaan
18 Terkadang saya iri melihat teman yang sudah

menyelesaikan tugas akhir dengan cepat
19 Perasaan saya tidak tenang jika dituntut segera

mendapatkan pekerjaan
20 Saya khawatir membayangkan persaingan kerja yang

ketat
21 Saya takut tidak mendapatkan pekerjaan yang sesuai

harapan
22 Saya yakin mendapatkan pekerjaan dengan

kemampuan yang saya miliki
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23 Saya yakin mampu menghadapi lingkungan kerja
kelak

24 Saya optimis mendapatkan pekerjaan
25 Saya yakin lowongan pekerjaan akan selalu tersedia

untuk orang seperti saya
26 Saya yakin keahlian yang saya miliki cukup sebagai

modal untuk mendapatkan pekerjaan
27 Saya menggigit bibir ketika orang membicarakan

masa depan
28 Banyak hal yang menyita pikiran saya sehingga

mempengaruhi stamina saya
29 Saya menghindari berbicara mengenai hal-hal yang

menyangkut pekerjaan
30 Saya tidak ingin mendengarkan hal-hal yang

berkaitan dengan masa depan
31 Saya gelisah jika belum mendapatkan pekerjaan
32 Saya gemetar jika ada yang berbicara tentang sulitnya

lowongan pekerjaan
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*Nonparametric Tests: One Sample.
NPTESTS

/ONESAMPLE TEST (X1 X2 Y)
/MISSING SCOPE=ANALYSIS USERMISSING=EXCLUDE
/CRITERIA ALPHA=0.05 CILEVEL=95.

Nonparametric Tests

* Curve Estimation.
TSET NEWVAR=NONE.
CURVEFIT

/VARIABLES=Y WITH X1
/CONSTANT
/MODEL=LINEAR
/PLOT FIT.

Curve Fit Y-X1

Model Description

Model Name MOD_1

Dependent Variable 1 Y

Equation 1 Linear

Independent Variable X1

Constant Included

Variable Whose Values Label Observations in Plots Unspecified

Case Processing Summary

N

Total Cases 118

Excluded Casesa 0

Forecasted Cases 0

Newly Created Cases 0

a. Cases with a missing value in any

variable are excluded from the

analysis.
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Variable Processing Summary

Variables

Dependent Independent

Y X1

Number of Positive Values 118 118

Number of Zeros 0 0

Number of Negative Values 0 0

Number of Missing Values
User-Missing 0 0

System-Missing 0 0

Model Summary and Parameter Estimates

Dependent Variable: Y

Equation Model Summary Parameter Estimates

R Square F df1 df2 Sig. Constant b1

Linear .246 37.862 1 116 .000 47.002 .294

The independent variable is X1.
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* Curve Estimation.
TSET NEWVAR=NONE.
CURVEFIT

/VARIABLES=Y WITH X2
/CONSTANT
/MODEL=LINEAR
/PLOT FIT.

Curve Fit Y-X2

Model Description

Model Name MOD_2

Dependent Variable 1 Y

Equation 1 Linear

Independent Variable X2

Constant Included

Variable Whose Values Label Observations in Plots Unspecified

Case Processing Summary

N

Total Cases 118

Excluded Casesa 0

Forecasted Cases 0

Newly Created Cases 0

a. Cases with a missing value in any

variable are excluded from the

analysis.

Variable Processing Summary

Variables

Dependent Independent

Y X2

Number of Positive Values 118 118

Number of Zeros 0 0

Number of Negative Values 0 0

Number of Missing Values
User-Missing 0 0

System-Missing 0 0

Model Summary and Parameter Estimates

Dependent Variable: Y

Equation Model Summary Parameter Estimates

R Square F df1 df2 Sig. Constant b1

Linear .284 45.940 1 116 .000 142.433 -.391

The independent variable is X2.
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CORRELATIONS
/VARIABLES=X1 X2 Y
/PRINT=TWOTAIL NOSIG
/STATISTICS DESCRIPTIVES XPROD
/MISSING=PAIRWISE.

Correlations

Descriptive Statistics

Mean Std. Deviation N

X1 216.53 21.010 118

X2 81.03 16.982 118

Y 110.75 12.469 118
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Correlations

X1 X2 Y

X1

Pearson Correlation 1 -.440** .496**

Sig. (2-tailed) .000 .000

Sum of Squares and Cross-

products
51647.424 -18375.576 15204.763

Covariance 441.431 -157.056 129.955

N 118 118 118

X2

Pearson Correlation -.440** 1 -.533**

Sig. (2-tailed) .000 .000

Sum of Squares and Cross-

products
-18375.576 33740.924 -13195.237

Covariance -157.056 288.384 -112.780

N 118 118 118

Y

Pearson Correlation .496** -.533** 1

Sig. (2-tailed) .000 .000

Sum of Squares and Cross-

products
15204.763 -13195.237 18190.373

Covariance 129.955 -112.780 155.473

N 118 118 118

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

REGRESSION
/DESCRIPTIVES MEAN STDDEV CORR SIG N
/MISSING LISTWISE
/STATISTICS COEFF OUTS CI(95) R ANOVA COLLIN TOL CHANGE ZPP
/CRITERIA=PIN(.05) POUT(.10)
/NOORIGIN
/DEPENDENT Y
/METHOD=ENTER X1 X2.

Regression

Descriptive Statistics

Mean Std. Deviation N

Y 110.75 12.469 118

X1 216.53 21.010 118

X2 81.03 16.982 118
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Correlations

Y X1 X2

Pearson Correlation

Y 1.000 .496 -.533

X1 .496 1.000 -.440

X2 -.533 -.440 1.000

Sig. (1-tailed)

Y . .000 .000

X1 .000 . .000

X2 .000 .000 .

N

Y 118 118 118

X1 118 118 118

X2 118 118 118

Variables Entered/Removeda

Model Variables

Entered

Variables

Removed

Method

1 X2, X1b . Enter

a. Dependent Variable: Y

b. All requested variables entered.

Model Summary

Model R R Square Adjusted R

Square

Std. Error of the

Estimate

Change Statistics

R Square

Change

F Change df1

1 .607a .369 .358 9.994 .369 33.563 2

Model Summary

Model Change Statistics

df2 Sig. F Change

1 115a .000

a. Predictors: (Constant), X2, X1

ANOVAa

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1

Regression 6704.444 2 3352.222 33.563 .000b

Residual 11485.929 115 99.878

Total 18190.373 117

a. Dependent Variable: Y

b. Predictors: (Constant), X2, X1
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Coefficientsa

Model Unstandardized Coefficients Standardized

Coefficients

t Sig.

B Std. Error Beta

1

(Constant) 92.239 13.537 6.814 .000

X1 .193 .049 .324 3.932 .000

X2 -.286 .061 -.390 -4.723 .000

Coefficientsa

Model 95.0% Confidence Interval for B Correlations Collinearity

Statistics

Lower Bound Upper Bound Zero-order Partial Part Tolerance

1

(Constant) 65.426 119.053

X1 .096 .290 .496 .344 .291 .806

X2 -.406 -.166 -.533 -.403 -.350 .806

Coefficientsa

Model Collinearity Statistics

VIF

1

(Constant)

X1 1.240

X2 1.240

a. Dependent Variable: Y

Collinearity Diagnosticsa

Model Dimension Eigenvalue Condition Index Variance Proportions

(Constant) X1 X2

1

1 2.960 1.000 .00 .00 .00

2 .037 8.930 .01 .06 .58

3 .003 32.326 .99 .94 .42

a. Dependent Variable: Y
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Mencari Sumbangan Efektif

 Berdasarkan hasil analisis regresi di atas, diperoleh harga R Square = 0,369

artinya Sumbangan Efektif (SE) secara simultan (SE total) yaitu sebesar

36,9% dan harga nilai regresi sebesar 6704,444.

 Harga koefisien (B) masing-masing variabel bebas (X) terhadap variabel

terikat (Y) yaitu:

1. Variabel X1 (Konsep Diri) = 0,193

2. Variabel X2 (Kecemasan) = -0,286

 Setelah hasil koefisien (B) dapat diketahui, langkah selanjutnya adalah

memasukkannya ke dalam rumus berikut:

SE Xi =
��� .������������ .�

2

����������
.100%

Keterangan:

SE Xi = Sumbangan efektif variabel Xi

bxi = Koefisien (B) variabel Xi

CP = Cross product variabel Xi

Regression = Nilai regresi

R2 = Sumbangan efektif total

Berdasarkan hasil analisis regresi diperoleh kesimpulan sebagai berikut:

Variabel Koefisien (B) Cross-Product Regresi
Sumbangan

Efektif Total

Konsep Diri 0,193 15204,763
6704,444 36,9%

Kecemasan -0,286 -13195,237

 Masukkan masing-masing variabel ke dalam rumus berikut:
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Berdasarkan perhitungan sumbangan efektif masing-masing variabel bebas

(X) terhadap variabel terikat (Y), maka dapat disimpulkan sebagai berikut:

Variabel Sumbangan Efektif (SE)

Konsep Diri 16,15%

Kecemasan 20,77%

Total 36,92% ≈ 36,9%


	

