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ABSTRAK

Modal kerja adalah salah satu unsur terpenting bagi perusahaan, sehingga
perlu adanya pengelolaan keuangan mengenai modal kerja secara tepat dan efektif.
Modal kerja dikatakan efektif apabila sumber modal kerja sesuai dengan kebutuhan
operasional perusahaan. Besar kecilnya modal kerja yang dibutuhkan oleh
perusahaan, sangat dipengaruhi oleh kegiatan dari perusahaan tersebut. Penelitian ini
bertujuan untuk mengetahui pengelolaan sumber dan penggunaan modal kerja dalam
mengendalikan tingkat likuiditas pada Koperasi Simpan Pinjam Makmur Mandiri.
Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian kuantitatif dengan pendekatan
deskriptif. Sedangkan objek dari penelitian ini adalah Koperasi Simpan Pinjam
Makmur Mandiri yang berlokasi di Jalan Raya Rungkut Kidul Industri No. 53
Surabaya. Data yang dianalisis berupa laporan keuangan Neraca dan Laporan Laba
Rugi selama periode 2017, 2018 dan 2019. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
modal kerja bersin mengalami peningkatan setiap tahunnya, Working Capital
Turnover mengalami penurunan serta tingkat likuiditas yang berfluktuasi setiap
tahun ini disebabkan karena peningkatan hutang lancar tidak sebanding dengan
peningkatan aset lancar.

Kata Kunci : Sumber dan Penggunaan Modal Kerja, Likuiditas



ABSTRACT

Working capital is one of the most important elements for a company, so
we need for financial management regarding working capital apporopriately and
effectively. Working capital can be said effective if the source of working capital
according to the operational needs of the company. How big or small the working
capital needed is influenced by the company’s activities. This study aims to
determine the management of resources and working capital used in controlling the
liquidity in the Makmur Mandiri Saving and Loan Cooperative. The type of research
used is quantitative research with descriptive approach methods. The object of this
reserach is Makmur Mandiri Saving and Loan Coorperative which is located on
Rungkut Kidul Industrial street No. 53, Surabaya. The data which the writer was
analyzed are balance sheet and income statement in periodes of 2017, 2018 and
2019. The result of the study show that net working capital has increased every year,
working capital turnover has decrease and the level of liquidity was fluctiating every
year due to an increase in current debt is not proportional to an increase in current
assets.

Key words : The source and use of working capital, liquidity
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