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MOTO 
 
 
 

“117 tahun yamg lalu, ada yang mengatakan orang bisa terbang keliling dunia 

adalah hal yang mustahil. Sekarang hal tersebut adalah sala satu transportasi yang 

paling dikenal. 

DI DUNIA INI TIDAK ADA YANG MUSTAHIL DAN TIDAK ADA YANG 

TIDAK MUNGKIN 

(Semua atas Izin dan Kehendak-Nya) .” 
 

 

(Nevada T.C.S. 2020)
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ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana hubungan 

dukungan sosial dengan motivasi berprestasi pada mahasiswa yang sedang 

menempuh skripsi. Dukungan sosial merupakan bantuan atau dukungan yang 

diterima individu dari orang-orang tertentu dalam kehidupannya dan berada 

dalam lingkungan sosial tersebut yang membuat si penerima merasa 

diperhatikan, dihargai dan dicintai. Hal ini akan menyebabkan motivasi 

berprestasi mahasiswa menjadi meningkat. Adapun sampel pada penelitian ini 

adalah 137 orang. Hasil koefisiean korelasi = (0,596) pada taraf signifikansi (p) = 
0,000 (p < 0,01), hal ini menunjukan adanya hubungan yang positif dan sangat 

signifikan antara motivasi berprestasi dengan dukungan sosial. Berdasarkan hasil 
penelitian yang telah dilakukan menunjukkan bahwa Dukungan Sosial 
memiliki hubungan yang sangat signifikan dengan motivasi berprestasi pada 
mahasiswa yang sedang menempuh skripsi. R-Square pada variable motivasi 
berprestasi sebesar 0.981, hal ini menunjukkan sumbangan efektif variable 
motivasi berprestasi terhadap dukungan sosial sebesar 98%. Penelitian ini 
nantinya  dapat   memberikan   manfaat   pada  institusi   pendidikan   dalam 
usahanya  untuk  meningkatkan  prestasi  berprestasi  mahasiswa  utamanya 
yang sedang menempuh skripsi. 

 
 

Kata Kunci : Dukungan Sosial, Motivasi Berprestasi, Teman Sebaya
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ABTRACT 
 

This  study  aims  to  find out  how  the relationship  of  social  support with 

achievement motivation in students who are taking thesis. Social support is 

assistance or support received by individuals from certain people in their lives 

and being in that social environment that makes the recipient feel cared for, 

valued and loved. This will cause student achievement motivation to increase. 

The sample in this study was 137 people. The results of the correlation 

coefficient = (0.596) at the level of significance (p) = 0.000 (p 

<0.01), this shows a positive and very significant relationship between 

achievement motivation and social support. Based on the results of research 

that has been done shows that Social Support has a very significant 

relationship with achievement motivation in students who are taking thesis. 

R-Square on achievement motivation variable is 0.981, this shows the effective 

contribution of achievement motivation variable to social support is 

98%. This research can later provide benefits to educational institutions in 

their efforts to improve the achievements of their main students who are 

taking thesis. 
 

 

Keywords: Social Support, Achievement Motivation, Peers
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