Lampiran

Lampiran 1. Google Form Quisioner Penelitian

;.. @ @

Kuesioner Penelitian X

Assalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh, Salam Sejahtera bagi kita semua, Shalom, Om Swastiastu,
Namo Buddhaya, Salam Kebajikan.

Perkenalkan saya, Nabila Octaviola Rosanti. Mahasiswa Unversitas 17 Agustus 1945 Surabaya. Saya, saat ini
dalam proses menyelesaikan tugas akhir, skripsi, yang berjudul “Hubungan Antara Tekanan Sosial dan
Quarter Life Crisis Pada Mahasiswa Di Kota Surabaya : Peran Kecemasan Karir Sebagai Variabel Mediator”.
Untuk itu saya bermaksud mengundang sekaligus memohon kepada Saudara/i yang memiliki kriteria sebagai
berikut:

1. Berusia 18 - 29 tahun
2. laki-laki/ Perempuan
3. Bersedia meluangkan waktu mengisi/menjawab sejumlah pernyataan yang telah disajikan.

Saya berharap kesediaan Saudara/i meluangkan waktu mengisi/menjawab sejumlah pernyataan yang telah
diziankan. Kiranva nerlu sava samnaikan hahwa keherhasilan nenelitian ini sanaat teraantuna nada iawaban

85

N EB 3 ®e



86

Lampiran 2. Aitem Skala Kecemasan Karir

Aspek Indikator Butir Item (Pernyataan) F/U
Kecemasan Merasa khawatir 1. Saya merasa cemas terhadap
terhadap terhadap ketatnya pekerjaan di masa depan karena U
Persaingan persaingan di dunia | saya belum memiliki sertifikat
Kerja kerja dan profesional yang cukup.

kemampuan untuk

18. Saya merasa cemas tentang
pekerjaan di masa depan karena
persaingan yang sangat ketat di
pasar kerja.

bersaing dengan
pelamar lain

21. Saya merasa cemas tentang
pekerjaan di masa depan karena
tingkat pengangguran yang | U
dilaporkan  media  semakin
meningkat.

24. Saya merasa cemas karena
merasa pengetahuan yang saya
pelajari di bangku kuliah sulit | U
diterapkan dalam pekerjaan

nyata.

Kecemasan Meragukan 2. Saya merasa cemas tentang
terhadap kemampuan diri pekerjaan di masa depan karena U
Kemampuan dalam mencapai kemampuan bahasa asing saya
Diri karier yang masih terbatas.

diinginkan dan

bersaing di dunia 3. Sa}_la merasa cemas terhadap

kerja pekerjaan di masa depan karena U

keterampilan wawancara saya
belum memadai.

20. Saya merasa cemas tentang
pekerjaan di masa depan karena
kemungkinan gaji yang diterima | {5
tidak sesuai harapan saya.
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Ketidakpastian | Merasa gelisah dan | 4. Saya merasa cemas tentang
Masa Depan tidak yakin pekerjaan di masa depan karena
Karier terhadap masa keterampilan komputer saya
depan karier masih kurang.
setelah
menyelesaikan 25. Sgya merasa cemas tentang
studi pekerjaan di masa depan karena
saya belum memiliki
keterampilan profesional yang
memadai.
Kecemasan Merasa khawatir 5. Saya merasa cemas terhadap
terhadap tidak akan pekerjaan di masa depan karena
Kesempatan mendapatkan saya hanya memiliki sedikit
Kerja pekerjaan setelah keahlian tambahan.
lulus dan takut
gagal memperoleh 14. Se.lya merasa cemas tentang
pekerjaan yang pekerjaan di masa depan karejna
diharapkan peluang kerja sesuai keahlian
saya terbatas.
Keterampilan Kekhawatiran 6. Saya merasa cemas tentang
Kepemimpinan | terhadap kurangnya | pekerjaan di masa depan karena
kemampuan keterampilan ~ kepemimpinan
memimpin saya masih terbatas.
16. Saya merasa cemas tentang
pekerjaan di masa depan karena
saya belum mempelajari cukup
pengetahuan dan keterampilan
di bangku kuliah.
Keterampilan Kecemasan jika 7. Saya merasa cemas tentang
Komunikasi kemampuan pekerjaan di masa depan karena
komunikasi saya merasa kemampuan kerja
dianggap kurang sama saya belum cukup baik.

12. Saya merasa cemas tentang
pekerjaan di masa depan karena
saya tidak memiliki
keterampilan interpersonal yang
memadai.
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Kemampuan Kekhawatiran jika | 2. Saya merasa cemas tentang
Bahasa Asing kemampuan bahasa | pekerjaan di masa depan karena
asing tidak kemampuan bahasa asing saya
memadai masih terbatas.
17. Saya merasa cemas tentang
pekerjaan di masa depan karena
kemungkinan terjadinya resesi
ekonomi.
Pengalaman Kecemasan akibat | 8. Saya merasa cemas tentang
Kerja kurangnya pekerjaan di masa depan karena
pengalaman kerja saya kurang memiliki
pengalaman organisasi di kelas
atau masyarakat.
19. Saya merasa cemas tentang
pekerjaan di masa depan karena
lingkungan kerja di masa depan
mungkin tidak sesuai harapan.
Harapan Kekhawatiran tidak | 11. Saya merasa cemas terhadap
Keluarga mampu memenuhi | pekerjaan di masa depan karena
terhadap Karier | harapan keluarga kemungkinan saya akan menjadi
pencari nafkah utama keluarga.
15. Saya merasa cemas tentang
pekerjaan di masa depan karena
orang tua saya memengaruhi
pilihan karier saya.
Lingkungan Kecemasan 17. Saya merasa cemas tentang
Ekonomi terhadap pekerjaan di masa depan karena
ketidakstabilan kemungkinan terjadinya resesi
ekonomi dan ekonomi.
pengaruhnya

terhadap karier

21. Saya merasa cemas tentang
pekerjaan di masa depan karena
tingkat pengangguran yang
dilaporkan  media  semakin
meningkat.
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Perbandingan
dengan Teman
Sebaya

Kecemasan saat
membandingkan
kesiapan karier
dengan teman
sebaya

22. Saya merasa cemas terhadap
pekerjaan di masa depan karena
saya belum yakin dengan
keahlian dan minat saya.
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Lampiran 3. Aitem Skala Quarter Life Crisis

kekerasan.

Aspek Indikator Butir Item (Pernyataan) F/U
Karier & Merasa terjebak dalam 1. Saya merasa terjebak dalam
Pekerjaan pekerjaan yang tidak pekerjaan yang sebenarnya | F

diinginkan tidak lagi saya inginkan.
. 2. Saya merasa mengalami
Mengalami tekanan atau L
. tekanan dan stres tinggi dalam | F
stres kerja .
pekerjaan saya.
3. Saya merasa cemas atau
Kebingungan/tekanan khawatir membayangkan harus F
akibat perubahan karier | mengubah arah pekerjaan atau
karier saya di masa depan.

. . 4. Saya merasa kehilangan arah
Kehllgngan pekerjaan dan tertekan setelah dipecat | F
atau dipecat . .

dari pekerjaan.

5. Saya merasa khawatir dan
Kekhawatiran terhadap tidak berdaya ketika F
pengangguran menghadapi masa menganggur

yang tidak saya inginkan.

. . . . | 6. Saya merasa bingung atau
Kebingungan menjalam tidak yakin ketika harus | F
perubahan karier .. .

menjalani perubahan karier.
Masalah utang atau 7. Saya merasa terbebani dar.1
. . stres  karena  menghadapi | F
kesulitan finansial . .
kesulitan finansial atau utang.
Hubungan Terjebak dalam 8. Saya merasa terjebak dalam
& Relasi hubungan yang tidak hubungan yang tidak lagi saya | F
diinginkan inginkan.
9. Saya merasa tidak aman atau
Mengalami hubungan takut karena berada dalam

; F

abusif hubungan yang penuh




Putus
hubungan/perceraian

10. Saya merasa sangat
terpukul  dan  kehilangan
semangat hidup akibat
perceraian atau putus
hubungan.

Kehilangan orang
terdekat (kematian)

11. Saya merasa berduka
mendalam  dan  kesepian
setelah  kehilangan  orang
terdekat karena meninggal.

Keluarga &
Tanggung
Jawab

Tekanan setelah
kelahiran anak

12. Saya merasa kewalahan
dan tertekan dalam
menyesuaikan  diri  setelah
kelahiran seorang anak.

Kesulitan menghadapi
perilaku anak

13. Saya merasa kesulitan
menghadapi  perilaku anak
yang menantang atau
bermasalah.

Konflik atau perselisihan
keluarga

14. Saya merasa tertekan
akibat adanya konflik atau
perselisihan dalam keluarga.

Identitas &

Kebingungan orientasi

15. Saya merasa bingung atau

Keyakinan tidak yakin mengenai orientasi
. seksual
Diri seksual saya.
16. Saya merasa cemas dan
Kecemasan menyatakan | takut ditolak ketika harus
orientasi seksual mengungkapkan orientasi
seksual kepada orang lain.
17. Saya merasa tidak pasti
Ketidakpastian nilai dan | atau bingung dengan
keyakinan hidup keyakinan dan pandangan
hidup saya sendiri.
Kese!latan. Kesulitan 18. Saya merasa hidup saya
& Psikologis . terganggu dan tidak terkendali
mengendalikan akibat penggunaan alkohol
alkohol/zat penge

atau zat.
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Penyakit atau cedera diri
sendiri

19. Saya merasa cemas dan
terganggu ketika mengalami
penyakit fisik atau cedera.

Penyakit atau cedera
orang terdekat

20. Saya merasa khawatir dan
tertekan ketika orang terdekat
saya mengalami penyakit fisik
atau cedera.

Merawat anggota
keluarga sakit/difabel

21. Saya merasa kewalahan
dan terbebani ketika harus
merawat anggota keluarga
yang sakit atau memiliki
disabilitas.

Diagnosis gangguan
mental diri sendiri

22. Saya merasa takut, cemas,
atau putus asa  setelah
didiagnosis mengalami
gangguan mental.

Diagnosis gangguan
mental orang terdekat

23. Saya merasa khawatir dan
sedih ketika orang terdekat
saya didiagnosis mengalami
gangguan mental.




Lampiran 4. Aitem Skala Tekanan Sosial
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Aspek Indikator Butir Item (Pernyataan) | F/U
Keterlibatan Dorongan untuk 1. Saya merasa tertekan
dengan Teman | ikut serta dalam untuk selalu meluangkan r
Sebaya (Peer aktivitas teman waktu bersama teman
Involvement) sebaya sebaya.

2. Saya merasa ada
dorongan dari teman untuk
. . F
ikut melakukan kegiatan
bersama mereka.
Keinginan diterima | 3. Saya merasa ada tekanan
dan tidak tersisih untuk selalu bersama F
dari kelompok teman agar tetap diterima.
teman
4. Saya melakukan sesuatu
karena merasa terpaksa F
agar disukai teman sebaya.
Keterlibatan di | Tekanan untuk ikut | 5. Saya merasa ada tekanan
Sekolah kegiatan sekolah untuk ikut kegiatan sekolah 8
(School karena ajakan karena teman-teman juga
Involvement) teman ikut.
6. Saya merasa ada
dorongan dari teman untuk
. . F
ikut kegiatan
ekstrakurikuler.
Dorongan teman 7. Saya merasa teman
dalam kepatuhan sebaya menekan saya v
terhadap aturan untuk selalu menaati aturan
sekolah sekolah.
8. Saya merasa ada tekanan | g

untuk ikut kegiatan yang
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Pengaruh teman
terhadap motivasi
belajar

disukai teman, meskipun
saya tidak terlalu berminat.

9. Saya merasa tertekan
untuk ikut kegiatan
akademik karena pengaruh
teman-teman.

Keterlibatan Pengaruh teman 10. Saya merasa
dengan terhadap waktu mengurangi waktu bersama
Keluarga bersama keluarga keluarga karena tekanan
(Family dari teman.
Involvement)
11. Saya merasa ada
dorongan kuat dari teman
sehingga waktu saya
dengan keluarga
berkurang.
Tekanan teman 12. Tekanan dari teman
dalam menentukan | membuat saya sulit
prioritas waktu menyeimbangkan waktu
dengan keluarga.
Gangguan 13. Saya merasa
hubungan keluarga | mengalami konflik karena
karena pengaruh tekanan teman yang
teman membuat saya sulit
membagi waktu dengan
keluarga.
Konformitas Tekanan untuk 14. Saya merasa tertekan
terhadap menyesuaikan sikap | untuk mengikuti apa yang

Teman Sebaya
(Peer
Conformity)

dan perilaku

teman inginkan.

Kecenderungan
mengikuti pendapat
kelompok

15. Saya merasa mengikuti
ucapan teman meskipun
sebenarnya saya tidak
setuju.
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Kesulitan menolak
ajakan teman

16. Saya merasa tertekan
karena sulit menolak
ajakan teman.

17. Saya merasa harus
patuh pada aturan
kelompok teman walaupun
saya tidak selalu setuju.

Perilaku
Menyimpang
(Misconduct)

Tekanan untuk
melakukan perilaku
yang salah atau

18. Saya pernah melakukan
hal yang salah karena
tekanan teman.

berisik
eristeo 19. Saya melakukan
sesuatu yang sebenarnya
tidak pantas karena
pengaruh teman.
Dorongan

melakukan tindakan
yang melanggar
aturan

20. Saya pernah melanggar
aturan sekolah karena
ajakan teman.
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Lampiran 5. Data Penelitian Quarter Life Crisis

{
h

Ilil‘lﬂl‘lI"IllllllllIUlIIJIHlllllNNNIVIlllIlllNllNllNlllllllllINlllll&llHJIHVIHlNHNllNHNllIlllIJIlllllIIJIIUlHIlHVIillI"llIlllIlllNllIlllllllllllNIJIlIIIMlIHMIIJIWIIIIIVIIIHNllllilIJ‘“II#IIIIHIIIIIIII:

¢
'
{
i
j
1
]
{
1
{
.
1
H
¢
t
1
i
1
'
¢
i
{

lllulIIHIulllllNlllmIUInllullulvmlmlmllmmlIllllllllll|ul|Nlll|mlhllululullmlNllIhllulllllIll|uJlul|ulAilllhllumulmllunulllllllllllllulummlnmmuluhlmllulummlllulllulln:

BEARLERBV RN IN IR LY
LTI

llnllmlllmnlmg
VMU

R T T PP R T
[TELETL] }I.Nl‘”\l““ilsic
THL i

BURRREDRRAINBE RGBT
sl FLAELET]
DR TR BT SR T

PSR L

nmum:m:mmmummem“ ITLEITL T

U RT THT HTTH I

DRI IR e

i
VRN RN R YRR RRRY B

VI
ITCENTTTITYIT
It

(TTLT]

LR TR R R L R E PN LR R T T
R S e A R NPT PR PR I AT

O T R O T T AP TN

DTSRI R AR TR B A L
U T T T T

FEIER I R R e

R R PR R Er R R R R R PR ARV LR RV PRI ARV AT

[EREEET PR R EERRTHY

(RN
mu:ummnm
FRIRPRRRENRRIRPUDP

ELLETE SV RULTR RN R FEIRRIAERRTRT)
LI LEI EAR YRR LA RV LRI ERVR R
T T PN E T TS RY I
T P T PR TR PO TR I
T L T AT T
I R REA EER R P LR RITETFRNAY
PR s
T P T LT

1
1l

L Y Ny L T L YT A L T U T A R A T LT AP T
LTI T T
Iululmllllmlmu

¥
R e R R R T L e T R R L L Y R Y R L L T T T T LY T T

R T T S AR Ry R T L F R T L TRy RS e L LT Py EE R L R Y e AR TR L L Ly E R R R L E L Y EE SR e LI L R R U LY R AR R A AL PR TR L TV CAR LA LT R SY UL T PR L LR TR AL
L T T T T L L L T Y T e T e T T O Y O e e T T T T T T O
L L T S R TR T R TR R ey L e L R E L L R AR e LR R R L R E R R TN LT L S R T LT R TS E S R EER AR R CE L AT PR O T ST PO A TR TR

l-muuw|mmlllllNllNulmullilvlululmlnllulIlllullulllu|llJ|ll.lll|m|ilvlululullmllullnllulllllIUlllJ|mAillAuvnlvlumnmluulnlluluuvlulmmlmJnuluuuuwmluuwuumuumnmi
l»uuvmulmnmmlmlmlmomlunluumummnmlmlmlmllmmmmwnAmlmlmuulmlmmlm|mlm|mnmwmummmluumlmlmumlmww|nwvnvwwuwvmwwuvlmwmmnmﬁ

T T T T T T T e e T T T T T T e T T T T T T T
lNulwvlImNlllllllmImimilJlwmnmlmlNllmlIlllIlllIlllHIlNm|uJlmluwNllmllullulIulIlllllllIlJlIHAuJ|hllulvmllulmllulmlllllmmlm(mlmJuulluuumlmlnulnllmlllllmlluf

lil‘lI"lll'l|l|lll'lIHlNJIIHIIIJlH'WNIlllIIHNllNllIl|lllllIUllIJlNH'IIUNNIHlNHNllNllNNIlllIHlN'IIHIIHIN'IH'WNNNI"lNllIIHIINll'lll‘llll(IlllIl'U0WJIHVNWIUNWllNllNNIINNN'”INNS

R b B b T b b b b L T D T R I b T R e R R b llIlllIIIIWNEINIUIIHIIIHEIIS

L L L R R L R R E R Ry R R T S R L S e e PR R S PR PR R PR R R E R L R PR PR RS AT PR

L L R e Y Ry LR L T R N T L Y e R Ry E TN LT LR e YR LT I T T T A R TR AR YR

L VR LTI DR TR RV R ERL EYRRY PR R R AT
T T T T L T

NESURURUE BRI S i b b

FERRRURME MR R I R s s e
R T LN L PR RV R VYR LR YRR EVRLAEY

FINERBNEHFRE



97

Lampiran 6. Data Penelitian Tekanan Sosial

]

ERCL AR AT R L RS LR LR LR R R R EE LR LR L LR LR CE RN LR R LR LA R PR L L LR AL LR LR SRR AR R AR LR E AR LR LER R R L LR CE LT SRR LR LR RN LR LR SRR LA L AR AL

X

R R L R L R L L L R T R LR LR R R R L R N L T R N LR T R I LR T R L R TRy L R L R R AR LT R E R R IR K LT LR TR R F T R CTE R LU R R R T EXY DR AR LR ET REE Y LY KT

BEERRENUY

R R T R T
ARBRURNERERIRRE
NARRBEERENUR RN

Bling
L e e e T R T R T T S R T T TR )
L T R T R T Ty T A R T PR P S FL P T
N R e L D T L e T L T T LT ER S
)
N

LR R R R R e Ry R R R RN L R E R P R N L Y R RV Y ]

AR LR R R RV RN R L EN R R TR AT ET ]

SR R R R LR LR LR TR R R AT AT ERE REERY L RT EREETET TR
S L LR R R R N R A R LN R R R LR R R R R R LR R T R R R R R R TS R F R R LR DO O L G P VTR T PR A

AREL R RER T L RN AT TR R EE R IRRT R

LR LR R R R R LR E R R X R T L] R R R R LRt b Ly R R s L LT R L R R L T R R L R L R EE R R R RN R EE R N R R L LT R TR RS T R E TEE R LAV EE ROt R FE S R R LT R REREY ST AT

iFIwiIulwllvlﬂlillulvilﬂliliv1UI1"IﬂlInlviiiiullli\llllﬂlﬂliuIIIIn!ﬂiJIiﬂ!lii\ill1dlwllllﬂi1lIlllllﬂlillv10I|\Bﬂllllﬂlllllllllﬂlillvlui!"Iﬂilllﬂli!ii!vliﬂillIVIGID\IPJIMIDIJIIJI!IIVJIIHHIWF~VIWII\IUIIIlJIIHI\llliHIthnIHIHJ:
L L N N T S e e L T e T N T T R e N T e T T R BV LT R VT
uVlﬂvuJuwulvlwl11l11ll|\i11Iﬂ10!l\l1ll-lni11lulli|u|alIvlnliuiilll|1|1llnlll|dllli\l1lIllnlJlinllllnlJlIvlull\la1illnli\|11)ilvlwlIﬂlvilu|11l-lvl1ulnlll1\iJliﬂ1011ulwlll1wiJulJ|rvvvu)luvvuvilnwlIJvvllvPW|r||vvivlvu9v»llFV|v:
L L L L e T Tt e T R ety e e T T e e N e e e e A e e TR CE T A (T
lvlﬂlnulullvIFIJuiulvl1ula1||lviidia1illnl11lalli|\|31Iﬂluliliall-l1|1l1v1vi|dlllidi11Ivluliuinl)llviallﬂlvlldl11illulJ\lnlii1u|wlI\lalldlali-1vl31lnlll10iJllvlvl|0|w1|ulFlasluiJuvxu)vuuvuuI\lsuJullJlvPvlauvxvlvFuv9J»V|Fluu:
L L L L L N R e T e T T T L e e e L e T R e R e O A O L R E TR O T
T e Ly T T T e e T e L T e L e T T N R O T e A T T T T P T T
L N N R N e L e T T T T e T e T T T T e T e T A N P B T O T
R T I L R T T R T L R R R R R T R L R L R L R AR LT R RE e R L L IR LR R R Ry CXR TR LR LRt T R E R R L LT R RN IR LT LR F R TR LU LR R LR ORI R T RV LT EY LR R RERR YA T ]

v
L R R L A e X T e R e T R Y Y R R R T R R X Y T Y R e Y N o A T R T S AV YR RN T
L R L R R R R R R R R R R R R R e R A R Y R R R R R R A ey L e N T A L T T T T T Y T

L L L e e T N N T e LT T T L L T T e L T T e O e e TR T T (T
O L L T L R R R L L R L R R N R T R R L Ry R A R T e L R R R E RN R T TR L R R T T P L LT E T AT

T O L R R R R L R R A LR R R L Ry L L R e R R R L R R R LR L R R R L LR AR AT RER LA AT
L L R LR R R L R N R R R R R R R R TN LR TRy EE T R RR R TN R R R R LN TR I LIRS

L L R T LR LR R R RTINS TR AR LR E T RERET I R H ]

T L L LT R LR AR MTRT FREN

BURRFERBUNERRENIV VI BvIaN RN



98

Lampiran 7. Data Penelitian Kecemasan Karir
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Lampiran 8. Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas Quarter Life Crisis

Reliability Statistics

Cronbach's

N of Items

Item-Total Statistics

Corrected Item- Cronbach's
Scale Mean if ~ Scale Variance Total Alpha if Item
Item Deleted if Item Deleted Correlation Deleted
y1 87.34 330.361 .816 .959
y2 87.20 331.243 767 .959
y3 87.06 342.825 .639 .961
y4 87.26 333.263 744 .960
y5 87.01 346.099 .548 .961
y6 87.03 337.445 .709 .960
y7 87.09 339.257 .637 .961
y8 87.25 327.385 797 .959
y9 87.29 331.034 733 .960
y10 87.30 330.499 773 .959
y11 86.96 347.296 517 .962
y12 87.30 326.213 .802 .959
y13 87.17 336.277 .710 .960
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y14
y15
y16
y17
y18
y19
y20
y21
y22

y23

86.97

87.32

87.38

87.16

87.46

87.03

87.09

87.26

87.15

86.97

339.369

325.804

327.606

336.622

322.097

339.882

343.073

333.200

334.793

346.918

.686

.789

794

.698

Na

.679

.588

.766

.726

.547

.960

.959

.959

.960

.959

.960

.961

.959

.960

.961




Lampiran 9. Hasil Uji Validitas dan ReliabilitasTekanan Sosial

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
.960 21
s Rx1 p keterangan

X1 0,881 0,000 | Terpakai
X2 0,612 0,000 | Terpakai
X3 0,803 0,000 | Terpakai
X4 0,848 0,000 | Terpakai
X5 0,824 0,000 | Terpakai
X6 0,805 0,000 | Terpakai
X7 0,840 0,000 | Terpakai
X8 0,863 0,000 | Terpakai
X9 0,846 0,000 | Terpakai
X10 0.003 0.96 gugur
X11 0,130 0,053 | Terpakai
X12 0,158 0,018 | Terpakai
X13 0.04 0.551 | gugur
X14 0,824 0,000 | Terpakai
X15 0,859 0,000 | Terpakai
X16 0,803 0,000 | Terpakai
X17 0,834 0,000 | Terpakai
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X18 0,863 0,000 | Terpakai
X19 0,875 0,000 | Terpakai
X20 0,854 0,000 | Terpakai
X21 0,850 0,000 | Terpakai




Lampiran 10. Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas Kecemasan Karir

Reliability Statistics

Cronbach's

N of Items

Item-Total Statistics

Corrected Item- Cronbach's
Scale Mean if ~ Scale Variance Alpha if Item
Item Deleted if Item Deleted Correlation Deleted
m1 91.73 569.279 772 .980
m2 91.63 563.145 .787 .980
m3 91.58 563.668 .820 .980
m4 91.67 563.493 .823 .980
m5 91.64 561.548 .859 979
m6 91.56 565.950 .808 .980
m7 91.45 572.843 .784 .980
m8 91.38 574.913 .728 .980
m9 91.57 573.436 733 .980
m10 91.43 573.949 726 .980
m11 91.52 567.062 .788 .980
m12 91.44 567.329 .829 979
m13 91.45 571.681 .782 .980
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m14

m15

m16

m17

m18

m19

m20

m21

m22

m23

m24

m25

91.60

91.35

91.55

91.61

91.66

91.57

91.65

91.69

91.52

91.63

91.49

91.57

568.034

576.515

566.420

563.518

558.145

560.787

558.779

558.647

564.962

559.360

568.269

563.274

.795

.664

.823

.836

.846

.859

877

.862

.843

.882

.813

.861

.980

.980

.980

979

979

979

979

979

979

979

.980

979




Lampiran 11. Demografis Partisipan

Statistics
usia
N Valid
Missing
Mean
Median

Std. Deviation

Range

223

22.09

22.00

2.203

11

Frequencies

Statistics

105

status_saat

jenis_kelamin usia perguruan_tinggi
N Valid 223 223 223 223
Missing 0 0 0 0
Mean 22.09 22.09
Std. Error of Mean 148 .148
Median 22.00 22.00
Std. Deviation 2.203 2.203
Variance 4.853 4.853
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Range 11 11
Minimum 18 18
Maximum 29 29
Frequency Table
Jenis kelamin
Cumulative
Frequency [Percent [Valid Percent |Percent
Valid  Laki-laki 82 36.8 36.8 36.8
Perempuan [141 63.2 63.2 100.0
Total 223 100.0 100.0
usia
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid 18 4 1.8 1.8 1.8
19 14 6.3 6.3 8.1
20 33 14.8 14.8 22.9
21 50 22.4 22.4 453
22 50 22.4 22.4 67.7
23 23 10.3 10.3 78.0
24 14 6.3 6.3 84.3
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25 16 7.2 7.2 91.5
26 8 3.6 3.6 95.1
27 6 27 27 97.8
28 3 1.3 1.3 99.1
29 2 9 9 100.0
Total 223 100.0 100.0
perguruan_tinggi
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Negeri 91 40.8 40.8 40.8
Swasta 113 50.7 50.7 91.5
Tidak Kuliah 19 8.5 8.5 100.0
Total 223 100.0 100.0

status_saat_ini

Valid
Frequency  Percent Percent = Cumulative Percent
Valid Bekerja 59 26.5 26.5 26.5
Bekerja sambil kuliah 39 17.5 17.5 43.9
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Belum bekerja 2 .9 9 44.8
Mahasiswa 123 55.2 55.2 100.0

Total 223 100.0 100.0




Lampiran 12. Hasil Uji Mulitkolinieritas

Coefficients®

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

109

»  Model E Std. Errar Beta Sig.
1 (Constant) 29.998 6.758 4439 000
Y a7 073 554 9.883 000
a. Dependent Variable: M
Coefficients?
Standardized
Unstandardized Coefficients Coeflicients
N Madel B Std. Errar Beta t Sig.
1 (Constant) 28.708 2.366 12.656 .0oo
X 709 .029 1.048 24.510 oo
1] - 166 033 -215 -5.025 .0oo
a. Dependent Variahle: ¥
Lampiran 13. Hasil Uji Linieritas
Kecemasan Karir - Tekanan Sosial
ANOVA Table
sum of
Squares fild Mean Square F Sig.
> TOTAL_M *TOTAL X  Between Groups  (Combined) 464.975 23 20.216 2.842 000
Linearity 169.998 1 169.998 24.737 000
Deviation from Linearity 254 576 22 13.408 1.851 012
Within Groups 831.536 121 6.572
Total 12096.510 144
Quarter Life Crisis - Tekanan Sosial
ANQVA Table
Sum of
Squares df Mean Square F Sig.
TOTAL_Y *TOTAL_X  Between Groups  (Combined) 464 417 23 20192 3324 000
Linearity 271.973 1 271.973 44772 oo
Deviation from Linearity 162,444 22 8747 1.440 108
Within Groups 735.031 121 6.075
Total 1189448 144
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Quarter Life Crisis - Kecemasan Karir

ANOVA Table
Sum of
Squares df Mean Square F Sig.
TOTAL_Y *TOTAL_M  Between Groups  (Combined) 462.094 15 30.806 5.390 .0oo
’ Linearity 350.840 1 350.840 62.954 .ooo
Deviation from Linearity 102.254 14 7.304 1.278 230
Within Groups T37.354 129 5716
Total 1199.448 144
Lampiran 14. Hasil Uji Hipotesis
1§ Uji Hipotesis Nabila Octaviola.spv [Document2] - IBM SPSS Statistics Viewer L - x

File Edt View Data Transform Insert Format Analyze  Graphs  Utiiies Exensions Window  Help

SEHER & e EELE 2 B
) @%pig Matrix =
& {E] Matrix
R

[DataSetl] C:\Users\Muhammad Sultan D. z\AppData\Local\Packages\5319275A.WhatsAppDesktop_cvlglgvanyjgm\LocalState\sessions\347D55454E707243)
Run MATRIX procedure:
AdHERRAREERRRRAAE PROGESS Procedure FOr SPSS Version 4.2 tHididitbiikidis

Written by Andrew F. Hayes, Ph.D. waw. afhayes.com
Documentation available in Hayes (2022). www.guilford.com/p/hayes3

Model : 1
¥ i VAR Y 1
X VAR X
W VAR M

Sample

Size: 223

OUTCOME VARIABLE:
VAR Y

Model Summary

R R-sg MSE F dfl df2 P
L9071 . 8229 65,6424 339,2368 3,0000 219,0000 , 0000
Model id
1 ¥
[Double dlick to edit Text 1BM SPSS Statistics Processor is ready | | [Unicode:ON [H: 1322, W: 689 pt
H £ Typeheretosearch g w & Hari hujan yang akan...
Coefficients”
Standardized
Unstandardized Coefficients Coeflicients Collinearity Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig. Tolerance WIF
1 (Constant) 32.567 T.412 4,394 000
TOTAL_X 184 041 .320 4.544 .000 869 1.151
TOTAL_M 415 068 432 6137 000 869 1.151

a. Dependentvariable: TOTAL_Y
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Coefficients®

Standardized

Unstandardized Coefficients Coefficients
= Model B Std. Error EBeta t Sig.
1 (Constant) 25.9498 6.758 4.439 .0oo
A TF17 073 554 9.883 000

3. DependentVariable: M



Lampiran 15. Hasil Turnitin

HUBUNGAN ANTARA TEKANAN SOSIAL DAN QUARTER LIFE
CRISIS PADA MAHASISWA DI KOTA SURABAYA: PERAN
KECEMASAN KARIR SEBAGAI VARIABEL MEDIATOR

ORIGINALITY REPORT

19, 164 9« 8o
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