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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji faktor-faktor yang mempengaruhi 
opini audit going concern pada perusahaan manufaktur subsektor makanan dan 
minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia  periode 2020–2024. Penelitian ini 
menggunakan metode kuantitatif dengan pendekatan causal explanatory. Sampel 
diperoleh melalui teknik sampling jenuh dan menghasilkan 10 perusahaan sebagai 
objek penelitian. Data penelitian berasal dari laporan keuangan tahunan yang telah 
diaudit. Analisis data dilakukan menggunakan metode Partial Least Square versi 3, 
meliputi pengujian outer model, inner model, serta pengujian hipotesis.  

 
Hasil penelitian menunjukkan bahwa reputasi KAP, audit tenure, dan 

financial distress tidak berpengaruh langsung terhadap opini audit going concern. 
Namun, kepatuhan SAK berpengaruh positif terhadap opini audit going concern. 
Selain itu, financial distress terbukti berpengaruh terhadap opini audit going concern 
melalui kepatuhan SAK, sedangkan reputasi KAP dan audit tenure tidak 
menunjukkan pengaruh melalui kepatuhan SAK. GCG terbukti memperkuat pengaruh 
kepatuhan SAK terhadap opini audit going concern. 
 
Kata kunci: Audit, Reputasi KAP, Audit Tenure, Financial Distress, Kepatuhan 
SAK, Good Corporate Governance, Opini Audit Going Concern. 
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ABSTRACT  

This study aims to examine the factors that influence going concern audit 
opinions in food and beverage manufacturing companies listed on the Indonesia Stock 
Exchange for the period 2020–2024.This study uses a quantitative method with a 
causal explanatory approach. The sample was obtained through saturated sampling 
techniques and resulted in 10 companies as research objects. The research data was 
obtained from audited annual financial reports. Data analysis was performed using 
the Partial Least Square version 3 method, including outer model testing, inner model 
testing, and hypothesis testing. 

 
The results show that KAP reputation, audit tenure, and financial distress do 

not directly affect going concern audit opinions. However, SAK compliance has a 
positive effect on going concern audit opinions. In addition, financial distress was 
found to affect going concern audit opinions through SAK compliance, while KAP 
reputation and audit tenure did not show any effect through SAK compliance. GCG 
was found to strengthen the effect of SAK compliance on going concern audit 
opinions. 

 
Keywords: Audit, KAP Reputation, Audit Tenure, Financial Distress, SAK 
Compliance, Good Corporate Governance, Going Concern Audit Opinion 
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RINGKASAN 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh reputasi KAP, audit 
tenure, dan financial distress terhadap opini audit going concern dengan 
pengungkapan kepatuhan SAK sebagai variabel intervening, serta good corporate 
governance sebagai variabel moderasi. Penelitian dilakukan pada perusahaan 
manufaktur sub sektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 
periode 2020–2024. 

Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan pendekatan causal 
explanatory. Sampel penelitian diperoleh melalui teknik sampling jenuh. Data yang 
digunakan merupakan data sekunder berupa laporan keuangan tahunan yang telah 
diaudit. Analisis data dilakukan menggunakan metode Partial Least Square versi 3, 
meliputi pengujian outer model, inner model, serta pengujian hipotesis. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa reputasi KAP, audit tenure, dan 
financial distress tidak berpengaruh langsung terhadap opini audit going concern. 
Namun, kepatuhan SAK berpengaruh positif terhadap opini audit going concern. Pada 
analisis mediasi, reputasi KAP dan audit tenure tidak berpengaruh terhadap opini 
audit going concern melalui kepatuhan SAK, sedangkan financial distress 
berpengaruh positif melalui kepatuhan SAK. Selain itu, GCG terbukti mampu 
memperkuat pengaruh kepatuhan SAK terhadap opini audit going concern. 

Temuan ini menunjukkan bahwa kualitas pengungkapan laporan keuangan 
dan penerapan tata kelola perusahaan yang baik berperan penting dalam penilaian 
auditor mengenai kelangsungan usaha perusahaan. Penelitian ini memberikan 
masukan bagi perusahaan dan pemangku kepentingan untuk meningkatkan 
transparansi serta memperbaiki praktik tata kelola agar laporan keuangan lebih 
kredibel. 
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