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HUBUNGAN EFIKASI DIRI DAN DUKUNGAN SOSIAL DENGAN
KECEMASAN DALAM MENGHADAPI DUNIA KERJA PADA
MAHASISWA TINGKAT AKHIR

Vincensius Kardinal
Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya
vincensiuskardinall 7@gmail.com

Abstrak

Mahasiswa tingkat akhir dalam fase transisi penting dari dunia akademik menuju
dunia kerja, sebuah fase yang rentan memunculkan kecemasan. Studi ini dirancang
untuk menginvestigasi korelasi antara efikasi diri dan dukungan sosial dengan tingkat
kecemasan yang dialami oleh mahasiswa tingkat akhir dalam menghadapi dunia kerja.
Analisis dilakukan baik secara simultan maupun parsial menggunakan regresi linear
berganda. Hasil uji simultan menunjukkan bahwa efikasi diri dan dukungan sosial
secara bersama-sama memiliki hubungan yang signifikan dengan kecemasan, yang
ditunjukkan oleh nilai F = 63,832 dengan tingkat signifikansi p = 0,000 (p < 0,05).
Secara parsial, efikasi diri terbukti memiliki hubungan negatif yang signifikan dengan
kecemasan (t = —5,994; p = 0,000; B = —0,494), yang mengindikasikan bahwa
mahasiswa dengan keyakinan lebih tinggi terhadap kompetensi dirinya cenderung
mengalami tingkat kecemasan yang lebih rendah. Dukungan sosial juga menunjukkan
hubungan negatif yang signifikan dengan kecemasan (t = —3,756; p = 0,000; B =
—0,310), sehingga keberadaan dukungan dari keluarga, teman sebaya, dan lingkungan
akademik berperan sebagai pelindung psikologis dalam menghadapi ketidakpastian
dunia kerja. Hasil uji koefisien determinasi menunjukkan bahwa efikasi diri
memberikan kontribusi efektif sebesar 33,9%, dukungan sosial sebesar 19,1%, dengan
total kontribusi kedua variabel terhadap kecemasan sebesar 53%. Temuan ini
menegaskan bahwa kecemasan mahasiswa tingkat akhir dalam menghadapi dunia
kerja dipengaruhi secara signifikan oleh faktor internal berupa persepsi terhadap
kemampuan diri serta faktor eksternal berupa kualitas dukungan sosial yang
diperoleh, sehingga intervensi yang berfokus pada penguatan efikasi diri dan
optimalisasi dukungan sosial menjadi krusial untuk menekan tingkat kecemasan
mahasiswa.

Kata Kunci: efikasi diri, dukungan sosial, kecemasan, dunia kerja, mahasiswa
tingkat akhir
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THE RELATIONSHIP BETWEEN SELF-EFFICACY AND SOCIAL SUPPORT
WITH ANXIETY IN FACING THE WORLD OF WORK AMONG FINAL-
YEAR STUDENTS

Vincensius Kardinal
Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya
vincensiuskardinall 7@gmail.com

Abstract

Final year students are in a crucial transition phase from the academic world to the
working world, a phase that is prone to anxiety. This study was designed to investigate
the correlation between self-efficacy and social support with the level of anxiety
experienced by final year students in facing the working world. Analysis was
conducted both simultaneously and partially using multiple linear regression. The
results of the simultaneous test showed that self-efficacy and social support together
have a significant relationship with anxiety, as indicated by the value of F = 63.832
with a significance level of p = 0.000 (p < 0.05). Partially, self-efficacy was proven
to have a significant negative relationship with anxiety (t = —5.994; p = 0.000; =
—0.494), which indicates that students with higher confidence in their competence
tend to experience lower levels of anxiety. Social support also showed a significant
negative relationship with anxiety (t = —3.756; p = 0.000; p = —0.310), so the
existence of support from family, peers, and the academic environment plays a role
as a psychological protector in facing the uncertainty of the world of work. The results
of the determination coefficient test showed that self-efficacy provided an effective
contribution of 33.9%, social support 19.1%, with a total contribution of both
variables to anxiety of 53%. This finding confirms that the anxiety of final year
students in facing the world of work is significantly influenced by internal factors in
the form of perceptions of their own abilities and external factors in the form of the
quality of social support received, so that interventions that focus on strengthening
self-efficacy and optimizing social support are crucial to reduce the level of student
anxiety.

Keywords: self-efficacy, social support, anxiety, world of work, final year
students
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