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LAMPIRAN 
 

 

Lampiran 1 Instrumen Skala Penelitian 

 

Assalamualaikum wr. wb, Salam Sejahtera kami sampaikan kepada saudara/i 

Responden yang terhormat, 

Dalam rangka memenuhi salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Fakultas 

Psikologi Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya, saya Ayu Azizah Rizky Effendi 

memohon kesediaan saudara/i untuk meluangkan waktu mengisi kuesioner ini. 

Adapun kriteria responden penelitian ini yaitu : 

1. Laki-laki dan Perempuan 

2. Berusia 20-28  tahun 

3. Mahasiswa Psikologi Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya 

4. Sedang menjalankan tugas akhir atau skripsi 

Mohon bantuan saudara/i untuk berpartisipasi dalam kuesioner ini selama +/- 5 

sampai 10 menit. Jawaban yang diberikan tidak dinilai berdasarkan benar atau salah, 

melainkan sebagai informasi yang bermanfaat untuk menentukan hasil penelitian 

yang saya lakukan. Sebagaimana sesuai dengan etika penelitian bahwa data akan 

terjaga kerahasiannya dan tidak dipublikasikan.  

 

Atas bantuan yang telah saudara/i berikan kami ucapkan terima kasih. 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatu
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Lampiran 2 Skala Kesiapan Kerja 

 

No Aitem SS S N TS STS 

1 Saya tidak ragu-ragu dalam membuat 

keputusan  

     

2 Saya sulit menerima kritik      

3 Saya merasa stress ketika terlalu 

banyak pekerjaan 

     

4 Saya tidak menyukai kritik      

5 Saya merasa nyaman jika mendekati 

orang-orang senior ditempat kerja 

     

6 Saya merasa kesulitan untuk mulai 

mengerjakan tugas 

     

7 Saya mampu menghadapi tuntutan 

untuk bersaing  

     

8 Saya adalah individu yang mudah 

tersinggung 

     

9 Saya tidak mengerti kapan waktu yang 

tepat untuk berbicara dengan intonasi 

tinggi atau intonasi rendah  

     

10 Saya merasa tidak nyaman untuk 

mengajukan pertanyaan ketika sedang 

ragu-ragu 

     

11 Saya tidak sanggup untuk menghadapi 

keadaan yang menantang 

     

12 Saya tidak suka diberitahu cara yang 

berbeda ketika sedang melakukan 

sesuatu 

     

13 Saya mudah kesal jika orang lain 

mengubah cara saya mengatur sesuatu  

     

14 Saya mudah bergaul di lingkungan 

baru 

     

15 Saya merasa kesulitan untuk 

memahami ide-ide abstrak 

     

16 Saya tidak yakin akan sukses dengan 

tujuan pribadi yang sudah ditentukan  

     

17 Saya lebih mudah melihat kesalahan 

orang lain  
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18 Saya merasa lebih tau dari orang lain 

yang ada di sekitar saya 

     

19 Saya sulit untuk membangun 

kepercayaan dan hubungan baik 

dengan orang lain  

     

20 Saya mampu menyelesaikan banyak 

tugas secara bersamaan 

     

21 Saya tidak menyukai ide-ide 

perubahan 

     

22 Saya tidak suka mempelajari hal baru      

23 Saya mengamati cara bekerja rekan 

untuk mengingkatkan keterampilan 

     

24 Saya percaya karyawan yang sudah 

bekerja bertahun-tahun memiliki 

banyak pengalaman yang dapat 

dipelajari 

     

25 Saya terbuka untuk belajar dengan 

karyawan yang memiliki pengalaman 

kerja lebih lama 

     

26 Saya memahami proses kerja di 

organisasi 

     

27 Saya berusaha mempelajari tentang 

organisasi yang menjadi tujuan karir 

     

28 Saya memperlakukan rekan kerja 

dengan hormat 

     

29 Saya merasa penting untuk mengikuti 

perkembangan tentang bisnis 

     

30 Saya mengambil tanggung jawab 

untuk keputusan dan tindakan yang 

telah dibuat secara pribadi 

     

31 Saya menghormati peran pimpinan di 

dalam organisasi 

     

32 Saya mengikuti isu-isu internasional 

karena bisa berdampak pada strategi 

bisnis 

     

33 Saya terbuka terhadap kesempatan 

untuk belajar dan berkembang 

     

34 Saya bersemangat untuk mencurahkan 

diri ke dalam pekerjaan 
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35 Saya selalu berupaya meningkatkan 

diri sendiri 

     

36 Saya merasa nilai-nilai dan keyakinan 

organisasi merupakan bagian dari 

budaya organisasi 

     

37 Saya menjadikan umpan balik 

(feedback) sebagai kesempatan untuk 

belajar 

     

38 Saya berupaya untuk berkembang 

dalam menyelesaikan tugas dan 

mencapai hasil 

     

39 Saya merasa tidak sabar untuk 

memulai kerja dan bergabung dalam 

suatu proyek 

     

40 Saya bersedia memulai karir di bagian 

bawah 

     

41 Saya merasa lebih penting 

mendengarkan dan belajar dari pada 

menunjukkan kemampuan dan 

pengetahuan 

     

42 Saya yakin mengenai pengetahuan 

yang sudah dipelajari 

     

43 Saya memahami teori-teori tentang 

bidang pekerjaan saya 

     

44 Saya merasa orang-orang mendekati 

untuk mendapatkan ide orisinal 

     

45 Saya percaya diri dengan kemampuan 

teknis saya dalam menjalankan tugas 

pekerjaan 

     

46 Saya menyadari bahwa seseorang 

memiliki kekuatan dan kelemahan 

     

47 Saya mampu tetap tenang walaupun 

sedang dibawah tekanan 

     

48 Saya berpikir menjadi sukses ditempat 

kerja adalah hal yang sangat penting 

     

49 Saya mampu untuk mengaplikasikan 

pengetahuan yang telah dipelajari 

dalam tempat kerja 

     

50 Saya mampu mengatasi berbagai 

tuntutan 

     

51 Saya memiliki target yang tinggi untuk 

diri sendiri dan lainnya 
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52 Saya mampu melakukan analisa suatu 

masalah untuk menyelesaikan masalah 

yang rumit 

     

53 Saya merasa semangat dengan bidang 

studi atau pekerjaan yang telah dipilih 

     

54 Saya yakin akan sangat penting jika 

dapat menjadi yang terbaik sesuai 

dengan bidang studi atau pekerjaan 

     

55 Saya akan memeriksa kembali 

pekerjaan untuk memastikan tidak ada 

kesalahan 

     

56 Saya memiliki pandangan hidup yang 

matang 

     

57 Saya dapat beradaptasi dengan situasi 

sosial yang berbeda 

     

58 Saya senang ketika bisa membangun 

hubungan dengan orang lain 

     

59 Saya membuka peluang untuk orang 

lain agar bisa menjadi teman 

     

60 Saya mampu mengekspresikan diri 

dengan mudah 

     

61 Saya adalah orang yang pandai 

membuat pidato secara tiba-tiba 

     

62 Saya mudah beradaptasi dengan 

situasi yang baru 

     

63 Saya mampu membaca bahasa tubuh 

lawan bicara 

     

64 Saya senang bekerja dalam tim      

 

 

Lampiran 3 Skala Dukungan Sosial 
 

No Aitem SS S N TS STS 

1 Ada orang terdekat yang berada disekitar 

ketika saya membutuhkan 

     

2 Saya memiliki orang terdekat yang menjadi 

tempat saya berbagi kebahagiaan 

     

3 Saya merasa bahwa keluarga benar-benar ingin 

membantu 
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4 Saya mendapatkan dukungan emosional yang 

dibutuhkan dari keluarga 

     

5 Saya memiliki orang terdekat yang merupakan 

sumber kenyamanan 

     

6 Saya memiliki teman-teman yang sering 

membantu 

     

7 Saya dapat mengandalkan teman ketika ada 

masalah 

     

8 Saya dapat berbicara kepada keluarga tentang 

masalah pribadi 

     

9 Saya merasa teman adalah tempat untuk 

berbagi kebahagiaan dan kesedihan 

     

10 Ada orang terdekat yang peduli tentang 

perasaan saya 

     

11 Saya memiliki keluarga yang bersedia 

membantu dalam membuat keputusan 

     

12 Saya dapat berbicara tentang masalah pribadi 

kepada teman 

     

 
 

Lampiran 4 Hasil Uji Validitas Dan Reliabilitas Skala Kesiapan Kerja 

 

 

Putaran 1 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha 

if Item Deleted 

KK01 239.41 871.706 .355 .940 

KK02 239.27 863.883 .496 .939 

KK03 240.43 880.173 .197 .941 

KK04 239.17 869.803 .448 .939 

KK05 240.05 870.150 .348 .940 

KK06 239.53 876.040 .293 .940 
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KK07 239.34 867.771 .503 .939 

KK08 239.70 876.010 .296 .940 

KK09 239.49 879.535 .211 .941 

KK10 240.45 890.638 .072 .942 

KK11 239.72 865.286 .445 .939 

KK12 239.60 877.673 .266 .940 

KK13 239.97 878.567 .237 .940 

KK14 239.43 868.846 .390 .939 

KK15 240.08 876.351 .292 .940 

KK16 239.33 863.317 .441 .939 

KK17 239.50 874.525 .272 .940 

KK18 239.35 880.364 .227 .940 

KK19 239.67 875.664 .290 .940 

KK20 239.60 877.410 .301 .940 

KK21 239.54 872.029 .372 .940 

KK22 239.09 865.823 .518 .939 

KK23 238.94 873.591 .458 .939 

KK24 238.82 874.179 .448 .939 

KK25 238.85 866.968 .605 .938 

KK26 239.05 865.950 .642 .938 

KK27 239.04 873.209 .483 .939 

KK28 238.91 868.639 .538 .939 

KK29 239.25 871.534 .387 .939 
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KK30 238.80 871.255 .519 .939 

KK31 238.83 866.659 .571 .939 

KK32 239.63 872.097 .351 .940 

KK33 238.82 863.245 .618 .938 

KK34 239.09 866.507 .554 .939 

KK35 238.87 866.504 .609 .938 

KK36 239.15 866.821 .576 .939 

KK37 238.90 870.705 .529 .939 

KK38 238.77 867.283 .694 .938 

KK39 239.25 879.463 .298 .940 

KK40 239.02 871.073 .490 .939 

KK41 239.39 879.229 .276 .940 

KK42 239.19 861.701 .656 .938 

KK43 239.08 867.452 .620 .938 

KK44 239.93 884.106 .168 .941 

KK45 239.09 866.791 .606 .938 

KK46 238.65 869.890 .544 .939 

KK47 239.32 861.071 .570 .938 

KK48 239.08 870.883 .520 .939 

KK49 239.02 868.531 .639 .938 

KK50 239.31 858.574 .649 .938 

KK51 238.97 864.826 .574 .939 

KK52 239.26 865.308 .548 .939 
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KK53 239.06 865.196 .616 .938 

KK54 239.10 872.073 .479 .939 

KK55 238.84 862.859 .582 .938 

KK56 239.22 868.067 .483 .939 

KK57 239.16 863.596 .591 .938 

KK58 239.03 871.546 .491 .939 

KK59 239.05 865.176 .603 .938 

KK60 239.51 860.872 .517 .939 

KK61 240.54 877.134 .243 .941 

KK62 239.21 866.145 .544 .939 

KK63 239.23 875.536 .368 .940 

KK64 238.97 865.936 .535 .939 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.940 64 

 

 

Putaran 2 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha 

if Item Deleted 

KK01 189.88 635.545 .330 .950 

KK02 189.75 629.705 .455 .950 
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KK04 189.64 635.020 .398 .950 

KK05 190.52 629.240 .405 .950 

KK07 189.81 629.764 .525 .949 

KK11 190.20 632.739 .374 .950 

KK14 189.91 630.728 .406 .950 

KK16 189.81 630.483 .383 .950 

KK20 190.07 640.479 .273 .951 

KK21 190.02 636.194 .339 .950 

KK22 189.57 630.731 .486 .949 

KK23 189.42 635.413 .467 .949 

KK24 189.30 635.168 .475 .949 

KK25 189.33 628.822 .638 .949 

KK26 189.52 628.367 .666 .949 

KK27 189.52 634.146 .516 .949 

KK28 189.39 630.786 .556 .949 

KK29 189.72 631.138 .441 .950 

KK30 189.28 634.086 .513 .949 

KK31 189.30 629.097 .589 .949 

KK32 190.11 632.372 .387 .950 

KK33 189.29 626.314 .633 .949 

KK34 189.57 628.594 .579 .949 

KK35 189.35 628.448 .641 .949 

KK36 189.62 628.710 .606 .949 
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KK37 189.37 632.487 .550 .949 

KK38 189.25 629.355 .725 .948 

KK40 189.50 632.430 .518 .949 

KK42 189.66 625.340 .664 .948 

KK43 189.55 628.985 .660 .949 

KK45 189.57 628.615 .640 .949 

KK46 189.13 632.178 .556 .949 

KK47 189.80 624.932 .573 .949 

KK48 189.55 631.522 .567 .949 

KK49 189.49 630.114 .677 .949 

KK50 189.79 623.114 .646 .948 

KK51 189.45 627.680 .588 .949 

KK52 189.73 627.765 .568 .949 

KK53 189.54 627.534 .642 .949 

KK54 189.58 633.045 .513 .949 

KK55 189.32 626.187 .591 .949 

KK56 189.70 631.455 .475 .949 

KK57 189.63 626.665 .604 .949 

KK58 189.51 632.157 .535 .949 

KK59 189.53 627.787 .623 .949 

KK60 189.99 624.505 .524 .949 

KK62 189.69 628.501 .564 .949 

KK63 189.71 635.903 .400 .950 
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KK64 189.45 629.659 .527 .949 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.950 49 

 

 

Putaran 3 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha 

if Item Deleted 

KK01 186.39 620.491 .322 .951 

KK02 186.25 614.305 .453 .950 

KK04 186.15 619.505 .398 .950 

KK05 187.03 613.678 .406 .951 

KK07 186.31 614.596 .518 .950 

KK11 186.70 617.168 .375 .951 

KK14 186.41 615.201 .406 .950 

KK16 186.31 615.141 .381 .951 

KK21 186.52 620.230 .346 .951 

KK22 186.07 614.952 .492 .950 

KK23 185.92 619.673 .472 .950 

KK24 185.80 619.644 .474 .950 

KK25 185.83 613.267 .640 .949 
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KK26 186.03 612.941 .665 .949 

KK27 186.02 618.621 .516 .950 

KK28 185.89 615.277 .557 .949 

KK29 186.23 615.407 .445 .950 

KK30 185.78 618.688 .510 .950 

KK31 185.81 613.410 .594 .949 

KK32 186.61 616.786 .388 .951 

KK33 185.80 610.627 .639 .949 

KK34 186.07 613.026 .582 .949 

KK35 185.85 612.751 .647 .949 

KK36 186.13 613.079 .610 .949 

KK37 185.87 616.826 .554 .949 

KK38 185.75 613.958 .724 .949 

KK40 186.00 616.958 .517 .950 

KK42 186.17 610.119 .659 .949 

KK43 186.06 613.718 .655 .949 

KK45 186.07 613.142 .640 .949 

KK46 185.63 616.739 .554 .949 

KK47 186.30 609.568 .572 .949 

KK48 186.06 615.865 .571 .949 

KK49 185.99 614.689 .675 .949 

KK50 186.29 608.050 .639 .949 

KK51 185.95 612.287 .586 .949 
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KK52 186.24 612.413 .566 .949 

KK53 186.04 612.135 .641 .949 

KK54 186.08 617.603 .511 .950 

KK55 185.82 610.694 .593 .949 

KK56 186.20 616.202 .470 .950 

KK57 186.14 611.034 .608 .949 

KK58 186.01 616.453 .540 .950 

KK59 186.03 612.346 .623 .949 

KK60 186.49 609.230 .521 .950 

KK62 186.19 612.954 .566 .949 

KK63 186.21 620.409 .399 .950 

KK64 185.95 614.481 .521 .950 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.951 48 
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Lampiran 5 Hasil Uji Validitas Dan Reliabilitas Skala Dukungan Sosial 

 

 

Putaran 1 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha 

if Item Deleted 

DS01 41.61 51.851 .518 .814 

DS02 41.59 50.641 .593 .808 

DS03 41.62 51.431 .503 .814 

DS04 41.86 50.610 .457 .818 

DS05 41.64 50.242 .604 .807 

DS06 41.74 51.510 .527 .813 

DS07 42.44 51.588 .408 .823 

DS08 42.65 50.628 .399 .825 

DS09 41.90 51.995 .474 .817 

DS10 41.60 51.079 .622 .807 

DS11 41.90 50.079 .531 .812 

DS12 42.46 52.019 .328 .832 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.829 12 
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Lampiran 6 Tabulasi Skala Kesiapan Kerja 
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Lampiran 7 Tabulasi Skala Dukungan Sosial 
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Lampiran 8 Hasil Uji Normalitas Dan Linieritas  

 

Tests of Normality 

 

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

Unstandardized Residual .043 191 .200* .981 191 .009 

*. This is a lower bound of the true significance. 

a. Lilliefors Significance Correction 
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ANOVA Table 

 Sig. 

Kesiapan Kerja * 

Dukungan Sosial 

Between Groups (Combined) .000 

Linearity .000 

Deviation from Linearity .006 

Within Groups  

Total  

 

 

Lampiran 9 Hasil Analisis Data  

Correlations 

 Dukungan Sosial Kesiapan Kerja 

Spearma

n's rho 

Dukungan 

Sosial 

Correlation Coefficient 1.000 .440** 

Sig. (2-tailed) . .000 

N 191 191 

Kesiapan 

Kerja 

Correlation Coefficient .440** 1.000 

Sig. (2-tailed) .000 . 

N 191 191 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Lampiran 10 Hasil Kategorisasi Data Penelitian 

Statistics 

Kesiapan Kerja   

N Valid 191 

Missing 0 

Mean 193.92 

Mode 193 

Std. Deviation 25.638 

Minimum 57 

Maximum 245 

Sum 37038 

  

Statistics 

Dukungan Sosial   

N Valid 191 

Missing 0 

Mean 45.77 

Mode 48 

Std. Deviation 7.741 

Minimum 12 

Maximum 60 

Sum 8742 
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Dukungan_Sosial   

N Valid 191 

Missing 0 

Dukungan_Sosial 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RENDAH 20 10.5 10.5 10.5 

RENDAH 

SEKALI 
10 5.2 5.2 15.7 

SEDANG 102 53.4 53.4 69.1 

TINGGI 52 27.2 27.2 96.3 

TINGGI SEKALI 7 3.7 3.7 100.0 

Total 191 100.0 100.0  
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Kesiapan_Kerja   

N Valid 191 

Missing 0 

Kesiapan_Kerja 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RENDAH 35 18.3 18.3 18.3 

RENDAH 

SEKALI 
5 2.6 2.6 20.9 

SEDANG 99 51.8 51.8 72.8 

TINGGI 47 24.6 24.6 97.4 

TINGGI 

SEKALI 
5 2.6 2.6 100.0 

 
Total 191 100.0 100.0  
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