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Lampiran 4. Blueprint Skala Intention to Corruption 

No 

 
Pernyataan SS S KS TS STS 

1 Saya menyadari bahwa jika saya 

tidak cukup siap menghadapi ujian, 

saya mungkin akan merasa 

terdorong untuk mencari jalan 

keluar yang sebenarnya tidak ideal. 

     

2 Ketika beban tugas meningkat, saya 

merasa ada kemungkinan untuk 

tertarik menggunakan hasil kerja 

orang lain tanpa menyebut sumber 

secara lengkap. 

     

3 Dalam kondisi tertentu, saya 

mungkin akan mempertimbangkan 

untuk menitip absen karena alasan 

pribadi. 

     

4 Jika proses administrasi terasa 

rumit, saya bisa saja 

mempertimbangkan langkah yang 

tidak sepenuhnya sesuai prosedur. 

     

5 Saya merasa bahwa dalam beberapa 

situasi, saya mungkin akan 

mengandalkan hubungan baik 

dengan dosen untuk memperoleh 

kemudahan akademik. 

     

6 Saya tidak menutup kemungkinan 

bahwa saya akan merasa tergoda 

untuk memberi sesuatu kepada 

dosen, dengan harapan bisa 

memengaruhi penilaian secara tidak 

langsung. 

     

7 Jika saya punya hubungan keluarga 

dengan dosen, saya akan senang 

sekali, karena hal ini akan 

memberikan kemudahan-

kemudahan terkait tugas-tugas 

akademik saya. 

     

8 Jik saya melakukan penelitian dan 

data penelitian saya tidak sesuai 

dengan harapan, saya merasa ada 

kemungkinan akan tertarik untuk 
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No 

 
Pernyataan SS S KS TS STS 

menyesuaikan data agar terlihat 

lebih sesuai. 

9 Saya menyadari bahwa dalam 

situasi kehabisan waktu untuk 

menyelesaikan tugas akhir, 

menggunakan bantuan penulisan 

akademik eksternal, merupakan 

pilihan yang logis bagi saya. 

     

10 Mengisi absen untuk teman yang 

tidak hadir saat kuliah bukanlah hal 

yang berat buat saya. 
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Lampiran 5. Blueprint Skala Trait Cynicism 

No Pernyataan SS S KS TS STS 

1 Orang lain cenderung tidak peduli 

dengan apa yang terjadi pada kita. 

     

2 Lebih aman untuk tidak 

mempercayai orang lain. 

     

3 Orang akan mengatakan hal yang 

tidak benar demi kepentingannya 

sendiri. 

     

4 Sebagian besar orang bersikap jujur 

karena takut konsekuensi, bukan 

karena prinsip. 

     

5 Sebagian besar orang membentuk 

pertemanan berdasarkan ketulusan, 

bukan keuntungan pribadi. 

     

6 Dalam situasi di mana pria bersama 

wanita, pria memikirkan aspek-

aspek yang berkaitan dengan 

seksualitas wanita tersebut. 

     

7 Orang lain melakukan sesuatu yang 

baik kepada kita karena peduli. 

     

8 Sebagian besar orang tidak memiliki 

keinginan untuk membantu orang 

lain. 

     

9 Sebagian besar orang akan datang 

untuk membantu jika kita 

mengalami kesulitan. 

     

10 Orang membentuk pertemanan 

karena mendapatkan manfaat 

pribadi dari pertemanan tersebut. 

     

11 Kejujuran orang didasarkan pada 

nilai-nilai moral pribadi, bukan 

karena tekanan dari pihak lain. 

     

12 Orang lain akan menggunakan cara 

yang tidak adil untuk mendapatkan 

keuntungan daripada kehilangan 

keuntungan tersebut. 

     

13 Saat pria bersama wanita, pria lebih 

fokus pada percakapan dan 

hubungan sosial daripada hal-hal 

seksual. 
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No Pernyataan SS S KS TS STS 

14 Sebagian besar orang melakukan 

sesuatu yang baik kepada kita 

karena memiliki alasan 

tersembunyi. 

     

15 Sebagian besar orang tidak akan 

bersikap tidak adil demi 

memperoleh keuntungan pribadi. 
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Lampiran 6. Blueprint Skala Moral Disengagement 

No Pernyataan SS S KS TS STS 

1 Terkadang saya merasa 

membicarakan orang lain bisa 

dimaklumi jika tujuannya untuk 

melindungi orang yang saya 

sayangi. 

     

2 Saya pernah berpikir bahwa 

menyembunyikan kebenaran bisa 

membantu teman saya terhindar dari 

masalah. 

     

3 Dalam kondisi tertentu, saya merasa 

pilihan yang tidak biasa tetap bisa 

diterima jika tujuannya dianggap 

baik. 

     

4 Saya memandang bahwa meminjam 

sesuatu tanpa izin langsung 

terkadang tidak menjadi masalah 

selama tidak ada niat untuk 

memilikinya. 

     

5 Saya merasa bahwa tidak semua hal 

perlu disampaikan secara rinci agar 

pesan saya lebih mudah diterima. 

     

6 Dalam proses negosiasi, saya 

merasa wajar jika tidak semua 

informasi saya sampaikan secara 

lengkap. 

     

7 Saya merasa membesar-besarkan 

pengalaman pribadi tidak terlalu 

merugikan jika dibandingkan 

dengan tindakan manipulatif yang 

lebih besar. 

     

8 Menurut saya, beberapa 

pelanggaran kecil bisa terasa tidak 

begitu serius jika dibandingkan 
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No Pernyataan SS S KS TS STS 

dengan pelanggaran yang lebih 

berat. 

9 Saya pernah merasa bahwa merusak 

sesuatu bukanlah hal besar jika 

dibandingkan dengan menyakiti 

orang lain. 

     

10 Saya kadang merasa hanya 

menjalankan perintah saat 

melakukan sesuatu yang sebenarnya 

tidak saya inginkan. 

     

11 Saya merasa sulit menolak ajakan 

teman, bakna ketika saya tidak 

sepenuhnya setuju dengan 

tindakannya. 

     

12 Saya cenderung mengikuti apa yang 

diajarkan atau dicontohkan oleh 

orang yang saya anggap sebagai 

panutan. 

     

13 Ketika saya melakukan sesuatu 

bersama banyak orang, saya merasa 

tanggungjawab pribadi saya 

menjadi lebih kecil. 

     

14 Jika suatu tindakan sudah disetujui 

oleh kelompok saya, saya cenderung 

lebih mudah menerima dan 

melakukannya. 

     

15 Saya merasa bahwa kebiasaan di 

lingkungan sekitar saya kadang 

mempengaruhi keputusan saya 

dalam bertindak. 

     

16 Saya merasa tidak terlalu bersalah 

ketika ide saya mirip dengan milik 

orang lain dalam kerja tim. 

     

17 Saya pernah menganggap kelebihan 

uang kembalian bukan masalah 

besar jika terjadi tanpa saya sengaja. 
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No Pernyataan SS S KS TS STS 

18 Saya merasa bahwa bersikap 

strategis dalam menyampaikan 

informasi saat negosiasi adalah hal 

yang bisa dipahami. 

     

19 Saya merasa tidak semua orang 

menunjukkan reaksi emosional yang 

sama, sehingga perlakuan terhadap 

mereka bisa berbeda. 

     

20 Saya kadang merasa wajar bersikap 

lebih tegas kepada orang yang saya 

anggap merugikan orang lain. 

     

21 Saya meras sulit memperlakukan 

orang yang sangat agresif seperti 

saya memperlakukan orang biasa. 

     

22 Saya kadang berpikir bahwa orang 

bisa diperlakukan tidak 

menyenangkan karena pernah 

melakukan hal yang pernah 

memancingnya. 

     

23 Saya pernah merasa tidak perlu 

melapor saat mendapat keuntungan 

dari kesalahan pihak lain. 

     

24 Saya merasa pelanggaran privasi 

bisa terjadi karena kurangnya 

kewaspadaan dari pihak yang 

bersangkutan. 
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Lampiran 7. Tampilan Kuesioner Penelitian 
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Lampiran 8. Tabulasi Data Variabel Intention to Corruption 

Data Ordinal 

No2 Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 

1 4 2 2 4 4 2 2 2 2 4 

2 4 2 4 5 4 3 3 4 4 4 

3 2 2 2 3 4 2 2 3 4 4 

4 3 1 4 2 4 3 4 3 2 3 

5 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 

6 3 2 3 3 4 2 4 4 4 4 

7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

8 2 2 1 4 2 2 4 4 4 1 

9 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 

10 1 1 2 1 1 1 1 1 1 4 

11 2 2 1 2 2 1 2 1 1 1 

12 4 3 5 4 5 3 3 4 4 4 

13 2 1 4 3 4 1 1 4 3 1 

14 4 4 4 4 2 2 4 2 2 2 

15 3 3 3 2 3 2 3 3 4 1 

16 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 

17 4 4 2 4 3 2 2 4 3 4 

18 3 2 3 3 3 1 1 2 4 4 

19 4 1 4 4 4 2 4 4 4 4 

20 4 4 3 3 4 4 4 4 3 4 

 

 

Data Interval 

No Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 

1 3,235 1,942 1,853 3,294 3,054 1,965 1,941 1,847 1,847 3,035 

2 3,235 1,942 3,017 4,425 3,054 2,509 2,478 3,034 3,154 3,035 

3 1,882 1,942 1,853 2,604 3,054 1,965 1,941 2,272 3,154 3,035 

4 2,436 1,000 3,017 2,010 3,054 2,509 3,108 2,272 1,847 2,352 

5 1,882 1,942 2,318 2,010 1,822 1,965 1,941 1,847 1,847 1,876 

6 2,436 1,942 2,318 2,604 3,054 1,965 3,108 3,034 3,154 3,035 

7 3,235 3,056 3,017 3,294 3,054 3,136 3,108 3,034 3,154 3,035 

8 1,882 1,942 1,000 3,294 1,822 1,965 3,108 3,034 3,154 1,000 

9 2,436 2,463 2,318 2,604 2,310 1,965 1,941 1,847 1,847 1,876 
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No Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 

10 1,000 1,000 1,853 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 3,035 

11 1,882 1,942 1,000 2,010 1,822 1,000 1,941 1,000 1,000 1,000 

12 3,235 2,463 4,185 3,294 4,235 2,509 2,478 3,034 3,154 3,035 

13 1,882 1,000 3,017 2,604 3,054 1,000 1,000 3,034 2,361 1,000 

14 3,235 3,056 3,017 3,294 1,822 1,965 3,108 1,847 1,847 1,876 

15 2,436 2,463 2,318 2,010 2,310 1,965 2,478 2,272 3,154 1,000 

16 3,235 2,463 2,318 2,604 2,310 2,509 2,478 3,034 3,154 2,352 

17 3,235 3,056 1,853 3,294 2,310 1,965 1,941 3,034 2,361 3,035 

18 2,436 1,942 2,318 2,604 2,310 1,000 1,000 1,847 3,154 3,035 

19 3,235 1,000 3,017 3,294 3,054 1,965 3,108 3,034 3,154 3,035 

20 3,235 3,056 2,318 2,604 3,054 3,136 3,108 3,034 2,361 3,035 
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Lampiran 9. Tabulasi Data Variabel Trait Cynicism 

Data Ordinal 

No. X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 

1 4 2 2 4 4 2 4 2 4 4 

2 4 4 2 4 2 2 2 4 2 4 

3 3 4 4 4 2 3 2 4 1 4 

4 4 5 5 4 4 2 4 5 5 5 

5 4 4 3 3 2 3 2 3 2 3 

6 4 4 4 4 2 3 2 3 3 4 

7 4 4 4 4 2 4 2 4 2 4 

8 4 4 4 2 2 2 2 3 4 4 

9 4 2 4 4 2 4 2 3 3 4 

10 2 5 3 4 3 4 2 4 5 4 

11 2 3 2 4 1 1 2 2 2 4 

12 5 3 5 5 3 4 3 4 3 4 

13 3 5 5 4 2 5 2 2 3 4 

14 5 5 5 4 1 4 2 1 1 2 

15 4 4 4 3 2 3 2 3 2 3 

16 3 4 4 3 2 3 2 3 2 4 

17 5 5 5 5 5 4 2 5 5 5 

18 4 3 3 4 3 1 2 4 2 4 

19 4 3 4 4 1 3 2 3 2 3 

20 4 4 4 4 2 4 2 3 2 4 

 

No. X11 X12 X13 X14 X15 

1 4 2 2 4 4 

2 2 4 2 4 2 

3 2 4 2 4 3 

4 4 5 3 5 2 

5 2 4 2 3 2 

6 2 3 3 4 3 

7 2 2 2 4 2 

8 2 4 3 4 2 

9 2 4 3 3 2 
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No. X11 X12 X13 X14 X15 

10 3 4 2 3 3 

11 2 1 1 1 2 

12 4 4 4 4 2 

13 1 4 3 5 2 

14 1 4 1 2 2 

15 2 3 2 3 3 

16 2 4 2 4 2 

17 4 5 3 5 2 

18 2 3 2 3 1 

19 2 4 2 2 2 

20 2 4 2 4 3 

 

 

 

Data Interval 

No X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 

1 2,679 1,788 1,827 2,830 3,274 2,013 3,459 1,872 3,434 3,121 

2 2,679 3,225 1,827 2,830 2,123 2,013 2,300 3,305 2,123 3,121 

3 1,831 3,225 3,210 2,830 2,123 2,621 2,300 3,305 1,000 3,121 

4 2,679 4,514 4,442 2,830 3,274 2,013 3,459 4,535 4,341 4,366 

5 2,679 3,225 2,386 1,978 2,123 2,621 2,300 2,457 2,123 2,246 

6 2,679 3,225 3,210 2,830 2,123 2,621 2,300 2,457 2,853 3,121 

7 2,679 3,225 3,210 2,830 2,123 3,374 2,300 3,305 2,123 3,121 

8 2,679 3,225 3,210 1,623 2,123 2,013 2,300 2,457 3,434 3,121 

9 2,679 1,788 3,210 2,830 2,123 3,374 2,300 2,457 2,853 3,121 

10 1,572 4,514 2,386 2,830 2,748 3,374 2,300 3,305 4,341 3,121 

11 1,572 2,319 1,827 2,830 1,000 1,000 2,300 1,872 2,123 3,121 

12 3,993 2,319 4,442 4,121 2,748 3,374 3,082 3,305 2,853 3,121 

13 1,831 4,514 4,442 2,830 2,123 4,564 2,300 1,872 2,853 3,121 

14 3,993 4,514 4,442 2,830 1,000 3,374 2,300 1,000 1,000 1,731 

15 2,679 3,225 3,210 1,978 2,123 2,621 2,300 2,457 2,123 2,246 

16 1,831 3,225 3,210 1,978 2,123 2,621 2,300 2,457 2,123 3,121 

17 3,993 4,514 4,442 4,121 4,262 3,374 2,300 4,535 4,341 4,366 

18 2,679 2,319 2,386 2,830 2,748 1,000 2,300 3,305 2,123 3,121 

19 2,679 2,319 3,210 2,830 1,000 2,621 2,300 2,457 2,123 2,246 

20 2,679 3,225 3,210 2,830 2,123 3,374 2,300 2,457 2,123 3,121 
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No X11 X11 X12 X13 X14 X15 

1 3,308 3,308 1,690 2,295 3,148 3,428 

2 2,207 2,207 3,027 2,295 3,148 2,186 

3 2,207 2,207 3,027 2,295 3,148 2,904 

4 3,308 3,308 4,382 3,091 4,398 2,186 

5 2,207 2,207 3,027 2,295 2,272 2,186 

6 2,207 2,207 2,081 3,091 3,148 2,904 

7 2,207 2,207 1,690 2,295 3,148 2,186 

8 2,207 2,207 3,027 3,091 3,148 2,186 

9 2,207 2,207 3,027 3,091 2,272 2,186 

10 2,882 2,882 3,027 2,295 2,272 2,904 

11 2,207 2,207 1,000 1,000 1,000 2,186 

12 3,308 3,308 3,027 3,615 3,148 2,186 

13 1,000 1,000 3,027 3,091 4,398 2,186 

14 1,000 1,000 3,027 1,000 1,753 2,186 

15 2,207 2,207 2,081 2,295 2,272 2,904 

16 2,207 2,207 3,027 2,295 3,148 2,186 

17 3,308 3,308 4,382 3,091 4,398 2,186 

18 2,207 2,207 2,081 2,295 2,272 1,000 

19 2,207 2,207 3,027 2,295 1,753 2,186 

20 2,207 2,207 3,027 2,295 3,148 2,904 
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Lampiran 10. Tabulasi Data Skala Moral Disengagement 

Data Ordinal 

No M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 M11 M12 

1 4 3 2 2 4 2 4 2 2 2 2 2 

2 4 4 4 2 4 4 3 2 2 4 2 4 

3 4 3 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 

4 3 4 3 1 5 3 1 3 1 4 4 5 

5 3 3 4 2 2 3 3 3 3 4 3 3 

6 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 

7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

8 2 2 2 1 2 4 4 1 2 4 4 4 

9 4 2 4 2 5 4 4 4 2 2 3 3 

10 2 4 4 1 4 4 1 1 1 4 5 2 

11 5 2 2 1 1 1 4 1 1 4 1 1 

12 4 3 4 2 4 2 4 4 3 5 4 1 

13 3 2 3 1 1 1 3 3 2 3 2 4 

14 2 1 5 1 4 4 2 2 2 4 4 4 

15 4 2 4 2 4 4 5 4 2 3 4 4 

16 3 3 4 3 4 3 3 4 3 3 3 4 

17 3 3 4 3 4 2 2 4 3 4 1 3 

18 3 1 3 3 4 4 4 4 1 4 4 4 

19 4 4 4 2 4 4 4 3 2 4 2 4 

20 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 

 

 

No 
M 
13 

M 
14 

M 
15 

M 
16 

M 
17 

M 
18 

M 
19 

M 
20 

M 
21 

M 
22 

M 
23 

M 
24 

1 4 2 4 2 2 2 4 2 2 2 4 4 

2 2 4 2 4 2 4 4 4 4 4 4 2 

3 4 4 4 4 2 4 5 4 4 4 2 3 

4 2 4 4 4 1 3 5 5 2 5 2 5 

5 3 3 4 4 2 4 2 4 4 4 2 4 

6 3 4 4 4 3 4 4 4 4 3 3 3 

7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
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No 
M 
13 

M 
14 

M 
15 

M 
16 

M 
17 

M 
18 

M 
19 

M 
20 

M 
21 

M 
22 

M 
23 

M 
24 

8 2 4 4 2 2 4 4 5 4 4 2 4 

9 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 3 4 

10 2 4 4 1 1 4 5 4 3 2 1 4 

11 1 4 2 1 2 4 5 4 4 4 1 1 

12 5 4 5 4 4 4 4 5 3 4 5 4 

13 4 4 4 2 1 4 4 5 5 4 1 5 

14 4 4 5 4 1 4 5 4 4 4 4 4 

15 2 4 4 4 5 4 4 4 4 3 3 4 

16 4 4 3 4 4 4 4 4 3 3 3 4 

17 5 4 4 4 2 4 5 5 4 4 3 4 

18 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 5 

19 4 4 4 4 2 4 4 5 2 4 2 4 

20 4 4 3 3 3 4 4 4 3 3 4 4 

 

 

Data Interval 

No M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 

1 3,169 2,471 1,799 1,910 3,130 1,896 3,074 1,814 

2 3,169 3,199 3,110 1,910 3,130 3,143 2,406 1,814 

3 3,169 2,471 3,110 2,883 3,130 3,143 2,406 2,973 

4 2,407 3,199 2,238 1,000 4,334 2,401 1,000 2,251 

5 2,407 2,471 3,110 1,910 1,829 2,401 2,406 2,251 

6 2,407 2,471 2,238 2,375 2,342 2,401 2,406 2,251 

7 3,169 3,199 3,110 2,883 3,130 3,143 3,074 2,973 

8 1,896 1,952 1,799 1,000 1,829 3,143 3,074 1,000 

9 3,169 1,952 3,110 1,910 4,334 3,143 3,074 2,973 

10 1,896 3,199 3,110 1,000 3,130 3,143 1,000 1,000 

11 4,386 1,952 1,799 1,000 1,000 1,000 3,074 1,000 

12 3,169 2,471 3,110 1,910 3,130 1,896 3,074 2,973 

13 2,407 1,952 2,238 1,000 1,000 1,000 2,406 2,251 

14 1,896 1,000 4,424 1,000 3,130 3,143 1,898 1,814 

15 3,169 1,952 3,110 1,910 3,130 3,143 4,192 2,973 

16 2,407 2,471 3,110 2,375 3,130 2,401 2,406 2,973 

17 2,407 2,471 3,110 2,375 3,130 1,896 1,898 2,973 

18 2,407 1,000 2,238 2,375 3,130 3,143 3,074 2,973 

19 3,169 3,199 3,110 1,910 3,130 3,143 3,074 2,251 
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No M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 

20 2,407 3,199 3,110 2,883 3,130 3,143 3,074 2,251 

 

 

No M9 M10 M11 M12 M13 M14 M15 M16 M17 

1 
2,009 1,751 1,971 1,802 3,029 1,751 2,948 1,907 1,963 

2 
2,009 3,117 1,971 3,061 1,814 3,066 1,767 3,112 1,963 

3 
3,150 2,231 3,103 3,061 3,029 3,066 2,948 3,112 1,963 

4 
1,000 3,117 3,103 4,341 1,814 3,066 2,948 3,112 1,000 

5 
2,562 3,117 2,484 2,238 2,268 2,130 2,948 3,112 1,963 

6 
2,562 3,117 3,103 3,061 2,268 3,066 2,948 3,112 2,453 

7 
3,150 3,117 3,103 3,061 3,029 3,066 2,948 3,112 3,000 

8 
2,009 3,117 3,103 3,061 1,814 3,066 2,948 1,907 1,963 

9 
2,009 1,751 2,484 2,238 3,029 3,066 2,948 3,112 2,453 

10 
1,000 3,117 4,220 1,802 1,814 3,066 2,948 1,000 1,000 

11 
1,000 3,117 1,000 1,000 1,000 3,066 1,767 1,000 1,963 

12 
2,562 4,404 3,103 1,000 4,244 3,066 4,251 3,112 3,000 

13 
2,009 2,231 1,971 3,061 3,029 3,066 2,948 1,907 1,000 

14 
2,009 3,117 3,103 3,061 3,029 3,066 4,251 3,112 1,000 

15 
2,009 2,231 3,103 3,061 1,814 3,066 2,948 3,112 4,013 

16 
2,562 2,231 2,484 3,061 3,029 3,066 2,132 3,112 3,000 

17 
2,562 3,117 1,000 2,238 4,244 3,066 2,948 3,112 1,963 

18 
1,000 3,117 3,103 3,061 3,029 3,066 2,948 3,112 2,453 

19 
2,009 3,117 1,971 3,061 3,029 3,066 2,948 3,112 1,963 

20 
3,150 3,117 3,103 3,061 3,029 3,066 2,132 2,399 2,453 

 

 
No M18 M19 M20 M21 M22 M23 M24 

1 1,793 3,120 1,713 1,725 1,779 3,159 2,906 

2 3,038 3,120 3,003 3,083 3,075 3,159 1,763 
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3 3,038 4,476 3,003 3,083 3,075 1,931 2,117 

4 2,185 4,476 4,376 1,725 4,368 1,931 4,195 

5 3,038 1,813 3,003 3,083 3,075 1,931 2,906 

6 3,038 3,120 3,003 3,083 2,220 2,470 2,117 

7 3,038 3,120 3,003 3,083 3,075 3,159 2,906 

8 3,038 3,120 4,376 3,083 3,075 1,931 2,906 

9 2,185 3,120 3,003 3,083 2,220 2,470 2,906 

10 3,038 4,476 3,003 2,202 1,779 1,000 2,906 

11 3,038 4,476 3,003 3,083 3,075 1,000 1,000 

12 3,038 3,120 4,376 2,202 3,075 4,286 2,906 

13 3,038 3,120 4,376 4,352 3,075 1,000 4,195 

14 3,038 4,476 3,003 3,083 3,075 3,159 2,906 

15 3,038 3,120 3,003 3,083 2,220 2,470 2,906 

16 3,038 3,120 3,003 2,202 2,220 2,470 2,906 

17 3,038 4,476 4,376 3,083 3,075 2,470 2,906 

18 3,038 3,120 3,003 3,083 3,075 2,470 4,195 

19 3,038 3,120 4,376 1,725 3,075 1,931 2,906 

20 3,038 3,120 3,003 2,202 2,220 3,159 2,906 
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Lampiran 11. Validasi Alat Ukur Intention to Corruption 

 

 
 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha 

if Item Deleted 

INC01 25.212814 41.436 .631 .906 

INC02 25.579043 40.345 .722 .901 

INC03 25.419908 40.805 .685 .903 

INC04 25.355804 40.115 .746 .899 

INC05 25.331979 40.996 .672 .904 

INC06 25.684622 40.518 .702 .902 

INC07 25.501767 40.934 .668 .904 

INC08 25.369483 41.261 .652 .905 

INC09 25.271185 41.141 .658 .905 

INC10 25.582534 41.113 .652 .905 
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Lampiran 12. Validasi Alat Ukur Trait Cynicism 

 
 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha if 

Item Deleted 

TC01 25.092663 25.683 .474 .837 

TC02 24.695138 24.838 .561 .828 

TC03 24.690473 24.512 .597 .824 

TC04 24.984197 25.138 .532 .831 

TC06 25.067450 25.759 .436 .841 

TC08 24.903583 24.369 .601 .824 

TC10 24.959949 24.488 .597 .824 

TC12 24.978403 24.408 .619 .822 

TC14 25.029598 24.321 .614 .822 
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Lampiran 13. Validasi Alat Ukur Moral Disengagement 

 

 
 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha 

if Item Deleted 

MD01 67.145566 169.512 .632 .922 

MD02 67.036854 170.489 .589 .923 

MD03 66.922010 169.505 .645 .922 

MD04 67.731983 172.913 .481 .925 

MD05 67.119037 170.769 .575 .923 

MD06 67.173268 172.502 .504 .924 

MD07 67.333914 169.915 .608 .923 

MD08 67.360225 168.773 .659 .922 

MD09 67.370152 170.458 .581 .923 

MD10 67.168485 170.408 .598 .923 

MD11 67.269192 170.321 .592 .923 

MD12 67.075746 171.033 .574 .923 

MD13 67.215384 169.136 .647 .922 

MD14 67.020742 170.912 .592 .923 

MD15 67.090514 171.026 .581 .923 

MD16 67.287989 172.000 .521 .924 

MD17 67.672917 170.442 .583 .923 

MD18 66.793967 174.343 .446 .925 

MD19 66.786790 174.694 .434 .925 

MD20 66.852431 176.041 .377 .926 

MD21 67.063620 171.285 .563 .923 

MD22 67.002368 171.525 .555 .923 
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MD23 67.415224 169.690 .613 .922 

MD24 67.119571 171.562 .560 .923 
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Lampiran 14. Kategorisasi Data Penelitian 

Variabel Intention to Corruption 

Intention to Corruption 

Mean Teoritis 25,369 

Standar Deviasi (SD) Teoritis 3,339 

 

Intention to Corruption 

Mean - SD Hasil Kategori Rumus 

M - 1,8 SD 19,359 
Sangat 

Rendah 
X ≤ 19,359 

M - 0,6 SD 23,366 Rendah 19,359 ≤  X ≤ 23,366 

M + 0,6 SD 27,372 Sedang 23,366 ≤  X ≤ 27,372 

M + 1,8 SD 31,379 Tinggi 27,372 ≤  X ≤ 31,379 

    
Sangat 

Tinggi 
31,379 ≥ X 

    
Variabel Trait Cynicism 

Trait Cynicism 

Mean Teoritis 22,459 

Standar Deviasi (SD) Teoritis 3,913 

 

Trait Cynicism 

Mean - SD Hasil Kategori Rumus 

M - 1,8 SD 15,416 
Sangat 

Rendah 
X ≤  15,416 

M - 0,6 SD 20,111 Rendah 15,416 ≤  X ≤ 20,111 

M + 0,6 SD 24,807 Sedang 20,111 ≤  X ≤ 24,807 

M + 1,8 SD 29,502 Tinggi 24,807 ≤  X ≤ 29,502 

    
Sangat 

Tinggi 
29,502 ≥ X 
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Variabel Moral Disengagement 

 

Moral Disengagement 

Mean Teoritis 60,015 

Standar Deviasi (SD) Teoritis 5,455 

 

Moral Disengagement 

Mean – SD Hasil Kategori Rumus 

M - 1,8 SD 50,196 
Sangat 

Rendah 
X ≤ 50,196 

M - 0,6 SD 56,742 Rendah 50,196 ≤  X ≤ 56,742 

M + 0,6 SD 63,288 Sedang 56,742 ≤  X ≤ 63,288 

M + 1,8 SD 69,834 Tinggi 63,288 ≤  X ≤ 69,834 

    
Sangat 

Tinggi 
69,834 ≥ X 
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Lampiran 15. Hasil Uji Perbedaan Mean Empiris dan Mean Teoritis 

Variabel Intention to Corruption 

 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

YT 408 29.5891 6.02993 .29853 

 

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 25.369 

t df 

Sig. (2-

tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

YT 14.137 407 .000 4.22013 3.6333 4.8070 

 
Variabel Trait Cynicism 

 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

XTS 408 29.1124 4.05952 .20098 

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 22.459 

t df 

Sig. (2-

tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

XTS 33.106 407 .000 6.65342 6.2583 7.0485 
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Variabel Moral Disengagement 

 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

MT 408 72.9685 10.57465 .52352 

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 60.015 

t df 

Sig. (2-

tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

MT 24.743 407 .000 12.95354 11.9244 13.9827 
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Lampiran 16. Pemeriksaan Outlier Variabel Intention to Corruption 
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Lampiran 17. Pemeriksaan Outlier Variabel Trait Cynicism 
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Lampiran 18. Pemeriksaan Outlier Variabel Moral Disengagement 
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Lampiran 19. Uji Normalitas Residual antara Trait Cynicism dan Intention to 

Corruption 
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Lampiran 20. Uji Normalitas Residual antara Trait Cynicism, Moral 

Disengagement dan Intention to Corruption 
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Lampiran 21. Uji Linearitas antara Trait Cynicism 
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Lampiran 22. Uji Linearitas antara Trait Cynicism dan Moral Disengagement 
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Lampiran 23. Uji Linearitas antara Moral Disengagement dan Intention to 

Corruption 
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Lampiran 24. Uji Hipotesis 
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