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RINGKASAN 

PT Kereta Api Indonesia (Persero) Daop 8 Surabaya merupakan salah satu 

unit perusahaan yang bergerak di sektor transportasi, khususnya layanan angkutan 

kereta api, yang memberikan kontribusi signifikan terhadap perekonomian nasional. 

Sebagai bagian dari perusahaan BUMN, PT KAI Daop 8 Surabaya terus berupaya 

untuk meningkatkan kualitas layanan dan kinerja operasional. Untuk mendukung 

efisiensi dan transparansi dalam pengelolaan keuangan, perusahaan ini 

memanfaatkan sistem informasi akuntansi dalam proses penyusunan laporan 

keuangan. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan membuktikan pengaruh 

pemahaman akuntansi dan budaya organisasi terhadap kualitas laporan keuangan 

dengan pemanfaatan sistem informasi akuntansi sebagai variabel intervening pada 

PT Kereta Api Indonesia Daop 8 Surabaya. Populasi dalam penelitian ini terdiri dari 

seluruh pegawai unit keuangan, dengan sampel sebanyak 25 orang yang dipilih 

menggunakan teknik sampel jenuh. Data yang digunakan dalam penelitian ini 

merupakan data primer yang diperoleh melalui kuesioner. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan kuantitatif untuk mengetahui hubungan antara variabel 

independen dan variabel dependen, dengan menggunakan sampel hipotesis. 

Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini meliputi uji validitas 

yang terdiri dari uji convergent validity, uji discriminant validity, dan uji average 

variance extracted (AVE). Untuk menguji reliabilitas, digunakan composite 

reliability dan Cronbach’s alpha. Pengujian hipotesis dilakukan dengan 

menggunakan path coefficient, uji R-square, dan uji hipotesis. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel budaya organisasi 

memiliki pengaruh signifikan terhadap kualitas laporan keuangan, variabel budaya 

organisasi berpengaruh signifikan terhadap pemanfaatan sistem informasi akuntansi, 

sedangkan variabel pemahaman akuntansi tidak berpengaruh signifikan terhadap 

kualitas laporan keuangan. Selain itu, hasil penelitian ini juga menunjukkan bahwa 

variabel pemahaman akuntansi memiliki pengaruh signifikan terhadap pemanfaatan 

sistem informasi akuntansi, sementara pemanfaatan sistem informasi akuntansi tidak 

berpengaruh signifikan terhadap kualitas laporan keuangan. 
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SUMMARY 

PT Kereta Api Indonesia (Persero) Daop 8 Surabaya is one of the company 

units operating in the transportation sector, specifically in railway transportation 

services, which contributes significantly to the national economy. As part of a state-

owned enterprise (BUMN), PT KAI Daop 8 Surabaya continuously strives to 

improve service quality and operational performance. To support efficiency and 

transparency in financial management, the company utilizes an accounting 

information system in the preparation of its financial statements. 

This study aims to analyze and prove the influence of accounting 

understanding and organizational culture on the quality of financial statements 

through the utilization of the accounting information system at PT Kereta Api 

Indonesia Daop 8 Surabaya. The population in this study consists of all employees 

in the finance unit, with a sample of 25 people selected using a saturated sampling 

technique. The data used in this study are primary data obtained through 

questionnaires. This research employs a quantitative approach to examine the 

relationship between independent variables and the dependent variable, using 

hypothesis sampling. 

The analysis methods used in this study include validity tests, which consist 

of convergent validity, discriminant validity, and average variance extracted (AVE) 

tests. To assess reliability, composite reliability and Cronbach’s alpha are used. 

Hypothesis testing is conducted using path coefficient, R-square, and hypothesis 

tests. 

The results of this study show that the organizational culture variable has a 

significant impact on the quality of financial statements, the organizational culture 

variable significantly influences the utilization of the accounting information system, 

while the accounting understanding variable does not have a significant impact on 

the quality of financial statements. Furthermore, the results also show that the 

accounting understanding variable significantly affects the utilization of the 

accounting information system, while the utilization of the accounting information 

system does not have a significant impact on the quality of financial statements. 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisa dan membuktikan Pengaruh 

Pemahaman Akuntansi, dan Budaya Organisasi, Terhadap Kualitas Laporan 

Keuangan Dengan Pemanfaatan Sistem Informasi Akuntansi sebagai Variabel 

Intervening. Objek penelitian ini perusahaan PT Kereta Api Indonesia (DAOP) 8 

Surabaya. Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan menggunakan 

data primer yaitu menggunakan kuesioner. Penelitian ini mengambil responden dari 

unit keuangan berjumlah 25 orang menggunakan teknik sampel jenuh. Teknik 

analisis data yang digunakan yaitu uji convergent validity, uji discriminant validity, 

uji average variance extracted (AVE), composite reliability, cronbach’s alpha, path 

coefficient, uji r-square, dan pengujian hipotesis dengan menggunakan perangkat 

software Smart-PLS 4. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel Budaya 

Organisasi Berpengaruh Signifikan Terhadap Kualitas Laporan Keuangan, variabel 

Budaya Organisasi Berpengaruh Signifikan Terhadap Pemanfaatan Sistem Informasi 

Akuntansi, variabel Pemahaman Akuntansi Tidak Berpengaruh Signifikan Terhadap 

Kualitas Laporan Keuangan, variabel Pemahaman Akuntansi Berpengaruh 

Signifikan Terhadap Pemanfaatan Sistem Informasi Akuntansi, dan variabel 

Pemanfaatan Sistem Informasi Akuntansi Tidak Berpengaruh Signifikan Terhadap 

Kualitas Laporan Keuangan. 

 

Kata Kunci: Pemahaman Akuntansi, Budaya Organisasi, Kualitas Laporan 

Keuangan, dan Pemanfaatan Sistem Informasi Akuntansi. 
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ABSTRACT 

This study aims to analyze and prove the effect of Accounting 

Understanding and Organizational Culture on the Quality of Financial Statements 

through the Utilization of Accounting Information Systems. The object of this 

research is the company PT Kereta Api Indonesia (DAOP) 8 Surabaya. This 

research is a quantitative study using primary data collected through 

questionnaires. The study sampled 25 respondents from the finance unit using a 

saturated sampling technique. The data analysis techniques used are convergent 

validity test, discriminant validity test, average variance extracted (AVE) test, 

composite reliability, Cronbach’s alpha, path coefficient, R-square test, and 

hypothesis testing using Smart-PLS 4 software. The results of this study show that 

the Organizational Culture variable has a significant effect on the Quality of 

Financial Statements, the Organizational Culture variable has a significant effect on 

the Utilization of Accounting Information Systems, the Accounting Understanding 

variable does not have a significant effect on the Quality of Financial Statements, 

the Accounting Understanding variable has a significant effect on the Utilization of 

Accounting Information Systems, and the Utilization of Accounting Information 

Systems variable does not have a significant effect on the Quality of Financial 

Statements. 

Keywords: Accounting Understanding, Organizational Culture, Quality of Financial 

Statements, and Utilization of Accounting Information Systems. 
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