LAMPIRAN

Lampiran 1. Hasil Penelitian Terdahulu

Tabel 2. 6
Hasil Penelitian Terdahulu

No

Peneliti (Tahun)

Judul Penelitian

Hasil

Muhammad
Dzulfikar Azka
(2024)

Pengaruh Teknologi
Informasi
Perpajakan,
Kemungkinan
Terdeteksinya
Kecurangan, Mongey
Ethics, dan Sanksi
Pajak Terhadap Tax
Evasion dengan
Religiositas sebagai
Variabel Moderasi

Kemungkinan
terdeteksi kecurangan,
money ethics, dan
sanksi pajak
mempengaruhi
penggelapan pajak,
teknologi informasi
perpajakan tidak
berpengaruh.
Religiusitas
memoderasi hubungan
antara kemungkinan
terdeteksi kecurangan
dan sanksi pajak
dengan penggelapan
pajak, tetapi tidak
dapat memoderasi
hubungan antara
teknologi informasi
perpajakan dan money
ethics dengan
penggelapan pajak.
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Terdeteksinya
Kecurangan,
Keadilan

Pajak, dan Tax
Morale

terhadap Tax Evasion

2 Dwi Auliana, Pengaruh Tingkat religiusitas
Ibnu Muttagin Religiusitas, tidak memiliki dampak
(2023) Pemahaman terhadap penghindaran

Perpajakan, pajak, pemahaman

Tarif Pajak, mengenai perpajakan

Diskriminasi, juga tidak

dan Keadilan Pajak memengaruhi

Terhadap penggelapan pajak,

Penggelapan tarif pajak tidak

Pajak berkontribusi terhadap
tindakan penggelapan
pajak, diskriminasi
memiliki pengaruh
positif dan signifikan
terhadap penggelapan
pajak, serta keadilan
pajak tidak
memberikan pengaruh
pada
penggelapan pajak.

3 Ennci Silvia Pengaruh Variabel
Raharjo (2023) Kemungkinan Kemungkinan

Terdeteksinya
Kecurangan, Keadilan
Pajak, dan Tax
Morale secara
bersama-sama
mempengaruhi

Tax Evasion,
Kemungkinan
Terdeteksinya
Kecurangan signifikan
menurunkan Tax
Evasion, Keadilan
Pajak berpengaruh
signifikan dalam
mengurangi Tax
Evasion,
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dan Tax Morale tidak
memengaruhi Tax
Evasion, tetapi
mempengaruhi
kepatuhan

pajak.

Muhammad Analisis Faktor- Sistem perpajakan
Ridwan, Ajat Faktor memiliki dampak yang
Sudrajat (2022) yang Mempengaruhi | signifikan terhadap
Wajib Pajak terhadap | penggelapan pajak,
Penggelapan Pajak sementara keadilan
Tax dan diskriminasi tidak
Evasion menunjukkan
pengaruh yang
signifikan
terhadap penggelapan
pajak.
Christina (2022) Pengaruh Keadilan Variabel keadilan
Pajak, Sistem pajak tidak
Perpajakan, dan berpengaruh

Pemeriksaan Pajak
Terhadap
Penggelapan Pajak
(Tax Evasion)

terhadap penggelapan
pajak menurut
persepsi wajib pajak di
Jakarta Barat,
sehingga tidak efektif
dalam mencegah
penggelapan. Sistem
perpajakan

dan pemeriksaan pajak
memiliki pengaruh
positif.
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Mawarista, Yoosita
Aulia
(2020)

Ethics dan
Kemungkinan
Terdeteksinya
Kecurangan terhadap
Persepsi Etika Tax

6 Muhammad Rizal Pengaruh Sistem Hasil penelitian
Saragih, Rusdi Perpajakan, menunjukkan bahwa
(2022) Pengetahuan celah dalam sistem

Perpajakan, Tarif pajak dan pengetahuan
Pajak, dan Sanksi perpajakan yang baik
Perpajakan Terhadap | memungkinkan upaya
Perilaku penggelapan pajak.
Penggelapan Pajak Tarif pajak yang tinggi
pada Wajib Pajak di | mendorong
Kantor Pelayanan penggelapan pajak,
Pajak (KPP) Pratama | namun sanksi pajak
Serpong tidak efektif dalam
mengurangi tindakan
tersebut.

7 Ika Puji Saputri, Praktik Penggelapan | Sistem perpajakan
Islamiah Kamil Pajak (Tax Evasion) | memberikan dampak
(2021) Dipengaruhi oleh positif yang signifikan

Faktor Sistem terhadap penggelapan
Perpajakan, Keadilan | pajak. Keadilan
Pajak, Diskriminasi, | berpengaruh
dan Deteksi positif yang signifikan
Kecurangan (Studi terhadap penggelapan
Kasus pada RS pajak. Deskriminasi
Jantung dan berkontribusi secara
Pembuluh Darah positif dan signifikan
Harapan Kita dan RS | terhadap penggelapan
Anak dan Bunda pajak, dan deteksi
Harapan Kita) kecurangan juga
berpengaruh positif
secara signifikan
terhadap penggelapan
pajak.
8 Sindy Pengaruh Money Money ethics

memengaruhi etika tax
evasion, kemungkinan
terdeteksinya
kecurangan juga
berpengaruh terhadap
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Evasion dengan
Religiusitas sebagai
Variabel Moderasi
(Studi pada WPOP di
Surabaya Barat)

persepsi tersebut.
Religiusitas tidak
berfungsi sebagai
variabel moderasi
dalam hubungan antara
money ethics dan
persepsi etika tax
evasion, tetapi dapat
memoderasi pengaruh
kemungkinan
terdeteksinya
kecurangan terhadap
persepsi etika tax
evasion.

9 Rizky Intania Putri, | Pengaruh Keadilan, Keadilan dan etika
Hadi Mahmudah Diskriminasi, dan uang (money ethics )
(2020) Etika Uang (Money | memiliki pengaruh
Ethics ) Terhadap positif dan signifikan
Persepsi Mengenai terhadap persepsi
Etika Penggelapan terkait etika
Pajak (Tax Evasion) | penggelapan pajak (tax
evasion ). Namun,
diskriminasi tidak
memberikan pengaruh
terhadap persepsi
mengenai etika
penggelapan pajak (tax
evasion ).
10 Chandry Dyah Pengaruh Kemungkinan
Ratsminassiwi Kemungkinan terdeteksinya
(2017) Terdeteksinya kecurangan
Kecurangan, tidak berpengaruh
Kecenderungan signifikan terhadap tax

Personal, dan
Teknologi Sistem
Perpajakan Terhadap
Tax Evasion (Studi
Kasus pada Wajib

evasion pada pajak
hotel di Kota Malang.
Kecenderungan
personal berpengaruh
signifikan, di mana
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Pajak Hotel yang
Terdaftar di BP2D
Kota Malang)

semakin tinggi
kecenderungan
personal, semakin
tinggi tax evasion.
Teknologi sistem
perpajakan juga
berpengaruh
signifikan, dengan
semakin tinggi
penggunaan teknologi,
semakin rendah tax
evasion pada pajak
hotel di Kota Malang.
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Lampiran 2. Surat lzin Penelitian dari Universitas

YAYASAN PERGURUAN 17 AGUSTUSVISMS SURABAYA
UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945 (UNTAG) SURABAYA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

PROGRAM STUDI EKONOMI BISNIS (S1) TERAKREDITASI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN (S1) TERAKREDITASI
PROGRAM STUDI AKUNTANSI (S1) TERAKREDITASI
PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN (S2) TERAKREDITASI
PROGRAM STUDI DOKTOR ILMU EKONOMI (S3) TERAKREDITASI

Kampus: JI. Semolowaru 45 Surabaya 60118, Telp (031) 5925289, 082233788126 E-mail: fe@untag-sby.ac.id

Nomor : 2870/K/FEB/X/2024
Lampiran
Perihal : Permohonan Ijin Untuk

Mengadakan Riset Pendahuluan

Kepada : Yth. Bapak/Ibu Pimpinan Kantor Pelayanan Pajak Pratama Surabaya Gubeng
J1. Sumatera No. 22-24, Gubeng Kec. Gubeng Surabaya.

Dengan hormat,

Sebagai salah satu persyaratan untuk menyelesaikan studi pada Program Strata 1,
maka mahasiswa diwajibkan untuk menyusun dan mempertahankan skripsi sebagai
hasil penerapan pelajaran teori serta praktek yang diperoleh berdasarkan penelitian.
Sehubungan dengan hal tersebut, maka dengan ini kami mohon perkenan Bapak /
Tbu untuk memberikan ijin kepada mahasiswa :

Nama : AFI MASRUROH

N.P.M : 1222100007

Fakultas / Program Studi  : Ekonomi dan Bisnis/Akuntansi
Alamat : J1. Nginden Baru V No. 18B

Telp./HP. 083193081503
Guna melakukan penelitian pendahuluan pada :
“KANTOR PELAYANAN PAJAK PRATAMA SURABAYA GUBENG”
untuk memperoleh data sesuai dengan Skripsi yang sedang disusunnya.

Demikian permohonan ini atas perhatiannya kami sampaikan terima kasih.
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Lampiran 3. Surat Persetujuan lzin Riset DJP

1114124, 11:27 AM Gmail - e-Riset : Persetujuan Izin Riset
' l Gmall Afi Masruroh <afimasruroh6@gmail.com>
e-Riset : Persetujuan Izin Riset
1 pesan
Eriset Direktorat Jenderal Pajak <riset@pajak.go.id> e ——

Balas Ke: riset@pajak.go.d
Kepada: aﬁmasrurohs@gmall.com

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

KANWIL DJP JAWA TIMUR |

JALAN JAGIR WONOKROMO NO. 104 LANTA] VI-Viil KOTAK POS 1012 SBY,
SURABAYA 60244

TELEPON 031-8482480, 8481125, 8481128; FAKSIMILE 031-8482761, B481127; SITUS
www.pajak.go.id

LAYANAN INFORMASI DAN PENGADUAN KRING PAJAK (021) 1500200;

EMAIL pengaduan@pajak.go.id, informasi@pajak.go.id

Nomor : S-146/RISET/WPJ.11/2024  Surabaya, 31 Oktober 2024
Sifat ; Biasa

Hal : Persetujuan Izin Riset

Yth Afi Masruroh

JI. Nginden Baru V No.18b

Sehubungan dengan permohonan izin riset yang Saudara ajukan dengan Nomor Layanan: 05931-2024 pada 25
Oktober 2024, dengan informasi:

NIM : 1222100007

Kategori riset GELAR-S1

Jurusan : Akuntansi

Fakultas : Ekonomi Dan Bisnis

Perguruan Tinggi : Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya
: Pengaruh Kemungkinan Terdeteksinya Kecurangan, Keadilan Pajak, Tarif

Judul Riset Pajak, Dan Kecenderungan Personal Terhadap Tax Evasion (studi Kasus
Pada Kpp Pratama Surabaya Gubeng)

1zin yang diminta : Data, Kuisioner,

Berdasarkan hasil verifikasi berkas permohonan dan kesediaan unit kerja di Lokasi Riset, dengan ini Saudara
diberikan izin untuk melaksanakan Riset pada KPP Pratama Surabaya Gubeng, sepanjang data dan/atau
informasi yang didapat digunakan untuk keperluan Riset dan tidak melanggar ketentuan Pasal 34 Undang-Undang
KUP dan informasi publik yang dikecualikan sebagaimana diatur dalam Undang-Undang Republik Indonesia
Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik.

Beberapa hal yang perlu Saudara perhatikan:

1) Masa berlaku Surat Izin Riset ini adalah: 31 Oktober 2024 s/d 30 April 2025;

2) Izin Rispt dapat diperpanjang paling banyak 3 (tiga) kali, masing-masing berlaku selama 6 (enam) bulan;

3) Perpanjangan diajukan sebelum sebelum berakhirya masa berlaku izin Riset;

3 i::)lﬁ: ‘f:;t:!::ts::atan Riset, Saudara diwajibkan mengirimkan Hasil Riset melalui email ke riset@pajak.go.id;
Kapekdirnocuet ak mengirimkan hasil riset, maka DJP dapat menghentikan layanan pemberian izin riset
Demikian, agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

a.n. Kepala Kanwil
Kepala Bidang Penyuluhan Pelayanan dan
Hubungan Masyarakat

Tid.

Sugeng Pamilu Karyawan



Lampiran 4. Profil Responden

Jenis Status Pendidikan
No Kelamin Usia Pernikahan Terakhir Pekerjaan
25-35
1 Laki-laki Tahun Menikah S1 Wiraswasta
25-35 Belum
2 Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
25-35 Belum
3 Laki-laki Tahun Menikah S1 Lainnya
25-35 Belum
Laki-laki Tahun Menikah S2 Pegawai Swasta
Laki-laki >35 Tahun Menikah S1 Lainnya
20-24 Belum
6 Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
20-24 Belum
7 Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
25-35
8 Perempuan Tahun Menikah S1 Wiraswasta
25-35
9 Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
25-35 Belum
10 | Perempuan Tahun Menikah S1 Lainnya
25-35 Belum
11 Laki-laki Tahun Menikah SMA PNS
20-24 Belum
12 | Perempuan Tahun Menikah S1 Lainnya
25-35 Belum
13 Laki-laki Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
20-24
14 | Perempuan Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
20-24 Belum
15 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24
16 | Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
20-24 Belum
17 Laki-laki Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
18 | Perempuan | >35 Tahun Menikah SMA Wiraswasta
20-24 Belum
19 | Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
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25-35

20 | Perempuan Tahun Menikah S1 Lainnya
20-24 Belum

21 | Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
20-24 Belum

22 | Perempuan Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
25-35

23 | Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
20-24 Belum

24 | Perempuan Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
20-24 Belum

25 | Perempuan Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
25-35

26 Laki-laki Tahun Menikah S1 Wiraswasta
20-24 Belum

27 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

28 | Perempuan Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
20-24 Belum

29 | Perempuan Tahun Menikah S1 Lainnya
20-24 Belum

30 | Perempuan Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
25-35

31 | Perempuan Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
20-24 Belum

32 | Perempuan Tahun Menikah SMA Wiraswasta
20-24 Belum

33 | Perempuan Tahun Menikah Lainnya Lainnya
20-24 Belum

34 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

35 | Perempuan Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
20-24 Belum

36 | Perempuan Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
20-24 Belum

37 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
25-35

38 | Perempuan Tahun Menikah S1 Lainnya
25-35

39 | Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta




25-35

40 Laki-laki Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
25-35 Belum

41 | Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
25-35

42 | Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
20-24 Belum

43 Laki-laki Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
20-24 Belum

44 | Perempuan Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
20-24 Belum

45 Laki-laki Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

46 | Perempuan Tahun Menikah SMA Wiraswasta
20-24 Belum

47 | Perempuan Tahun Menikah S1 Lainnya
20-24 Belum

48 | Perempuan Tahun Menikah Diploma Lainnya
25-35 Belum

49 | Perempuan Tahun Menikah S1 Wiraswasta
20-24 Belum

50 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

51 | Perempuan Tahun Menikah S1 Lainnya
20-24 Belum

52 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

53 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

54 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

55 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

56 | Perempuan Tahun Menikah S1 PNS
25-35

57 | Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
25-35

58 | Perempuan Tahun Menikah Diploma Pegawai Swasta
25-35

59 Laki-laki Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
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20-24 Belum

60 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
25-35

61 | Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
20-24 Belum

62 Laki-laki Tahun Menikah SMA PNS
20-24 Belum

63 Laki-laki Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

64 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya

Belum

65 | Perempuan | >35 Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

66 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

67 Laki-laki Tahun Menikah Lainnya Lainnya

68 | Perempuan | >35 Tahun Menikah SMA Wiraswasta

69 Laki-laki >35 Tahun Menikah SMA Wiraswasta
20-24 Belum

70 | Perempuan Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta
20-24 Belum

71 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
25-35 Belum

72 Laki-laki Tahun Menikah S1 Wiraswasta

73 | Perempuan | >35 Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
20-24 Belum

74 | Perempuan Tahun Menikah S1 Lainnya
25-35

75 | Perempuan Tahun Menikah SMA Wiraswasta
25-35

76 Laki-laki Tahun Menikah SMA PNS
25-35 Belum

77 Laki-laki Tahun Menikah SMA Wiraswasta

78 Laki-laki >35 Tahun Menikah SMA Wiraswasta
20-24 Belum

79 Laki-laki Tahun Menikah Diploma Lainnya
20-24 Belum

80 Laki-laki Tahun Menikah S1 PNS
20-24 Belum

81 Laki-laki Tahun Menikah SMA Wiraswasta




20-24 Belum

82 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

83 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
20-24 Belum

84 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya
25-35 Belum

85 | Perempuan Tahun Menikah S1 Wiraswasta

Belum

86 Laki-laki >35 Tahun Menikah S1 PNS
25-35

87 Laki-laki Tahun Menikah SMA Pegawai Swasta

88 | Perempuan | >35 Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
20-24 Belum

89 | Perempuan Tahun Menikah S1 Lainnya
25-35

90 | Perempuan Tahun Menikah S2 Lainnya

91 | Perempuan | >35 Tahun Menikah S1 Wiraswasta
25-35

92 Laki-laki Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta

93 | Perempuan | >35 Tahun Menikah S2 Wiraswasta
25-35 Belum

94 | Perempuan Tahun Menikah Diploma Pegawai Swasta
20-24 Belum

95 | Perempuan Tahun Menikah SMA Lainnya

96 | Perempuan | >35 Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta
25-35 Belum

97 | Perempuan Tahun Menikah S1 Pegawai Swasta

Belum

98 | Perempuan | >35 Tahun Menikah S2 Wiraswasta
20-24 Belum

99 | Perempuan Tahun Menikah S1 Lainnya
25-35

100 | Laki-laki Tahun Menikah S1 PNS
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Lampiran 5. Kuesioner Penelitian

Kepada Yth,
Bapak/Ibu/Sdr/i
di Tempat

Dengan Hormat,
Perkenalkan saya Afi Masruroh mahasiswa program studi Akuntansi dari Universitas
17 Agustus 1945 Surabaya. Saat ini saya sedang mengerjakan penelitian tugas akhir
(skripsi) dengan judul “Pengaruh Kemungkinan Terdeteksinya Kecurangan, Keadilan
Pajak, Tarif Pajak dan Kecenderungan Personal Terhadap Tax Evasion Pada Wajib
Pajak Orang Pribadi di Kantor Pelayanan Pajak Pratama Surabaya Gubeng”
Berikut ini adalah kriteria responden yang memenuhi syarat untuk berpartisipasi
dalam pengisian kuesioner ini.

a. Wajib Pajak Orang Pribadi

b. Terdaftar di KPP Pratama Surabaya Gubeng
Semua jawaban dan identitas Anda akan dijaga kerahasiaannya dan hanya akan
digunakan untuk keperluan penelitian. Saya mengucapkan terima kasih yang sebesar-
besarnya kepada Bapak/lbu/Sdr/i atas waktu yang telah diluangkan.

Hormat saya,
Afi Masruroh



Kuisioner Penelitian
Identitas Responden
Berilah tanda centang (P) pada identitas pengenal Bapak/Ibu/Sdr/i

1.
2.

Jawablah pertanyaan dibawah ini dengan memberi tanda centang (P) pada jawaban
yang sesuai dengan keadaan, pendapat,

Nama ...

Jenis Kelamin

Jenis Umur

Status Pernikahan :

Pendidikan Terakhir :

Pekerjaan :

sebenarnya

1. Sangat Tidak Setuju

2. Tidak Setuju

3. Netral

4. Setuju

5. Sangat Setuju
Perlu

(STS)

(TS)
(N)
(S)
(SS)

untuk pengembangan ilmu pengetahuan.
1. Variabel Kemungkinan Terdeteksinya Kecurangan (Xi)

................... (boleh tidak diisi)

Laki-laki Perempuan
20-24 Tahun 25-35 Tahun
>35 Tahun

Menikah Belum Menikah

SMA Diploma
S1 S2
S3 Lainnya
Wiraswasta Pegawai Swasta
PNS Lainnya

dan perasaan Bapak/Ibu/Sdr/i yang

diketahui bahwa jawaban yang Anda berikan tidak akan berpengaruh
apapun terhadap Bapak/lbu/Sdr/i, karena penelitian ini semata-mata bertujuan
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berbeda sesuai dengan jumlah penghasilannya,
tanpa memandang jenis atau sumber penghasilan

No. Pernyataan STS | TS SS

1 | Saya membayar pajak karena takut akan
konsekuensi hukum yang dapat saya terima jika
tidak memenuhi kewajiban pajak

2 | Saya merasa adanya pemeriksaan pajak yang
dilakukan oleh otoritas dapat mendeteksi
kecurangan pajak yang dilakukan oleh Wajib
Pajak

3 | Kehadiran pemeriksa pajak membuat saya lebih
berhati-hati dalam memenuhi kewajiban
perpajakan

4 | Saya merasa Kantor Pelayanan Pajak (KPP)
akan mendeteksi jika saya melakukan
kecurangan dalam pelaporan SPT, sehingga saya
selalu mengisi SPT dengan jujur

5 | Proses pemeriksaan pajak dijalankan secara
ketat oleh otoritas pajak

2. Variabel Keadilan Pajak (X2)
No. Pernyataan STS | TS SS

1 | Saya merasa bahwa Wajib Pajak dengan
penghasilan yang sama dikenakan jumlah pajak
yang setara

2 | Saya percaya Wajib Pajak yang berpenghasilan
lebih tinggi membayar pajak lebih banyak
dibandingkan yang berpenghasilan lebih rendah

3 | Undang-Undang Pajak yang berlaku saat ini
sudah mencerminkan keadilan sesuai dengan
tingkat pendapatan Wajib Pajak

4 | Setiap Wajib Pajak memiliki beban pajak yang
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Saya percaya bahwa sistem perpajakan
memberikan perlakuan yang adil bagi semua
Wajib Pajak, baik individu maupun perusahaan

3. Variabel Tarif Pajak (Xs)

No.

Pernyataan STS

TS

SS

1

Saya merasa tarif pajak yang saya
bayar sudah sesuai dengan
kemampuan saya untuk
membayar

Tarif pajak di Indonesia telah
ditetapkan secara adil sesuai
dengan pendapatan saya

Menurut saya tarif pajak di
Indonesia sudah sesuai dengan
prinsip kemampuan membayar
(ability to pay)

Tarif pajak yang berlaku di
Indonesia membuat saya merasa
kewajiban pajak saya cukup berat

Saya merasa bahwa tarif pajak di
Indonesia perlu disesuaikan agar
lebih mencerminkan kemampuan
membayar wajib pajak

4. Variabel Kecenderungan Personal (X4)

No.

Pernyataan STS

TS

SS

1

Saya selalu melaporkan seluruh
penghasilan saya secara lengkap
dan jujur dalam SPT

Saya yakin bahwa melaporkan
penghasilan dengan benar adalah
kewajiban yang harus dipatuhi
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oleh setiap Wajib Pajak

Menurut saya wajar menggunakan
cara-cara tertentu untuk
mengurangi besaran pajak yang
harus dibayar

Saya sering menyampaikan SPT
tidak tepat waktu

Saya merasa bahwa
memanfaatkan celah hukum untuk
mengurangi pajak yang harus
dibayar bukanlah hal yang salah

5. Variabel Tax Evasion (Y)

No. Pernyataan STS | TS SS

1 | Saya tidak selalu melaporkan seluruh
pendapatan yang saya peroleh dalam SPT
tahunan

2 | Saya tidak menggunakan NPWP sesuai dengan
ketentuan

3 | Saya pernah memberikan informasi yang tidak
sepenuhnya benar dalam laporan pajak saya

4 | Saya terkadang tidak mencantumkan
penghasilan tambahan yang saya dapatkan untuk
menghindari membayar lebih banyak pajak

5 | Saya memberikan hadiah kepada fiskus dalam
rangka mengurangi beban pajak
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A. Kemungkinan Terdeteksinya Kecurangan (X1)

Lampiran 6. Rekapitulasi Jawaban Responden
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B. Keadilan Pajak (X2)
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C. Variabel Tarif Pajak (X3)
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D. Variabel Kecenderungan Personal (X4)
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E. Variabel Tax Evasion (Y)
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Lampiran 7. Hasil Pengujian SPSS 26

A. Uji Validitas dan Reabilitas
Correlations

X1.1| X1.2 | X1.3 | X14| X15]| X1

X1.1 Pearson Correlation 1|.451™|.453™|.3337|.467|.730"

Sig. (2-tailed) .000| .000| .001| .000| .000

N 100 100| 100( 100| 100| 100

X1.2 Pearson Correlation | .451™ 1].517"|.466™"|.455"|.773"

Sig. (2-tailed) 000 .000| .000| .000| .000

N 100 100| 100( 100| 100| 100

X1.3 Pearson Correlation | .453™ | .517" 1].4447|.476™ |.761"

Sig. (2-tailed) .000| .000 .000| .000| .000

N 100 100| 100( 100| 100| 100

X1.4 Pearson Correlation | .333™|.466™" | .444™ 1].4527].696™

Sig. (2-tailed) .001| .000| .000 .000| .000

N 100 100| 100( 100| 100| 100

X1.5 Pearson Correlation | .467""|.455™ | .476" | .452™ 1|.782™

Sig. (2-tailed) .000| .000| .000| .000 000

N 100 100| 100( 100| 100| 100

X1  Pearson Correlation |.730™|.773™|.761™|.696 ™ | .782™ 1
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000| .000| .000

N 100 100| 100( 100| 100| 100

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Reliability
Case Processing Summary
N %
Cases Valid 100 100.0
Excluded® 0 .0
Total 100 100.0

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha N of Items
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.802 5

Correlations

X2.1| X22| X23 | X24 | X25| X2
X2.1 Pearson Correlation 1|.4417|.479™|.4377| .402™"|.750"
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000| .000| .000
N 100 100 100( 100( 100( 100
X2.2 Pearson Correlation | .441™ 1].448™].5517|.3607[.713"
Sig. (2-tailed) .000 .000| .000| .000| .000
N 100 100 100( 100( 100( 100
X2.3 Pearson Correlation | .479™ | .448™ 1].462"|.5757[.799™
Sig. (2-tailed) .000| .000 .000| .000| .000
N 100 100 100( 100( 100( 100
X2.4 Pearson Correlation | .4377|.5517| .462" 1].3877].730™
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000 .000| .000
N 100 100 100( 100( 100( 100
X2.5 Pearson Correlation | .402|.360™|.575™ |.387" 1].753™
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000| .000 .000
N 100 100 100( 100( 100( 100
X2  Pearson Correlation | .750™|.713™|.799™ | .730™" | .753" 1
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000| .000| .000
N 100 100( 100( 100( 100( 100
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Reliability
Case Processing Summary
N %
Cases Valid 100 100.0
Excluded® 0 .0
Total 100 100.0
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items

.800 5




Correlations

X3.1| X3.2| X33 | X34 | X35| X3
X3.1 Pearson Correlation 11.698™|.687| .090| .068].723"
Sig. (2-tailed) .000| .000| .372| .500| .000
N 100 100 100| 100( 100( 100
X3.2 Pearson Correlation | .698™ 1].763"| .114| .087|.757"
Sig. (2-tailed) .000 .000| .259| .390| .000
N 100 100 100| 100( 100( 100
X3.3 Pearson Correlation | .687" |.763™ 1| .101| .183(.775"
Sig. (2-tailed) .000| .000 317 .068| .000
N 100 100 100| 100( 100( 100
X3.4 Pearson Correlation] .090| .114| .101 1].563™|.592™
Sig. (2-tailed) 372 .259| .317 .000| .000
N 100 100 100| 100( 100( 100
X3.5 Pearson Correlation| .068| .087| .183|.563™ 1[.570™
Sig. (2-tailed) 500 .390| .068| .000 .000
N 100 100 100| 100( 100( 100
X3 Pearson Correlation |.723™|.757"|.775" | .592"" | .570™ 1
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000| .000| .000
N 100 100 100| 100( 100( 100
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Reliability
Case Processing Summary
N %
Cases Valid 100 100.0
Excluded® 0 .0
Total 100 100.0
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items
.703 5
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Correlations

X4.1 [ X4.2 | X4.3 | X4.4 | X45| X4
X4.1 Pearson Correlation 1].3817.552™| .2017|.565™|.692"
Sig. (2-tailed) .000| .000| .044| .000| .000
N 1001 100| 100( 100| 100| 100
X4.2 Pearson Correlation | .381" 1].627| .082|.4807(.633"
Sig. (2-tailed) 000 .000| .415| .000| .000
N 1001 100| 100( 100| 100| 100
X4.3 Pearson Correlation | .552™ |.627" 1| .178|.6737|.804"
Sig. (2-tailed) .000| .000 .077| .000| .000
N 1001 100| 100( 100| 100| 100
X4.4 Pearson Correlation]| .201"| .082| .178 1| .2227|.600™
Sig. (2-tailed) .044| 415| .077 .027| .000
N 1001 100| 100( 100| 100| 100
X4.5 Pearson Correlation | .565™ | .480™ | .673™ | .222" 1].811"
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000| .027 .000
N 100| 100 100| 100( 100( 100
X4 Pearson Correlation | .692|.633™|.804™|.600™" | .811" 1
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000| .000| .000
N 100| 100 100| 100( 100( 100
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Reliability
Case Processing Summary

N | %

Cases Valid 100( 100.0
Excluded®] 0 .0
Total 100(100.0

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items

702 5




Correlations

Y1 [Y2]VY3]|Y4d|[Y5 Y
Y.1 Pearson Correlation 1].846™|.7497|.764™|.782 | .896™
Sig. (2-tailed) .000( .000| .000( .000( .000
N 100| 100 100| 100( 100| 100
Y.2 Pearson Correlation | .846™ 1].8677|.784™|.8517|.944™
Sig. (2-tailed) .000 .000| .000| .000( .000
N 100| 100 100| 100( 100| 100
Y.3 Pearson Correlation | .749™ | .867" 1].869™[.845™[.940™
Sig. (2-tailed) .000( .000 .000| .000| .000
N 100| 100 100| 100( 100| 100
Y.4 Pearson Correlation |.764™ |.784™|.869™ 1(.769"].908™
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000 .000( .000
N 100| 100 100| 100( 100| 100
Y.5 Pearson Correlation | .782"|.851™|.845™|.769™ 1].922™
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000( .000 .000
N 100| 100 100| 100( 100| 100
Y  Pearson Correlation | .896™ |.944™|.940™ [.908™ | .922™ 1
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000( .000| .000
N 100| 100 100| 100( 100| 100
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Reliability
Case Processing Summary
N %
Cases  Valid 100 100.0
Excluded® 0 .0
Total 100 100.0
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items
.956 5
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B. Uji Asumsi Klasik
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized Residual
N 100
Normal Parameters®® Mean .0000000
Std. Deviation 5.84488881
Most Extreme Differences Absolute .078
Positive .069
Negative -.078
Test Statistic .078
Asymp. Sig. (2-tailed) .135¢
a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.
Coefficients?
Unstandardized | Standardized Collinearity
Coefficients Coefficients Statistics
Std.
Model B Error Beta t Sig. | Tolerance| VIF
1 (Constant)| -18.744| 6.521 -| .005
2.874
X1 125 .230 .055| .543| .589 .780(1.281
X2 .259 219 132(1.183] .240 .650(1.540
X3 .657 221 .322(2.968| .004 .693 [ 1.444
X4 .549 .235 217(2.332] .022 .936(1.068

a. Dependent Variable: Y
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C. Uji Regresi Linier Berganda

Model Summary”

Adjusted R Std. Error of Durbin-
Model R R Square Square the Estimate Watson
1 ATT? .228 195 5.96667 1.510
a. Predictors: (Constant), X4, X3, X1, X2
b. Dependent Variable: Y
ANOVA?
Model Sum of Squares | df | Mean Square| F | Sig.
1 Regression 997.050( 4 249.263(7.002 | .000°
Residual 3382.110|95 35.601
Total 4379.160 |99
a. Dependent Variable: Y
b. Predictors: (Constant), X4, X3, X1, X2
Coefficients?
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) -18.744 6.521 -1.005
2.874
X1 125 .230 .055| .543].589
X2 .259 219 132 1.183].240
X3 .657 221 .322| 2.968|.004
X4 .549 235 217 2.332].022

a. Dependent Variable: Y
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Lampiran 8. Foto Kegiatan Pengambilan Data Penelitian
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