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LAMPIRAN

Lampiran 1. Instrumen Alat Ukur

Assalamualaikum Wr. Wb
Shalom, Om swastiastu, Namo buddhaya, Salam Kebajikan bagi kita semua

Halo teman-teman

Perkenalkan nama saya Fitriani Pramudya Wardani, Mahasiswa dari Fakultas
Psikologi Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya. Saat ini saya sedang melakukan
penelitian skripsi tentang "Hubungan Antara Resiliensi dengan Academic

Burnout pada Mahasiswa yang Aktif Berorganisasi" untuk memenuhi tugas akhir
skripsi saya sebagai salah satu syarat kelulusan. Saya sangat mengharapkan teman-
teman untuk meluangkan sedikit waktu menjadi responden dalam penelitian ini.

Adapun Kriteria untuk menjadi responden dalam penelitian ini adalah :
1. Mahasiswa Untag Surabaya
2. Mahasiswa yang Aktif Mengikuti Organisasi (BEM, DPM, UKM)

Saya Mengharapkan ketersediaan teman-teman untuk menjadi responden dalam
survei yang saya lakukan ini sesuai dengan keadaan yang sebenar-benarnya. Pada
skala ini tidak ada jawaban benar/salah. Informasi berupa identitas dan jawaban
dalam skala ini hanya digunakan untuk kebutuhan penelitian, dijaga kerahasiaannya
oleh peneliti serta tidak akan dipublikasikan dalam bentuk apapun. Bantuan yang
teman-teman berikan akan sangat berharga bagi penelitian ini.

Terima kasih atas bantuan teman-teman yang telah meluangkan waktu mengisi skala
ini, semoga dilancarkan rezeki dan dimudahkan dalam segala urusan baiknya.

Wassalamualaikum Wr. Wb

Hormat Saya

Fitriani Pramudya Wardani



Lampiran 2. Angket Penelitian

YAYASAN PERGURUAN 17 AGUSTUS 1945 SURABAYA
UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945 SURABAYA
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- Permohesan 1o Penclition autuk Skripsi

Kepala Bero Kemahaumwaan den Alumnl Untagversitas 17 Agusus 1945
Surabays
Jakan Semolowatn No 45 Surabay

Fakultas Puikolog Universitus |17 Agustus 1945 Surnbays menyumpaikan,
Terkast tugns skhic Skeipsi mahasiawa sratn sa (5-1) Fakubas Peikologi
Universitas 17 Agustus 1045 Surahaye, dengan harmst untuk diperkenankun
mengadakan penclitian / pengumbilan data pada Boo Kemahusiywasn dan
Alumed Universitas 17 Agustus 1945 Susabayn  yung Bapak/Thu pinspin,
Adapun informas pendukung berkaitan demgun kegratan penclitian terschwt
audalah sobagal berikut:

N Furiam Pramuodys Wardani

NPM IS1210025%

Alamat o I Kepuh Kiriman dalam Masjid Kav, VI Waru Sidoatjo

Email  HP ¢ Delacmtodye0 | @omasl com (082143371234

Judul Fenik Hubungan antars Resili J Acudemic Bumout
pada Mahasivws yang Akdfﬂamm

Subjek Pencistian  :  Mshasiswa yang Akl Berorganisasi
(BEM,DPMHIMA UKM)

Demikian surnt permohonat i, atas perbation dan keey Isampaih
terima ks,

NPP 1 20510 02 0552
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Lampiran 3. Skala Academic Burnout
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No. Pernyataan SS TS | STS

1. | Saya tidak ragu untuk mengambil waktu
istirahat saat kelelahan

2. | Saya kehabisan tenaga karena kesibukan
saya

3. | Saya sulit untuk beristirahat karena
banyaknya tanggung jawab

4. | Saya tidak dapat membagi waktu dengan
baik sehingga membuat saya lelah

5. | Saya semangat untuk mengerjakan tugas
baru hingga tuntas meskipun terasa sulit

6. | Saya mampu untuk mempelajari dan
menghadapi tugas baru

7. | Saya senang saat berinteraksi dengan
orang lain

8. | Saya nyaman berinteraksi dengan teman-
teman di lingkungan akademik

9. | Saya tetap aktif dalam kegiatan
kelompok atau diskusi akademik

10. | Saya menghindari pekerjaan baru karena
khawatir akan gagal

11. | Saya tidak mampu menangani tugas baru
dan sering merasa gagal

12. | Saya berusaha tetap menjalin
komunikasi saat saya kelelahan

13. | Saya sulit bersikap ramah dengan orang
lain ketika lelah

14. | Saya sulit berinteraksi ketika saya lelah
sehingga cenderung menjauh

15. | Saya tetap menjaga komunikasi agar
dapat saling mendukung

16. | Saya enggan berkomunikasi dengan
orang lain ketika memiliki beban tugas
yang berat

17. | Saya mampu memahami pekerjaan baru
dan melaksanakannya dengan baik
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18.

Saya cemas dan ragu ketika
mendapatkan tugas baru

19.

Saya memilih menghindari interaksi
dengan teman di lingkungan akademik

20.

Saya berusaha terlibat dalam kegiatan
sosial karena dapat membuat saya lebih
bersemangat

21.

Saya enggan berpartisipasi dalam
kegiatan kelompok atau diskusi
akademik

22.

Saya lebih suka menghindari kegiatan
sosial dan memilih untuk sendirian

23.

Saya menganggap kritik orang lain
sebagai serangan pribadi dan bentuk
ketidakpercayaan

24.

Saya telah berusaha semaksimal
mungkin meskipun hasilnya belum
sempurna

25.

Saya meragukan kemampuan diri saya
ketika mengalami kegagalan

26.

Saya percaya bahwa teman-teman tidak
serius dan tidak peduli dengan tugasnya

27.

Saya berpikir negatif tentang
kemampuan orang lain

28.

Saya tetap berpikir positif tentang diri
sendiri meskipun mengalami kesulitan

29.

Saya tidak cukup kompeten dalam
berbagai tugas yang diberikan

30.

Kritik dari orang lain adalah bukti bahwa
saya adalah orang yang tidak
berkompeten

31.

Saya percaya bahwa saya memiliki
kemampuan untuk memperbaiki
kekurangan diri

32.

Kegagalan membuat saya berpikir bahwa
semua usaha saya tidak ada hasilnya
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33.

Saya adalah orang yang tidak kompeten
ketika mengalami kegagalan




Lampiran 4. Skala Resiliensi
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No. Pernyataan SS TS | STS

1. | Saya bangga dengan pencapaian yang
telah di raih

2. | Saya memandang kegagalan sebagai
pelajaran berharga

3. | Saya fokus mencapai tujuan akademik
saya

4. | Saya termotivasi untuk belajar lebih
keras setelah mengalami penurunan IPK

5. | Saya menghargai setiap capaian yang
saya raih

6. | Kegagalan yang saya hadapi membuat
saya putus asa

7. | Saya dapat mempertahankan semangat
belajar saat kelelahan

8. | Saya percaya dapat mencapai IPK yang
tinggi meskipun aktif di organisasi

9. | Saya marah saat tidak mencapai hasil
yang diinginkan

10. | Rasa lelah membuat saya mudah
kehilangan motivasi untuk belajar

11. | Saya memilih berdiam diri saat
mengalami stres

12. | Saya kehilangan kepercayaan diri setelah
mengalami kegagalan

13. | Kegagalan dapat merusak semangat saya
untuk belajar

14. | Saya mengevaluasi kegagalan untuk
mencari pelajaran di dalamnya

15. | Saya fokus untuk mencari solusi
daripada larut dalam perasaan negatif

16. | Saya bersikap tenang saat menghadapi
perdebatan dalam organisasi.

17. | Saya terjebak dalam pembagian prioritas
akademik dan organisasi
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18. | Saya ragu dengan intuisi saya dalam
mengatur prioritas tugas

19. | Saya kesulitan menyusun ulang tujuan
hidup setelah mengalami perubahan

20. | Saya dapat menjaga emosi saat
menghadapi keputusan yang menekan

21. | Saya terjebak dalam perasaan negatif
saat menyelesaikan masalah

22. | Saya fleksibel dan tidak memiliki
rencana dalam pembuatan keputusan

23. | Saya tidak terlalu melihat pentingnya
tantangan dalam mengembangkan diri

24. | Kegagalan akan menghalangi saya untuk
meraih hasil yang baik

25. | Saya yakin bahwa takdir saya tidak
dapat diubah

26. | Saya fokus pada hal-hal negatif dan
kurang menghargai apa yang saya miliki

27. | Saya berusaha mencari hikmah dari
setiap situasi sulit yang saya hadapi

28. | Saya diterima dan didukung oleh
lingkungan sosial saya

29. | Saya percaya bahwa orang disekitar saya
akan memberikan dukungan

30. | Saya berhasil menjaga keseimbangan
antara kegiatan akademik dan sosial

31. | Saya dapat membuat prioritas antara
tugas akademik dan organisasi

32. | Saya sulit menenangkan diri saat stres

33. | Saya tidak puas dengan hasil yang telah
saya capai

34. | Saya percaya bahwa stres yang saya
alami tidak mengajarkan saya apapun

35. | Kegagalan membuat saya merasa putus
asa dan sulit untuk bangkit kembali

36. | Saya mengabaikan naluri dan terus

belajar tanpa istirahat
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37. | Intuisi saya dapat membantu untuk
menentukan prioritas

38. | Saya dapat beradaptasi dengan situasi
stres

39. | Saya berusaha belajar dari pengalaman
setelah mengalami kegagalan

40. | Saya mengabaikan pelajaran dari setiap
kegagalan

41. | Saya percaya bahwa dalam situasi sulit,
tidak ada pelajaran yang bisa dipetik

42. | Saya bingung dalam menentukan
prioritas

43. | Saya sulit untuk mencari dukungan
karena takut ditolak

44. | Saya tidak yakin bahwa orang lain dapat
memberikan dukungan kepada saya

45. | Saya yakin bahwa tidak ada makna dari
semua hal yang saya lakukan

46. | Saya yakin bahwa usaha dapat

mengubah takdir
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Lampiran 5. Uji Validitas dan Reliabilitas Skala Academic Burnout

SPSS Putaran 1

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of items
927 42
Item-Total Statistics
Scale Corrected Cronbach's
Scale Mean if Variance if tem-Total Alpha if tem
item Deleted Item Deleted Correlation Deleted

VAR00001 11753 730188 -098 929
VAR00002 119.70 669.114 817 922
VAR00003 119.07 665.926 753 922
VARDD004 117.97 745137 -316 932
VAR00005 118.70 675.045 596 924
VAROO00G 11910 667.541 738 922
VARDD0O7 119.07 665.926 753 922
VARD0008 1977 688.116 561 924
VARD0D00S 119.37 678.999 576 924
VAROOO10 11963 676.378 685 923
VAR0D0011 119.50 672121 655 923
VAR00012 119.60 675628 T4 823
VAR00013 119.70 669.114 817 822
VAR00D14 12013 685.568 674 923
VARDO015 119.47 673.982 701 923
VARDOD16 119.07 665.926 753 922
VARDOO17 118.87 697.085 376 926
VAR00018 119.03 6868.654 490 925
VARD0019 11863 698.309 413 926
VARD0020 118.87 696.326 423 926
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Lampiran 6. Tabulasi Jawaban Skala Academic Burnout

32133

19120 21 227123124125 2627128129/ 30 31

1415116 1718

7. 819110/11/12:13

2 34516
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Lampiran 7. Uji Validitas dan Reliabilitas Skala Resiliensi

SPSS Putaran 1

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of ltems
939 60
Item-Total Statistics

Scale Carrectad Cronbath's
Scale Mean # Vanance # Bern-Total Apha # nem

Rem Delsted  fem Deleted Cotrelation Delvten
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VARDDD32 129.24 1665.190 575 968
VARD0033 12048 1670544 434 969
VARD0034 12028 1668.921 546 968
VARD0035 12003 1654.820 658 968
VAR00036 12024 1665190 575 968
VAR00037 12028 1668.921 546 968
VAR00038 12045 1682185 422 968
VAR00039 12003 1693.963 362 968
VAR00040 12928 1681.850 468 969
VARD0O41 12024 1665190 575 968
VARDOD42 12955 1631.470 787 968
VAROOOA3 12986 1648766 e
JRORIET 12078 1680084 390 569
VAR0DO04S 130.00 1663643 se7 s68
VAR00046 13003 1681606 a4 969
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Lampiran 9. Uji Normalitas

Tests of Normality
Kolmogorow-Smimov* Shapiro-Wilk
Statistic af Sig Statistic af Sig
Auumac__,aumow 142 204 24 933 204 24

a. Lilefors Significance Correction
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Lampiran 10. Uji Linieritas
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ANOVA Table
S of
Seuaret E We3n Souare L3H
Ambermse_Bimot * Eeteran Grps  omtened . wnsm © 71848 £ 55t
g s 980 1 ;e I sm
- y N‘__h-t.. 000 2 i) | e L2 ]
P Genst 2N N W
Tatut M6 2m 2%)
Measures of Association
R R Squared Eta Squared
Academic_Burnout * -031 001 479 230

Resiliensi




Lampiran 11. Uji Korelasi Product Moment

Correlations

83

AB

AB

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Caorrelation
Sig. (2-tailed)

N

294
-.597
.000
294

-.597
.000
294

294




Lampiran 12. Uji Deskriptif

Resiliensi
Cumutaoee
Fraguenty  Percert Vala Pertent Pertent
. 21 3 31
3 128 129 160
m “s “s 0s
e »7 "3
' 27 27 1000
4 1000 1000
Academic Burnout
Cumatatve
Frequency Percent  ValdPescent Percent
%) 190 180 0o
» 122 122 03
n ne ne 0ns
" 12 ny 952
" o “w 1000
W 000 1000
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