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ABSTRAK

Pemindahan Ibu Kota Negara ke Nusantara di Kalimantan Timur melalui Undang-
Undang Nomor 3 Tahun 2022 tentang Ibu Kota Negara (UU IKN) menghadirkan
tantangan hukum terkait periodesasi masa jabatan Kepala dan Wakil Kepala Otorita
IKN. Berdasarkan Pasal 10 ayat (1) Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2022 tentang
Ibu Kota Negara (UU IKN), menycbutkan bahwa masa jabatan Kepala dan Wakil
Kepala Otorita adalah lima tahun dan dapat diperpanjang, namun tidak ada ketentuan
yang membatasi jumlah periode masa jabatan Kepala dan Wakil Otorita IKN.
Mekanisme penunjukan langsung olch Presiden tanpa pengaturan batas maksimal
periode jabatan menimbulkan pertanyaan mengenai peraturan periodesasi masa
jabatan Kepala dan Wakil Kepala Otorita Ibu Kota Nusantara (IKN) terhadap prinsip-
prinsip hukum di Indonesia. Penelitian ini juga menganalisis mengenai Akibat Hukum
dengan Tidak Adanya Peraturan Periodesasi Masa Jabatan Kepala dan Wakil Otorita
IKN. Penclitian ini menggunakan metode penelitian hukum nommatif dengan
pendekatan peraturan perundang-undangan dan konseptual untuk menganalisis
implikasi hukum dari ketiadaan batas periodesasi tersebut. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa ketiadaan pengaturan dapat berimplikasi pada potensi
kepemimpinan otoriter, ketidakstabilan hukum, dan bertentangan dengan prinsip
kedaulatan rakyat. Penelitian ini menyarankan penyusunan peraturan tambahan yang
lebih komprehensif untuk menjamin legitimasi, akuntabilitas, dan transparansi dalam
pemerintahan khusus IKN.

Kata Kunci: Periodesasi Jabatan, Kepala Otorita IKN, Demokrasi, Akuntabilitas,
Pembatasan Kekuasaan
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ABSTRACT

The relocation of Indonesia's State Capital to Nusantara in East Kalimantan, as
specified in Law Number 3 of 2022 on the State Capital (UU IKN), presents legal
challenges related to the term limits of the Head and Deputy Head of the IKN
Authority. Article 10 paragraph (1) of Law Number 3 of 2022 states that the term of
office for the Head and Deputy Head of the IKN Authority is five years and may be
extended. However, there is no provision limiting the number of terms they may serve.
The mechanism of direct appointment by the President without regulating the
maximum term limits raises questions about the regulation of term limits for the Head
and Deputy Head of the Nusantara Capital City Authority in relation to Indonesia's
legal principles. This study also analyzes the legal consequences of the absence of
regulations concerning the term limits of the Head and Deputy Head of the IKN
Authority. This research employs a normative legal research method with statutory
and conceptual approaches to analyze the legal implications of the absence of such
term limits. The findings indicate that the absence of regulation may result in the
potential for authoritarian leadership, legal instability, and conflict with the
principles of popular sovereignty. This study recommends drafting more
- comprehensive regulations to ensure legitimacy, accountability, and transparency in
the governance of the Nusantara Capital City Authority.

Keywords: Term Limits, Head of IKN Authority, Democracy, Accountability, Checks
and Balances
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