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ABSTRAK 

 

Pekerja Rumah Tangga (PRT) di Indonesia memiliki kontribusi besar dalam 

mendukung keberlangsungan ekonomi dan kehidupan sosial masyarakat. Namun, 

keberadaan mereka sering kali diabaikan dalam regulasi hukum yang seharusnya 

memberikan perlindungan dan pengakuan yang layak. Ketiadaan undang-undang 

khusus yang mengatur hak dan kewajiban PRT menciptakan celah hukum yang 

signifikan, sehingga banyak PRT menghadapi risiko eksploitasi, diskriminasi, bahkan 

kekerasan. Pemerintah mengupayakan aturan untuk menjamin perlindungan bagi PRT 

melalui Peraturan menteri Nomor 2 tahun 2015, tetapi peraturan itu tidak cukup untuk 

mengatur hak dan perlindungan PRT. Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji 

pengaturan tentang Pekerja rumah tangga, dengan fokus pada analisis kelemahan 

regulasi saat ini serta rekomendasi untuk pembentukan kebijakan yang lebih inklusif 

dan adil. Sehingga dalam penelitian ini terdapat rumusan masalah satu yaitu 

Bagaimana pengaturan hukum tentang Pekerja rumah, dan rumusan masalah dua 

Bagaimana perlindungan hukum bagi Pekerja rumah tangga. Sehingga sejauh mana 

regulasi hukum yang ada mampu melindungi PRT dan apa langkah yang perlu diambil 

untuk meningkatkan perlindungan tersebut. Penelitian ini menggunakan jenis metode 

yuridis normatif, dengan pendekatan perundang-undangan dan konseptual. Bahan 

yang digunakan mencakup bahan hukum primer, seperti Undang-Undang yang 

berlaku, dan bahan hukum sekunder berupa literatur terkait, yang dianalisis secara 

kualitatif untuk memperoleh pemahaman mendalam. Hasil penelitian menunjukkan 

bahwa perlindungan hukum terhadap PRT sangat terbatas. PRT tidak diakui sebagai 

pekerja formal, sehingga tidak mendapatkan hak-hak dasar seperti upah minimum, 

jam kerja yang layak, dan akses terhadap jaminan sosial. Untuk itu, diperlukan 

pembentukan Undang-Undang khusus yang mengatur PRT, guna memastikan 

keadilan dan kesejahteraan mereka. Pengaturan hukum ini harus mencakup 

perlindungan terhadap pelecehan, eksploitasi, dan ketidakadilan lainnya. 

 

Kata kunci: pekerja rumah tangga, pengaturan, perlindungan hukum. 
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ABSTRACT 

 

Domestic Workers (PRT) in Indonesia have a major contribution in supporting the 

economic sustainability and social life of society. However, their existence is often 

overlooked in legal regulations that should provide proper protection and 

recognition. The absence of specific laws regulating the rights and obligations of 

domestic workers creates significant legal gaps, leaving many domestic workers at 

risk of exploitation, discrimination and even violence. The government is working on 

regulations to guarantee protection for domestic workers through Ministerial 

Regulation Number 2 of 2015, but these regulations are not enough to regulate the 

rights and protection of domestic workers. This research aims to examine regulations 

regarding domestic workers, with a focus on analyzing weaknesses in current 

regulations as well as recommendations for establishing more inclusive and fair 

policies. So in this research there is problem formulation one, namely how to regulate 

the law regarding domestic workers, and problem formulation two, how is the legal 

protection for domestic workers. So to what extent are existing legal regulations able 

to protect domestic workers and what steps need to be taken to increase this 

protection. This research uses a normative juridical method, with a statutory and 

conceptual approach. The data used includes primary legal materials, such as 

applicable laws, and secondary legal materials in the form of related literature, which 

are analyzed qualitatively to obtain an in-depth understanding. The research results 

show that legal protection for domestic workers is very limited. Domestic workers are 

not recognized as formal workers, so they do not receive basic rights such as minimum 

wages, decent working hours and access to social security. For this reason, it is 

necessary to establish a special law regulating domestic workers, to ensure their 

justice and welfare. These legal arrangements must include protection against 

harassment, exploitation and other injustices. 

 

Key words: domestic workers, regulation, legal protection 
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