LAMPIRAN

1. LAMPIRAN 1. Draft Alat Ukur Skala Forgiveness
No Aspek Indikator Sebaran Item Jumlah
Favourable Unfavourable
1.  Avoidance a. Memiliki 1. Saya merasa 11. Saya berusaha §
Motivation keinginan nyaman menghindar dari
untuk berinteraksi mantan pasangan
menghindari dengan mantan  yang telah
pelaku pasangan yang menyakiti saya.
telah menyakiti
saya.
2. Saya berkenan 12. Saya
untuk bertemu cenderung
atau memiliki menarik diri dari
projek bersama  orang yang telah
dengan mantan  menyakiti saya
pasangan yang setelah apa yang
telah menyakiti  terjadi.
saya.
21. Saya merasa  29. Saya merasa
tidak perlu sulit untuk
menjauh dari bersikap hangat
mantan pasangan kepada mantan
yang telah pasangan yang
menyakiti telah menyakiti
saya. saya.
22. Saya tidak 30. Saya
membuang memblokir akun
barang pemberian sosial media
mantan pasangan mantan pasangan
yang telah yang telah
menyakiti saya.  menyakiti saya.
b. Membuang 3. Saya akan 13. Saya 7
keinginan memberi bantuan berusaha menjaga

untuk menjaga
kerenggangan
atau jarak
terhadap pelaku

kepada mantan
pasangan yang
telah menyakiti
saya jika diminta.

jarak dengan
mantan pasangan
saya sejauh
mungkin.
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4. Saya berkenan
untuk menjalin
kerja sama
bersama mantan
pasangan yang
telah menyakiti
saya.

23. Saya tidak
gengsi untuk
menjalin
komunikasi
dengan mantan
pasangan yang
telah menyakiti
saya.

24. Saya terbuka
untuk
memperbaiki
hubungan dengan
mantan pasangan
yang telah
menyakiti saya.

14. Saya merasa
tidak nyaman
ketika bertemu
dengan mantan
pasangan yang
telah menyakiti
saya.

28. Saya tidak
ingin terlibat
komunikasi
dengan mantan
pasangan yang
telah menyakiti
saya.




2. Revenge a. Memiliki 5. Saya 15. Saya ingin 7
Motivation keinginan memaklumi membalas
untuk perilaku mantan  perbuatan mantan
membalaskan  pasangan yang pasangan yang
dendam telah menyakiti  telah menyakiti
terhadap pelaku saya seiring saya.
berjalannya
waktu.
6. Saya telah 16. Saya sering
menghilangkan ~ memikirkan cara
rasa dendam bagaimana
kepada mantan ~ mantan pasangan
pasangan yang yang telah
telah menyakiti ~ menyakiti saya
saya. merasakan sakit
yang setara.
25. Saya tidak 27. Saya tidak
memiliki bisa melupakan
keinginan untuk  rasa sakit yang
membalas rasa diberikan oleh
sakit yang mantan pasangan
diberikan oleh yang telah
mantan pasangan menyakiti saya.
yang telah
menyakiti saya.
26. Saya ingin
mantan pasangan
yang telah
menyakiti saya
tidak mendapat
balasan atas
perilakunya
terhadap saya.
3. Benevolence a. Memiliki 7. Saya memiliki 17. Saya tidak 4
Motivation keinginan keinginan untuk  memperdulikan
untuk berbuat  tetap berteman mantan pasangan
baik baik dengan yang telah

mantan pasangan

menyakiti saya,
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yang telah
menyakiti saya

8. Saya berusaha
untuk memahami
perasaan mantan
pasangan yang
telah menyakiti
saya.

meskipun dia
bersikap baik.

18. Saya tidak
menerima alasan
apapun terhadap
perilaku yang
diperbuat oleh
mantan pasangan
yang telah
menyakiti saya.

b.

Keinginan
untuk berdamai
dengan pelaku

9. Saya mampu
berdamai dengan
luka yang
diberikan oleh
mantan pasangan
yang telah
menyakiti saya.

10. Saya masih

19. Saya tidak 4
ingin berdamai
dengan mantan
pasangan yang

telah menyakiti
saya.

peduli dengan 20. Berdamai

mantan pasangan dengan mantan

yang telah pasangan yang

menyakiti saya.  telah menyakiti
hanya akan
merugikan
kehidupan saya.

Total Aitem 16 14 30
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2. LAMPIRAN 2. Draft Alat Ukur Skala Emotional Intelligence

No Aspek Indikator Sebaran item Total
aitem
Favorable Unfavorable
1. Self~ a. Kesadaran 1. Saya dapat 3. Saya bingung 4
Awareness ~ terhadap emosi  menahan diri dengan perasaan saya
diri ketika sedang sendiri.
marah.
2. Saya 4. Saya lebih tertarik
memahami bahwa untuk
emosi dapat menyembunyikan
mempengaruhi perasaan saya
keputusan yang dibandingkan
saya buat. mengungkapkannya.
b. Penliaian secara 5. Sayamencari 7. Saya mengambil 4
teliti informasi yang keputusan tanpa
akurat sebelum mempertimbangkan
mengambil sebuah aspek lainnya.
keputusan.
6. Saya 8. Saya
mengambil waktu mempertimbangkan
yang pas ketika konsekuensi dari
akan membuat keputusan yang saya
suatu keputusan.  buat.
c. Percaya diri 9. Saya yakin 11. Saya ragu — ragu 4
dengan keputusan ketika mengambil
yang saya ambil.  sebuah keputusan.
10. Saya mampu  12. Saya kurang
menghadapi mampu menghadapi
masalah — masalah situasi yang sulit.
yang terjadi.
2. Self~ a. Mampu 13. Saya percaya  15. Saya kesulitan 4
Regulation ~ menerima bahwa perubahan untuk menempatkan
perubahan

dapat menjadi
pelajaran hidup

diri dengan
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baru dalam hidup
saya.

14. Saya nyaman
ketika harus
beradaptasi
dengan
lingkungan
maupun orang
baru.

perubahan yang
terjadi.

16. Saya lebih
tertarik dengan cara
lama daripada
mencoba hal baru.

b. Kendali diri

17. Saya berfikir
sebelum
mengambil
sebuah
keputusan
penting.

18. Saya mampu
mengikuti rencana
yang telah saya
buat meskipun
tidak seusai
dengan harapan
saya.

19. Saya menyesali
keputusan yang saya
buat karena tidak
berfikir panjang.

C.

Dapat
dipercaya

22. Saya menepati
janji yang saya
buat kepada orang
lain.

20. Saya menghindari
sebuah masalah
karena saya merasa
tidak mampu
menyelesaikannya.

21. Saya ragu akan
kemampuan diri yang
saya miliki.
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d. Kewaspadaan

23. Saya siap
menghadapi
situasi yang tak
terduga.

24. Saya dapat
dengan cepat
mengenali
bahaya atau
perubahan yang
akan datang.

25. Saya sulit 3
menghadapi situasi
yang kompleks.

e. Adaptabilitas

27. Saya mampu

26. Saya sulit 3

menghadapi mengubah prioritas

situasi baru di dalam hidup saya

lingkungan baru.  ketika dihadapkan
oleh situasi yang
berbeda.

28. Saya mampu

menata ulang

prioritas dalam

hidup ketika

situasi berubah.

3. Self~ a. Dorongan 29. Saya 31. Saya kurang 3
Motivation ~ Prestasi termotivasi untuk merasa termotivasi

mencapai tujuan
yang saya
tetapkan.

30. Saya percaya
bahwa usaha yang
saya lakukan akan
membuahkan hasil
yang baik.

untuk memperbaiki
diri setelah
mengalami
kegagalan.

b. Komitmen
terhadap
kelompok

34. Saya siap
membantu ketika
orang lain

32. Kontribusi yang 3
saya lakukan kurang
dihargai oleh orang

lain.
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membutuhkan
dukungan.

33. Saya
mengabaikan
tanggung jawab saya
terhadap orang lain.

c. Kemampuan
berinisiatif

35. Saya mencari
solusi alternatif
dari masalah yang
sedang saya
hadapi.

36. Saya akan
mencari solusi
terhadap masalah
yang sedang saya
hadapi.

37. Saya menunda —
nunda tindakan
karena khawatir
salah.

d. Optimisme

38. Saya percaya
hal — hal baik
akan terjadi di
masa depan.

39. Ketika
menghadapi
kegagalan, saya
melihatnya
sebagai
kesempatan
untuk belajar.

40. Sulit bagi saya
untuk bangkit
kembali ketika
mengalami
kegagalan.

4. Emphaty a. Memahami
kepentingan
orang lain

41. Saya mampu
memahami
keinginan orang
lain.

42. Sulit bagi saya
memahami keinginan
orang lain.

43. Mendengarkan
keluh kesah orang
lain sering kali
menganggu saya.
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b. Orientasi
pelayanan

44. Saya berusaha
membantu orang
lain meskipun

tidak ada imbalan.

45. Saya kurang
tertarik untuk terlibat
dalam masalah orang
lain.

c. Mengatasi
keragaman

46. Saya
menghargai
perbedaan
pendapat dari
perspektif orang
lain.

47. Saya berusaha
untuk menerima

sebuah perbedaan
sebagai masukan.

48. Saya kesulitan
untuk menerima
pendapat orang lain
yang berbeda dengan
saya.

a. Kemampuan
berkomunikasi

49. Saya dapat
mengutarakan
perasaan saya
secara efektif
kepada orang lain.

50. Saya dapat
mendengarkan
kritik atau umpan
balik yang
diberikana oleh
orang lain
terhadap saya.

51. Saya mengabaikan
pendapat yang
diberikan oleh orang
lain jika saya sendiri
kurang setuju.

68. Saya sulit
mengutarakan
perasaan yang saya
rasakan karena takut
ditolak atau
direndahkan.

b. Kemampuan
mempengaruhi

52. Saya dapat
meyakinkan orang
lain atas argumen
yang saya berikan.

53. Saya dapat
membantu orang
lain merasa lebih
baik dengan
memberikan
dukungan secara
emosional.

54. Saya sulit
meyakinkan orang lain
atas pendapat saya.
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c. Manajemen
konflik

55. Saya mampu
menciptakan solusi
yang adil bagi satu
sama lain.

56. Saya
mengabaikan hal —
hal yang dapat
memicu konflik demi
menghindari masalah.

57. Saya akan
mengancam lawan
bicara saya untuk
memenangkan
argumen.

d. Kemampuan tim

58. Saya aktif
dalam diskusi
untuk
berkontribusi
demi kebaikan
bersama.

59. Saya berusaha
untuk
mendengarkan ide
— ide dari orang
lain.

60. Saya lebih tertarik
bekerja secara
individual daripada
bekerja dengan tim.

e. Kepemimpinan

61. Saya mampu
menciptakan
lingkungan positif
yang mendukung.

62. Saya perlu
melibatkan orang lain
dalam mengambil
sebuah keputusan.

f. Kolaborasi dan
kooperasi

63. Saya percaya
bahwa kerja sama
yang baik dapat
menghasilkan
hasil yang lebih
baik.

64. Saya senang
berbagi ide agar
dapat masukan dari
orang lain.

65. Bekerja sama
hanya memperlambat
proses penyelesaian
tugas.
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g. Katalisator 66. Saya dapat 67. Saya akan 2
perubahan membantu orang ~ mengabaikan orang
lain untuk lain saat mengalami
beradaptasi dengan suatu perubahan.
perubahan.
Total Aitem 37 31 68

3. LAMPIRAN 3. Skor Tabulasi data Skala Forgiveness
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4. LAMPIRAN 4. Tabulasi Data Skala Emotional Intelligence
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5. LAMPIRAN 5. Uji Diskriminasi Skala Forgiveness Putaran 1

Case Processing Summary

N % Reliability Statistics
Cases Valid 54 1000 Cronbach's
Excluded? 0 0 Alpha M of ltemns
Total a4 100,0
o : 06 30

a. Listwise deletion hased on all
variables inthe procedure.

Corrected Item-  Cronbach's

Total Alpha if Item
Scale Mean if Scale Variance  Correlation Deleted
Item Deleted if ltem Deleted
AITEMO1 73,37 220,162 ,564 ,901
AITEMO02 73,09 226,803 ,364 ,905
AITEMO03 73,06 220,770 ,604 ,901
AITEMO04 73,19 221,399 ,553 ,901
AITEMOS 72,87 222,266 ,534 ,902
AITEMO6 72,61 224,921 ,447 ,903
AITEMO7 72,91 222,274 ,567 ,901
AITEMOS 73,11 220,025 ,601 ,901
AITEMO09 72,57 226,362 ,396 ,904
AITEM10 73,48 219,952 ,557 ,901
AITEMI11 73,24 223,092 447 ,903
AITEM12 73,43 223,457 470 903
AITEM13 73,31 221,956 ,508 ,902

AITEM14 7337 222,162 554 ,902
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AITEM15

AITEM16

AITEM17

AITEM18

AITEM19

AITEM20

AITEM21
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AITEM23

AITEM24

AITEM25

AITEM26
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221,680
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333
458
,666
627
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368
397
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,288

,430

5,317

,579
,718

,368
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,903
,899
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900
,904
,904
,905
,904
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,904

913

,901
,899

,905




6. LAMPIRAN 6. Uji Diskriminasi Skala Forgiveness Putaran 2

Case Processing Summary

N b Reliability Statistics
Cases Valid 54 100,0 Cronbach's
Excluded® o 0 Alpha M of lterms
Total 54 100,0 a14 28
a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.
Item-Total Statistics
Scale Corrected Cronbach's
Scale Mean if “ariance if ltem-Total Alpha if ltem
[tem Deleted Item Deleted Correlation Deleted

AITEMO1 69,02 216,434 561 810
AITEMOZ2 68,74 223,290 351 813
AITEMO3 68,70 217,043 600 8049
AITEMO4 68,83 217,840 543 810
AITEMOS 68,52 217,990 550 810
AITEMOE 68,28 220,573 464 911
AITEMOT 68,56 218,591 560 810
AITEMOS G876 216,073 606 909
AITEMOS 68,22 222,289 403 a12
AITEM10 6913 215813 56T 8049
AITEM11 68,88 218,855 4549 A1
AITEM1 2 69,07 215,089 488 811
AITEM1 3 68,96 217,546 827 810
AITEM1 4 69,02 217,754 &75 8049
AITEM15 68,28 222,582 339 913
AITEM16 68,63 218,389 462 11
AITEM1 T 68,83 213,387 G675 808
AITEM18 68,594 215714 JE41 808
AITEM1S 68,59 214,586 661 808
AITEMZ0 68,50 221 813 403 a12
AITEM21 68,76 220,715 405 812
AITEMZ2 68,88 222,553 347 913
AITEMZ3 69,11 223157 AT70 813
AITEMZ4 69,04 220,338 431 912
AITEMZE 68,37 220,855 A4 a12
AITEM28 69,06 218,053 AT70 810
AITEMZS 68,598 214019 T26 807
AITEM30 68,33 222,038 360 913

73



7. LAMPIRAN 7. Uji Diskriminasi Skala Emotional Intelligence Putaran 1

Case Processing Summary Reliability Statistics

I+l 9
Cases Valid 54 100,0 Cronbach's
Alpha M oof ltems
Excluded? 0 0
Total 54 100,0 820 68

a. Listwise deletion based on all
variahles in the procedure.

Item-Total Statistics
Corrected Item-  Cronbach's

Total Alpha if Item

Scale Mean if Scale Variance — Correlation Deleted

Item Deleted  if Item Deleted
aitemO1 205,72 426,733 ,161 ,920
aitem02 205,54 427,385 ,143 ,920
aitem03 206,50 413,915 462 918
aitem04 206,09 416,463 431 918
aitem05 205,72 420,393 431 918
aitem06 205,56 425,535 ,239 ,919
aitem07 205,83 407,802 ;721 ,916
aitem08 206,24 424,148 ,184 ,920
aitem09 205,56 426,893 ,182 ,920
aitem10 205,67 419,623 442 918
aitem11 206,22 416,591 ,406 918
aitem12 206,17 418,670 ,343 ,919

aitem13 205,50 420,217 479 918



aitem14

aitem15

aitem16

aitem17

aitem18

aitem19

aitem20

aitem21

aitem22

aitem23

aitem24

aitem25

aitem26

aitem27

aitem28

aitem29

aitem30

aitem31

aitem32

aitem33

205,76

206,02

206,17

205,37

205,63

206,44

206,06

206,43

205,69

205,37

205,61

206,31
206,43

205,61

205,57

205,72

205,41
206,15

206,46

205,89

420,450

422,207

424,443

419,634

423,785

421,497

408,619

424211

424,710

419,634

423,299

411,314
413,759

429,223

429,570

427,601

420,472
412,468

420,593

412,667

,340

254

,174

,531

,233

,239

,597

,173

,209

,531

278

,564
442

,062
063
117
492

,485

,245

,497

919

919

920

918

919

,920

916

920

920

918

919

917
918

921

920

920

918
917

,920

917

75
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aitem34

aitem35

aitem36

aitem37

aitem38

aitem39

aitem40

aitem41

aitem42

aitem43

aitem44

aitem45

aitem46

aitem47

aitem48

aitem49

aitem50

aitem51

aitem52

aitem53

aitem54

aitem55

205,33
205,52
205,43
206,37
205,26
205,44
206,13

205,67

205,85

206,13

205,41

206,30

205,39
205,44
205,83
205,81
205,57
206,00
205,70
205,50
206,06

205,65

419,623
415,085
417,683
414,728
418,233
416,931
406,643

423,811

417,713

422,153

420,472

422,250

417,752
423,987
407,802
420,342
419,117
411,283
417,156
421,160
411,714

415,364

577
,604
,666
,437
579
,504
,633

,199

415

222

>

,492

,263

,547
311
721
,359
484
513
,503
391
,554

,550

918
917
917
918
917
918
916

920

918

920

918

919

917
919
916
918
918
917
918
918
917

917



aitem56

aitem57

aitem58

aitem59

aitemo60

aitem61

aitem62

aitem63

aitem64

aitem65

aitemo66

aitem67

aitem68

205,93

205,59
205,65
205,46

206,52

205,50

206,69

205,61

205,50

205,89

205,50

206,50

206,26

423,013

412,887
415,138
416,706

429,311

419,538

429,993

423,752

420,217

419,535

424,406

413,915

426,875

,225

,528
,558
,592

,035

,509

,023

262

,428

,285

,265

,462

,081

,920

917
917
917

,922

918

921

919

918

919

919

918

921
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8. LAMPIRAN 8. Uji Diskriminasi Skala Emotional Intelligence Putaran 2

Case Processing Summary

I %
Cases  Valid 54 1000
Excluded?® 0 ]
Total 54 100,0

Reliability Statistics

Cronhbach's
Alpha

M oof ltems

937

42

a. Listwise deletion based on all

variables in the procedure.
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Item-Total Statistics

Scale Corrected Cronbach's
Scale Mean if Variance if ltem-Total Alpha if ltem
Itern Deleted ltern Deleted Correlation Deleted
aitern03 129,35 257,289 A55 936
aitern04 128,94 258,733 A45 936
aitern05 128,57 261,834 A52 936
aitern07 128,69 253,012 694 934
aitern10 128,52 260,971 A75 (936
aitem11 129,07 258,259 440 937
aitemn12 129,02 261,943 302 938
aitern13 128,35 261,780 A98 936
aitern14 128,61 261,827 358 937
aitemn17 128,22 261,572 537 936
aitern20 128,91 254,199 552 936
aitern23 128,22 261,572 537 936
aitemn25 12917 255,500 547 936
aitem26 129,28 257,299 430 937
aitemn30 128,26 261,516 538 936
aitem 31 129,00 255,774 491 936
aitemn33 128,74 256,837 A7 936
aitern34 12819 261,927 561 936
aitern3s 128,37 257,483 633 935
aitemn 36 128,28 259,676 696 935
aitem37 129,22 258,063 425 937
aitem38 128,11 259,723 627 935
aitemn39 128,30 258,628 545 936
aitern40 128,98 251,792 18 935
aiternd42 128,70 260,099 A5 937
aitern44 128,26 261,516 538 936
aitemn46 128,24 259,432 586 935
aitem47 128,30 265,231 304 937
aitem48 128,69 253,012 694 934
aitern49 128,67 260,679 423 937
aitern50 128,43 260,702 A12 936
aitem51 128,85 255,940 481 936
aitems2 128,56 258,969 537 936
aitems3 128,35 261,440 A62 936
aitern54 128,91 256,387 A15 936
aitemns5 128,50 257,726 875 935
aitem57 128,44 257 421 A85 936
aitem58 128,50 257 651 578 935
aitern59 128,31 259,654 577 936
aitem1 128,35 261,100 536 936
aitemnG4 128,35 261,289 A69 936
aitemB7 129,35 257,289 A55 936




9. LAMPIRAN 9. Uji Asumsi Klasik

One-Sample Kelmogorov-Smirnov Test

Unstandardiz

ed Residual

I 200
Mormal Parameters®:® Mean 0oooooo
Std. Deviation 6,13023008

Most Extreme Differences  Absolute JOED
Positive 032

Megative -.060

Test Statistic JOED
Asymp. Sig. (2-tailed)® 080
Monte Carlo Sig. (2- Sig. 081
ta”Ed)d 99% Confidence Interval  Lower Bound 074
Upper Bound EE

a. Test distribution is Mormal.
h. Calculated from data.

c. Lilliefars Significance Correction.

d. Lilliefors' method based on 10000 Monte Carlo samples with starting seed
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624387341
ANOVA Table
Sum of
Squares df Mean Square F Sig
Forgiveness * Emotional  Between Groups  (Combined) 6062972 44 137,795 3727 =001
Linearity 4315636 1 4315636 116,720 =001
Deviation from Linearity 1747 336 43 40,636 1,099 332
Within Groups 5731,028 155 36,974
Taotal 11794,000 189
10. LAMPIRAN 10. Data Demografi
Jenis Kelamin
Cumulative
Frequency Percent  Walid Percent Percent
Walid Perempuan 117 585 5845 5845
Laki- Laki 83 415 415 100,0
Total 200 100,0 100,0
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Usia
Cumulative
Frequency Percent  Valid Percent Percent
valid 21 a5 48,0 48,0 48,0
22 53 26,5 26,5 745
23 15 75 75 82,0
24 18 9.0 9.0 91,0
25 6 3,0 a0 94,0
26 11 55 54 99 5
3 1 = & 100,0
Taotal 200 100,0 100,0
11. LAMPIRAN 11. Kategori Frekuensi
X
Cumulative
Frequency Fercent  Valid Percent Fercent
Walid REMNDAH 21 10,8 105 10,8
SEDANG 152 76,0 76,0 B6,5
TINGGI 27 13,5 135 100,0
Total 200 100,0 100,0
Y
Cumulative
Frequency Percent Walid Percent Percent
Valid REMNDAH 27 134 134 135
SEDANG 138 69,0 69,0 82,5
TINGGI 35 17,5 17,5 100,0
Total 200 100,0 100,0
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12. LAMPIRAN 12. Kategori Frekuensi

Y
Cumulative
Fraquency Percent Walid Percent Percent
Valid RENDAH 27 13,5 13,5 13,5
SEDAMG 138 69,0 69,0 g245
TINGGI 35 17,5 17,5 100,0
Total 200 100,0 100,0
X
Cumulative
Freguency Percent  ‘alid Percent Percent
Valid RENDAH 21 10,5 10,5 10,5
SEDANG 152 TE 0 76,0 86 5
TINGGI 27 13,5 13,58 1000
Total 200 100,0 100,0
13. LAMPIRAN 13. Uji Deskriptif
Descriptive Statistics
] Minimum  Maximum Mean Std. Deviation
b 200 il 101 85,60 7,698
x 200 103 162 130,31 9 964

Yalid M {listwise) 200
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14. LAMPIRAN 14. Hasil Uji Hipotesis

Correlations
Forgiveness  Emaotional
Forgiveness  Pearson Correlation 1 ,EUE“
Sig. (2-tailed) = 001
[ 200 200
Emaotional Pearson Caorrelation ,EUE“ 1
Sig. (2-tailed) =001
[+ 200 200

** Correlation is significant at the 0.01

level (2-tailed).



