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ABSTRAK

Nama : Diah Rachma Wati Kusuma
Program Studi : Informatika

Judul : RANCANG BANGUN SISTEM INFORMASI PENILAIAN
KINERJA GURU BERBASIS WEBSITE MENGGUNAKAN
METODE SIMPLE ADDICTIVE WEIGHTING ( SAW ) (STUDI
KASUS : SMPN 2 KABUH JOMBANG)

Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan sistem penilaian Kinerja guru
berbasis metode Simple Additive Weighting (SAW). Sistem ini dirancang untuk
membantu pihak sekolah dalam mengevaluasi kinerja guru secara objektif dan
transparan berdasarkan berbagai kriteria yang telah ditentukan. Dalam
implementasinya, sistem ini menggunakan tabel-tabel dalam database yang saling
terhubung, seperti tabel guru, kriteria, subkriteria, penilaian, dan lain-lain. Hasil akhir
dari penilaian ini diperoleh melalui normalisasi skor kriteria dan pembobotan yang
sesuai, kemudian dijumlahkan untuk mendapatkan skor akhir masing-masing guru.
Selain itu, sistem ini juga menyediakan fitur pengelolaan data yang komprehensif,
yang hanya dapat diakses oleh admin. Dengan adanya sistem ini, diharapkan proses
penilaian kinerja guru dapat dilakukan dengan lebih efisien dan akurat, serta
menghasilkan data yang dapat digunakan untuk pengambilan keputusan yang lebih
baik. Pengujian yang akan digunakan adalah Black Box Testing dan UMUX-LITE.

Kata Kunci: Penilaian Kinerja Guru, Simple Additive Weighting (SAW), Sistem
Informasi, Evaluasi Kinerja, UMUX-LITE.
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ABSTRACK

Name : Diah Rachma Wati Kusuma
Departement  : Informatic

Title : DESIGN OF A WEBSITE-BASED TEACHER PERFORMANCE
APPRAISAL INFORMATION SYSTEM USING THE SIMPLE
ADDICTIVE WEIGHTING (SAW) METHOD (CASE STUDY:
SMPN 2 KABUH JOMBANG)

This research aims to develop a teacher performance evaluation system based
on the Simple Additive Weighting (SAW) method. The system is designed to assist
schools in objectively and transparently evaluating teacher performance based on
predetermined criteria. In its implementation, the system utilizes interconnected tables
in a database, such as teacher, criteria, sub-criteria, assessment, and other tables. The
final assessment results are obtained by normalizing the criteria scores and applying
appropriate weights, which are then summed to obtain the final score for each teacher.
Additionally, the system provides comprehensive data management features
accessible only by the admin. With this system, it is expected that the process of
evaluating teacher performance can be carried out more efficiently and accurately,
producing data that can be used for better decision-making. The testing methods used
include Black Box Testing and UMUX-LITE.

Keywords: Teacher Performance Evaluation, Simple Additive Weighting (SAW),
Information System, Performance Evaluation, UMUX-LITE.
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