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ABSTRAK 

 

Dalam pengerjaan pembangunan sebuah negara ada beberapa faktor yang perlu 

dibenahi, salah satu faktor yang harus dibenahi adalah sumber daya manusia di negara 

tersebut. Guna mewujudkan dan meningkatkan sumber daya manusia, memerlukan 

usaha guna menumbuhkan semangat, sikap, perilaku juga kemampuan terlebih pada 

bidang kewirausahaan sumber daya manusia Indonesia. Fenomena rendahnya minat 

dalam berwirausaha para pemuda atau khususnya para alumni dan mahasiswa di 

Indonesia masih terbilang rendah. Minat mahasiswa dan pengetahuan mereka tentang 

kewirausahaan diharapkan akan membentuk kecenderungan mereka untuk membuka 

usaha baru di masa mendatang. Disamping bekal ilmu kewirausahaan yang 

didapatkan dari perguruan tinggi, keaadan sosial ekonomi orang tua dan prospek 

keuangan yang menjanjikan tentu memiliki hubungan dengan minat berwirausaha. 

Berdasarkan temuan diatas, penulis tertarik untuk lebih memahami adakah perbedaan 

pemahaman kewirausahaan, sosial ekonomi orang tua dan ekspektasi pendapatan juga 

minat berwirausaha peda mahasiswa Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya dan 

Mahasiswa Universitas Dr. Soetomo Surabaya. Jenis penelitian ini menggunakan 

metode kuantitatif dengan dengan jumlah sampel 96 responden yang merupakan 

Mahasiswa yang administrasi bisnis universitas 17 Agustus 1945 Surabaya dan 

Universitas Dr. Soetomo Surabaya yang sudah menempuh mata kuliah administrasi 

bisnis. Kemudian data yang terkumpul dianalisis menggunakan analisis Independent 

sampel test. Hasil peenlitianini menunjukkan bahawa variabelPemahaman 

Kewirausahaan, Sosial Ekonomi Orang Tua, Ekspektasi Pendapatan dan Minat 

Berwirausaha tidak menemukan adanya Perbedaan Pemahaman Kewirausahaan 

Mahasiswa Administrasi Bisnis Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya dengan 

Mahasiswa Administrasi Bisnis Universitas Dr.Soetomo Surabaya. 

Kata Kunci : Wirausaha, Lapangan Pekerjaan, Pemahaaman Kewirausaan, Sosial 

Ekonomi, Ekspektasi pendapatan, Minat Berwirausaha. 
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ABSTRACT 

 

In the development of a country there are several factors that need to be addressed, 

one of the factors that should be discussed is the human resources in the country. To 

realize and increase human resources, it requires efforts to cultivate spirit, attitude, 

behavior as well as capabilities in the field of entrepreneurship of Indonesian human 

resources. The phenomenon of low interest in entrepreneurship of young people or in 

particular alumni and students in Indonesia still very low. The interests of students 

and their knowledge of entrepreneurship are expected to shape their tendency to open 

up new in the future. In addition to the supply of entrepreneurial knowledge obtained 

from colleges, the socio-economic suitability of the elderly and promising financial 

prospects must be linked to the interests of the entrepreneur. Based on the above 

findings, the author is interested to better understand whether the differences in 

understanding entrepreneurship, socio-economic parents and income expectations 

are also entrepreneurial interests of students of the University of 17 August 1945 

Surabaya and University Students Dr. Soetomo Surabaya. This type of research uses 

quantitative methods with a sample of 96 respondents who are students of business 

administration universities of Surabaya and Dr. Soetomo University of Surabaya who 

have completed business administration courses. Then the collected data is analyzed 

using independent analysis of test samples. The results of this survey show that the 

variables Entrepreneurship Understanding, Social Economics of Parents, Income 

Expectations and Entrepreneurial Interests did not find any difference in 

Entrepreneurhood Understanding of Business Administration Students of the 

University of 17 August 1945 in Surabaya with the Students in Business 

Administration of Dr. Soetomo Surabaya University. 

Keywords : Entrepreneur, Workplace, Understanding Entrepreneurship, Social 

Economics, Income Expectations, Entrepreneurial Interests. 
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