


T ——
.
=
—~—
’
-

BT m———

PENGARUH MODAL USAHA, TENAGA KERJA DAN JAM KERJA
TERHADAP KINERJA USAHA MIKRO TOKO KELONTONG Dl
KECAMATAN TAMBAKSARI KOTA SURABAYA

SKRIPSI N
: Diajukan Untuk Memenuhi Tng.s Akademik 1
Dan Memenuhi Syarat Pencapaian Gelnr Sarjana Strata-l

Program Studi Admmistrasl Bisnis

N ST N




TANDA PERSETUJUAN SKRIPSI

Nama ¢ | Achmad Adhfaksa Hutomo
NIM 1121900193
Judul l - PENGARUH MODAL USAHA TENAGA KERJA DAN
JAM_ KERJA TERHADAP KINERJA USAHA MIKRO
TOKO KELONTONG DI KECAMATAN TAMBAKSARI
e KOTA SURABAYA '
: N . \\ : /" \\\' o
// \’ / \\,\ ; /_’/ > “\\ 7 // “\"f )
o R s ks S Snen ORRASNSE o, W) T
Mengetahui, e T PN
//\ /~Dekan W e Surabaya; 03 Juni 2024
3 Fakultas limu Sosial dan Ilmu POlltlk ) '\.-‘ Disetujui Oleh \
Umversnas 17 Agustus 1945 Surabaya / \Dosen Pemblmbmgl
4 : ot 7 \ '/
—0, v
& o SJWRE
& ; D‘ \ ."\El Ead “'“
RS \Z4/ NPP. 20.120.920.283
////\ /,/‘\.,\\\ ' ,(’/ﬂ\ ; - \
D Y N 60D
/| \ . \’ -/ \: \ / \
foNdsyy Ny e NS/ SN
ii
g /\ W, N ,/\\ T,
20 s N\ / N \
\1 / 25 ( ) ( ) ( )



TANDA PENGESAHAN SKRIPSI

. Dlpertahankan dndepan Sldang Dewan Pengup Fakultas Ilmu Sosial dan

Ilmu Politik, Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya, dan diterima untuk -
memenuhi syarat guna memperoleh Gelar Sarjana pada tanggal 10 Juni
2024: ; e !

Dosen Penguji :

1. Dra. Awin Mulyati, M.M
Ketua.

2. Drs. Ute Chairus M. Nasutlon, MS |
Anggota 1 :

o ARG e R MRS

-~ . o ~

3 Drs. Agung Pujianto, MM

Anggota 2
Nl AT " Dekan
= ag Jlmu Sosial dan Ilmu Politik
= 1945 S:g_l:ab:iﬂ : /
o . \\. % 3 . v’,
S ke N awn
o P NPP 20120.87. 0103 / N e
3 i ) ( : : ‘\‘ (-
\ \" : \- = | \ :
/ \ & ; : 3 ./ \ . .// \ .
— e SRl L3S N N WY NS AN
/2 TN /\\ //\ A5



SURAT PERNYATAAN KEASLIAN

Yang bertanda tangan di bawah ini,

Nama : Achmad Adhiaksa Hutomo
NIM : 1121900193

Program Studi : Administrasi Bisnis

Judul Skripsi : Pengaruh Modal Usaha, Tenaga Kerja dan Jam Kerja
Terhadap Kinerja Usaha Mikro Toko Kelontong Kecamatan
Tambaksari Kota Surabaya

Menyatakan:

1. Bahwa Skripsi yang saya buat adalah benar-benar karya ilmiah saya
sendiri dan atas bimbingan dari dosen pembimbing, bukan hasil
plagiat dari karya ilmiah orang lain yang telah dipublikasikan
dan/atau karya ilmiah orang lain yang digunakan untuk memperolch
gelar akademik tertentu.

2. Bahwa jika saya mengambil, mengutip atau menulis sebagian dari
karya ilmiah orang lain tersebut akan mencantumkan sumber dan
mencantumkan dalam Daftar Pustaka,

3. Apabila di kemudian hari ternyata Skripsi saya terbukti sebagian atau
seluruhnya sebagai plagiat dari karya ilmiah orang lain tanpa
menyebutkan sumbernya dan tidak mencantumkan dalam Daftar
Pustaka, maka saya bersedia menerima sanksi terberat pencabutan
gelar akademik yang telah saya peroleh.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sungguh-sungguh dan
atas kesadaran yang sesadar-sadarnya.




HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI

UNIVERSITAS BA:‘;DANPER“JSTAKMN
ST n MOLOWARL 45 SURABAY A

17 AGUS US 1948 TELF 031 93 1800 (Exz 311y

SURABAY A c-mail  porpas e untag-in ac

LEMBAR PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI
KARYA ILMIAH UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS

Scbagni sivitns akademik Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya, Saya
vang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Achmad Adhinksa Hutomo
NBI : 1121900193
Fakultas : Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik

Program Studi : Administrasi Bisnis
Jenis Karya : Skripsi

Demi perkembangan ilmu pengetzhuan. Saya menyetujui  untuk
memberikan kepadn Badan Perpustakaan Universitas |7 Agustus 1945

Surabaya Hak Bebas Royalti Nonekslusif (Nonexclusive Royalty-Free Righi),
atas karya saya yang berjudul :

Pengaruh Modal Usaha, Tenaga Kerja dan Jam Kerja Terhadap
Kincrja Usaha Mikro Toko Kelontong Kecamatan Tambaksari Kota
Surabaya.

Dengan Hak Bebas Royalti Nonekslusif (Nonexclusive Royalty-Free
Right), Badan Perpustakasn 17 Agustus 1945 Surabaya berhak menyimpan,
mengalihkan media atau memformat, mengoiah dalam bentuk pangkatan data
(database), merawat, mempublikasikan Karya ilmiah saya sclama tetap
tercantum nama sayn sebagai penulis.

Dibuat di : Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya
Pada Tanggal : 24 Juni 2024

Yaoe Menvatakan

I
FESBDALX267010116

ow - TS T SN e e )

ACAMAY) B0 HBea b



MOTTO & MOTIVASI

“Jika kamu tidak sanggup menahan lelahnya belajar maka kamu harus
sanggup menahan perihnya kebodohan”
-Imam Syafi’i-

“Lakukanlah Semua Karena Allah SWT, Maka Dunia Akan Kamu Dapat’
- Almarhuma Ibu saya Heri Retno Sunarihati., S.H -

“’Kegagalan bukan lah kita diem tetapi harus berani keluar dari zona nyaman dengan
cara harus berani menghadapi, harus berani mencoba, kalau kita jatuh ayo berani
bangkit, jangan mudah menyerah apapun kondisinya jangan lupa Sholat & berdoa
kepada Allah SWT pasti akan menemukan jalan solusi untuk menuju kesuksesan’’

-Achmad Adhiaksa Hutomo-
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ABSTRACT

The purpose of this study was to determine and analyse the effect of business
capital, labour, and working hours on the business performance of grocery store
MSEs in Tambaksari District, Surabaya City. The research method used is
quantitative method. Quantitative methods are used to collect and analyse the
necessary data. The sample technique used is non probability sampling with
purposive sampling technique totalling 70 respondents. Based on this research, the
research instrument used a questionnaire that was distributed directly. The
questionnaire contains statements about the indicators in the variables of business
capital, labour, working hours and business performance. The data obtained were
then analysed using multiple linear regression methods to determine the effect
between the independent variable and the dependent variable. The results showed that
partially business capital and labour have an influence on the business performance
of MSEs of grocery stores in Ploso Village, Tambaksari Subdistrict, Surabaya City.
While in partial testing, the working hour variable has no effect on the business
performance of MSE grocery stores in Ploso Village, Tambaksari Subdistrict,
Surabaya City. Business capital, labour, and working hours have a positive effect on
the business performance of MSE grocery stores in Ploso Village, Tambaksari
Subdistrict, Surabaya City after being tested together. This shows that together they
can affect business performance.

Keywords: Business Capital, Labour, Working Hours, Business Performance

vii



ABSTAK

Tujuan dari adanya penelitian ini adalah untuk mengetahui dan menganalisis
pengaruh Modal Usaha, Tenaga Kerja, dan Jam Kerja terhadap Kinerja Usaha Mikro
toko kelontong di Kecamatan Tambaksari Kota Surabaya. Metode penelitian yang
digunakan ialah metode kuantitatif. Metode kuantitatif digunakan untuk
mengumpulkan dan menganalisis data yang diperlukan. Teknik sampel yang
digunakan adalah non probability sampling dengan teknik purposive sampling
berjumlah 70 responden. Berdasarkan penelitian ini instrument penelitian
menggunakan kuesioner yang disebar secara langsung. Kuesioner tersebut memuat
pernyataan- pernyataan tentang indikator yang ada di variabel modal usaha, tenaga
kerja, jam kerja dan kinerja usaha. Data yang diperolen kemudian dianalisis
menggunakan metode regresi linear berganda untuk menentukan pengaruh antara
variabel independent dengan variabel dependen. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
secara parsial modal usaha dan tenaga kerja memiliki pengaruh terhadap kinerja usaha
mikro toko kelontong Kecamatan Tambaksari Kota Surabaya. Sedangkan pada
pengujian secara parsial variabel jam kerja tidak berpengaruh terhadap kinerja usaha
mikro toko kelontong Kecamatan Tambaksari Kota Surabaya. Modal usaha, tenaga
kerja, dan jam kerja berpengaruh positif terhadap kinerja usaha mikro toko kelontong
Kecamatan Tambaksari Kota Surabaya setelah dilakukan uji secara bersama-sama.
Hal ini menunjukkan bahwa secara bersama-sama dapat mempengaruhi kinerja usaha.

Kata Kunci: Modal Usaha, Tenaga Kerja, Jam Kerja, Kinerja Usaha
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