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ABSTRAK 

Pada kenyataannya, tidak sedikit mahasiswa yang memiliki kesulitan atau memiliki 

kendala tersendiri dalam mengerjakan skripsinya. Kesulitan-kesulitan tersebut dapat 

menyebabkan mahasiswa menjadi kehilangan motivasi dalam mengerjakan skripsi. 

Oleh karena itu, peer group (circle) memiliki peran yang sangat penting dalam 

membangun motivasi tersebut. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana 

peran komunikasi peer group dalam membangun motivasi mengerjakan skripsi. 

Metode yang digunakan adalah kualitatif jenis studi kasus. Teknik pengumpulan data 

dilakukan melalui wawancara, observasi, dan dokumentasi. Dalam penelitian ini, 

peneliti menggunakan teori interaksionisme simbolis dan pengembangan diri, 

dengan tiga dasar yaitu, mind (pikiran), self (diri), society (masyarakat).  Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa peer group (circle) memiliki peran yang sangat 

penting dalam membangun motivasi mengerjakan skripsi. Peran tersebut yaitu 

sebagai pemberi dukungan emosional, pemberi solusi/saran, serta membantu secara 

langsung melalui tindakan-tindakan. Dalam interaksi tersebut terlihat adanya simbol 

verbal dan non verbal. Simbol verbal yang terlihat berupa gesture, sikap, serta 

perilaku. Makna yang dibentuk melalui interaksi ini, dapat membantu informan dan 

circlenya saling memahami dan mengetahui pengalaman masing-masing dalam 

proses pengerjaan skripsi. 

Kata kunci : Peer Group, Motivasi, Teori Interaksi Simbolis 
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ABSTRACT 

In reality, many students face difficulties or have their own obstacles in 

working on their theses. These difficulties can cause students to lose motivation in 

completing their theses. Therefore, peer groups (circles) play a very important role 

in building that motivation. This study aims to understand the role of peer group 

communication in building motivation to work on theses. The method used is 

qualitative with a case study approach. Data collection techniques were carried out 

through interviews, observations, and documentation. In this study, the researcher 

used symbolic interactionism theory and self-development, with three foundations: 

mind, self, and society. The results of the study show that peer groups (circles) play 

a very important role in building motivation to work on theses. Their roles include 

providing emotional support, offering solutions/advice, and directly helping through 

actions. In these interactions, there are visible verbal and non-verbal symbols. The 

verbal symbols that are visible include gestures, attitudes, and behaviors. The 

meaning formed through these interactions can help informants and their circles 

understand and know each other's experiences in the thesis-writing process. 

Keywords : Peer Group, Motivation, Symbolic Interaction Theory 
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