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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Perhitungan Uji Keseragaman dan Kecukupan Data. 

2.)  Pekerja atas nama Urip pada elemen kerja pengoprasian mesin :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
= 

33,16

24
= 1,38 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

3,30

24
= 0,14 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,14

1,38
× 100% =  0,10%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,10 = 90%, k =  2 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 1,38 + (2 x0,14) = 1,66 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 1,38 - (2 x 0,14) = 1,10 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pengoperasian Mesin 
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Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
2

0.10
√(24×36,38)−862,60

29,37
]

2

= 4,87  

N>N’ = 24 > 4,87 CUKUP 

 

3.)  Pekerja atas nama Tarom pada elemen kerja pemindahan :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
=  

156,59

24
= 6,52 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

3,44

24
= 0,14 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,14

6,52
× 100% =  0,02%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,02 = 98%, k =  3 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,52 + (3 x0,14) = 6,94 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,52 - (3 x 0,14) = 6,10 menit  
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Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pemindahan 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
3

0.02
√(24×968,21)−23225,76

152,40
]

2

= 10,92  

N>N’ = 24 > 10,92 CUKUP 

 

4.)  Pekerja atas nama Untung pada elemen kerja pemindahan  :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
= 

156,59

24
= 6,52 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

3,44

24
= 0,14 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,14

6,52
× 100% =  0,02%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,02 = 98%, k =  3 
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5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,52 + (3 x0,14) = 6,94 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,52 - (3 x 0,14) = 6,10 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pemindahan 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
3

0.02
√(24×968,21)−23225,76

152,40
]

2

= 10,92  

N>N’ = 24 > 10,92 CUKUP 

 

5.)  Pekerja atas nama Hudi pada elemen kerja pencampuran bahan baku :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
=  

151,59

24
= 6,32 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

3,61

24
= 0,15 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  
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𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,15

6,32
× 100% =  0,02%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,02 = 98%, k =  3 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,32 + (3 x0,15) = 6,77 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,32 - (3 x 0,15) = 5,87 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pencampuran Bahan Baku 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
3

0.02
√(24×930,41)−22317,37

149,39
]

2

= 12,57  

N>N’ = 24 > 12,57 CUKUP 

 

6.)  Pekerja atas nama Tio pada elemen kerja pengoprasian mesin :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
= 

31,19

24
= 1,30 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  
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2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

3,04

24
= 0,13 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,13

1,30
× 100% =  0,10%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,10 = 90%, k =  2 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 1,30 + (2 x0,13) = 1,56 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 1,30 - (2 x 0,13) = 1,04 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pengoperasian Mesin 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
2

0.10
√(24×33,95)−805,99

28,39
]

2

= 4,37  

N>N’ = 24 > 4,37 CUKUP 

 

7.)  Pekerja atas nama Siswanto pada elemen kerja pemindahan :  
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-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
= 

157,58

24
= 6,57 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

3,19

24
= 0,13 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,13

6,57
× 100% =  0,02%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,02 = 98%, k =  3 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,57 + (3 x0,13) = 6,96 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,57 - (3 x 0,13) = 6,18 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pemindahan 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
3

0.02
√(24×967,89)−23219,66

152,38
]

2

= 26,10  
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N>N’ = 24 > 26,10 CUKUP 

 

8.)  Pekerja atas nama Toni pada elemen kerja pemindahan :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
=  

157,58

24
= 6,57 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

3,19

24
= 0,13 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,13

6,57
× 100% =  0,02%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,02 = 98%, k =  3 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,57 + (3 x0,13) = 6,96 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,57 - (3 x 0,13) = 6,18 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pemindahan 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 
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-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
3

0.02
√(24×967,89)−23219,66

152,38
]

2

= 26,10  

N>N’ = 24 > 26,10 CUKUP 

 

9.)  Pekerja atas nama Santoso pada elemen kerja pencampuran bahan baku :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
= 

152,12

24
= 6,34 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

6,49

24
= 0,27 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,27

6,34
× 100% =  0,04%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,04 = 96%, k =  2 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,34 + (2 x0,27) = 6,88 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,34 - (2 x 0,27) = 5,80 menit  
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Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pencampuran Bahan Baku 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
2

0.04
√(24×908,44)−21762,15

147,52
]

2

= 4,64  

N>N’ = 24 > 4,64 CUKUP 

 

10.)  Pekerja atas nama Triono pada elemen kerja pengoprasian mesin :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
=  

32,58

24
= 1,36 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

3,78

24
= 0,16 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,16

1,36
× 100% =  0,12%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,12 = 88%, k =  2 
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5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 1,36 + (2 x0,16) = 1,68 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 1,36 - (2 x 0,16) = 1,04 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pengoperasian Mesin 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
2

0.12
√(24×38,02)−898,80

29,98
]

2

= 4,22  

N>N’ = 24 > 4,22 CUKUP 

 

11.)  Pekerja atas nama Saipul pada elemen kerja pemindahan :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
= 

158,59

24
= 6,61 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

2,99

24
= 0,12 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  
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𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,12

6,61
× 100% =  0,02%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,02 = 98%, k =  3 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,61 + (3 x0,12) = 6,97 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,61 - (3 x 0,12) = 6,25 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pemindahan 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
3

0.02
√(24×975,61)−23405,94

153
]

2

= 8,36  

N>N’ = 24 > 8,36 CUKUP 

 

12.)  Pekerja atas nama Anwar pada elemen kerja pemindahan :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
=  

158,59

24
= 6,61 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  
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2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

2,99

24
= 0,12 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,12

6,61
× 100% =  0,02%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,02 = 98%, k =  3 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,61 + (3 x0,12) = 6,97 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,61 - (3 x 0,12) = 6,25 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pemindahan 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
3

0.02
√(24×975,61)−23405,94

153
]

2

= 8,36  

N>N’ = 24 > 8,36 CUKUP 

 

13.)  Pekerja atas nama Antoro pada elemen kerja pencampuran bahan baku :  
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-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
=  

149,49

24
= 6,23 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

7,26

24
= 0,30 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,30

6,23
× 100% =  0,05%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,05 = 96%, k =  2 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,23 + (2 x0,30) = 6,83 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,23 - (2 x 0,30) = 5,63 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pencampuran Bahan Baku 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
2

0.05
√(24×893,80)−21400,76

146,29
]

2

= 3,77  
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N>N’ = 24 > 3,77 CUKUP 

 

14.)  Pekerja atas nama Taham pada elemen kerja pengoprasian mesin :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
= 

33,11

24
= 1,38 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

3,90

24
= 0,16 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,16

1,38
× 100% =  0,12%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,12 = 88%, k =  2 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 1,38 + (2 x0,16) = 1,70 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 1,38 - (2 x 0,16) = 1,06 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pengoperasian Mesin 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

0
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1,5
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-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
2

0.12
√(24×36,89)−870,84

29,51
]

2

= 4,63  

N>N’ = 24 > 4,63 CUKUP 

 

15.)  Pekerja atas nama Udin pada elemen kerja pemindahan :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
=  

158,18

24
= 6,59 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

3,35

24
= 0,14 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,14

6,59
× 100% =  0,02%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,02 = 98%, k =  3 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,59 + (3 x0,14) = 7,01 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,59 - (3 x 0,14) = 6,17 menit  



95 

 

 

 

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pemindahan 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
3

0.02
√(24×969,20)−23250,15

152,48
]

2

= 10,30  

N>N’ = 24 > 10,30 CUKUP 

 

16.)  Pekerja atas nama Woko 

 pada elemen kerja pemindahan :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
= 

158,18

24
= 6,59 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

3,35

24
= 0,14 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,14

6,59
× 100% =  0,02%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

5,6
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𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,02 = 98%, k =  3 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,59 + (3 x0,14) = 7,01 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,59 - (3 x 0,14) = 6,17 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pemindahan 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
3

0.02
√(24×969,20)−23250,15

152,48
]

2

= 10,30  

N>N’ = 24 > 10,30 CUKUP 

 

17.)  Pekerja atas nama Malik pada elemen kerja pencampuran bahan baku :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
=  

149,39

24
= 6,22 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

5,98

24
= 0,25 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

5,6

5,8

6

6,2

6,4

6,6

6,8
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7,2
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Proses Pemindahan

Data BKA BKB
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3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,25

6,22
× 100% =  0,04%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,04 = 96%, k =  2 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,22 + (2 x0,25) = 6,72 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,22 - (2 x 0,25) = 5,72 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pencampuran Bahan Baku 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
2

0.04
√(24×896,79)−21488,63

146,59
]

2

= 4  

N>N’ = 24 > 4 CUKUP 

 

18.)  Pekerja atas nama Wandi pada elemen kerja pengoprasian mesin :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  
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x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
=  

33,25

24
= 1,39 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

3,68

24
= 0,15 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,15

1,39
× 100% =  0,11%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,11 = 89%, k =  2 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 1,39 + (2 x0,15) = 1,69 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 1,39 - (2 x 0,15) = 1,09 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pengoperasian Mesin 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
2

0.11
√(24×37,17)−879,12

29,65
]

2

= 4,87  

N>N’ = 24 > 4,87 CUKUP 
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19.)  Pekerja atas nama Yanto pada elemen kerja pemindahan :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
= 

159,31

24
= 6,64 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

2,99

24
= 0,12 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,12

6,64
× 100% =  0,02%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,02 = 98%, k =  3 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,64 + (3 x0,12) = 7 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,64 - (3 x 0,12) = 6,28 menit  

  
Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pemindahan 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  
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𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
3

0.02
√(24×979,69)−23503,96

153,31
]

2

= 8,23  

N>N’ = 24 > 8,23 CUKUP 

 

20.)  Pekerja atas nama Supali pada elemen kerja pemindahan :  

-  Uji Keseragaman  

1. Menghitung rata-rata  

x =
Σ𝑥𝑖

𝑛
=  

159,31

24
= 6,64 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

2. Menghitung standar deviasi  

𝑆𝐷 = √
∑(𝑥𝑖−𝑥)2

𝑛
= √

2,99

24
= 0,12 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡  

3. Menghitung tingkat ketelitian  

𝑆 =  
𝑆𝐷

x 
 × 100% =  

0,12

6,64
× 100% =  0,02%  

4. Menghitung tingkat keyakinan  

𝐶𝐿 = 100%− 𝑆 = 100%− 0,02 = 98%, k =  3 

5. Menghitung batas kontrol  

BKA = 𝑥̅  + k.SD = 6,64 + (3 x0,12) = 7 menit 

BKB = 𝑥̅  - k.SD = 6,64 - (3 x 0,12) = 6,28 menit  
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Gambar Grafik Uji Keseragaman Data Proses Pemindahan 

Sumber: Pengolahan Data Micosoft Exel 

-  Uji Kecukupan Data  

𝑁′ = [
𝑘

𝑠
√𝑁∑𝑥2−(∑𝑥)2

∑𝑥
]

2

= [
3

0.02
√(24×979,69)−23503,96

153,31
]

2

= 8,23  

N>N’ = 24 > 8,23 CUKUP 
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Lampiran 2 Perhitungan Penentuan Performance Rating dan Waktu Normal. 

2.)  Pekerja atas nama Urip pada elemen kerja pengoperasian mesin:  

a Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Urip pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Good Skill 

(0,06). Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak mahir 

dalam pekerjaannya. 

b Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Urip pada elemen kerja pengoperasian 

mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort (0,08). Di 

karenakan pekerja penuh perhatian terhadap pekerjaannya, jarang 

melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Urip pada elemen kerja 

Pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

(0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan yang baik 

dan ruang kerja yang efisien.  

d Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Urip pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

(0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Urip pada elemen 

kerja Pengoperasian mesin 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Urip 

Skill Good C1 0,06 

Effort Excellent B2 0,08 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total  0,21 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,21 = 1,21  

2.) Waktu Normal = 1,38 x 1,21 = 1,67 menit  
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Jadi waktu normal pada pekerja Urip pada elemen kerja 

pengoperasian mesin adalah 0,29 menit. 

 

3.)  Pekerja atas nama Tarom pada elemen kerja pemindahan:  

a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Tarom pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Skill (0,08). 

Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak mahir dalam 

pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Tarom pada elemen kerja pemindahan 

ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort (0,10). Di 

karenakan pekerja penuh perhatian terhadap pekerjaannya, jarang 

melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Tarom pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Condition 

(0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan yang baik 

dan ruang kerja yang efisien. 

d. Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Tarom pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Tarom pada elemen 

kerja Pemindahan 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Tarom 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 
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1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 6,52 x 1,25 = 8,15 menit  

Jadi waktu normal pada Pekerja Tarom pada elemen kerja 

pemindahan adalah 8,15 menit. 

 

4.)  Pekerja atas nama Untung pada elemen kerja pemindahan:  

a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Untung pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Skill (0,08). 

Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak mahir dalam 

pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Untung pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort 

(0,10). Di karenakan pekerja penuh perhatian terhadap 

pekerjaannya, jarang melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Untung pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Condition 

(0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan yang baik 

dan ruang kerja yang efisien. 

d. Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Untung pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Untung pada elemen 

kerja Pemindahan 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Untung 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 
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 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 6,52 x 1,25 = 8,15 menit  

Jadi waktu normal pada Pekerja Untung pada elemen kerja 

pemindahan adalah 8,15 menit. 

 

5.)  Pekerja atas nama Hudi pada elemen kerja pencampuran bahan baku:  

a Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Hudi pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas Good 

Skill (0,06). Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak 

mahir dalam pekerjaannya. 

b Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Hudi pada elemen kerja pencampuran 

bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort 

(0,08). Di karenakan pekerja penuh perhatian terhadap 

pekerjaannya, jarang melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Hudi pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent (0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan 

yang baik dan ruang kerja yang efisien.  

d Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Hudi pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Hudi pada elemen 

kerja pencampuran bahan baku 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Hudi Skill Good C1 0,06 
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Effort Excellent B2 0,08 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total  0,21 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,21 = 1,21  

2.) Waktu Normal = 6,32 x 1,21 = 7,64 menit  

Jadi waktu normal pada pekerja Hudi pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku adalah 7,64 menit. 

 

6.)  Pekerja atas nama Tio pada elemen kerja pengoperasian mesin:  

a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Tio pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Skill (0,08). Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak 

mahir dalam pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Tio pada elemen kerja pengoperasian 

mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort (0,10). Di 

karenakan pekerja penuh perhatian terhadap pekerjaannya, jarang 

melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Tio pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Condition (0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan 

yang baik dan ruang kerja yang efisien. 

d. Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Tio pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Tio pada elemen kerja 

pengoperasian mesin 
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Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Tio 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 1,30 x 1,25 = 1,62 menit  

Jadi waktu normal pada Pekerja Tio pada elemen kerja 

pengoperasian mesin adalah 1,62 menit. 

 

7.)  Pekerja atas nama Siswanto pada elemen kerja pemindahan:  

a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Siswanto pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Skill (0,08). 

Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak mahir dalam 

pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Siswanto pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort 

(0,10). Di karenakan pekerja penuh perhatian terhadap 

pekerjaannya, jarang melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Siswanto pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Condition 

(0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan yang baik 

dan ruang kerja yang efisien. 

d. Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Siswanto pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 
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Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Siswanto pada elemen 

kerja Pemindahan 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Siswanto 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 6,57 x 1,25 = 8,21 menit  

Jadi waktu normal pada Pekerja Siswanto pada elemen kerja 

pemindahan adalah 8,21 menit. 

 

8.)  Pekerja atas nama Toni pada elemen kerja pemindahan:  

a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Toni pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Skill (0,08). 

Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak mahir dalam 

pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Toni pada elemen kerja pemindahan 

ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort (0,10). Di 

karenakan pekerja penuh perhatian terhadap pekerjaannya, jarang 

melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Toni pada elemen kerja pemindahan 

ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Condition (0,04) di 

karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan yang baik dan 

ruang kerja yang efisien. 
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d. Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Toni pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Toni pada elemen kerja 

Pemindahan 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Toni 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 6,57 x 1,25 = 8,21 menit  

Jadi waktu normal pada Pekerja Toni pada elemen kerja 

pemindahan adalah 8,21 menit. 

 

9.)  Pekerja atas nama Santoso pada elemen kerja pencampuran bahan baku:  

a Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Santoso pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas Good 

Skill (0,06). Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak 

mahir dalam pekerjaannya. 

b Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Santoso pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent Effort (0,08). Di karenakan pekerja penuh perhatian 

terhadap pekerjaannya, jarang melakukan kesalahan dalam 

pekerjaannya.  

c Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Santoso pada elemen kerja 
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pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent (0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan 

yang baik dan ruang kerja yang efisien.  

d Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Santoso pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Santoso pada elemen 

kerja pencampuran bahan baku 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Santoso 

Skill Good C1 0,06 

Effort Excellent B2 0,08 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total  0,21 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,21 = 1,21  

2.) Waktu Normal = 6,34 x 1,21 = 7,67 menit  

Jadi waktu normal pada pekerja Santoso pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku adalah 7,67 menit. 

 

10.)  Pekerja atas nama Triono pada elemen kerja pengoperasian mesin:  

a Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Triono pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Good Skill 

(0,06). Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak mahir 

dalam pekerjaannya. 

b Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Triono pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Effort (0,08). Di karenakan pekerja penuh perhatian terhadap 
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pekerjaannya, jarang melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Triono pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

(0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan yang baik 

dan ruang kerja yang efisien.  

d Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Triono pada elemen kerja 

pengoperasian mesin dapat digolongkan pada kelas Excellent 

(0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Triono pada elemen 

kerja pengoperasian mesin 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Triono 

Skill Good C1 0,06 

Effort Excellent B2 0,08 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total  0,21 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,21 = 1,21  

2.) Waktu Normal = 1,36 x 1,21 = 1,64 menit  

Jadi waktu normal pada pekerja Triono pada elemen kerja 

pengoperasian mesin adalah 1,64 menit. 

 

11.)  Pekerja atas nama Saipul pada elemen kerja pemindahan:  

a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Saipul pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Skill (0,08). 

Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak mahir dalam 

pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  
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Untuk usaha Pekerja Saipul pada elemen kerja pemindahan 

ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort (0,10). Di 

karenakan pekerja penuh perhatian terhadap pekerjaannya, jarang 

melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Saipul pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Condition 

(0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan yang baik 

dan ruang kerja yang efisien. 

d. Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Saipul pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Saipul pada elemen 

kerja Pemindahan 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Saipul 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 6,61 x 1,25 = 8,26 menit  

Jadi waktu normal pada Pekerja Saipul pada elemen kerja 

pemindahan adalah 8,26 menit. 

 

12.)  Pekerja atas nama Anwar pada elemen kerja pemindahan:  

a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Anwar pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Skill (0,08). 



113 

 

 

 

Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak mahir dalam 

pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Anwar pada elemen kerja pemindahan 

ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort (0,10). Di 

karenakan pekerja penuh perhatian terhadap pekerjaannya, jarang 

melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Anwar pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Condition 

(0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan yang baik 

dan ruang kerja yang efisien. 

d. Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Anwar pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Anwar pada elemen 

kerja Pemindahan 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Anwar 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 6,61 x 1,25 = 8,26 menit  

Jadi waktu normal pada Pekerja Anwar pada elemen kerja 

pemindahan adalah 8,26 menit. 

 

13.)  Pekerja atas nama Antoro pada elemen kerja pencampuran bahan baku:  
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a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Antoro pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent Skill (0,08). Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, 

tampak mahir dalam pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Antoro pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent Effort (0,10). Di karenakan pekerja penuh perhatian 

terhadap pekerjaannya, jarang melakukan kesalahan dalam 

pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Antoro pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent Condition (0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki 

penerangan yang baik dan ruang kerja yang efisien. 

d. Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Antoro pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Antoro pada elemen 

kerja pencampuran bahan baku 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Antoro 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 6,23 x 1,25 = 7,79 menit  

Jadi waktu normal pada Pekerja Antoro pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku adalah 7,79 menit. 
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14.)  Pekerja atas nama Taham pada elemen kerja pengoperasian mesin:  

a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Taham pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Skill (0,08). Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak 

mahir dalam pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Taham pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Effort (0,10). Di karenakan pekerja penuh perhatian terhadap 

pekerjaannya, jarang melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Taham pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Condition (0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan 

yang baik dan ruang kerja yang efisien. 

d. Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Taham pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Taham pada elemen 

kerja pengoperasian mesin 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Taham 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 1,38 x 1,25 = 1,72 menit  
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Jadi waktu normal pada Pekerja Taham pada elemen kerja 

pengoperasian mesin adalah 1,72 menit. 

 

15.)  Pekerja atas nama Udin pada elemen kerja pemindahan:  

a Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Udin pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Good Skill (0,06). Di 

karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak mahir dalam 

pekerjaannya. 

b Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Udin pada elemen kerja pemindahan 

ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort (0,08). Di 

karenakan pekerja penuh perhatian terhadap pekerjaannya, jarang 

melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Udin pada elemen kerja pemindahan 

ini dapat digolongkan pada kelas Excellent (0,04) di karenakan 

kondisi pekerja memiliki penerangan yang baik dan ruang kerja 

yang efisien.  

d Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Udin pada elemen kerja 

pemindahan dapat digolongkan pada kelas Excellent (0,03). Di 

karenakan pekerja konsisten dalam pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Udin pada elemen 

kerja pemindahan 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Udin 

Skill Good C1 0,06 

Effort Excellent B2 0,08 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total  0,21 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,21 = 1,21  
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2.) Waktu Normal = 6,59 x 1,21 = 7,97 menit  

Jadi waktu normal pada pekerja Udin pada elemen kerja 

pemindahan adalah 7,97 menit. 

 

16.)  Pekerja atas nama Woko pada elemen kerja pemindahan:  

a Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Udin pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Good Skill (0,06). Di 

karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak mahir dalam 

pekerjaannya. 

b Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Udin pada elemen kerja pemindahan 

ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort (0,08). Di 

karenakan pekerja penuh perhatian terhadap pekerjaannya, jarang 

melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Udin pada elemen kerja pemindahan 

ini dapat digolongkan pada kelas Excellent (0,04) di karenakan 

kondisi pekerja memiliki penerangan yang baik dan ruang kerja 

yang efisien.  

d Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Udin pada elemen kerja 

pemindahan dapat digolongkan pada kelas Excellent (0,03). Di 

karenakan pekerja konsisten dalam pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Udin pada elemen 

kerja pemindahan 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Udin 

Skill Good C1 0,06 

Effort Excellent B2 0,08 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total  0,21 

Sumber : Pengolahan Data 
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1.) Performance Rating = 1 + 0,21 = 1,21  

2.) Waktu Normal = 6,59 x 1,21 = 7,97 menit  

Jadi waktu normal pada pekerja Udin pada elemen kerja 

pemindahan adalah 7,97 menit. 

 

17.)  Pekerja atas nama Malik pada elemen kerja pencampuran bahan baku:  

a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Malik pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent Skill (0,08). Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, 

tampak mahir dalam pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Malik pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent Effort (0,10). Di karenakan pekerja penuh perhatian 

terhadap pekerjaannya, jarang melakukan kesalahan dalam 

pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Malik pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent Condition (0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki 

penerangan yang baik dan ruang kerja yang efisien. 

d. Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Malik pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku ini dapat digolongkan pada kelas 

Excellent Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Malik pada elemen 

kerja pencampuran bahan baku 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Malik 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 
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Consistency Excellent B 0,03 

 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 6,22 x 1,25 = 7,78 menit  

Jadi waktu normal pada Pekerja Malik pada elemen kerja 

pencampuran bahan baku adalah 7,78 menit. 

 

18.)  Pekerja atas nama Wandi pada elemen kerja pengoperasian mesin:  

a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Wandi pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Skill (0,08). Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak 

mahir dalam pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Wandi pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Effort (0,10). Di karenakan pekerja penuh perhatian terhadap 

pekerjaannya, jarang melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Wandi pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Condition (0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan 

yang baik dan ruang kerja yang efisien. 

d. Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Wandi pada elemen kerja 

pengoperasian mesin ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Wandi pada elemen 

kerja pengoperasian mesin 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 
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Wandi 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 1,39 x 1,25 = 1,73 menit  

Jadi waktu normal pada Pekerja Wandi pada elemen kerja 

pengoperasian mesin adalah 1,73 menit. 

 

19.)  Pekerja atas nama Yanto pada elemen kerja pemindahan:  

a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Yanto pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Skill (0,08). 

Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak mahir dalam 

pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Yanto pada elemen kerja pemindahan 

ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort (0,10). Di 

karenakan pekerja penuh perhatian terhadap pekerjaannya, jarang 

melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Yanto pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Condition 

(0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan yang baik 

dan ruang kerja yang efisien. 

d. Konsistensi (Consistency)  

Untuk konsistensi Pekerja Yanto pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  



121 

 

 

 

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Yanto pada elemen 

kerja pemindahan 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Yanto 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 6,64 x 1,25 = 8,30 menit  

Jadi waktu normal pada Pekerja Yanto pada elemen kerja 

pemindahan adalah 8,30 menit. 

 

20.)  Pekerja atas nama Supali pada elemen kerja pemindahan:  

a. Keterampilan (Skill)  

Untuk keterampilan Pekerja Supali pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Skill (0,08). 

Di karenakan pekerja terlihat percaya diri, tampak mahir dalam 

pekerjaannya.  

b. Usaha (Effort)  

Untuk usaha Pekerja Supali pada elemen kerja pemindahan 

ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Effort (0,10). Di 

karenakan pekerja penuh perhatian terhadap pekerjaannya, jarang 

melakukan kesalahan dalam pekerjaannya.  

c. Kondisi (Condition)  

Untuk kondisi Pekerja Supali pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent Condition 

(0,04) di karenakan kondisi pekerja memiliki penerangan yang baik 

dan ruang kerja yang efisien. 

d. Konsistensi (Consistency)  
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Untuk konsistensi Pekerja Supali pada elemen kerja 

pemindahan ini dapat digolongkan pada kelas Excellent 

Consistency (0,03). Di karenakan pekerja konsisten dalam 

pekerjaannya.  

Tabel Penentuan Performance Rating pada Pekerja Supali pada elemen 

kerja pemindahan 

Operator Performance Factor Kelas Lambang Penyesuaian 

Supali 

Skill Excellent B2 0,08 

Effort Excellent B1 0,10 

Condition Excellent B 0,04 

Consistency Excellent B 0,03 

 Total   0,25 

Sumber : Pengolahan Data 

1.) Performance Rating = 1 + 0,25 = 1,25  

2.) Waktu Normal = 6,64 x 1,25 = 8,30 menit  

Jadi waktu normal pada Pekerja Supali pada elemen kerja 

pemindahan adalah 8,30 menit. 
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 Lampiran 3 Perhitungan Penentuan Allowance dan Waktu Standar. 

2.) Pekerja atas nama Urip pada elemen kerja pengoperasian mesin: 

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Ringan 2,25 

Sikap Kerja Duduk 0 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 12,25 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 1,67 x 
100%

100%−12,25%
=  1,90 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

3.) Pekerja atas nama Tarom pada elemen kerja pemindahan:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Berat 27 

Sikap Kerja Berdiri diatas dua kaki 2,5 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 39,50 
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Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 8,15 x 
100%

100%−39,50%
=  13,47 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

4.) Pekerja atas nama Untung pada elemen kerja pemindahan:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Berat 27 

Sikap Kerja Berdiri diatas dua kaki 2,5 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 39,50 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 8,15 x 
100%

100%−39,50%
=  13,47 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

5.) Pekerja atas nama Hudi pada elemen kerja pencampuran bahan baku:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Sedang 12 

Sikap Kerja Membungkuk 4 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 
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Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 26 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 7,64 x 
100%

100%−26%
=  10,32 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

6.) Pekerja atas nama Tio pada elemen kerja pengoperasian mesin:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Ringan 2,25 

Sikap Kerja Duduk 0 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 12,25 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 1,62 x 
100%

100%−12,25%
=  1,85 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

7.) Pekerja atas nama Siswanto pada elemen kerja pemindahan:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 
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Tenaga yang dikeluarkan Berat 27 

Sikap Kerja Berdiri diatas dua kaki 2,5 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 39,50 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 8,21 x 
100%

100%−39,50%
=  13,57 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

8.) Pekerja atas nama Toni pada elemen kerja pemindahan:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Berat 27 

Sikap Kerja Berdiri diatas dua kaki 2,5 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 39,50 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 8,21 x 
100%

100%−39,50%
=  13,57 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 
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9.) Pekerja atas nama Santoso pada elemen kerja pencampuran bahan baku:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Sedang 12 

Sikap Kerja Membungkuk 4 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 26 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 7,67 x 
100%

100%−26%
=  10,36 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

10.) Pekerja atas nama Triono pada elemen kerja pengoperasian mesin:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Ringan 2,25 

Sikap Kerja Duduk 0 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 12,25 

Sumber : Pengolahan Data  
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Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 1,64 x 
100%

100%−12,25%
=  1,87 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

11.) Pekerja atas nama Saipul pada elemen kerja pemindahan:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Berat 27 

Sikap Kerja Berdiri diatas dua kaki 2,5 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 39,50 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 8,26 x 
100%

100%−39,50%
=  13,65 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

12.) Pekerja atas nama Anwar pada elemen kerja pemindahan:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Berat 27 

Sikap Kerja Berdiri diatas dua kaki 2,5 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 
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Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 39,50 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 8,26 x 
100%

100%−39,50%
=  13,65 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

13.) Pekerja atas nama Antoro pada elemen kerja pencampuran bahan baku:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Sedang 12 

Sikap Kerja Membungkuk 4 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 26 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 7,79 x 
100%

100%−26%
=  10,53 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

14.) Pekerja atas nama Taham pada elemen kerja pengoperasian mesin:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Ringan 2,25 

Sikap Kerja Duduk 0 
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Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 12,25 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 1,72 x 
100%

100%−12,25%
=  1,96 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

15.) Pekerja atas nama Udin pada elemen kerja pemindahan:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Berat 27 

Sikap Kerja Berdiri diatas dua kaki 2,5 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 39,50 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 7,97 x 
100%

100%−39,50%
=  13,17 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

16.) Pekerja atas nama Woko pada elemen kerja pemindahan:  
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Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Berat 27 

Sikap Kerja Berdiri diatas dua kaki 2,5 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 39,50 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 7,97 x 
100%

100%−39,50%
=  13,17 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

17.) Pekerja atas nama Malik pada elemen kerja pencampuran bahan baku:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Sedang 12 

Sikap Kerja Membungkuk 4 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 26 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
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= 7,78 x 
100%

100%−26%
=  10,51 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

18.) Pekerja atas nama Wandi pada elemen kerja pengoperasian mesin:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Ringan 2,25 

Sikap Kerja Duduk 0 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 12,25 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 1,73 x 
100%

100%−12,25%
=  1,97 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

19.) Pekerja atas nama Yanto pada elemen kerja pemindahan:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Berat 27 

Sikap Kerja Berdiri diatas dua kaki 2,5 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 
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Total 39,50 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 8,30 x 
100%

100%−39,50%
=  13,72 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 

 

20.) Pekerja atas nama Supali pada elemen kerja pemindahan:  

Tabel Data Allowance Time  

Allowance Keadaan % Allowance 

Tenaga yang dikeluarkan Berat 27 

Sikap Kerja Berdiri diatas dua kaki 2,5 

Gerakan Kerja Normal 0 

Kelelahan Mata Pandangan yang terputus-putus 0 

Keadaan temperatur tempat 

kerja 
Normal 5 

Keadaan Atmosfer Baik 0 

Keadaan Lingkungan yang 

baik 
Sangat Bising 5 

Total 39,50 

Sumber : Pengolahan Data  

Waktu standar = Waktu Normal x 
100%

100%−%𝑎𝑙𝑙𝑜𝑤𝑎𝑛𝑐𝑒
  

= 8,30 x 
100%

100%−39,50%
=  13,72 𝑚𝑒𝑛𝑖𝑡 
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Lampiran 4 Perhitungan Penentuan Beban Kerja Target Normal. 

1. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan Agustus 2022 

Jumlah Permintaan Bulan Agustus = 8450 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 26 hari per bulan  

Total Jam kerja = 182 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
8450 ×7

26 ×7
× 1 =  

59150

182
× 1 = 325   

= 325 : 5 = 65 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan Agustus 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 65 pallet dalam satu hari. 

2. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan September 2022. 

Jumlah Permintaan Bulan September = 8450 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 26 hari per bulan  

Total Jam kerja = 182 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
8450 ×7

26 ×7
× 1 =  

59150

182
× 1 = 325   

= 325 : 5 = 65 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan September 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 65 pallet dalam satu hari. 

3. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan Oktober 2022. 

Jumlah Permintaan Bulan Oktober = 8125 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 25 hari per bulan  

Total Jam kerja = 175 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
8125 ×7

25 ×7
× 1 =  

56875

175
× 1 = 325   

= 325 : 5 = 65 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan Oktober 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 65 pallet dalam satu hari. 
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4. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan November 2022. 

Jumlah Permintaan Bulan November = 8450 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 26 hari per bulan  

Total Jam kerja = 182 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
8450 ×7

26 ×7
× 1 =  

59150

182
× 1 = 325   

= 325 : 5 = 65 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan November 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 65 pallet dalam satu hari. 

5. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan Desember 2022. 

Jumlah Permintaan Bulan Desember = 8450 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 27 hari per bulan  

Total Jam kerja = 189 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
8775 ×7

27 ×7
× 1 =  

61425

189
× 1 = 325   

= 325 : 5 = 65 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan Desember 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 65 pallet dalam satu hari. 
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Lampiran 5 Perhitungan Penentuan Beban Kerja Target Lembur. 

1. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan Agustus 2022 

Jumlah Permintaan Bulan Agustus = 9230 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 26 hari per bulan  

Total Jam kerja = 182 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
9230 ×7

26 ×7
× 1 = 

64610

182
× 1 = 355   

= 355 : 5 = 71 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan Agustus 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 71 pallet dalam satu hari. 

2. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan September 2022 

Jumlah Permintaan Bulan September = 9230 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 26 hari per bulan  

Total Jam kerja = 182 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
9230 ×7

26 ×7
× 1 = 

64610

182
× 1 = 355   

= 355 : 5 = 71 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan September 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 71 pallet dalam satu hari. 

3. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan Oktober 2022 

Jumlah Permintaan Bulan Oktober = 8875 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 25 hari per bulan  

Total Jam kerja = 175 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
8875 ×7

25 ×7
× 1 =  

62125

175
× 1 = 355   

= 355 : 5 = 71 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan Oktober 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 71 pallet dalam satu hari. 
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4. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan November 2022 

Jumlah Permintaan Bulan November = 9230 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 26 hari per bulan  

Total Jam kerja = 182 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
9230 ×7

26 ×7
× 1 = 

64610

182
× 1 = 355   

= 355 : 5 = 71 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan November 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 71 pallet dalam satu hari. 

5. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan Desember 2022 

Jumlah Permintaan Bulan Desember = 9585 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 27 hari per bulan  

Total Jam kerja = 189 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
9585 ×7

27 ×7
× 1 = 

67095

189
× 1 = 355   

= 355 : 5 = 71 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan Desember 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 71 pallet dalam satu hari. 
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Lampiran 6 Perhitungan Penentuan Beban Kerja Rencana Target. 

1. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan Agustus 2022 

Jumlah Permintaan Bulan Agustus = 8580 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 26 hari per bulan  

Total Jam kerja = 182 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
8580 ×7

26 ×7
× 1 =  

60060

182
× 1 = 330   

= 330 : 5 = 66 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan Agustus 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 66 pallet dalam satu hari. 

2. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan September 2022 

Jumlah Permintaan Bulan September = 8580 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 26 hari per bulan  

Total Jam kerja = 182 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
8580 ×7

26 ×7
× 1 =  

60060

182
× 1 = 330   

= 330 : 5 = 66 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan September 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 66 pallet dalam satu hari. 

3. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan Oktober 2022 

Jumlah Permintaan Bulan Oktober = 8580 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 25 hari per bulan  

Total Jam kerja = 175 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
8580 ×7

26 ×7
× 1 =  

60060

175
× 1 = 330   

= 330 : 5 = 66 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan Oktober 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 66 pallet dalam satu hari. 
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4. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan November 2022 

Jumlah Permintaan Bulan November = 8580 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 26 hari per bulan  

Total Jam kerja = 182 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
8580 ×7

26 ×7
× 1 =  

60060

182
× 1 = 330   

= 330 : 5 = 66 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan November 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 66 pallet dalam satu hari. 

5. Perhitungan Target Beban Kerja dengan WLA pada bulan Desember 2022 

Jumlah Permintaan Bulan Desember = 8580 Pallet 

Total Mesin = 5 mesin/plan 

Total hari kerja = 27 hari per bulan  

Total Jam kerja = 189 per bulan  

Waktu Standar  = 7 jam   

WLA = 
8910 ×7

27 ×7
× 1 = 

62370

189
× 1 = 330   

= 330 : 5 = 66 

Berdasarkan perhitungan dengan menggunakan metode WLA pada 

bulan Desember 2022 target beban kerja yang didapat setiap plan dalam satu 

harinya  adalah 66 pallet dalam satu hari. 
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 Lampiran 7 Kartu Bimbingan 
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 Lampiran 8 Revisi sidang Tugas Akhir 
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Lampiran 9 Surat Izin Penelitihan Perusahaan 
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