LAMPIRAN

Lampiran 1 Pedoman Wawancara
I. Faktor Internal
1.

1

1

[

Kekuatan (Strength)

.1 Apakah Disperinaker Surabaya telah melakukan kerja sama

dengan Industri/Perusahaan di Surabaya dan di Bidang apa saja?

.2 Program pelatihan unggulan apa saja yang saat ini telah

disediakan oleh Disperinaker Surabaya?

. 3 Fasilitas apa saja yang diberikan oleh Disperinaker Surabaya

NJN

N

N

2

untuk masyarakat yang sedang menerima pelatihan?

Kelemahan (Weakness)

.1 Apa yang menjadi faktor penghambat dari Disperinaker

Surabaya dalam menjalankan program untuk mengurangi
pengangguran?

.2 Apakah setiap program pelatihan yang sedang di buka oleh

Disperinaker Surabaya di beri batasan kuota masyarakat yang
mengikuti dalam pelaksanaannya?

. 3 Ada berapa banyak pihak/pegawai dari Disperinaker Surabaya

dalam memberikan masing-masing pelatihan yang disediakan?

. 4 Apakah ada persyaratan khusus dalam mengikuti pelatihan?

Il. Faktor Eksternal

1.

Peluang (Opportunity)

1.1 Bagaimana Disperinaker Surabaya memberikan informasi

1.2

13

14

1.5

2.

terkait program pelatihan yang telah disediakan kepada
Masyarakat?

Bagaimana Disperinaker Surabaya membuat Program yang
sesuai dengan memanfaatkan era digitalisasi saat ini untuk
mengurangi pengangguran?

Bagaimana tanggapan Disperinaker Surabaya terhadap rencana
dari Walikota Surabaya yang tertarik untuk mengadakan CSR?
Bagaimana Anda menilai manfaat kerja sama dengan
Disperinaker Surabaya?

Bagaimana proses kerja sama dengan Disperinaker Surabaya,
apakah ada dukungan khusus?

Ancaman (Threats)
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2.1 Bagaimana Disperinaker Surabaya dalam menghadapi isu
terhadap terbatasnya lapangan pekerjaan yang disebabkan
teknologi/mesin?

2.2 Apakah sejauh ini Industri/Perusahaan yang telah terdaftar
maupun bekerja sama dengan Disperinaker Surabaya telah
mentaati norma-norma sesuai aturan UU Cipta Kerja dan
Ketengakerjaan yang telah ditetapkan agar tidak terjadinya
PHK?

2.3 Bagaimana tindakan dari Disperinaker Surabaya terhadap
persyaratan lowongan pekerjaan yang masih menggunakan
batasan usia?
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Lampiran 2 Hasil Perhitungan Analisis SWOT di Microsoft Excel
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UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945 (UNTAG) SURABAYA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK

Program Studi - ¢ AdminisTasi Pubik e Acministrasi Bisnis ¢ limu Komunikas:
¢ Magister Adminssirasi Publk ¢ Magister Bmu Komunikas: ¢ Dokior limu Adminstrast
Gedung F 101 JI. Semolowaru 45 Surabaya (50118)
Telp. 031-5891742, 5331800 psw. 158 email : fisip@untag-sby.ac.id

Nomor
Lampiran
Perihal

Kepada Yth.

Surabaya, 20 November 2023
: 4145/KFISIP/X1/2023
- 1 (satu) berkas Proposal

: Kepala Dinas Penanaman Modal dan PTSP Kota Surabaya
Jalan Tunjungan No. 1-3, Surabaya

Dengan hormat.

Sehubungan dengan pemenuhan data sebagai syarat menyelesaikan mata kuliah Skripsi
pada Studi Administrasi Negara, Fakultas limu Sosial dan limu Politik Universitas
17 Agustus 1945 Surabaya dengan observasi dan wawancara.

Berkenaan dengan hal tersebut diatas, maka bersama ini kami mohon perkenan Bapak/lbu
untuk memberikan ijin dan bantuan kepada mahasiswa di bawah ini:

No. Nama dan NIM Alamat No. Tip
1. | Rani Dewi Utani J1. Nginden Il No. 53, 082248298118
(1111900219) Surabaya
Guna melakukan pengambilan data di:

“Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota Surabaya”

Dengan Judul Skripsi: “Strategi Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Dalam
Mengurangi Pengangguran di Kota Surabaya’.

Demikian permohonan kami, atas perhatian serta kerjasamanya disampaikan terima kasih.

PP0120.87.0103



PEMERINTAH KOTA SURABAYA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Jalan Tunjungan No. 1-3 (Lt.3) Surabaya (60275)
Telp. (031) 99001785 Fax. (031) 99001785

Surabaya, 22 November 2023

Kepada
Nomor :500.16.7.4 /3917 /S/RPM / Yth. Kepala Dinas Perindustrian dan Tenaga
436.7.15/2023 Kerja
Lampiran  :- di-
Hal : Surat Keterangan Penelitian Surabaya
REKOMENDASI PENELITIAN
Dasar 1 mmmwmmm&mmnm:wormmmnmoﬂW:mn
November 2022 tentang Perubahan Penersitan Su- rat iin Penclitan Bakesbargpol Prov jatim
2 52 tahu Penzinan dan Non Perizinsn & Kots Surabays

3 Peraturan Merten Daam Negen nomar 3 tahun 2018 tentang Peneritan Surat Keterangan Penebtian
4 Persetujuan Teknis Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Poltik Kota Surabaya Nomor 000 9 2/18255/436 8 62023
Tanggal 21 November 2023
Mempernatican Surat dar Dekan fmnmwmmmmu Agustus 1945 Surabaya Nomor 4 14SACFISIP/XV2023
Tanggal 20 November 2023 Perinal Permohonan hin O
mmmwwmwvmmmmmmmlm

AN DEW UTARS
N u.m GG JATI DXNO. 121 PERUMNAS §
€ Pekeraanjabatan MAHASEWA
@ instansyOrganisasi mmnnmmus SURABAYA
.
mmmmmw
3 o/ Tema STRATEGI DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA DALAM MENGURANG! PENGANGGURAN DI KOTA SURABAYA
b T Fenaitian
€ Bidang Peneitian Sps:
& Pesanggung jawsb RANI DEW) UTARS
e Anggota Peserta -
£ waity 20 November 2023 1.4 09 Desember 2023
¢ Lokasi Dinas Penndustrian dan Tensgs Kera
Dengan persyaratan 1 Datam masa pandemi Covid-19, wajio protekol kesehatan sesuas

Paraturan Walkota Surabaya Nomar 67 Tabun 2020,
Untuk kegistan tatap muka yang berpotensi C
my-qmmmw:wurmmmnw

dimaksud pada nomor 2 (dua) Ty G303t DEMUBS Mengikut kelentuan pembatasan
mwmn
Pesanta

w

keagaan sehat saat wmgiatan penebtian.

Peserts Wb mentaati yang beriaks di L Sdakukan

mmmmmmmmmwmmwm

& tidak beleh Bangsa atau
mengganggy keutuhan NKRS:

1. harap tidak atae o
Setelsh metakukan Peneitian aiyib melaporkan peRisanaan dan hasing kepdda Kepaia Dinas Penanaman Modal dan
Peiayanan Terpadu Satu Pinty Keta Surabaya:

7. Rekomendasi ini akan dicabutitkiak beriaks apadila yang Bersangkutan tidak memenchi persyaratan seperti tarsabut

-

Tembusan
Yoh 1. Dekan Fakuitas Bmy Sosial dan lmu Politik Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya.
2. 53udara yary bersargiatan.
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PEMERINTAK KOTA SURABAYA
DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA

Jalan Penjaringan Asri iv0.36 Surabaya 60297

Telp. (031) 87885575
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Lampiran 4 Dokumentasi Penelitian

Wawancara dengan Pak Edi pada 4 Desember 2023
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Wawancara dengan Pak Edi dan Pak Slamet péda 29
November 2023

JobStreet
express
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Peneliti Mengunjungi Job Fair pada 29 November 2023
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Peserta
JOB FAIR 2023
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Lampiran 5 Data Tingkat Pengangguran di Kota Surabaya
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Tahun 2020 2021 2022 2023
Kota 9,79%% 9,68% 7,62% 6,76%
Surabaya

Sumber : BPS Surabaya, 2023










Lampiran 7 Lembar Revisi

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI NEGARA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945 SURABAYA

LEMBAR REVISI UJIAN SKRIPSI

Nama ‘Rani Dew: Utan
NIM 1111900219
Har/ Tanggal Ujian : Rabu, 20 Desember 2023
Judul Skripsi - | Strategi Dnas Perindustrian dan Tenaga Kerja Surabaya Dalam Mengurangi
Pengangguran di Kota Surabaya
Catatan Perbaikan:
S0

Catatar: Bida tidak ada revisi dosen pengujl wajib menuliskan “tidak ada revis”, dan menandatangani di sebelah kanan dan
Dwsindai dengan CamScanner
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PROGRAM STUDI ADMINISTRASI NEGARA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945 SURABAYA

LEMBAR REVISIUJIAN SKRIPSI

Nama ‘Rani Dewi Utan

NIM 11111900219

Hari/ Tanggal Uian  Rabu, 20 Desember 2023

Judul Skripsi . | Strategi Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Surabaya Dalam
Mengurangi Pengangguran di Kota Surabaya

Catatan Perbaikan:

(oo g STestind Frbs 5]

Persetujuan Dosen Penguji Telah RevisiPerbaikan, Revisi dari

(s e )

Catatan: Ma tidak ada revisi, dosen | wajib menuliskan “tidak ada revisi”, dan menandatangani di sebelah kanan dan

S| Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran 8 Lembar Persetujuan Sidang Skripsi

TANDA PERSETUJUAN UJIAN SKRIPSI

Nama : Rani Dewi Utari
NBI 1 1111900219
Judul : STRATEGI DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA

SURABAYA DALAM MENGURANGI PENGANGGURAN DI KOTA SURABAYA

Surabaya, 14 Desember 2023
Disetujui Oleh,

Doscn Pembimbing I Dosen Pembimbing 1T

I

Drs. M. Kendry Widiyanto, M.SI Anggracny Puspaningtyas, S.AP., M.AP
NPP.20110870101 NPP.20110170734
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Lampiran 9 Loa Jurnal Publikasi

COMMUNITY OF RESEARCH LABORATORY SURABAYA
DEPARTEMEN PENERBITAN
PRAJA Observer: JURNAL PENELITIAN ADMINISTRASI PUBLIK
e-ISSN: 2797-0469, JI. Nginden Intan Timur XV. No. 11 Surabaya, Indonesia
https://www.aksiologi.org/index.php/praja/index; e-mail: prajajurnal@gmail.com

PRAJA Observer: jurnal Penelitian Administrasi Publik
4/02/2024/#1362

L.o.A

15/12/2023

Kepada

RANI DEWI UTARI
Ranidewiutari9@gmail com;

M. KENDRY WIDIYANTO
kenronggo(@untag-sby.ac.id:
ANGGRAENY PUSPANINGTYAS
anggraenypuspa(@untag-sby.ac.id:

Di

Program Studi Administrasi Publik,
Fakultas llmu Sosial dan [lmu Politik,
Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya,

INDONESIA

Sehubungan dengan naskah artikel ilmiah yang saudara kirimkan ke redaksi jurnal
PRAJA Observer. maka dengan ini redaksi informasikan bahwa naskah anda telah
diproses untuk publikasi di Jurnal PRAJA Observer. Redaksi sangat mengapresiasi
kontribusi naskah anda ke jurnal PRAJA Observer. Dan redaksi telah mengambil
keputusan  mengenai  pengajuan  naskah  berjudul: STRATEGI  DINAS
PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA SURABAYA DALAM
MENGURANGI PENGANGGURAN DI KOTA SURABAYA. yang diterbitkan pada
bulan Maret Tahun 2023: Volume 4, No. 02 (2024).

Dengan keputusan redaksi adalah: "DITERIMA™

Hormat kami,

Editor in Chief.

Kusnan

PRAJA Observer: Jurnal Penelitian Administrasi Publik
hutps://aksiologi.org/index.php/praja/index

C!Q.Ugle % CiteFactor 2 GARUDA RaAD =
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Lampiran 10 Surat Bebas Lab Otoda

UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945 (UNTAG) SURABAYA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
PROGRAM STUDI ILMU ADMINISTRASI PUBLIK

LABORATORIUM OTONOMI DAERAH

Gedung F Lantai 2 Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya
J1. Semolowaru No. 45 Surabaya, Telp. (031) 5931800

SURAT KETERANGAN

Nomor: 1201/K/LOD/X11/2023

Kepala Laboratorium Otonomi Daerah, Program Studi Administrasi Publik, Fakultas Ilmu Sosial
dan IImu Politik Universitas 17 Agustus 1945 (UNTAG) Surabaya

Nama : Yusuf Hariyoko, S.AP., M.AP
NPP 120110170735
Dengan ini menerangkan bahwa:
Nama : Rani Dewi Utari
NBI : 1111900219

Sudah tidak memiliki tanggungan pembayaran dan kegiatan laboratorium otonomi daerah.
Surat Keterangan ini di berikan atas permintaan yang bersangkutan untuk "Pendaftaran ujian

skripsi”
Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Surabaya, 14 Desember 2023

Kepala Lab. Otoda,
Q\UM Top v
O

uwverY sl Hatiyoko, S.AP.. M.AP

SURAS
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Lampiran 11 Surat Keterangan Uji Turnitin

UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945 (UNTAG) SURABAYA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI NEGARA
LABORATORIUM OTODAERAH

Gedung F Lantai 2 Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya
JI. Semolowaru No. 45 Surabaya, Telp. (031) 5931800

SURAT KETERANGAN
Nomor:1179/K/LOD/V/2023

Yang bertanda tangan di bawah ini penanggung jawab Uji Turnitin dari Fakultas Ilmu Sosial dan
Ilmu Politik Universitas 17 Agustus 1945 (UNTAG) Surabaya

Nama : Yusuf Hariyoko, S.AP., M.AP
NPP 120110170735
Dengan ini menerangkan bahwa:
Nama. : Rani Dewi Utari
NBI : 1111900219

Berdasarkan hasil uji turnintin untuk Bab 1,4.5 skripsi mahasiswa tersebut telah di bawah 20%.
Surat Keterangan ini di berikan atas permintaan yang bersangkutan untuk "Pendaftaran ujian
skripsi”.

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Surabaya, 15 Desember 2023
Kepala Lab. Otoda,

M OTO,

suf. Hariyoko, S.AP., M.AP
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