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HALAMAN MOTTO 

 

 

ُ يعَْلمَُ وَأنَْتمُْ لََ تعَْلَمُونَ   وَاللَّه

 “Allah knows and you do not know.”  

[2:216] 

 

ُ خَيْرُ الْمَاكِرِينَ  ُ وَاللَّه  وَيَمْكُرُونَ وَيَمْكُرُ اللَّه

“and Allah is the best of planners” 

[8:30] 

 

َ بصَِيرٌ باِلْعِبَادِ  ِ إنِه اللَّه ضُ أمَْرِي إِلىَ اللَّه  وَأفُوَِِّ

“I entrust my affairs to Allah; indeed Allah sees all that is in [the hearts of] His 

servants.” 

[40:44] 

 

“They laugh at me because i’m different. 

I laugh at them because they’re all the same” 

[Kurt Cobain] 
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AKADEMIK PADA MAHASISWA PEKERJA 

  

Dessy Fitry Natallya 

Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya 
dessynatallya12@gmail.com 

 

Abstrak 

  

Mahasiswa pekerja mengahadapi dua beban sekaligus yakni dari beban 

akademik serta tuntutan maupun tekanan dari lingkungan kerjanya. Mahasiswa 

yang sedang mengalami stres kerja cenderung akan mencari aktivitas 

menyenangkan dan menunda pengerjaan tugas akademiknya atau melakukan 

prokrastinasi akademik. Penelitian ini bertujuan untuk menguji hubungan 

antara stres kerja dengan prokrastinasi akademik pada mahasiswa yang 

bekerja. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif korelasional. Populasi 

yang digunakan adalah mahasiswa pekerja dari tiga fakultas terpilih di 

Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya. Partisipan pada penelitian ini 

berjumlah 167 mahasiswa pekerja yang diperoleh dengan teknik random 

sampling. Teknik pengumpulan data yang dilakukan menggunakan alat ukur 

berupa skala prokrastinasi akademik (TPS) dan skala stres kerja (NJSS), yang 

coba diukur menggunakan 5 skala likert. Adapun teknik analisis data yang 

digunakan didalam penelitian ini adalah Pearson Correlation Product 

Moment. Berdasarkan hasil analisis data diperoleh bahwa diperoleh koefisien 

korelasi yang dihasilkan menunjukkan rxy = 0,430 dengan p=0,000<0,01, 

sehingga menunjukkan adanya korelasi positif yang sangat signifikan antara 

stres kerja dan prokrastinasi akademik. Berdasarkan perhitungan kategorisasi 

pada kedua variabel menunjukkan bahwa subjek atau mahasiswa pekerja yang 

diteliti pada penelitian ini memiliki status stres kerja dan prokrastinasi 

akademik yang sama yakni pada kategori sedang. Hal ini menunjukkan bahwa 

hipotesis yang diajukan peneliti pada penelitian ini diterima. Selain itu, hasil 

analisis data tersebut juga menunjukkan nilai koefisiensi determinasi (r2) 

sebesar 0,184. Hal ini menunjukkan bahwa variabel stres kerja memberikan 

sumbangan efektif atau dampak sebesar 18,4% terhadap variabel prokrastinasi 

akademik pada mahasiswa pekerja di Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya. 

 

  

Kata Kunci: Stres Kerja; Prokrastinasi Akademik; Mahasiswa Pekerja. 
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THE RELATIONSHIP BETWEEN WORK STRESS AND ACADEMIC 

PROCRASTINATION IN STUDENT WORKERS 
 

Dessy Fitry Natallya 

Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya 
dessynatallya12@gmail.com 

 

Abstract 

 

Working students face two burdens at once, namely from the academic load 

and the demands and pressures of their work environment. Students who are 

experiencing work stress tend to look for fun activities and postpone their 

academic work or do academic procrastination. This study aims to examine 

the relationship between job stress and academic procrastination in working 

students. This study used a correlational quantitative method. The population 

used was working students from three selected faculties at Universitas 17 

Agustus 1945 Surabaya. Participants in this study amounted to 167 student 

workers obtained by random sampling technique. The data collection 

technique used measuring instruments in the form of an academic 

procrastination scale (TPS) and a work stress scale (NJSS), which were 

measured using 5 Likert scales. The data analysis techniques used in this study 

are Pearson Correlation Product Moment. Based on the results of data 

analysis, the resulting correlation coefficient shows rxy = 0.430 with p = 0.000 

<0.01, thus indicating a highly significant positive correlation between work 

stress and academic procrastination. Based on the calculation of 

categorization on both variables, it shows that the subjects or student workers 

studied in this study have the same status of work stress and academic 

procrastination, namely in the moderate category. This shows that the 

hypothesis proposed by the researcher in this study is accepted. In addition, 

the results of the data analysis also show the coefficient of determination (r2) 

of 0.184. This shows that the work stress variable provides an effective 

contribution or impact of 18.4% on the academic procrastination variable in 

student workers at Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya. 

 

Keywords: Work Stress; Academic Procrastination; Student Workers.
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