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RINGKASAN 

 

Skripsi ini menjelaskan tentang Pengaruh Upah Minimum Dan Tingkat 

Penggangguran terhadap Jumlah Penduduk Miskin Di Provinsi Jawa Timur. 

Faktor- faktor upah minimum sangat penting terhadap tingkat penduduk di jawa 

timur. Penelitian ini juga dapat memperkaya informasi dan tambahan ilmu dalam 

bentuk kegiatan – kegiatan lain yang sesuai dan relevan yang bersumber dari 

penelitian ini. 

Tujuan dalam penelitian ini. Berdasarkan latar belakang penulisan, yang 

menjadi rumusan masalah dalam penelitian ini yaitu bagaimana pengaruh upah 

minimum dan tingkat pengangguran terhadap jumlah penduduk miskin di 

Provinsi Jawa Timur?Untuk mengetahui upah minimum dan tingkat 

pengangguran secara simultan memiliki pengaruh terhadap kemiskinan di 

provinsi jawa timur? 

Penelitian ini adalah penelitian kuantitatif . dengan menggunakan data 

sekunder yang di dapat dari BPS provinsi jawa timur, Kemudian data itu tersebut 

diolah  dan di analisis, teknik perhitungan yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah analisis regresi linier berganda dengan uji F dan uji t. 

Kesimpulan dari penelitian ini adalah Seluruh variabel penelitian ini 

berpengaruh secara simultan terhadap tingkat kemiskinan. Secara parsial 

variabel upah minimum berpengaruh positif dan signifikan terhadap tingkat 

kemiskinan sertatingkat pengangguran tidak berpengaruh positif. 
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SUMMARY 

 

This thesis describes the Influence of Minimum Wage and the 

unemployment Rate on the Number  of Poor People in East Java Province. 

Minimum wage factors are very important to the population level in East Java. 

This research can also enrich information and additional knowledge in the form 

of other relevant and relevant activities sourced from this research. 

The purpose of this study. Based on the background of the writing, the 

formulaftion of the problem in this study is how the influence of minimum wages 

and unemployment rates on the number of poor people in East Java Province? 

To find out the minimum wage and unemployment rate simultaneously have an 

influence on poverty in East Java Province? 

This research is quantitative research. By using secondary data 

obtained from BPS East Java Province, then the data is processed and analyzed, 

the calculation technique used in this study is multiple linear regression analysis 

with the F test and t test. 

The conclusion of this study is that all variables of this study 

simultaneously affect the level of poverty. Partially the minimum wage variable 

has a positive and significant effect on poverty levels and the unemployment rate 

does not have a positive effect. 

 

 



ix 
 

ABSTRAK 

 

Pengaruh upah minimum dan tingkat pengangguran terhadap jmlah 

penduduk miskin di Provinsi Jawa Timur masih sangat perlu di perhatikan 

karena kemiskinan merupakan problematika kemanusiaan yang telah mendunia 

dan hingga kini masih menjadi isu sentral di belahan bumi manapun. Selain 

bersifat laten dan aktual, kemiskinan adalah penyakit sosial ekonomi yang tidak 

hanya dialami oleh negara-negara berkembang melainkan negara maju. 

Penelitian ini menggunakan tipe penelitian kuantitatif. Penelitian ini 

dilakukan di Provinsi Jawa Timur dengan menggunakan data BPS Jawa Timur. 

Sedangkan metode pengambilan data menggunakan data  BPS dan artikel – 

artikel yang bersangkutan dengan penelitian yang hampir sama dengan 

penelitian ini. Variabel yang digunakan dalam penelitian ini adalah Upah 

Minimum (X1), Tingkat Pengangguran (X2) dan Jumlah Kemiskinan (Y). 

Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah Regeresi Linier 

Berganda dengan taraf signifikan 5%. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa secara parsial variabel-variabel 

yang signifikan mempengaruhi kemiskinan pada penduduk di Provinsi Jawa 

Timur antara lain adalah Upah Minimum (X1)  yaitu tingkat signifikan (0,004) 

dan Jumlah Pengangguran (X2) yaitu tingkat signifikan (0,237). Sedangkan 

secara parsial variabel Jumlah Pengangguran (X2) dengan tingkat signifikan 

(0,237) tidak mempengaruhi variabel kemiskinan (Y). Selanjutnya variabel (X1) 

dan (X2) secara simultan mempengaruhi variabel kemiskinan(Y).  

a. Hasil uji t menunjukkan bahwa variabel UMP (X1) diperoleh nilai 

t-hitung< t-tabel yakni (-4,082 < -1,860) pada α 0,05. Maka H0 

diterima dan H1 ditolak. Artinya bahwa secara parsial variabel 
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UMP (X1) berpengaruh nyata terhadap jumlah penduduk miskin di 

Provinsi Jawa Timur. Kemudian variabel pengangguran diperoleh 

nilai t-hitung < t-tabel yakni sebesar 1,278 < 1,860 pada α 0,05 maka 

H0 diterima dan H1 ditolak, yang berarti bahwa secara parsial 

variabel pengangguran tidak berpengaruh nyata terhadap jumlah 

penduduk miskin di Provinsi Jawa Timur. 

b. Hasil Uji F menunjukan bahwa nilai F-hitung 33,741 dan F-tabel 4,46 

jadi F-hitung> F-tabel dimana signifikannya lebih kecil dari 0,05 

(0,000 < 0,05), yang berarti bahwa kedua variabel bebas yang 

dimasukkan kedalam model ini yakni Upah Minimum Provinsi 

Jawa Timur dan pengangguran secara bersama- sama (serempak) 

berpengaruh nyata terhadap jumlah penduduk miskin di Jawa 

Timur 

c. Nilai koefisien determinasi R Adjusted, sebesar 0,867 artinya 

bahwa pengangguran di Provinsi Jawa Timur sebesar 86,7 persen 

dipengaruhi oleh Upah Minimum Provinsi (UMP) dan 

pengangguran dan sisanya sebesar 13,3 persen dijelaskan oleh 

variabel lain diluar model ini. 

Adapun saran yang dapat penulis ajukan dari hasil penelitian 

ini adalah sebagai berikut: 

1. Penetapan upah minimum harus tetap diberlakukan dan tingkat 

upahnya dinaikan sesuai dengan kebutuhan hidup layak (KHL) 

untuk melindungi pekerja. Karena diharapkan dengan upah 

minimum yang ada di suatu daerah dapat melindungi para 

pekerjanya dari kemiskinan, karena dengan upah minimum seorang 

pekerja menerima upah yang sesuai dengan standar kebutuhan 

hidup layak serta dapat terhindar dari garis kemiskinan. Upah 
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minimum Kota/Kabupaten tiap tahunnya naik sesuai dengan 

kebutuhan hidup layak di masing-masing daerah. 

2. Untuk mengurangi tingkat pengangguran pemerintah dan pihak 

yang terkait diharapkan melakukan berbagai upaya diantaranya 

adalah memberikan izin pendirian usaha agar nantinya dapat 

menyerap tenaga kerja dan memperluas kesempatan kerja, sehingga 

banyak tenaga kerja yang terserap. 

 

Kata Kunci : Upah Minimum, Tingkat Pengangguran dan Kemiskina. 
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ABSTRACK 

 

the Influence of Minimum Wage and the unemployment Rate on the 

Number  of Poor People in East Java Province still needs to be considered 

because poverty is a global humanitarian problem and is still a central issue in 

any hemisphere. Besides being latent and actual, poverty is a socioeconomic 

disease that is not only experienced by developing countries but developed 

countries. 

This research uses quantitative research type. This research was 

conducted in East Java Province using BPS data in East Java. While the data 

collection method uses bps data and articles related to research that are almost 

the same as this research. The variables used in this study are Wages (X1), 

Unemployment (X2) and Poverty (Y). Analysis of the data used in this study is 

Multiple Linear Regeresi with a significance level of 5%. 

The results showed that partially significant variables affecting poverty 

in the population in East Java Province included the minimum wage (X1), which 

was a significant level (0.004) and the number of unemployed (X2), which was a 

significant level (0.237). While partially the number of unemployment variables 

(X2) with a significant level (0.237) does not affect the poverty variable (Y). 

Furthermore variables (X1) and (X2) simultaneously affect the poverty variable 

(Y). 

a. T test results showed that the UMP variable (X1) obtained t-count value 

<t-table that is (-4.082 <-1.860) at α 0.05. Then H0 is accepted and H1 is 

rejected. This means that the UMP variable (X1) partially has a 

significant effect on the number of poor people in East Java Province. 

Then the unemployment variable obtained t-count value <t-table that is 
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equal to 1.277 <1.860 at α 0.05 then H0 is accepted and H1 is rejected, 

which means that partially the unemployment variable has no significant 

effect on the number of poorpeoplein East Java Province. 

b. F Test results show that the F-count value of 33.741 and F-table 4.46 to 

be F-count> F-table where the significance is smaller than 0.05 (0.000 

<0.05), 

which means that the two independent variables included in this model 

namely the East Java Province Minimum Wage and unemployment 

together (simultaneously) significantly affect the number of poor people 

in East Java 

c. The R Adjusted determination coefficient value of 0.867 means that 

unemployment in East Java Province of 86.7 percent is influenced by the 

Provincial Minimum Wage (UMP) and unemployment and the 

remaining 13.3 percent is explained by other variables outside this 

model. 

The suggestions that the authors can submit from the results of this 

study are as follows: 

1. The stipulation of minimum wages must be kept in force and the level of 

wages increased according to the needs of decent living (KHL) to 

protect workers. Because it is expected that the minimum wage in an 

area can protect its workers from poverty, because with a minimum 

wage a worker receives wages in accordance with the standard of living 

needs and can avoid the poverty line. The minimum wage for the City / 

Regency increases annually according to the needs of a decent living in 

each region. 
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2. To reduce the unemployment rate the government and related parties are 

expected to make various efforts including giving business 

establishment licenses so that later they can absorb labor and expand 

employment opportunities, so that a lot of workers are absorbed.  

 

Keywords: Minimum Wages, UnemploymentandPovertyRate. 
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