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RINGKASAN 

PENGARUH KOMITE AUDIT, AUDITOR INTERNAL, DAN AUDIT 

TENURE TERHADAP AUDIT DELAY PADA PERUSAHAAN SUB SEKTOR 

MAKANAN DAN MINUMAN YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK 

INDONESIA PERIODE 2019-2021 

 

Sektor makanan dan minuman merupakan salah satu sub sektor perusahaan 

manufaktur yang terdaftar sebagai industri yang memberikan kontribusi terbesar 

terhadap pertumbuhan ekonomi nasional. Industri makanan dan minuman di 

Indonesia mengalami peningkatan dari tahun 2020 ke 2021 sebesar 2,54 persen 

menjadi Rp775,1 triliun. 

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui pengaruh komite 

audit, auditor internal, dan audit tenure terhadap audit delay pada perusahaan sub 

sektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Terdapat 39 

perusahaan yang menjadi populasi, setelah dilakukan teknik purposive sampling sesui 

dengan kriteria yang telah ditentukan terdapat 28 perusahaan sebagai sampel pada 

penelitian ini. Data yang digunakan pada penelitian ini yaitu data sekunder dari 

laporan keuangan tahunan perusahaan periode 2019-2021. Penelitian ini merupakan 

penelitian kuantitatif untuk mengetahui hubungan antar variabel independen terhadap 

variabel dependen, sehingga penelitian ini menggunakan sampel hipotesis. 

Teknik analisis yang digunakan adalah analisi regresi linear berganda. 

Metode yang digunakan yaitu statistik deskriptif, asumsi klasik dengan menilai 

normalitas, multikolinearitas, heteroskedastisitas, dan autokorelasi. Pengujian 

hipotesis menggunakan uji parsial dan uji simultan. 

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa variabel komite audit memiliki 

pengaruh positif dan signifikan terhadap audit delay, variabel auditor internal 

memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap audit delay, sedangkan variabel 

audit tenure tidak memiliki pengaruh terhadap audit delay. 
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SUMMARY 

THE EFFECT OF THE AUDIT COMMITTEE, INTERNAL AUDITOR, AND 

AUDIT TENURE ON AUDIT DELAY IN FOOD AND BEVERAGE SUB-

SECTOR COMPANIES LISTED ON THE INDONESIAN STOCK EXCHANGE 

FOR THE 2019-2021 PERIOD 

 

The food and beverage sector is one of the sub-sectors of manufacturing 

companies listed as an industry that makes the largest contribution to national 

economic growth. The food and beverage industry in Indonesia experienced an 

increase from 2020 to 2021 by 2.54 percent to IDR 775.1 trillion. 

This research was conducted with the aim of determining the influence of 

the audit committee, internal auditor, and audit tenure on audit delay in food and 

beverage sub-sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange. There were 

39 companies in the population, after carrying out a purposive sampling technique in 

accordance with predetermined criteria, there were 28 companies as samples in this 

study. The data used in this research is secondary data from the company's annual 

financial reports for the 2019-2021 period. This research is quantitative research to 

determine the relationship between independent variables and the dependent variable, 

so this research uses a hypothetical sample. 

The analysis technique used is multiple linear regression analysis. The 

method used is descriptive statistics, classical assumptions by assessing normality, 

multicollinearity, heteroscedasticity and autocorrelation. Hypothesis testing uses 

partial tests and simultaneous tests. 

The results of this research show that the audit committee variable has a 

positive and significant influence on audit delay, the internal auditor variable has a 

positive and significant influence on audit delay, while the audit tenure variable has 

no influence on audit delay. 
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ABSTRAK 

PENGARUH KOMITE AUDIT, AUDITOR INTERNAL, DAN AUDIT 

TENURE TERHADAP AUDIT DELAY PADA PERUSAHAAN SUB SEKTOR 

MAKANAN DAN MINUMAN YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK 

INDONESIA PERIODE 2019-2021 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh komite audit, auditor 

internal, dan audit tenure terhadap audit delay. Objek penelitian ini perusahaan sub 

sektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2019-

2021. Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan menggunakan data 

sekunder. Jumlah populasi 39 perusahaan dan jumlah sampel pada penelitian ini 28 

perusahaan sub sektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

dengan menggunakan teknik purposive sampling. Teknik analisis data yang 

digunakan yaitu statistik deskriptif, uji asumsi klasik yang meliputi uji normalitas, uji 

multikolinearitas, uji heteroskedastisitas, serta uji autokorelasi, analisis regresi linear 

berganda, dan uji parsial dengan menggunakan perangkat software Statistical Product 

and Service Solution versi 26. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel 

komite audit memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap audit delay, variabel 

auditor internal memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap audit delay, 

sedangkan variabel audit tenure tidak memiliki pengaruh terhadap audit delay. 

 

Kata kunci: Komite Audit, Auditor Internal, Audit Tenure, dan Audit Delay. 
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ABSTRACT 

THE EFFECT OF THE AUDIT COMMITTEE, INTERNAL AUDITOR, AND 

AUDIT TENURE ON AUDIT DELAY IN FOOD AND BEVERAGE SUB-

SECTOR COMPANIES LISTED ON THE INDONESIAN STOCK EXCHANGE 

FOR THE 2019-2021 PERIOD 

 

This study aims to determine the effect of the audit committee, internal 

auditor, and audit tenure on audit delay. The object of this research is a food and 

beverage sub-sector company listed on the Indonesia Stock Exchange for the 2019-

2021 period. This type of research is quantitative research using secondary data. The 

total population of 39 food and beverage sub-sector companies listed on the Indonesia 

Stock Exchange and the number of samples in this study are 28 food and beverage 

sub-sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange using purposive 

sampling techniques. The data analysis techniques used are descriptive statistics, 

classical assumption tests which include normality tests, multicollinearity tests, 

heteroscedasticity tests, as well as autocorrelation tests, multiple linear regression 

analysis, and partial tests using the Statistical Product and Service Solution software 

tool version 26. The results of this study show that audit committee variables have a 

positive and significant influence on audit delay, internal auditor variables have a 

positive and significant influence on audit delay, while audit tenure variables have no 

influence on audit delay. 

 

Keywoards: Audit Committee, Internal Auditor, Audit Tenure, and Audit Delay. 
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