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ABSTRAK 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji remote audit sebagai mediasi 

terhadap kualitas audit. penelitian ini dilakukan karena untuk menguji bahwa remote 

audit merupakan audit jarak jauh yang dapat membantu para auditor bekerja tidak 

hanya di kantor saja. Sebanyak 63 kuisioner yang disebarkan kepada auditor dari 

jenjang junior hingga supervisor. Pengujian hipotesis di penelitian ini menggunakan 

analisis dengan aplikasi SmartPLS dengan Uji Outer Model dan Inner Model. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Integritas dan Etika Profesi berpengaruh 

signifikan terhadap remote audit sedangkan Kepatuhan Standar Audit tidak 

berpengaruh signifikan terhadap remote audit. Remote audit juga tidak berpengaruh 

signifikan terhadap kualitas audit maka dari itu diperlukan studi lebih lanjut dengan 

pendekatan empiris untuk mengembangkan kualitas audit dengan berbasis audit jarak 

jauh agar memudahkan auditor untuk bekerja, tidak harus di kantor bisa melalui jarak 

jauh. 

Kata Kunci: Integritas, Etika Profesi, Kepatuhan Standar Audit, Remote Audit, 

Kualitas Audit 
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ABSTRACT 

 

The aim of this research is to test remote audit as a mediator of audit quality. This 

research was conducted to test that remote audit is a long-distance audit that can help 

auditors work not only in the office. A total of 63 questionnaires were distributed to 

auditors from junior to supervisor levels. Hypothesis testing in this research uses 

analysis with the SmartPLS application with Outer Model and Inner Model Tests. 

The research results show that Integrity and Professional Ethics have a significant 

effect on remote audits, while Audit Standards Compliance does not have a significant 

effect on remote audits. Remote audits also do not have a significant effect on audit 

quality, therefore further studies are needed with an empirical approach to develop 

audit quality based on remote audits to make it easier for auditors to work, not having 

to be in the office, but also remotely. 

Keywords: Integrity, Professional Ethics, Compliance with Audit Standards, 

Remote Audit, Audit Quality 
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RINGKASAN 

 

Kualitas audit juga dapat diartikan secara sederhana yakni segala 

kemungkinan (probability) dimana auditor pada saat mengaudit laporan keuangan 

klien dan melaporkannya dalam laporan keuangan audit, dimana dalam melaksanakan 

tugasnya tersebut, auditor berpedoman pada standar auditing dan kode etik akuntan 

publik yang relevan. Tujuan penelitian yang dilakukan yaitu untuk mengetahui 

Integritas, Etika Profesi, Kepatuhan Standar Audit Terhadap Remote Audit dan 

Kualitas Audit Pada Auditor Di Kantor Akuntan Publik Surabaya. 

Jenis penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan menguji 

variabel independent yaitu Integritas, Etika Profesi, Standar Kepatuhan Audit 

terhadap dependen yaitu Remote Audit dan Kualitas Audit. Populasi dalam penelitian 

ini adalah auditor eksternal yang berada di wilayah kota Surabya dan auditor eksternal 

yang telah mengaudit perusahaan. Pengambilan sampel dilakukan dengan metode 

Convenience Sampling (pemilihan sampel berdasarkan kemudahan). Hasil analisis 

data penelitian menyatakan 4 hipotesis ditolak dan 3 hipotesis diterima. 

Simpulan dari penelitian ini 1) Integritas hasil pengujian menunjukkan 

bahwa Integritas berpengaruh signifikan terhadap Remote Audit. 2) Etika Profesi hasil 

pengujian menunjukkan bahwa Etika Profesi berpengaruh signifikan terhadap Remote 

Audit. 3) Kepatuhan Standar Audit hasil menunjukkan bahwa Kepatuhan Standar 

Audit tidak berpengaruh signifikan terhadap Remote Audit. 4) Integritas hasil 

pengujian menunjukkan bahwa Integritas tidak berpengaruh terhadap Kualitas Audit. 

5) Etika Profesi hasil pengujian menunjukkan bahwa Etika Profesi tidak berpengaruh 

signifikan terhadap Kualitas Audit. 6) Kepatuhan Standar Audit hasil pengujian 

menunjukkan bahwa Kepatuhan Standar Audit berpengaruh signifikan terhadap 

Kualitas Audit. 7) Remote Audit hasil pengujian menunjukkan bahwa Remote Audit 

tidak berpengaruh signifikan terhadap Kualitas Audit. 8) Integritas hasil pengujian 

menunjukkan bahwa Integritas terhadap Kualitas Audit dengan Remote Audit sebagai 

mediasi ditolak dan tidak signifikan. 9) Etika Profesi hasil pengujian menunjukkan 

bahwa Etika Profesi terhadap Kulitas Audit dengan Remote Audit sebagai mediasi 

ditolak dan tidak signifikan. 10) Kepatuhan Standar Audit hasil pengujian 

menunjukkan bahwa Kepatuhan Standar Audit terhadap Kualitas Audit dengan 

Remote Audit sebagai mediasi ditolak dan tidak signifikan. 

Saran yang dihasilkan dari penelitian ini 1) Responden pada penelitian 

selanjutnya lebih baik diperluas dan menambah jumlah sampel dalam penelitian, tidak 

hanya dari lingkup auditor yang berapa di Kantor Akuntan Publik wilayah Surabaya 

saja sehingga hasilnya bisa mewakili keadaan dari setiap provinsi dan meningkatkan 

serta memperluas lingkup posisi auditor yang mengisi kuisioner. 2) Penelitian ini 

dilaksanakan dalam masa sibuk seorang auditor eksternal sehingga mempengaruhi 

jumlah penyebaran kuisioner yang tidak maksimal karena banyaknya auditor 

eksternal yang turun ke lapangan di akhir tahun, maka dari peneliti memberikan saran 

bahwa penyebaran kuisioner jangan dilakukan di bulan dimana seorang auditor 

sedang sibuk mengurus pekerjaan di luar kantor. 3) Variabel dalam penelitian 
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selanjutnya ditambah dengan variabel lainnya, karena masih banyak variabel yang 

dapat mempengaruhi kualitas audit tetapi tidak dibahas dalam penelitian ini. 
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SUMMARY 

 

Audit quality can also be interpreted simply, namely all possibilities (probabilities) 

where the auditor when auditing a client's financial report and reporting it in the 

audit financial report, where in carrying out his duties, the auditor is guided by 

relevant auditing standards and public accountant codes of ethics. The aim of the 

research carried out was to determine Integrity, Professional Ethics, Audit Standards 

Compliance with Remote Audits and Audit Quality among Auditors at the Surabaya 

Public Accounting Firm. 

This type of research uses quantitative methods by testing independent variables, 

namely Integrity, Professional Ethics, Audit Compliance Standards on the 

dependents, namely Remote Audit and Audit Quality. The population in this study are 

external auditors in the Surabaya city area and external auditors who have audited 

companies. Sampling was carried out using the Convenience Sampling method 

(sampling selection based on convenience). The results of research data analysis 

stated that 4 hypotheses were rejected and 3 hypotheses were accepted. 

Conclusions from this research 1) Integrity test results show that Integrity has a 

significant effect on Remote Audit. 2) Professional Ethics test results show that 

Professional Ethics has a significant effect on Remote Audit. 3) Audit Standard 

Compliance results show that Audit Standard Compliance does not have a significant 

effect on Remote Audit. 4) Integrity test results show that integrity has no effect on 

audit quality. 5) Professional Ethics test results show that Professional Ethics does 

not have a significant effect on Audit Quality. 6) Audit Standard Compliance test 

results show that Audit Standard Compliance has a significant effect on Audit Quality. 

7) Remote Audit test results show that Remote Audit has no significant effect on Audit 

Quality. 8) Integrity test results show that Integrity towards Audit Quality with Remote 

Audit as mediation is rejected and is not significant. 9) Professional Ethics test results 

show that Professional Ethics towards Audit Quality with Remote Audit as mediation 

is rejected and is not significant. 10) Audit Standards Compliance test results show 

that Audit Standards Compliance with Audit Quality with Remote Audit as mediation 

is rejected and is not significant. 

Suggestions resulting from this research 1) It is better to expand respondents in future 

research and increase the number of samples in the research, not only from the scope 

of auditors in the Public Accounting Firm in the Surabaya region, so that the results 

can represent the situation in each province and increase and expand the scope of the 

position auditor who fills out the questionnaire. 2) This research was carried out 

during a busy period for an external auditor, which affected the number of distribution 

of questionnaires which was not optimal due to the large number of external auditors 

who went to the field at the end of the year, so the researcher advised that distribution 

of questionnaires should not be carried out in months when an auditor is busy taking 
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care of work. outside the office. 3) Variables in subsequent research are added with 

other variables, because there are still many variables that can influence audit quality 

but are not discussed in this research. 
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