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ABSTRAK 

 

UD Darmaji merupakan usaha dagang yang memproduksi sandal japit, dari jumlah 

permintaan yang ada perusahaan tidak dapat memenuhi permintaan yang ada  

sehingga penambahan tenaga kerja atau lembur diperlukan untuk memenuhi volume 

permintaan. Selama ini untuk mengatasi permasalahan tersebut UD.Darmaji biasanya 

melakukan subkontrak ke Perusahaan lain agar dapat memenuhi permintaan, hal ini 

tentunya akan menambah biaya bagi perusahaan. Permasalahan yang hendak 

diselesaikan adalah melakukan pengaturan tenaga kerja agar dapat memenuhi 

permintaan tersebut, dengan biaya yang minimal serta bagaimana perencanaan 

produksinya dengan tujuan untuk mengetahui tenaga kerja yang optimal agar 

permintaan dapat terpenuhi serta mengetahui bagaimana perencanaan produksi agar 

biaya tenaga kerja dapat dioptimalkan. Metode yang digunakan adalah dengan 

perencanaan produksi agegrat metode transportasi dimana menghasilkan 2 alternatif 

yaitu dimana alternatif 1 mengasilkan 12 tenaga kerja dengan regular time + overtime 

dengan total biaya perbulan yaitu sebesar Rp 26.879.712 sedangkan alternatif 2 

menghasilkan 13 tenaga kerja dengan regular time dengan total biaya perbulan yaitu 

sebesar Rp 26.536.848/bulan dan perencanaan produksi perjamnya menghasilkan 

20,64 pasang sandal.  

 

Kata kunci: Optimal tenaga kerja, perencanaan produksi, memenuhi permintaan 
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ABSTRACT 

 

UD Darmaji is a trading business located in Waru Sidoarjo which produces 

flip-flops. Based on the existing demand, the company cannot meet the existing 

demand so additional labor or overtime is needed to meet the volume of demand.  So 

far, to overcome this problem, UD.Darmaji usually subcontracts to other companies 

in order to meet demand, this of course will increase costs for the company.  The 

problem to be solved is to arrange the workforce so that it can meet the demand, with 

minimal costs and how to plan production with the aim of knowing the optimal 

workforce so that demand can be met and knowing how to plan production so that 

labor costs can be optimized.  The method used is aggregate production planning, 

transportation method which produces 2 alternatives, namely where alternative 1 

produces 12 workers with regular time + overtime with a total monthly cost of IDR 

26,879,712 while alternative 2 produces 13 workers with regular time with a total 

cost  per month, which is IDR 26,536,848/month and the hourly production planning 

produces 20.64 pairs of sandals.  

Keyword: Optimal workforce, production planning, meeting demand 
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