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ABSTRAK 
 

PT. Varia Usaha Beton merupakan perusahaan manufaktur yang 

menyediakan produk beton. Pada lini produksi beton di gresik perusahaan membuat 

berbagai jenis beton salah satunya adalah beton pracetak Dalam melakukan kegiatan 

manufakturnya terdapat kendala saat melakukan produksi dimana terdapat ada 

pemesanan yang produksi nya belum terealisasikan secara keseluruhan kendala 

tersebut terjadi karena terdapat berbagai faktor seperti cuaca yang tidak mendukung 

karena hujan, karena produksi yang dilakukan berada diarea terbuka. Selain itu dari 

segi aspek beban kerja juga dapat mempengaruhi permintaan produksi yang tidak 

dapat terealisasi secata keseluruhan dikarenakan pekerja teerlalu mengeluarkan 

tenaga lebih banyak mengakibatkan pekerja tersebut tidak optimal dan jumlah pekerja 

yang terbatas mengakibatkan permintaan tidak dapat terpenuhi. Untuk menangani 

masalah tersebut peneliti melakukan analisis beban kerja pada kegiatan produksi 

beton pracetak setiap produk dan menentukan jumlah kebutuhan pekerja sesuai 

permintaan produksi. Metode yang digunakan yaitu menggunakan pengukuran waktu 

kerja dan metode Full Time Equivalent untuk menganalisis beban kerja dan 

menentukan jumlah pekerja sesuai indeks nilai beban kerja. Hasil yang diperoleh 

setelah dilakukan pengolahan data dan perhitungan data pada operator yang bekerja 

selama 8 jam dan 12 jam kerja lembur didapati kebutuhan tenaga kerja yang berbeda 

dan keadaan beban kerja yang berbeda pada 8 jam kerja elemen kerja yang mengalami 

overload sebanyak 13 dan normal sebanyak 2 sedangkan 12 jam kerja lembur didapati 

13 elemen kerja overload dan 2 mengalami underload perbandingannya beban kerja 

yang diperoleh kerja selama 12 jam lebih kecil daripada 8 jam kerja, dan kebutuhan 

pekerja didapati pada 8 jam kerja sebanyak 52 orang sedangkan 12 jam kerja sebanyak 

33 orang, perusahaan dapat memilih 2 alternatif tersebut dengan mempertimbangkan 

aspek lainnya. 

 

Kata Kunci : Beban kerja, Full Time Equivalent, Kebutuhan pekerja 
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ABSTRACT 
 

PT. Varia Usaha Beton is a manufacturing company that provides concrete 

products. On the concrete production line in Gresik, the company makes various types 

of concrete, one of which is precast concrete. In carrying out its manufacturing 

activities, there are obstacles when carrying out production, where there are orders 

whose production has not been fully realized. These obstacles occur because there 

are various factors, such as unfavorable weather due to rain. , because the production 

is carried out in an open area. Apart from that, the workload aspect can also affect 

production demand which cannot be realized in its entirety because workers expend 

too much energy resulting in workers not being optimal and the limited number of 

workers resulting in demand not being met. To address this problem, researchers 

conducted a workload analysis on precast concrete production activities for each 

product and determined the number of workers needed according to production 

demand. The method used is using working time measurements and the Full Time 

Equivalent method to analyze workload and determine the number of workers 

according to the workload value index. The results obtained after data processing and 

data calculations were carried out on operators who worked for 8 hours and 12 hours 

of overtime work, it was found that different labor requirements and different 

workload conditions at 8 hours of work, work elements experienced 13 overloads and 

2 normal ones. 12 hours of overtime work found 13 overloaded work elements and 2 

experienced underload. The comparison is that the workload obtained from working 

for 12 hours was smaller than 8 hours of work, and the need for workers was found 

for 8 hours of work as many as 52 people while 12 hours of work was 33 people, the 

company can choose these 2 alternatives by considering other aspects. 

 

Keywords : Work load, Full Time Equivalent, Worker Needs 
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𝑥 = Data pengamatan 

𝑥 ̅ = Nilai rata-rata data pengamatan  

∑ 𝑋  = Jumlah hasil seluruh data pengamatan 

𝜎 = Standar deviasi 

N = Jumlah data pengamatan awal 

BKA = Batas kontrol atas 

BKB = Batas kontrol bawah 

𝑝 = Performance Rating 

𝑘 = Tingkat keyakinan 

𝑠 = Tingkat ketelitian 

N′ = Jumlah data pengukuran yang dibutuhkan 

𝑊𝑆  = Waktu siklus 

𝑊𝑏  = Waktu baku 

𝑊𝑛  = Waktu normal 

𝑂𝑆  = Output Standar 

FTE = Full Time Equivalent 
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