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RINGKASAN 

 

Elza Tazkiyyatus Solikhah, 2023, Kepemimpinan Kepala Desa dalam Tata 

Kerja Pemerintah Desa Jawik Kecamatan Tambakrejo Kabupaten 

Bojonegoro. Administrasi Publik, FISIP, Universitas 17 Agustus 1945 

Surabaya, Program Sarjana SI, Pembimbing (1) Dr. Achluddin Ibnu Rochim, 

SH., M.Si, (II) Dida Rahmadanik S.AP., M.AP. 

 

 Kepemimpinan merupakan kemampuan yang dipergunakan untuk 

memberikan pengaruh terhadap tatanan perilaku.Seorang Kepala Desa harus 

mampu dituntut mengelola perangkat yang ada dalam Pemerintah Desa. 

Kepala Desa dan Pemerintah Desa berkewajiban untuk bekerja sama dalam 

koordinasi implementasi penyelenggaraan Tata Kerja dari pemerintahan Desa 

itu sendiri agar dapat berjalan sesuai dengan prosedural kerja yang ada. 

 Tujuan dari penelitian ini adalah Mendeskripsikan dan Menganalisis 

kepemimpinan dari Kepala Desa Jawik dalam menyelenggarakan Tata Kerja 

Pemerintah Desa Jawik Kecamatan Tambakrejo Kabupaten Bojonegoro.Hasil 

dari penelitian ini memberikan fakta bahwa kepemimpinan menjadi faktor 

yang penting bagi jalannya suatu organisasi. Fakta selanjutnya adalah dalam 

kepemimpinannya, Kepala Desa Jawik selalu mengutamakan musyawarah 

dalam menetapkan suatu peraturan atau kebijakan..  

Kesimpulan yang diperoleh dalam Penelitian ini  Kepemimpinan 

Kepala Desa Jawik dalam kondisi apapun mampu secara baik menerima saran, 

pendapat maupun kritik. Di dalam hal apresiasi terhadap karyawan sendiri, 

Kepala Desa Jawik membiasakan Pemerintah Desa Jawik untuk menerapkan 

kesederhanaan. Penerapan manajemen tata kerja sendiri, Pemerintah Desa 

Jawik selalu di ikut sertakan dan berpartisipasi dalam proses pengambilan dan 

penetapan keputusan baik dalam proses Koordinasi perencanaan Tata Kerja 

maupun Koordinasi pelaksanaan Tata Kerja,  

 

KATA KUNCI : KEPEMIMPINAN, TATA KERJA, KOORDINASI 
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       SUMMARY 

 

Elza Tazkiyyatus Solikhah, 2023, The Leadership of the Village head in the 

Work Procedures of the Jawik Village Government Tambakrejo District 

Bojonegoro Regency. Public Administration, FISIP, University of 17 August 

1945 Surabaya, SI Undergraduate Program, Mentor (1) Dr. Achluddin Ibnu 

Rochim, SH., M.Si, (II) Dida Rahmadanik S.AP., M.AP. 

 

 Leadership is an ability that is use to influence the order of human 

behavior to control people within an organization so that their behavior A 

Village Head must be able to be demanded to manage existing devices within 

the Village Government are obliged to work together in coordinating the 

implementation of the implementation of work procedures from the Village 

Government itself so that it can run according to existing work procedures. 

 The purpose of this study is to describe and analyze the leadership of 

the village head of the Jawik in carrying out the work of the Jawik Village 

Government Tambakrejo Subdistrict Bojonegoro Regency.The Result of this 

study provide the fact that leadership is an important factor for the running of 

an organization. The next fact is that in his leadership the Head of Jawik 

Village always prioritizes deliberations in establishing a regulation or policy.  

 The conclusion obtained in this study The leadership of the Jawik 

Village head under any circumstances is able to properly accept suggestions, 

opinions and criticism. In terms of appreciation for the employees themselves, 

the head of the Village of Jawik Head of the village of Jawik accustomed the 

Village Government of the Jawik Village to apply moderation. Implementation 

of work management procedures themselves, the Village Government of Jawik 

Village is always included and participates in the process of coordinating 

planning work procedures and coordinating the implementation of work 

procedures and coordinating the implementation of work procedures 

KEYWORDS : LEADERSHIP, WORK PROCEDURES,  

COORDINATION 
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