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LAMPIRAN 1 

KUESIONER PENELITIAN 

 

Kepada Yth: 

Bapak/Ibu Pegawai Kantor Kelurahan di Wilayah Kecamatan Lamongan 

Kabupaten Lamongan 

 

Assalamualaikum Wr.Wb 

Dalam rangka menyelesaikan studi jurusan Administrasi Negara 

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas 17 Agustus 1945 Surabaya, 

dengan ini saya memohon kesediaan Bapak/Ibu/Saudara (i) untuk menjadi 

responden penelitian saya yang berjudul “Pengaruh Disiplin Kerja dan 

Motivasi Terhadap Kinerja Pegawai Kelurahan di Wilayah Kecamatan 

Lamongan Kabupaten Lamongan”  

Semua informasi yang didapatkan ini menjadi bahan penelitian secara 

akademis dan semua data yang bapak/Ibu/Saudara (i) sampaikan melalui 

kuesioner ini akan dijaga kerahasiaannya. Atas kesediaan Bapak/Ibu/Saudara (i), 

saya ucapkan terimakasih. 

I. PETUNJUK 

1. Sebelum memberikan jawaban terhadap beberapa pertanyaan 

dibawah ini, tulislah terlebih dahulu identitas 

Bapak/Ibu//Saudara/i 

2. Bacalah setiap butir pertanyaan dengan seksama 

3. Berikan tanda (√) pada kolom yang telah disediakan 

 

II. IDENTITAS RESPONDEN 

 

1. Nama Responden: 

2. Usia 

□ 20-29 Tahun   □ 41-50 Tahun 

□ 30-40 Tahun   □ > 50 Tahun 

3. Jenis Kelamin 

□ Laki-Laki   □ Perempuan 
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4. Jabatan . . . . . . . 

5. Pendidikan Terakhir 

□ SMA Sederajat   □ Sarjana (S1) 

□ Diploma (D1, D2, D3) □ Magister (S2) 

 

III. KETERANGAN 

Kriteria Penilaian 

 

Pernyataan Skor 

Sangat Setuju 5 

Setuju 4 

Cukup Setuju 3 

Tidak Setuju 2 

Sangat Tidak Setuju 1 

 

A. Disiplin Kerja 

 

No                   Pernyataan Pilihan Jawaban 

SS S CS TS STS 

1. Saya datang ke kantor tepat waktu      

2. Saya pulang kerja sesuai dengan waktu yang 

telah ditentukan 

     

3. Saya berhati-hati dalam menggunakan fasilitas 

kantor 

     

4. Saya selalu mengerjakan tugas yang telah 

menjadi tanggungjawab saya dengan cepat dan 

tepat waktu 

     

5. Saya bertanggungjawab atas tugas yang saya 

kerjakan 

     

6. Saya selalu berpenampilan rapi saat melakukan 

pelayanan 

     

7. Saya selalu memakai identitas atau tanda 

pengenal pada saat melakukan pelayanan 
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B. Motivasi 

 

No                     Pernyataan Pilihan Jawaban 

SS S CS TS STS 

1. Saya menerima gaji tepat waktu      

2. Gaji yang saya terima dapat 

memenuhi kebutuhan saya 

     

3. Saya nyaman bekerja di lingkungan yang aman      

4. Instansi memberikan jaminan kesehatan sesuai 

peraturan yang berlaku 

     

5. Saya selalu menjalin hubungan yang baik 

dengan pegawai lainnya 

     

6. Saya selalu memberikan semangat 

dan dukungan kepada pegawai 

lainnya 

     

7. Pujian dari pimpinan dan rekan kerja 

membuat saya semakin bersemangat dalam 

bekerja 

     

8. Dengan pujian membuat saya semakin percaya 

diri dalam bekerja 

     

9. Saya tidak pernah mengeluh dengan pekerjaan 

yang diberikan kepada saya 

     

10. Bagi saya pekerjaan baru adalah tantangan 

baru yang sangat menyenangkan 

     

 

 

 

 

 

 

 



70 

 

 

 

C. Kinerja Pegawai 

 

No  

                         Pernyataan 

Pilihan Jawaban 

SS S CS TS STS 

1. Saya memiliki kualitas kerja yang baik 

dan profesional dalam bekerja 

     

2. Saya memiliki pengalaman kerja yang tidak 

perlu diragukan lagi dalam melaksanakan 

tugas 

     

3. Saya dapat menyelesaikan tugas sesuai dengan 

target yang telah ditentukan 

     

4. Kuantitas atau jumlah kerja yang saya 

lakukan dalam satu periode melebihi 

pegawai lain 

     

5. Saya selalu menyelesaikan tugas yang menjadi 

tanggungjawab saya dengan cepat dan tepat 

waktu 

     

6. Saya dapat menyelesaikan pekerjaan dengan 

efektif 

     

7. Saya selalu mengerjakan pekerjaan tanpa harus 

meminta bantuan orang lain 

     

8. Saya akan tetap bekerja dengan baik meskipun 

pimpinan sedang tidak ada 
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LAMPIRAN 2: Tabulasi Data 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No 
Pernyataan Disiplin Kerja (X1) Skor 

Total X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 

1 4 5 5 5 5 5 5 34 

2 3 5 4 4 5 4 4 29 

3 3 4 4 2 3 4 5 25 

4 4 4 4 4 4 4 4 28 

5 3 3 2 4 2 2 3 19 

6 5 4 4 5 4 5 4 31 

7 3 3 4 4 4 3 4 25 

8 2 2 4 2 4 1 3 18 

9 3 5 5 3 5 5 5 31 

10 3 2 2 2 3 4 2 18 

11 4 4 4 4 4 4 4 28 

12 4 5 5 5 5 5 4 33 

13 4 4 4 5 4 4 4 29 

14 3 4 4 4 3 4 4 26 

15 1 3 2 3 1 2 4 16 

16 3 5 4 4 4 5 3 28 

17 4 3 3 3 3 3 3 22 

18 5 3 4 3 3 3 3 24 

19 2 4 2 3 4 4 4 23 

20 4 4 5 3 4 3 3 26 

21 5 5 5 4 5 3 4 31 
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22 3 3 2 2 2 3 4 19 

23 3 3 2 2 3 2 2 17 

24 2 4 3 3 3 3 2 20 

25 2 3 1 2 1 3 2 14 

26 2 1 3 4 1 5 5 21 

27 2 1 2 2 1 1 2 11 

28 1 3 2 2 2 1 2 13 

29 4 3 4 4 3 3 4 25 

30 2 1 2 1 2 1 2 11 

31 2 5 4 2 5 1 5 24 

32 3 5 4 4 4 4 4 28 

33 1 3 2 1 1 1 1 10 

34 3 2 1 2 2 3 1 14 

35 3 5 3 4 4 3 3 25 

36 3 1 1 1 1 3 1 11 

37 5 3 4 4 4 4 3 27 

38 4 4 3 4 4 4 4 27 

39 3 2 3 2 3 3 2 18 

40 3 3 4 3 3 3 4 23 

41 2 4 3 3 2 3 5 22 

42 3 2 3 3 2 2 2 17 

43 4 3 4 3 3 3 4 24 

44 2 2 4 2 3 2 2 17 

45 3 4 5 4 4 3 4 27 
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46 4 5 5 5 4 5 5 33 

47 4 4 5 4 4 4 5 30 

48 5 4 3 5 4 4 4 29 

49 2 3 5 4 5 5 5 29 

50 3 2 2 2 3 2 2 16 

51 4 4 3 3 4 3 3 24 

52 2 2 3 2 2 3 2 16 

53 5 4 5 4 3 4 5 30 

54 2 4 3 3 3 3 2 20 

55 3 3 3 3 2 2 3 19 

56 4 4 2 2 2 2 3 19 

57 2 2 1 2 1 3 5 16 

58 3 4 1 4 2 5 3 22 

59 3 3 1 2 2 2 3 16 

60 3 4 2 1 3 2 5 20 

61 2 4 1 2 3 5 4 21 
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No 

Pernyataan Motivasi (X2) 
Skor 

Total X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 
X2.1

0 

1 3 3 4 4 5 5 4 3 4 4 39 

2 4 5 5 5 3 3 4 4 4 1 38 

3 5 3 5 4 5 4 3 2 5 5 41 

4 3 4 3 4 4 4 4 3 5 4 38 

5 5 3 4 5 5 5 3 4 1 3 38 

6 2 5 3 4 1 4 4 3 2 5 33 

7 4 5 5 3 2 5 4 5 4 3 40 

8 3 4 3 2 4 4 3 5 4 2 34 

9 2 5 3 4 5 2 4 4 1 4 34 

10 3 3 2 4 3 2 3 4 5 5 34 

11 4 2 4 5 2 5 4 5 4 5 40 

12 3 3 3 4 4 3 5 3 2 1 31 

13 3 3 4 3 4 4 4 4 3 4 36 

14 2 4 5 4 3 3 4 5 5 4 39 

15 4 5 3 2 4 4 5 3 1 2 33 

16 3 2 3 4 5 4 2 3 5 4 35 

17 3 4 4 5 4 3 4 4 4 4 39 

18 1 3 3 2 4 3 3 3 3 5 30 

19 2 3 5 3 3 2 3 4 3 4 32 

20 4 5 3 3 4 5 3 5 4 3 39 
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21 5 4 5 4 5 4 4 3 4 3 41 

22 4 2 3 5 3 2 3 3 4 2 31 

23 3 4 5 5 4 5 4 3 5 4 42 

24 2 4 3 4 2 3 3 3 2 3 29 

25 4 3 4 5 4 5 4 5 3 4 41 

26 2 4 4 3 4 4 3 5 5 4 38 

27 3 5 3 4 2 4 3 4 4 3 35 

28 4 2 4 4 4 4 4 4 2 3 35 

29 4 2 3 2 4 3 2 4 3 5 32 

30 2 4 3 2 3 2 3 4 4 5 32 

31 4 3 2 4 4 3 2 2 4 5 33 

32 3 4 2 5 3 2 4 5 4 3 35 

33 5 4 4 5 4 4 4 3 4 5 42 

34 3 3 4 3 3 3 4 4 3 4 34 

35 3 4 4 4 5 3 4 4 5 4 40 

36 4 4 4 3 4 3 3 4 2 4 35 

37 4 4 4 3 5 3 4 3 4 3 37 

38 3 2 2 4 3 2 3 4 3 5 31 

39 4 4 5 5 4 5 5 5 3 4 44 

40 5 5 5 4 2 2 4 5 5 3 40 

41 4 5 3 5 3 5 5 3 4 2 39 

42 2 3 3 2 4 3 3 2 5 4 31 
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43 1 5 5 3 4 5 5 5 5 4 42 

44 5 4 3 2 4 2 3 2 2 3 30 

45 2 2 2 3 3 2 3 5 5 4 31 

46 3 4 5 5 2 2 4 5 3 4 37 

47 2 2 3 5 5 2 2 3 4 3 31 

48 4 2 3 2 4 2 2 3 3 2 27 

49 2 3 3 3 3 3 2 4 3 4 30 

50 3 3 2 1 3 3 3 2 3 2 25 

51 2 2 3 3 2 3 2 3 4 2 26 

52 3 4 2 3 4 2 4 2 3 4 31 

53 2 2 1 2 4 2 2 1 1 3 20 

54 1 2 2 1 3 3 2 2 2 3 21 

55 3 2 2 2 3 2 2 2 2 1 21 

56 2 4 3 1 2 3 4 3 3 2 27 

57 1 3 1 1 3 2 3 1 3 1 19 

58 3 3 2 2 4 4 3 2 2 3 28 

59 2 4 4 2 3 3 4 4 5 3 34 

60 2 2 3 2 1 1 2 3 1 2 19 

61 2 2 1 4 1 1 2 1 3 2 19 
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No 
Pernyataan Kinerja Pegawai (Y) Skor 

Total Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 

1 4 4 3 3 4 5 4 4 31 

2 4 4 5 4 5 3 4 5 34 

3 3 5 5 4 4 5 3 1 30 

4 4 3 5 5 5 5 4 3 34 

5 4 4 5 4 3 2 1 4 27 

6 5 5 2 5 4 5 4 5 35 

7 3 3 3 4 4 4 3 3 27 

8 5 2 5 3 3 4 1 2 25 

9 4 5 4 4 4 3 4 5 33 

10 3 3 3 4 5 2 3 3 26 

11 4 4 4 3 5 4 4 4 32 

12 4 5 4 3 5 5 5 5 36 

13 5 5 3 5 4 5 3 5 35 

14 3 4 5 4 3 4 4 4 31 

15 2 2 2 4 3 3 3 2 21 

16 2 4 3 2 2 3 4 4 24 

17 4 5 4 3 4 4 4 5 33 

18 4 4 4 4 4 3 5 4 32 

19 4 3 4 3 4 3 4 3 28 

20 5 5 4 5 5 5 3 5 37 

21 5 5 5 3 3 5 4 5 35 

22 5 3 5 5 5 5 5 3 36 



78 

 

 

 

23 3 3 3 5 3 5 2 2 26 

24 2 5 2 3 3 2 4 5 26 

25 2 3 3 4 3 3 3 3 24 

26 4 3 2 3 3 3 4 3 25 

27 2 2 2 1 1 2 1 2 13 

28 2 2 2 2 2 2 2 2 16 

29 3 1 3 1 1 2 3 1 15 

30 4 2 4 4 4 3 5 2 28 

31 2 4 2 1 1 1 3 4 18 

32 4 5 5 4 5 3 4 5 35 

33 4 4 4 3 3 4 5 4 31 

34 5 4 1 3 5 4 2 3 27 

35 3 2 4 5 3 4 4 2 27 

36 3 4 3 4 2 2 5 4 27 

37 5 4 3 3 3 3 2 4 27 

38 4 4 4 5 5 3 5 4 34 

39 2 2 2 3 3 4 5 4 25 

40 3 4 3 3 3 3 3 2 24 

41 3 3 5 5 3 5 4 3 31 

42 3 5 2 3 3 2 4 5 27 

43 3 4 4 3 3 3 2 4 26 

44 3 3 4 5 4 4 5 3 31 

45 4 4 2 4 4 4 2 4 28 

46 3 2 4 4 3 2 4 2 24 
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47 4 5 4 5 2 2 4 5 31 

48 4 3 3 4 4 3 3 3 27 

49 3 3 4 4 4 3 2 3 26 

50 3 4 2 4 2 2 3 4 24 

51 4 4 5 5 5 2 5 4 34 

52 3 2 3 2 3 3 5 2 23 

53 3 2 4 2 3 2 2 2 20 

54 4 5 4 5 5 2 3 5 33 

55 2 2 2 3 3 2 3 2 19 

56 3 1 3 2 2 3 3 1 18 

57 4 3 4 2 2 2 3 3 23 

58 2 1 2 2 2 3 2 1 15 

59 4 1 4 3 3 3 3 1 22 

60 3 2 3 2 2 4 2 2 20 

61 2 2 2 3 3 1 1 2 16 
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LAMPIRAN 3 : Karakteristik Responden 

Usia 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 20-29 8 13.1 13.1 13.1 

30-40 12 19.7 19.7 32.8 

41-50 27 44.3 44.3 77.0 

> 50 14 23.0 23.0 100.0 

Total 61 100.0 100.0  

 

Jenis Kelamin 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Laki-Laki 40 65.6 65.6 65.6 

Perempuan 21 34.4 34.4 100.0 

Total 61 100.0 100.0  

 

Jabatan 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Lurah 7 11.5 11.5 11.5 

Sekretaris 8 13.1 13.1 24.6 

Seksi Pemerintahan 8 13.1 13.1 37.7 

Seksi PPM 8 13.1 13.1 50.8 

Seksi Trantib 8 13.1 13.1 63.9 
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Staff 22 36.1 36.1 100.0 

Total 61 100.0 100.0  

 

Pendidikan 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid SMA 14 23.0 23.0 23.0 

Diploma (D1, D2, D3) 1 1.6 1.6 24.6 

Sarjana 42 68.9 68.9 93.4 

Magister 4 6.6 6.6 100.0 

Total 61 100.0 100.0  
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LAMPIRAN 4: Output Uji Instrumen 

 

Hasil Output SPSS Uji Validitas Disiplin Kerja (X1) 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 

Total_

X1 

X1.1 Pearson 

Correlation 

1 .356** .469** .563** .478** .417** .273* .654** 

Sig. (2-tailed)  .005 .000 .000 .000 .001 .033 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 

X1.2 Pearson 

Correlation 

.356** 1 .495** .562** .688** .460** .530** .766** 

Sig. (2-tailed) .005  .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 

X1.3 Pearson 

Correlation 

.469** .495** 1 .628** .746** .382** .519** .802** 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 .002 .000 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 

X1.4 Pearson 

Correlation 

.563** .562** .628** 1 .575** .667** .514** .843** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  .000 .000 .000 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 

X1.5 Pearson 

Correlation 

.478** .688** .746** .575** 1 .454** .458** .828** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  .000 .000 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 
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Hasil Output SPSS Uji Reliabilitas Disiplin Kerja (X1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X1.6 Pearson 

Correlation 

.417** .460** .382** .667** .454** 1 .500** .727** 

Sig. (2-tailed) .001 .000 .002 .000 .000  .000 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 

X1.7 Pearson 

Correlation 

.273* .530** .519** .514** .458** .500** 1 .715** 

Sig. (2-tailed) .033 .000 .000 .000 .000 .000  .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 

Total_

X1 

Pearson 

Correlation 

.654** .766** .802** .843** .828** .727** .715** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 61 61 61 61 61 61 61 61 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.880 7 
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Hasil Output SPSS Uji Validitas Motivasi (X2) 

Correlations 

 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 

X2.1

0 

Total

_X2 

X2.1 Pearson 

Correlatio

n 

1 .164 .362
** 

.400
** 

.289
* 

.320
* 

.226 .135 .027 .017 .509*

* 

Sig. (2-

tailed) 
 

.207 .004 .001 .024 .012 .080 .298 .835 .899 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

X2.2 Pearson 

Correlatio

n 

.164 1 .418
** 

.164 -

.007 

.344
** 

.645
** 

.347
** 

.168 .022 .545*

* 

Sig. (2-

tailed) 

.207 
 

.001 .205 .956 .007 .000 .006 .195 .866 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

X2.3 Pearson 

Correlatio

n 

.362
** 

.418
** 

1 .411
** 

.168 .470
** 

.518
** 

.569
** 

.320
* 

.230 .773*

* 

Sig. (2-

tailed) 

.004 .001 
 

.001 .195 .000 .000 .000 .012 .074 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

X2.4 Pearson 

Correlatio

n 

.400
** 

.164 .411
** 

1 .096 .272
* 

.360
** 

.365
** 

.263
* 

.254
* 

.637*

* 

Sig. (2-

tailed) 

.001 .205 .001 
 

.464 .034 .004 .004 .040 .049 .000 
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N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

X2.5 Pearson 

Correlatio

n 

.289
* 

-

.007 

.168 .096 1 .302
* 

.104 -

.054 

.097 .199 .376*

* 

Sig. (2-

tailed) 

.024 .956 .195 .464 
 

.018 .426 .682 .455 .124 .003 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

X2.6 Pearson 

Correlatio

n 

.320
* 

.344
** 

.470
** 

.272
* 

.302
* 

1 .459
** 

.308
* 

.196 .188 .664*

* 

Sig. (2-

tailed) 

.012 .007 .000 .034 .018 
 

.000 .016 .130 .147 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

X2.7 Pearson 

Correlatio

n 

.226 .645
** 

.518
** 

.360
** 

.104 .459
** 

1 .393
** 

.138 .044 .648*

* 

Sig. (2-

tailed) 

.080 .000 .000 .004 .426 .000 
 

.002 .290 .736 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

X2.8 Pearson 

Correlatio

n 

.135 .347
** 

.569
** 

.365
** 

-

.054 

.308
* 

.393
** 

1 .308
* 

.289
* 

.640*

* 

Sig. (2-

tailed) 

.298 .006 .000 .004 .682 .016 .002 
 

.016 .024 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

X2.9 Pearson 

Correlatio

n 

.027 .168 .320
* 

.263
* 

.097 .196 .138 .308
* 

1 .283
* 

.507*

* 
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Hasil Output SPSS Uji Reliabilitas Motivasi (X2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sig. (2-

tailed) 

.835 .195 .012 .040 .455 .130 .290 .016 
 

.027 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

X2.1

0 

Pearson 

Correlatio

n 

.017 .022 .230 .254
* 

.199 .188 .044 .289
* 

.283
* 

1 .454*

* 

Sig. (2-

tailed) 

.899 .866 .074 .049 .124 .147 .736 .024 .027 
 

.000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

Tota

l_X2 

Pearson 

Correlatio

n 

.509
** 

.545
** 

.773
** 

.637
** 

.376
** 

.664
** 

.648
** 

.640
** 

.507
** 

.454
** 

1 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .000 .000 .000 .003 .000 .000 .000 .000 .000 
 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.773 10 
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Hasil Output Uji Validitas Kinerja Pegawai (Y) 

 

 

Correlations 

 Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 

Total_

Y 

Y.1 Pearson 

Correlation 

1 .431** .432** .391** .555** .467** .166 .405** .701** 

Sig. (2-tailed)  .001 .001 .002 .000 .000 .202 .001 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

Y.2 Pearson 

Correlation 

.431** 1 .202 .384** .419** .225 .274* .858** .731** 

Sig. (2-tailed) .001  .118 .002 .001 .082 .033 .000 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

Y.3 Pearson 

Correlation 

.432** .202 1 .400** .388** .299* .281* .149 .576** 

Sig. (2-tailed) .001 .118  .001 .002 .019 .028 .252 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

Y.4 Pearson 

Correlation 

.391** .384** .400** 1 .624** .383** .318* .342** .716** 

Sig. (2-tailed) .002 .002 .001  .000 .002 .013 .007 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

Y.5 Pearson 

Correlation 

.555** .419** .388** .624** 1 .433** .328** .380** .766** 

Sig. (2-tailed) .000 .001 .002 .000  .000 .010 .003 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 
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Hasil Output SPSS Uji Reliabilitas Kinerja Pegawai (Y) 

 

 

 

 

 

 

 

Y.6 Pearson 

Correlation 

.467** .225 .299* .383** .433** 1 .226 .126 .580** 

Sig. (2-tailed) .000 .082 .019 .002 .000  .080 .333 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

Y.7 Pearson 

Correlation 

.166 .274* .281* .318* .328** .226 1 .366** .562** 

Sig. (2-tailed) .202 .033 .028 .013 .010 .080  .004 .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

Y.8 Pearson 

Correlation 

.405** .858** .149 .342** .380** .126 .366** 1 .702** 

Sig. (2-tailed) .001 .000 .252 .007 .003 .333 .004  .000 

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

Total

_Y 

Pearson 

Correlation 

.701** .731** .576** .716** .766** .580** .562** .702** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 61 61 61 61 61 61 61 61 61 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.820 8 
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LAMPIRAN 5: Output Uji Asumsi Klasik 

 

Hasil Output SPSS Uji Normalitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardized 

Residual 

N 61 

Normal Parametersa,b Mean .0000000 

Std. Deviation 5.19698601 

Most Extreme Differences Absolute .060 

Positive .040 

Negative -.060 

Test Statistic .060 

Asymp. Sig. (2-tailed) .200c,d 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 
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Hasil Output SPSS Uji Multikolinearitas 

 

Hasil Output SPSS Uji Heteroskedastisitas 

 

 

 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardi

zed 

Coefficie

nts 

t Sig. 

Collinearity 

Statistics 

B 

Std. 

Error Beta 

Tolera

nce VIF 

1 (Constant) 9.357 4.253  2.200 .032   

Disiplin 

Kerja 

.390 .110 .401 3.534 .001 .993 1.007 

Motivasi .267 .108 .281 2.473 .016 .993 1.007 

a. Dependent Variable: Kinerja Pegawai 
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LAMPIRAN 6: Output Uji Hipotesis  

 

Hasil Output SPSS Uji Regresi Linear Berganda 

 

Hasil Output SPSS Uji Parsial (Uji T) 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 9.357 4.253  2.200 .032 

Disiplin Kerja .390 .110 .401 3.534 .001 

Motivasi .267 .108 .281 2.473 .016 

a. Dependent Variable: Kinerja Pegawai 

 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 9.357 4.253  2.200 .032 

Disiplin 

Kerja 

.390 .110 .401 3.534 .001 

Motivasi .267 .108 .281 2.473 .016 

a. Dependent Variable: Kinerja Pegawai 
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Hasil Output SPSS Uji Simultan (Uji F) 

ANOVAa 

Model 

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 564.464 2 282.232 10.101 .000b 

Residual 1620.520 58 27.940   

Total 2184.984 60    

a. Dependent Variable: Kinerja Pegawai 

b. Predictors: (Constant), Motivasi, Disiplin Kerja 

 

Hasil Output SPSS Uji Determinasi (R2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .508a .258 .233 5.28583 

a. Predictors: (Constant), Motivasi, Disiplin Kerja 

b. Dependent Variable: Kinerja Pegawai 
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LAMPIRAN 7: Dokumentasi 
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LAMPIRAN 8: Surat Ijin Penelitian 
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LAMPIRAN 9: Kartu Bimbingan Skripsi 

(Tampak Depan) 
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(Tampak Belakang) 
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LAMPIRAN 10: Lembar Revisi 
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LAMPIRAN 11: Jurnal (Artikel) 
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LAMPIRAN 12: Hasil Uji Turnitin 
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LAMPIRAN 13 : LoA Artikel  

 

 


