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ABSTRAK 

UD. Bangkit Bersama merupakan salah satu perusahaan yang bergerak dalam 

bidang manufaktur. Peningkatan jumlah permintaan yang signifikan memaksa 

perusahaan untuk mampu bersaing dengan perusahaan lain. Perusahaan ini 

mengalami beberapa periode yang tidak dapat memenuhi terget permintaan. Dengan 

adanya permasalahan yaitu ketidakseimbangan beban kerja pada setiap bagian pekerja 

yang dapat di lihat dari tanaga kerja melakukan 2 pekerjaan seperti pengelasan dan 

perakitan yang dapat mengakibatkan produksi terhambat atau menumpuk, serta 

kurang nya optimal dalam memenuhi produksi, maka peneliti akan melakukan 

pengukuran beban kerja dan menentukan jumlah tenaga kerja untuk memenuhi 

permintaan. Jenis penelitian ini menggunakan metode work sampling dan metode 

cardiovascular load (CVL) berfungsi untuk mengetahui seberapa beban kerja fisik 

dan berapa jumlah tenaga kerja. Hasil dari menggunakan metode work sampling 

mendapatkan waktu baku pada setiap bagian produksi dengan mempertimbangkan 

performance rating dan nilai Allomance. Sedangkan metode cordiovascular load 

menghasilkan beban kerja fisik setiap bagian-bagian tenaga kerja memiliki kategori 

nilai beban kerja sedang. Nilai beban kerja fisik terbesar pada bagian pengelasan 

(operator 1) sebesar 52 persen dan nilai beban kerja fisik terendah terdapat pada 

bagian mesin bubut (operator 2) sebesar 41 persen. Kemudia metode workload 

analysis terdapat bagian bagian pengelasan 1, pengelasan 2, pengelasan 3, mesin 

bubut 2 bertambah 1 tenaga kerja dan pada  bagian mesin bubut 2 yang bertambang 2 

tenaga kerja. Dari hasil tersebut tenaga kerja pada UD. Bangkit Bersama yang semula 

berjumlah 11 orang setelah dihitung menggunakan workload analysis didapatkan 22 

orang tenaga kerja. 

 

Kata kunci : Beban Kerja, Tenaga Kerja, Memenuhi Permintaan
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ABSTRACT 

UD. Bangkit Bersama is a company engaged in the manufacturing 

sector. A significant increase in the number of requests forces companies to be 

able to compete with other companies. This company experienced several 

periods of not being able to meet demand targets. With the existence of a 

problem, namely the imbalance of workload on each part of the worker which 

can be seen from the workforce doing 2 jobs such as welding and assembly 

which can result in production being hampered or piled up, as well as less 

optimal in fulfilling production, the researcher will measure the workload and 

determine number of workers to meet demand. This type of research uses the 

work sampling method and the cardiovascular load (CVL) method to 

determine the physical workload and the number of workers. The result of 

using the work sampling method is to get the standard time for each part of 

production taking into account the performance rating and the Allomance 

value. While the cardiovascular load method produces a physical workload for 

each part of the workforce that has a moderate workload value category. The 

highest physical workload value was in the welding section (operator 1) of 52 

percent and the lowest physical workload value was in the lathe (operator 2) 

section of 41 percent. Then in the workload analysis method, there are parts of 

welding 1, welding 2, welding 3, lathe 2 which increases by 1 worker and in 

lathe machine 2 which increases by 2 workers. From these results the 

workforce at UD. Bangkit Bersama, which originally consisted of 11 people 

after calculating using workload analysis, found 22 workers. 

 

Keywords : Beban Kerja, Tenaga Kerja, Memenuhi Permintaa
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