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Lampiran 3 Daftar Pedoman Wawancara

PEDOMAN WAWANCARA

Narasumber Staff / Pegawai (Bendahara) Bagian Administrasi Data Laporan
Keuangan dan Bagian Akuntansi.
1. Pada tahun berapa rumah sakit ini berdiri?
Narasumber :
Tahun 1928 yang dikelolah oleh, GPM yang saat berdiri dengan nama RS Jb.
Sitanala. Pada tahun 1975 diserahkan kepada Pemda Malra.
2. Apakah rumah sakit ini mengadakan kerja sama dengan rumah sakit lain?
Narsumber :
lya, Karna Rsu merupakan pusat rujukan regional wilayah tenggara meliputi,
Maluku Tenggara (Malra), Kota Tual, Kepulauan Aru, (MTB), dan (MBD).
3. Apatujuan dan visi misi rumah sakit?
Narsumber :
Visi terwujudnya pelayanan rsu yang berkualitas, tujuan meningkatkan akses
dan mutu fasilitas pelayanan.
4, Bagaimana misi yang dilaksanakan untuk mencapai tujuan dan visi tersebut?
Narasumber :
1. Meningkatkan kapasitas kelembaggan
2. Meningkatkan kualitas pelayanan keperawatan
3. Meningkatkan kualitas pelayanan medis.
5. Berapa karyawan yang berkerja di dalam rumah sakit?
Narasumber :
Total PNS/CPNS: 223, Honor: 185.
6. Dari mana rumah sakit mendapatkan sumber dana kas?
Narasumber :
1. APBD
2. DAK
3. BLUD
7. Dalam hal apa rumah sakit menggunakan sumber dana kas?
Narasumber :
Untuk membiayai operasional Rs.
8. Bagaimana bentuk transparansi dan pertanggungjawab pengelilahan yang di
terapkan di rumah sakit?
Narasumber :
Manajemen terbuka sesuai peraturan bupati no. 82 tahun 2019 tentang
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pengelolahan keuangan BLUD.

Apakah komponen pelaporan yang digunakan di rumah sakit?

Narasumber :

Laporan Keuangan APBD, DAK, BLUD/SAP

Mohon sebutkan dan jelaskan secara rinci format pelaporan keuangan yang
digunakan di rumah sakit?

Narasumber :

1. UP (uang persediaan)

2. GU (ganti uang)

3. LS. (belanja langsung)

4, UYHD (uang yang harus di pertanggungjawabkan)

Apakah perlakuan terhadap keuntungan rumah sakit, apakah telah sesui ISAK
No. 35?

Narasumber :

Dalam menjalankan system pengelolahan keuangan RS (BLUD). Tidak
mencari keuntungan sehingga semua pendapatan rs. Dipergunakan untuk
oprasional rs.

Apakah perlakuan kerugian rumah sakit, apakah sesui dengan ISAK No. 35?
Narasumber :

lya, Sudah sesuai.

Adakah hambatan pada penerapan penyajian laporan keuangan di rumah
sakit?

jika ada mohon dijelaskan dan apakah sudah teratasi atau belum.

Narasumber :

Ada, keterlambatan laporan keuangan akan berdampak pada pembayaran
keuangan tahap berikutnya.
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Lampiran 4 Kartu Bimbingan




Lampiran 5 Jurnal Turnitin

ANALISIS PENERAPAN ISAK NO 35 TENTANG PELAPORAN
KEUANGAN ORGANISASI NONLABA PADA RUMAH SAKIT

ORIGINALITY REPORT

20« 216 5 8

SIMILARITY INDEX INTERNET SOURCES PUBLICATIONS STUDENT PAPERS

PRIMARY SOURCES

adoc.tips

Internet Source

0%

docplayer.info

Internet Source

u

3%

desdm.ntbprov.go.id

Internet Source

-

3%

repository.unibos.ac.id

Internet Source

=]

2%

repository.usd.ac.id

Internet Source

n

2%

repository.uksw.edu

Internet Source

El

2%

id.123dok.com

Internet Source

=

2%

rsudtidar.magelangkota.go.id

Internet Source

Tu

13



