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ABSTRAK 

UD KS PRO perusahaan yang bergerak dibidang manufaktur yang  

memproduksi sparepart motor . foot step adalah pijakan kaki pada motor. 

Permintaan pada UD ini tidak hanya dari toko biasa  tetapi juga langsung dari 

Perusahaan Astra karena UD ini adalah anakan dari perusahaan tersebut, namun 

UD KS PRO  ini masih sering mengalami keterlambatan pada penyelesaian 

pesanan, melihat dari peristiwa tersebut perusahaan pesaing bisa menggunakan 

kelemahan itu untuk mengambil konsumennya. Penelitian ini mengangkat 

permasalahan tersebut untuk mengupayakan solusi agar tidak sering terjadi 

keterlambatan, masalah tersebut bisa menggunakan metode Work Load Analysis 

(WLA), dan Line Balancing metode Rangked Positional Weight (RPW) untuk 

penyelesaiannya. Hasil output pada kondisi aktual belum bisa memenuhi jumlah 

permintaan, sehingga dilakukan perhitungan WLA untuk penambahan tenaga 

kerja yang optimal, dan disimulasikan dengan menggunakan software arena, lalu 

dilanjutkan dengan perhitungan line balancing. Didapatkan hasil perhitungan 

WLA penambahan tenaga kerja sebanyak 2 orang untuk proses pengelasan dan 

coating. Dan hasil kondisi tersebut belum memenuhi permintaan dan jauh dari 

kata efisien, Dan untuk Line Balancing kondisi usulan menghasilkan efisiensi 

linisebesar 88,53%, balance delay 11,47%, smoothness index 12,87, telah efisien 

dan  memenuhi permintaan dengan hasil output sebesar 26571pcs dengan 

permintaan sebesar 25000pcs. 

Kata kunci – Penambahan Tenaga kerja, Rangked Positional Weight, 

Simulasi Arena, Work Load Analysis. 
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ABSTRACT 

UD KS PRO a company engaged in manufacturing that produces 

motorcycle spare parts. The foot step is the footrest on the motor. Requests for 

UD are not only from ordinary stores but also directly from Astra Company 

because UD is a subsidiary of the company, but UD KS PRO is still often 

experiencing delays in order completion, seeing from these events competing 

companies can use this weakness to take their customers . This study raises these 

problems to seek solutions so that delays do not often occur, these problems can 

use the Work Load Analysis (WLA) method, and the Line Balancing Ranged 

Positional Weight (RPW) method for completion. The output results in actual 

conditions have not been able to meet the number of requests, so a WLA 

calculation is carried out for optimal workforce additions, and is simulated 

using arena software, then proceed with line balancing calculations. The results 

of the calculation of the WLA addition of 2 people for the welding and coating 

process were obtained. And the results of these conditions have not met the 

demand and are far from efficient, And for Line Balancing the proposed 

condition produces a line efficiency of 88.53%, balance delay 11.47%, 

smoothness index 12.87, has been efficient and fulfilled the demand with an 

output of 26571pcs with a request of 25000pcs. 

Keywords – Addition of Manpower, Rangked Positional Weight, Arena 

Simulation, Work Load Analysis. 
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