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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menjelaskan konflik norma Peraturan Pemerintah 

Nomor 8 Tahun 2021 terhadap Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2004 Jo. Nomor 2 

Tahun 2014 tentang Jabatan Notaris kedewasaan dan kecakapan yang bertindak dalam 

mendirikan Perseroan Terbatas. Hasil yang diperoleh, Indonesia telah memberikan 

sebuah ke khususan hukum melalui supermasi hukum tentang ciptakerja, dengan 

adanya pemberian batasan usia 18 tahun dalam pembuatan Perseroan Terbatas pada 

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2020 Jo. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 

2020, yakni memuat adanya dorongan pemenuhan kebutuhan yang ada di masyarakat 

dalam upaya pembukaan lapangan kerja. Berdasarkan pada hal ini terdapat isu hukum 

yang menjadi konsen yang dapat dibahas dalam adanya potensi inskonsistensi norma 

terhadap batasan usia pembuatan Perseroan Terbatas (PT), dengan merajuk rumusan 

isu Apakah pendiri PT. Perorangan yang masih berusia 17 Tahun yang tidak lagi 

memenuhi syarat sebagai PT. UMK, dapat meningkatkan bentuk menjadi PT. Biasa 

dihadapan notaris, dengan rumusan ini perlu adanya pengetahuan terhadap faktor 

yang menyebabkan konflik norma Pasal 6 (2)(a) Peraturan Pemerintah Nomor 8 

Tahun 2021 Jo Undang-Undang Nomor. 11 Tahun 2020 tentang Ciptakerja terhadap 

Pasal 39 Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2004 Jo. Nomor 2 Tahun 2014 Tentang 

Jabatan Notaris. Dan diharapkan dengan adanya penelitian ini ada perubahan dalam 

tatanan hukum perdata. 

Kata Kunci : Konflik Norma, Perseroan Terbatas, Jabatan Notaris 
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ABSTRACT 

  

This study aims to explain the conflict of norms of Government Regulation Number 8 

of 2021 against Law Number 30 of 2004 Jo. Number 2 of 2014 concerning the position 

of a Notary with maturity and skills who act in establishing a Limited Liability 

Company. The results obtained, Indonesia has given a legal specialty through the rule 

of law regarding job creation, with the provision of an age limit of 18 years in the 

manufacture of Limited Liability Companies in Government Regulation Number 8 of 

2020 Jo. Law No. 11 of 2020, which contains an encouragement to meet the needs of 

the community in an effort to create job opportunities. Based on this, there are legal 

issues that become a concern that can be discussed in the presence of potential 

inconsistencies in norms regarding the age limit for making a Limited Liability 

Company (PT), by referring to the formulation of the issue whether the founder of PT. 

Individuals who are still 17 years old who no longer meet the requirements as PT. 

UMK, can improve the form to become PT. Ordinarily before a notary, with this 

formulation it is necessary to have knowledge of the factors that cause conflicting 

norms Article 6 (2)(a) Government Regulation Number 8 of 2021 in conjunction with 

Law Number. 11 of 2020 concerning Job Creation against Article 39 of Law Number 

30 of 2004 Jo. Number 2 of 2014 concerning Notary Positions. And it is hoped that 

with this research there will be changes in the civil law order. 

Keywords: Norms Conflict, Limited Liability Company, Notary Position 
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