
PEDOMAN WAWANCARA 

 

 

I. Pengantar 

 

Dalam rangka pelaksanaan penelitian guna penyusunan Disertasi yang berjudul “ 
Evaluasi Kebijakan Program Corporate Social Responsibility (CSR) PT Adaro 
Indonesia dalam Pemberdayaan Masyarakat di Kabupaten Balangan Provinsi 
Kalimantan Selatan” maka saya membutuhkan beberapa informasi dan masukan dari 
Bapak/Ibu melalui wawancara saya lakukan. Atas Partisipasi Bapak/Ibu Saya Ucapkan 
Terimakasih. 

 

II. Indentitas Informan 

 

1. Nama   : 

2. Umur   : 

3. Jenis Kelamin  : 

3.       Pekerjaan  : 

4. Jabatan   : 

5. Pendidikan Terakhir : 

 

 

III. Panduan Wawancara / Interview Guide 

 

1. Menurut Bapak/Ibu Apakah Program Pemberdayaan Masyarakat Kabupaten Balangan, 
Melalui Program CSR PT Adaro Indonesia sesuai dengan potensi dan masalah 
kebijakan yang ada Kabupaten Balangan? Jelaskan  
 

2. Siapa sajakah yang terlibat dalam perumusan program CSR PT Adaro Indonesia dalam 
pemberdayaan masyarakat Kabupaten Balangan ? Jelaskan 
 

3. Apabila Bapak/Ibu Pernah Mengikuti Perumusan Program CSR PT Adaro Indonesia,  
Bahan Apasajakah yang digunakan dalam perumusan program ? Jelaskan 
 

4. Menurut Bapak/ Ibu Bagaimana kompetensi perumus Kebijakan Program CSR PT 
Adaro Indonesia dalam Pemberdayan Masayarakat?Jelaskan 



 
5. Bagaimana Mekanisme Pelibatan Masyarakat dalam perumusan program CSR PT 

Adaro Indonesia ?Jelaskan 
 

6. Menurut Bapak Ibu  Apakah  Program CSR Adaro Indonesia dalam pemberdayaan 
Masyarakat dilakukan Uji Publik atau Sosialisasi? Jelaskan 
 

7. Menurut Bapak/Ibu bagaimana Sistem Monitoring Pelaksanaan Program CSR PT 
Adaro Indonesia dalam pemberdayaan masyarakat Kabupaten Balangan ? Jelaskan 
 

8. Menurut Bapak/Ibu Bagaimana Implementasi Program CSR PT Adaro Indonesia dalam 
pemberdayaan masyarakat Kabupaten Balangan ? Jelaskan 
 

9. Menurut Bapak / Ibu Bagaimana Kompetensi Pelaksana Kebijakan Program CSR PT 
Adaro Indonesia dalam Pemberdayaan Masyarakat Kabupaten Balangan ? Jelaskan 
 

10. Menurut Bapak / Ibu Bagaimana Kualitas dan Kuantitas Kebijakan Program PT Adaro 
Indonesia dalam pemberdayaan Masyarakat di Kabupaten Balangan ? Jelasakan 
 

11. Menurut Bapak / Ibu Bagaimana Manfaat Program CSR PT Adaro Indonesia dalam 
pemberdayaan Masyarakat di Kabupaten Balangan? Jelasakan 
 

12. Menurut Bapak Ibu Bagaimana Efisiensi sumber daya dan biaya yang digunakan dalam 
pelaksanaan program CSR PT Adaro Indonesia ? Jelaskan 
 

13. Meneutu Bapak/ Ibu Bagaimana Dampak Kebijakan Program CSR PT Adaro Indonesia 
dalam pemberdayaan Masyarakat Kabupaten Balangan ? Jelaskan 
 

14. Menurut Bapak / Ibu Apakah kelemahan-kelemahan pelaksanaan CSR PT Adaro 
Indonesia dalam pemberdayaan masyarakat ? Jelaskan 
 

15. Menurut Bapak / Ibu Bagaimana tingkat kepuasan masyarakat penerima program CSR 
PT Adaro Indonesia ? Jelaskan 
 

16. Menurut Bapak / Ibu Apakah program yang telah dijalankan tdapat dilanjutkan atau 
direvisi ? Jelaskan 
 

17. Menurut Bapak –Ibu Bagaimana Model yang terpat dalam melakukan Evaluasi 
Kebijakan Program Pemberdayaan Masyarakat ? Jelaskan 

 

 

 

 

 



DATA DOKUMENTASI YANG DIBUTUHKAN 

 

1. Surat Keputusan Alokasi Dana CSR tahun 2018,2019, 2020 dan (Kalau ada tahun 
2021) khususnya di Kabupaten Balangan 

2. Presentasi Sebaran Dana CSR program Pemberdayaan Masyarakat 2018,2019,2020 
dan (kalau ada tahun 2021). (misalkan Pendidikan, berapa, kesehatan, sosial, ekonomi 
dll) 

3. Peraturan Daerah Tentang Tanggunag Jawab Sosial Perusahaan (TJSP) 
4. Surat Keputusan TIM Perumus 
5. SOP dan Tugas dan fungsi  TIM Perumus 
6. Daftar/ Data Penerima manfaat CSR PT Adaro Indonesia tahun 2018,2019,2020  dan 

( kalau ada tahun 2021) Kususnya di Kabupaten Balangan. 
7. Dokumen Rencana Induk Program Pengembangan dan Pemberdayaan Masyarakat 

(RIPPM) 
8. Daftar Hadir dan Berita acara Perumusan Program CSR PT Adaro Khususnya 

Pembahasan mengenai Program Pemberdayaan Masyarakat 
9. Standar Operasional Prosedur (SOP) /Mikanesme Perumusan Program CSR 
10. Laporan PT Adaro Indonesia dalam bidang pemberdayaan masyarakat tahun 

2018,2019,2020  
11. Struktur Organisasi PT Adaro Khususnya Berkaitan dengan CSR 
12. Laporan Evalusi Program Pemberdayaan Masyarakat (2018,2019, dan 2020) 

 

 

 

 



UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945 (UNTAG) SURABAYA 

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 
Program Studi : Adm. Publik, Adm. Bisnis, Ilmu Komunikasi, Magister Adm. Publik, Doktor Ilmu Adm. 

Gedung: F 101. Jl. Semolowaru 45 Surabaya ( 60118 ) 
Telp. 031 5925982, 5931800 psw. 159 e-mail : fisip@untag-sby.ac.id 

 

 

Nomor: :   440  /K/FISIP/IV/ 2021      5 April 2021  

Perihal : Permohonan Ijin Penelitian 
 

Kepada : Yth. Pimpinan PT Adaro Indonesia 
   Jl. Jend A Yani, Tanjung Tabalong Kabupaten 

Tabalong Kalimantan Selatan 
 

 

Dengan Hormat, 
Sehubungan dengan penyusunan Disertasi mahasiswa kami pada Program Studi 
Doktor Ilmu Administrasi Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas 17 Agustus 
1945 Surabaya, bagi mahasiswa kami sangat memerlukan data sumber data 
(referensi), observasi dan wawancara. 
Berkenaan dengan hal tersebut diatas, maka bersama ini kami mohon perkenan Ibu 
untuk memberikan ijin dan bantuan kepada mahasiswa di bawah ini: 
 
 
Nama : Reno Affrian 
N.I.M : 1171800017 
Alamat : Jl. Fatmaraga RT 01 Kelurahan Kebun Sari Kecamatan 
  Amuntai tengah Kota Amuntai Kabupaten Hulu Sungai Utara  
 
Guna melakukan pengambilan data di: 
 

“PT Adaro Indonesia” 

 
Dengan Judul Disertasi: “Evaluasi Kebijakan Program Corporate Social Responsibility 
(CSR) PT Adaro Indonesia Dalam Pemberdayaan Masyarakat di Kabupaten 
Balangan Provinsi Kalimantan Selatan”. 

 
Demikian permohonan kami, atas perhatian serta kerjasamanya disampaikan 
terimakasih. 

 
Dekan, 

 
 
 
 

Dr. Dra. Rachmawasti Novaria, M.M. 
NPP 20120930298 

Tembusan:  

1. Bupati Kabupaten Balangan 
2. DPRD Kabupaten Balangan 
3. Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Balangan 

mailto:fisip@untag-sby.ac.id


 

 

Wara, 24 Juni 2021 
Nomor : 2250/AI-HRGA/VI/2021 
Lampiran : - 
Perihal : Persetujuan Penelitian (daring/online) 
 
 
Kepada Yth. 
UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945 (UNTAG) SURABAYA 
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 
Gedung F 101 Jl. Semolowaru 45 
Surabaya (60118) 
Up : Ibu Dr. Dra. Rachmawasti Novaria, M.M. 
 
 
Dengan hormat, 
 
Memperhatikan surat Ibu nomor 440/K/FISIP/IV/2021 Perihal Permohonan Ijin Penelitian, kami 
menyetujui dan memberikan kesempatan untuk melakukan Penelitian secara Daring/Online, dengan 
keterangan sebagaimana berikut : 
  

Nama : Reno Affrian 
Periode : 28 Juni 2021 – 12 Agustus 2021 
Tempat Pelaksanaan : Corporate Social Responsibility Department 

  
Demikian pemberitahuan ini kami sampaikan dan terima kasih atas perhatian serta kerjasamanya. 

 
 
 
Hormat kami, 
PT ADARO INDONESIA 
 
 
 
B. LUCKY SUGIARTO 
Act. Deputy Division Head HR & GA 
 
Tembusan : 

 File 



DOKUMENTASI WAWANCARA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 

TTL       : Amuntai, 25 Oktober 1989 

Alamat   : Jl. Fatmaraga Rt 01 No 01 

                             Kebun Sari Kota Amuntai 

                            Kab. Hulu Sungai Utara 

Telpon  : 085251383222 / 081933731222 

Email  : renoaffrian@gmail.com 

Media Sosial : Reno Affrian 

 

 

 

S1  STIA AMUNTAI PROGRAM STUDI ILMU  
       ADMINISTRASI NEGARA (2009 -2012) 
 
S2 UNIVERSITAS LAMBUNG MANGKURAT    
      PORGRAM MAGISTER  STUDI ILMU  
      ADMINISTRASI PUBLIK (2013 – 2015 ) 
 
S3  UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945  
      SURABAYA PROGRAM DOKTOR IILMU 
      ADMINISTRASI ( 2019 – SEKARANG ) 
 

  

Pekerjaan 
1. Dosen Tetap Sekolah Tinggi Ilmu 

Administrasi Amuntai  (STIA) 
Amuntai 

2. Direktur CV Bangun Negeri 
Sejahtera 

3. Ketua Pengembangan Usaha 
An_nahl Ya Bakti Muslimin Amuntai 

 
 

 Ketu 

Jabatan Dalam Lembaga 

1. Ketua  Umum BPC HIPMI Hulu 
Sungai Utara ( 2018 – 2021) 

2. Ketua Yayasan SUHU ( 2018 – 
Sekarang) 

3. Ketua Kompartemen Organisasi 
dan Kaderisai HIPMI KALSEL 
(2021 -2023) 

4. Ketua Umum APINDO Kab. HSU   
( 2020 -2025) 

5. Anggota Teruna Siaga Bencana 
(TAGANA) Kabupaten Hulu Sungai 
Utara 

6. Anggota Penggiat Pencegahan 
dan Pemberantasan 
Penyalahgunaan dan Perdedaran 
Gelap Narkotika ( P4GN) 
Kabupaten Hulu Sungai Utara 

7. Wakil Sekretaris PSSI Kab. Hulu 
Sungai Utara (2014-2018) 

8. Anggota PAPPRI Kab. Hulu 
Sungai Utara 
 

 

  

1. Implentasi Peraturan Daerah Kabupaten Hulu 
Sungai Utara tentang Retribusi Pelayanan 
Parkir di tempat khusus parkir Pasar Induk Kota 
Amuntai untuk menunjang pendapatan Asli 
Daerah (2015) 

2. Implementasi Kebijakan Program Keluarga 
Berencana di Kabupaten Hulu Sungai Utara 
tentang Partisipasi Pria di Kecamatan Amuntai 
Tengah (2016) 

3. Implementasi Perbaikan Gizi Masyarakat untuk 
Kategori Balita Berstatus gizi kurang di 
Kabupaten Hulu Sungai Utara ( 2017)  

4. Fenomena Melek Politik ( Political Literacy) 
Masyarakat Kota Amuntai Kabupaten Hulu 
Sungai Utara (2018) 

5. Komunikasi Program Imunisasi Vaksin Measles 
Rubbela Puskesmas Haur Gading Kabupaten 
Hulu Sungai Utara ( 2019) 

6. Implementasi Kebijakan Pemenuhan Hak Orang 
dengan Gangguan Jiwa di Kabupaten Hulu 
Sungai Utara (2019) 

7. Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan 
publik di Polres Hulu Sungai Utara (2020) 

8. Evaluation of PT Adaro Indonesia’s Corporate 
Social Responsibility (CSR) Program 
Policy,South Kalimantan Indonesia (2021) 

 
 

  

Penelitian Terpublikasi 

1. Sosialisasi Pendidikan Pemilih Pemula dalam rangka 
Menghadapi Pemilihan Kepala Daerah (2017) 

2. Pelatihan Kewirausahaan pada Balai Latihan Kerja 
Kabupaten Hulu Sungai Utara (2018) 

3. Sosialisasi Perbaikan gizi Masyarakat pada Desa 
Simpang Empat Kab. Hulu Sungai Utara (2018) 

4. Uji Kompetensi Siswa SMK Shalatiah Bitin Kab. Hulu 
Sungai Utara 

5. Pelatihan Public Speaking kepada Relawan Anti 
Narkoba di Lingkungan Masyarakat Kabupaten Hulu 
Sungai Utara (2019) 

6. Pendidikan dan Pelatihan dasar Kepemimpinan di 
Lingkungan Organisasi Mahasiswa Sekolah Tinggi 
Ilmu Administrasi Amuntai (2020) 

7. Gerakan Literasi Digital Kabupaten Hulu Sungai Utara 
(2021) 

 

Penelitian  

Wakil Ketua III  
Bidang Kemahasiswaan,Informasi dan 

Kerjasama STIA Amuntai  
Priode 2018-2021 

 

  
Organisasi Kemasyarakatan 

 

1. Pelatihan Teknik Instruksional (PEKERTI) 
2. Sertifikasi Peneliti Kuantitatif Internasinal 

(CIQnR) 
3. Sertifikasi Peneliti Kualitatif Internasional 

(CIQaR) 

Workshop / Pelatihan  

Pengabdian Masyarakat 




