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PENGARUH NILAI-NILAI KEWIRAUSAHAAN, LINGKUNGAN 

KELUARGA DAN EFIKASI DIRI TERHADAP KEMAMPUAN 
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(Studi Pada Pelaku Usaha Gen Z di Surabaya 

 

Ainnur Iqbal Ariyanto 
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Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Untag Surabaya 

ABSTRAK   

 Semakin menjamurnya jumlah pelaku usaha membuat persaingan dalam lini 

bisnis semakin meningkat. Termasuk pelaku usaha muda di Surabaya. Dengan latar 

belakang lingkungan keluarga yang berbeda-beda pelaku usaha muda mempunyai 

semangat dan kepercayaan diri yang tinggi pada tahap awal memulai usaha akan 

tetapi secara psikologis masih belum stabil. Beragam kondisi tersebut tentu akan 

mempengaruhi motivasi seorang pengusaha untuk mengembangkan dan terus 

mengasah kemampuan berwirausahanya. Variabel yang diketahui seperti nilai-nilai 

kewirausahaan, lingkungan keluarga dan efikasi diri adalah paramter dalam 

meningkatkan kemampuan berwirausaha. Tujuan penlitian ini adalah untuk 

mengetahui pengaruh positif dan signifikan dari nilai-nilai kwirausahaan, 

lingkungan keluarga dan efikasi diri terhadap kemampuan berwirausaha.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa sebanyak 100 sampel penelitian 

menyatakan bahwa nilai-nilai kewirausahaan, lingkungan keluarga dan efikasi diri 

secara parsial dan bersamaan mempngaruhi kemampuan berwirausaha, sementara 

kontribusi tiga variabel independen mempengaruhi kemampuan berwirausaha 

sebesar 59,5%. Untuk tercapainya kemampuan berwirausaha yang maksimal, pelaku 

usaha perlu meningkatkan pmahaman terkait nilai-nilai kewirausahaan, khususnya 

pada beberapa indicator yang dikuasai seperti kreativitas, pengambilan resiko, 

inovasi, brorientasi prestasi, berambisi dan kemerdekaan dalam artian memiliki 

kebebasan berfikir yang melahirkan gagasan, ide dan inovasi bisnis. hal ini sangat 

penting karena bukan hanya untuk meningkatkan kemempuan berwirausaha, 

lingkungan keluarga dan efikasi diri tersebut akan sangat membantu pelaku usaha 

dalam menjalankan bisnisnya. 

  

Kata Kunci: Nilai-nilai kewirausahaan, lingkungan keluarga, efikasi diri, 

kemampuan berwirausaha 
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THE EFFECT OF ENTREPRENEURIAL VALUES, FAMILY 

ENVIRONMENT, AND SELF EFFICACY ON ENTREPRENEURIAL 

ABILITY 

(Study on Gen Z Entrepreneurs in Surabaya) 

 

Ainnur Iqbal Ariyanto 

Business Administration 

Faculty of Social and Political Sciences 

ABSTRACT 

The increasing number of business actors makes competition in the line of business 

increase. Including young entrepreneurs in Surabaya. With different family 

backgrounds, young entrepreneurs have high enthusiasm and confidence in the 

early stages of starting a business but are still not psychologically stable. These 

various conditions will certainly affect the motivation of an entrepreneur to develop 

and continue to hone his entrepreneurial skills. Known variables such as 

entrepreneurial values, family environment and self-efficacy are parameters in 

improving entrepreneurial skills. The purpose of this study was to determine the 

positive and significant influence of entrepreneurial values, family environment and 

self-efficacy on entrepreneurial abilities. 

The results showed that as many as 100 research samples stated that 

entrepreneurial values, family environment and self-efficacy partially and 

simultaneously influenced entrepreneurial abilities, while the contribution of three 

independent variables affected entrepreneurial abilities by 59.5%. To achieve 

maximum entrepreneurial ability, business actors need to increase understanding 

related to entrepreneurial values, especially on several indicators that are 

controlled such as creativity, risk taking, innovation, achievement orientation, 

ambition and independence in the sense of having the freedom of thought that gives 

birth to ideas, ideas and innovations. business. This is very important because not 

only to improve entrepreneurial skills, the family environment and self-efficacy will 

greatly assist business actors in running their business. 

 

Keywords   : Entrepreneurial Values,  Family Environment, Self-Efficacy, 

Entrepreneurial Ability  
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