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Motto 

 

“Jangan selalu menunda-nunda  

Apa yang harus kita lakukan 

Karena itu adalah sebuah hambatan  

Untuk menggapai mimpimu, 

Kejar mimpi-mimpimu  

Raih mimpi-mimpimu 

Selagi kita bisa dan sanggup 

Untuk masa depan yang lebih indah” 

- Joe  - 

 

 

 

 

 

 

Terinspirasi dari 

Ayah saya, beliau seorang motivator paling hebat dalam hidup saya, dan juga 

kupersembahkan untuk Ibu saya tercinta dan Adik saya 


