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Lampiran1  

Kuisioner 

Kepada Yth,  

Saudara/i 

PT. Daya Maha Berkarya 

Ditempat 

Dengan Hormat 

Sehubungan dengan dilaksanakannya penelitian untuk penulisan skripsi 

yang berjudul “Pengaruh Karakteristik Individu, Stres Kerja dan Lingkungan Kerja 

Terhadap Kinerja karyawan di PT. Daya Maha Berkarya Surabaya” maka saya 

mengharapkan kesediaan bapak/ibu meluangkan waktu untuk membantu saya 

memberikan keterangan yang diperlukan melalui kuisioner ini. 

Perlu Saudara/i ketahui pengisian kuisioner ini bersifat ilmiah dan semata-

mata akan digunakan untuk keperluan penelitian dan hanya untuk keperluan skripsi. 

Atas segala bantuan, pengertian dan kerja sama yang diberikan untuk pengisian 

kuisioner ini saya ucapkan terima kasih. 

 Hormat Saya 

Pameilla Nur Rahayu  
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Kuisioner Penelitian 

“PENGARUH KARAKTERISTIK INDIVIDU, STRESS KERJA DAN 

LINGKUNGAN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN DI PT. DAYA 

MAHA BERKARYA SURABAYA” 

PETUNJUK PENGISIAN KUISIONER 

1. Berilah tanda chek list () pada kolom yang tersedia masing-masing 

pernyataan sesuai dengan keadaan sebenarnya. 

Alternatif Jawaban : 

Sangat Setuju (SS)  = Skor 5 

Setuju (S)   = Skor  4 

Kurang Setuju (KS)  = Skor  3 

Tidak Setuju (TS)  = Skor 2  

Sangat Tidak Setuju (STS) = Skor 1 

2. Hasil jawaban anda akan kami rahasiakan dan tidak berpengaruh pada 

penilaian perusahaan terhadap anda. 

3. Jika telah selesai, periksalah kembali jawaban anda. Pastikan semua 

pernyataan telah terjawab semua. Terima Kasih. 
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IDENTITAS RESPONDEN 

Nama Responden : 

Jenis Kelamin  : (L/P)* 

Usia   : 

Pekerjaan/Posisi : 

*coret yang tidak pelu 

DAFTAR PERNYATAAN 

No Karakteristik Individu SS S N TS STS 

1. Menurut Pendapat saya, saya mampu 

menyelesaikan berbagai tugas yang 

diberikan oleh atasan 

     

2. Menurut Pendapat saya, saya memiliki 

mampu menyesuaikan keahlian 

pekerjaan sesuai dengan tugas yang 

diberikan 

     

3. Menurut Pendapat saya, saya mampu 

menyelesaikan pekerjaan dengan baik 

     

4. Menurut Pendapat saya, saya 

mempunyai hubungan yang baik 

antar karyawan 

     

5. Menurut Pendapat saya, saya memiliki 

sikap yang terbuka sehingga dapat 

bekerja secara individu atau bekerja 

sama dengan tim/kelompok 

     

6. Menurut Pendapat saya, dalam 

mengambil keputusan saya berdasarkan 

kepada data-data/informasi, agar tepat 

dalam pengambilan keputusan 

     

7. Menurut Pendapat saya, saya sangat 

senang dengan pekerjaan sekarang ini 

     

8. Menurut Pendapat saya, saya ingin agar 

apa yang saya kerjakan sekarang 

ini dapat memajukan organisasi 
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NO. Lingkungan Kerja SS S N TS STS 

1 Menurut pendapat saya, keamanan di 

tempat kerja saya sudah baik sehingga 

saya nyaman dalam bekerja. 

     

2 Menurut pendapat saya, lingkungan 

kerja di tempat saya tidak menghambat 

saya dalam berkomunikasi dengan 

karyawan yang lain. 

     

3 Menurut pendapat saya, hubungan 

karyawan dan atasan di perusahaan 

berjalan baik sehingga terciptanya 

lingkungan kerja yang kondusif. 

     

4 Menurut pendapat saya, hubungan 

karyawan dengan karyawan lain di 

lingkungan kerja terjalin dengan baik. 

     

 

No. Stres Kerja SS S N TS STS 

1. Menurut Pendapat saya, saya merasa 

target perusahaan terlalu tinggi 

     

2. Menurut Pendapat saya, peran yang 

saya terima di perusahaan ini sering 

bertentangan satu sama lain 

     

3. Menurut Pendapat saya, keberhasilan 

karyawan lain menjadi pesaing 

dalam kinerja Saya 

     

4. Menurut Pendapat saya, saya merasa 

kurangnya kejelasan mengenai jabatan 

di perusahaan. 

     

5. Menurut Pendapat saya, sikap pimpinan 

dapat menjadikan iklim 

dalam perusahaan relatif tidak kondusif. 
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No. Kinerja Karyawan SS S N TS STS 

1. Menurut pendapat saya, saya mampu 

menyelesaikan semua tugas sesuai dengan 

jumlah yang diharapkan 

perusahaan? 

     

2. Menurut pendapat saya, saya mampu 

menyelesaikan tugas tepat pada 

waktunya? 

     

3. Menurut pendapat saya, kemampuan 

saya dalam melaksanakan pekerjaan 

sesuai dengan tuntutan organisasi? 

     

4. Menurut pendapat saya, saya 

memegang standar professional yang 

tinggi? 

     

5. Menurut pendapat saya, saya mampu 

menyelesaikan pekerjaan yang 

diisyaratkan oleh perusahaan? 

     

6. Menurut pendapat saya, saya mampu 

menyelesaikan pekerjaan dengan 

benar? 

     

7. Menurut pendapat saya, saya hadir 

tepat waktu sesuai yang ditentukan oleh 

perusahaan? 

     

8. Menurut pendapat saya, saya mampu 

bekerja setiap hari? 

     

9. Menurut pendapat saya, saya mampu 

bekerjasama dengan orang lain dalam 

menyelesaikan tugas? 

     

10. Menurut pendapat saya, saya bertanya 

terhadap rekan kerja bila ada kesulitan? 
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Lampiran2  

Karakteristik Responden 

Responden  

  
Frequency 

 
Percent 

 
Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Karyawan 58 100.0 100.0 100.0 

 

Jenis Kelamin 

  
Frequency 

 
Percent 

 
Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Laki-laki 20 34.5 34.5 34.5 

Perempuan 38 65.5 65.5 100.0 
 

 
Total 58 100.0 100.0 

 

Umur 

  

Frequency 
 

Percent 
 

Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 20-25 16 27.6 27.6 27.6 

25-30 21 36.2 36.2 63.8 

30-35 12 20.7 20.7 84.5 

>35 9 15.5 15.5 100.0 

Total 58 100.0 100.0 
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Lampiran3 

Data Tabulasi 

 

No. 
Karakteristik Individu Stres Kerja Lingkungan Kerja Kinerja Karyawan 

X
1
.1

 

X
1
.2

 

X
1
.3

 

X
1
.4

 

X
1
.5

 

X
1
.6

 

X
1
.7

 
X

1
.8

 

J
m

lh
 

X
2
.1

 

X
2
.2

 

X
2
.3

 

X
2
.4

 

X
2
.5

 

jm
lh

 

X
3
.1

 

X
3
.2

 

X
3
.3

 

X
3
.4

 

J
m

lh
 

Y
.1

 

Y
.2

 

Y
.3

 

Y
.4

 

Y
.5

 

Y
.6

 

Y
.7

 

Y
.8

 

Y
.9

 

Y
.1

0
 

J
m

lh
 

1 
5 5 5 5 5 5 5 5 40 5 4 5 5 5 24 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

2 
4 3 4 5 4 4 4 4 32 5 5 4 5 4 23 5 3 4 3 15 5 3 4 4 4 4 3 4 4 5 40 

3 
5 4 4 3 3 4 4 4 31 5 4 5 4 5 23 4 3 4 4 15 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 42 

4 
4 4 5 5 5 5 5 5 38 4 5 4 5 5 23 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

5 
4 4 5 3 4 5 4 5 34 5 5 4 5 5 24 4 4 4 4 16 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 42 

6 
3 4 4 5 4 4 5 5 34 5 4 4 5 5 23 4 4 4 4 16 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 43 

7 
4 4 4 4 4 4 5 5 34 5 5 4 5 4 23 5 5 5 5 20 5 3 4 4 4 4 5 5 5 5 44 

8 
4 4 4 3 5 4 5 3 32 5 4 5 5 5 24 5 4 4 4 17 3 4 4 4 3 4 4 4 5 5 40 

9 
3 3 5 5 5 5 5 5 36 5 5 4 5 3 22 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

10 
4 4 4 4 5 4 4 4 33 5 4 5 4 4 22 4 4 4 4 16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

11 
4 4 5 5 3 5 5 5 36 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

12 
4 4 4 4 4 4 4 5 33 5 5 5 5 5 25 4 4 4 4 16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

13 
2 3 4 4 2 4 3 4 26 5 4 5 4 5 23 4 3 4 5 16 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 38 

14 
4 3 5 5 5 5 5 5 37 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

15 
4 3 4 4 4 4 3 4 30 3 4 4 4 4 19 4 3 4 5 16 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

16 
3 2 4 3 4 4 3 4 27 5 4 5 5 4 23 4 3 4 5 16 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 38 

17 
4 3 5 5 5 5 5 5 37 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

18 
4 3 4 4 4 4 3 4 30 4 4 5 4 4 21 4 3 4 5 16 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 38 

19 
4 4 4 4 4 4 4 4 32 5 5 5 5 5 25 4 3 4 4 15 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

20 
4 4 4 3 4 4 5 4 32 5 5 5 5 5 25 4 4 4 4 16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

21 
4 3 4 3 3 5 5 5 32 5 5 5 4 4 23 5 4 4 5 18 3 4 3 4 4 4 5 5 5 5 42 

22 
4 4 5 5 5 5 5 5 38 5 4 5 4 5 23 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 
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23 
3 4 4 4 4 4 5 5 33 5 5 5 5 5 25 4 3 4 4 15 4 4 4 3 4 4 5 4 5 5 42 

24 
4 3 5 5 5 5 5 5 37 4 5 4 5 5 23 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

25 
4 4 4 4 4 4 4 4 32 5 5 5 5 5 25 5 4 5 5 19 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

26 
5 3 4 3 4 3 4 5 31 5 4 5 4 4 22 5 4 3 4 16 3 4 4 4 3 4 5 3 4 5 39 

27 
4 3 5 5 5 5 5 5 37 5 5 4 5 4 23 3 5 4 5 17 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

28 
4 5 4 4 4 4 4 4 33 5 5 4 4 5 23 4 3 4 4 15 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 38 

29 
4 3 5 5 5 5 5 5 37 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

30 
5 3 4 4 4 4 4 4 32 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 16 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 

31 
4 3 4 4 4 4 4 4 31 5 5 5 5 5 25 4 4 3 4 15 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 38 

32 
4 3 4 4 4 4 4 4 31 5 4 5 4 5 23 4 4 4 4 16 3 4 4 3 4 4 5 4 4 4 39 

33 
4 5 4 4 4 4 4 4 33 4 5 4 5 4 22 3 4 4 3 14 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 

34 
4 3 5 5 5 5 5 5 37 5 5 4 5 3 22 5 5 3 5 18 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

35 
3 3 4 4 4 4 4 4 30 4 5 4 5 4 22 3 4 4 4 15 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 

36 
4 5 4 5 4 4 4 4 34 5 4 4 4 5 22 4 3 4 3 14 2 3 4 4 3 4 3 4 4 5 36 

37 
4 3 4 5 4 4 4 4 32 5 5 5 5 5 25 4 3 4 3 14 4 3 4 4 4 4 3 4 4 5 39 

38 
4 3 4 5 4 4 4 4 32 5 4 4 5 5 23 4 3 4 3 14 4 3 5 4 4 4 3 4 4 5 40 

39 
3 4 5 5 5 5 5 5 37 5 4 5 5 5 24 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

40 
4 3 3 3 3 3 4 3 26 5 5 5 5 5 25 4 3 3 3 13 3 3 3 3 4 3 4 4 4 4 35 

41 
4 2 4 4 4 4 4 4 30 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 16 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 43 

42 
4 4 4 4 4 4 4 4 32 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 20 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

43 
3 3 4 3 4 4 3 3 27 4 5 4 4 5 22 3 3 4 3 13 3 3 3 3 4 4 3 5 4 4 36 

44 
4 4 5 5 5 5 5 5 38 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

45 
4 3 4 4 4 4 4 4 31 4 4 5 4 4 21 4 3 3 4 14 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 43 

46 
4 2 4 4 4 4 4 4 30 4 4 5 5 4 22 4 4 4 3 15 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 41 

47 
3 4 4 4 4 4 3 3 29 5 4 4 4 4 21 4 3 3 3 13 3 4 5 3 5 5 4 4 5 5 43 

48 
4 3 4 5 4 4 5 5 34 4 5 5 5 4 23 5 3 4 4 16 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 
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49 
5 3 5 5 5 5 5 5 38 4 5 5 5 4 23 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

50 
5 5 5 3 4 5 4 4 35 5 5 5 5 5 25 5 4 5 5 19 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 

51 
3 4 4 3 4 4 4 4 30 5 4 4 5 4 22 4 4 4 4 16 4 4 4 3 5 4 3 4 4 4 39 

52 
5 4 4 4 4 4 4 4 33 5 4 4 4 4 21 4 4 4 4 16 4 4 4 3 4 4 5 4 4 4 40 

53 
4 3 4 4 3 4 4 4 30 5 5 5 4 5 24 4 4 4 4 16 4 4 4 4 4 5 3 5 4 4 41 

54 
3 4 5 3 5 5 5 5 35 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 49 

55 
4 5 4 3 4 4 4 4 32 5 5 5 5 5 25 4 4 4 4 16 4 5 4 4 4 3 4 4 5 4 41 

56 
4 4 5 5 4 4 5 4 35 5 5 5 5 5 25 4 3 4 4 15 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

57 
3 5 4 4 4 4 4 4 32 5 4 5 4 5 23 4 4 4 4 16 3 5 4 3 4 4 4 4 5 4 40 

58 
4 3 5 5 5 5 5 5 37 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

J
u
m

la
h
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Lampiran4  

Uji Validitas 

a. Variabel Karakteristik Inidividu (X1) 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 Total

_X1 

X1.1 

Pearson 

Correlation 
1 .089 .106 .035 .133 .041 .169 .097 .323

*
 

Sig. (2-

tailed) 

 
.505 .428 .796 .319 .760 .205 .467 .014 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

X1.2 

Pearson 

Correlation 
.089 1 .079 -.092 .045 .057 .130 -.014 .290

*
 

Sig. (2-

tailed) 
.505 

 
.555 .492 .735 .672 .331 .916 .027 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

X1.3 

Pearson 

Correlation 
.106 .079 1 .509

**
 .636

**
 .903

**
 .608

**
 .676

**
 .845

**
 

Sig. (2-

tailed) 
.428 .555 

 
.000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

X1.4 

Pearson 

Correlation 
.035 -.092 .509

**
 1 .436

**
 .447

**
 .461

**
 .484

**
 .649

**
 

Sig. (2-

tailed) 
.796 .492 .000 

 
.001 .000 .000 .000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

X1.5 

Pearson 

Correlation 
.133 .045 .636

**
 .436

**
 1 .561

**
 .530

**
 .422

**
 .721

**
 

Sig. (2-

tailed) 
.319 .735 .000 .001 

 
.000 .000 .001 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 
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X1.6 

Pearson 

Correlation 
.041 .057 .903

**
 .447

**
 .561

**
 1 .593

**
 .660

**
 .791

**
 

Sig. (2-

tailed) 
.760 .672 .000 .000 .000 

 
.000 .000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

X1.7 

Pearson 

Correlation 
.169 .130 .608

**
 .461

**
 .530

**
 .593

**
 1 .696

**
 .807

**
 

Sig. (2-

tailed) 
.205 .331 .000 .000 .000 .000 

 
.000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

X1.8 

Pearson 

Correlation 
.097 -.014 .676

**
 .484

**
 .422

**
 .660

**
 .696

**
 1 .760

**
 

Sig. (2-

tailed) 
.467 .916 .000 .000 .001 .000 .000 

 
.000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

Total

_X1 

Pearson 

Correlation 
.323

*
 .290

*
 .845

**
 .649

**
 .721

**
 .791

**
 .807

**
 .760

**
 1 

Sig. (2-

tailed) 
.014 .027 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

b. Variabel Stres Kerja (X2) 

Correlations 

 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 Total_X

2 

X2.1 

Pearson 

Correlation 
1 .109 .302

*
 .190 .345

**
 .616

**
 

Sig. (2-tailed)  .414 .021 .153 .008 .000 

N 58 58 58 58 58 58 
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X2.2 

Pearson 

Correlation 
.109 1 .049 .561

**
 .157 .595

**
 

Sig. (2-tailed) .414  .713 .000 .240 .000 

N 58 58 58 58 58 58 

X2.3 

Pearson 

Correlation 
.302

*
 .049 1 .086 .406

**
 .593

**
 

Sig. (2-tailed) .021 .713  .523 .002 .000 

N 58 58 58 58 58 58 

X2.4 

Pearson 

Correlation 
.190 .561

**
 .086 1 .141 .619

**
 

Sig. (2-tailed) .153 .000 .523  .292 .000 

N 58 58 58 58 58 58 

X2.5 

Pearson 

Correlation 
.345

**
 .157 .406

**
 .141 1 .687

**
 

Sig. (2-tailed) .008 .240 .002 .292  .000 

N 58 58 58 58 58 58 

Total_X

2 

Pearson 

Correlation 
.616

**
 .595

**
 .593

**
 .619

**
 .687

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  

N 58 58 58 58 58 58 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

c. Variabel Lingkungan Kerja (X3) 

Correlations 

 X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 Total_X3 

X3.1 

Pearson Correlation 1 .544
**
 .557

**
 .580

**
 .784

**
 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 .000 

N 58 58 58 58 58 

X3.2 
Pearson Correlation .544

**
 1 .647

**
 .643

**
 .866

**
 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 .000 
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N 58 58 58 58 58 

X3.3 

Pearson Correlation .557
**
 .647

**
 1 .622

**
 .834

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 

N 58 58 58 58 58 

X3.4 

Pearson Correlation .580
**
 .643

**
 .622

**
 1 .857

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  .000 

N 58 58 58 58 58 

Total_X3 

Pearson Correlation .784
**
 .866

**
 .834

**
 .857

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  

N 58 58 58 58 58 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

d. Variabel Kinerja Karyawan (Y) 

Correlations 

 Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 Total

_Y 

Y1 

Pearson 

Correlation 
1 

.582
*

*
 

.642
*

*
 

.734
*

*
 

.744
*

*
 

.591
*

*
 

.485
*

*
 

.620
*

*
 

.474
*

*
 

.394
*

*
 

.806
*

*
 

Sig. (2-

tailed) 

 
.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .002 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

Y2 

Pearson 

Correlation 

.582
*

*
 

1 
.644

*

*
 

.638
*

*
 

.660
*

*
 

.620
*

*
 

.673
*

*
 

.463
*

*
 

.639
*

*
 

.252 
.785

*

*
 

Sig. (2-

tailed) 
.000 

 
.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .056 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

Y3 

Pearson 

Correlation 

.642
*

*
 

.644
*

*
 

1 
.716

*

*
 

.709
*

*
 

.778
*

*
 

.515
*

*
 

.472
*

*
 

.605
*

*
 

.637
*

*
 

.839
*

*
 

Sig. (2-

tailed) 
.000 .000 

 
.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 
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N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

Y4 

Pearson 

Correlation 

.734
*

*
 

.638
*

*
 

.716
*

*
 

1 
.589

*

*
 

.675
*

*
 

.544
*

*
 

.665
*

*
 

.619
*

*
 

.657
*

*
 

.869
*

*
 

Sig. (2-

tailed) 
.000 .000 .000 

 
.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

Y5 

Pearson 

Correlation 

.744
*

*
 

.660
*

*
 

.709
*

*
 

.589
*

*
 

1 
.735

*

*
 

.525
*

*
 

.703
*

*
 

.604
*

*
 

.384
*

*
 

.832
*

*
 

Sig. (2-

tailed) 
.000 .000 .000 .000 

 
.000 .000 .000 .000 .003 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

Y6 

Pearson 

Correlation 

.591
*

*
 

.620
*

*
 

.778
*

*
 

.675
*

*
 

.735
*

*
 

1 
.528

*

*
 

.656
*

*
 

.611
*

*
 

.581
*

*
 

.838
*

*
 

Sig. (2-

tailed) 
.000 .000 .000 .000 .000 

 
.000 .000 .000 .000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

Y7 

Pearson 

Correlation 

.485
*

*
 

.673
*

*
 

.515
*

*
 

.544
*

*
 

.525
*

*
 

.528
*

*
 

1 
.469

*

*
 

.689
*

*
 

.466
*

*
 

.744
*

*
 

Sig. (2-

tailed) 
.000 .000 .000 .000 .000 .000 

 
.000 .000 .000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 
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Y8 

Pearson 

Correlation 

.620
*

*
 

.463
*

*
 

.472
*

*
 

.665
*

*
 

.703
*

*
 

.656
*

*
 

.469
*

*
 

1 
.639

*

*
 

.497
*

*
 

.767
*

*
 

Sig. (2-

tailed) 
.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

 
.000 .000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

Y9 

Pearson 

Correlation 

.474
*

*
 

.639
*

*
 

.605
*

*
 

.619
*

*
 

.604
*

*
 

.611
*

*
 

.689
*

*
 

.639
*

*
 

1 
.702

*

*
 

.809
*

*
 

Sig. (2-

tailed) 
.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

 
.000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

Y10 

Pearson 

Correlation 

.394
*

*
 

.252 
.637

*

*
 

.657
*

*
 

.384
*

*
 

.581
*

*
 

.466
*

*
 

.497
*

*
 

.702
*

*
 

1 
.679

*

*
 

Sig. (2-

tailed) 
.002 .056 .000 .000 .003 .000 .000 .000 .000 

 
.000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

Tota

l_Y 

Pearson 

Correlation 

.806
*

*
 

.785
*

*
 

.839
*

*
 

.869
*

*
 

.832
*

*
 

.838
*

*
 

.744
*

*
 

.767
*

*
 

.809
*

*
 

.679
*

*
 

1 

Sig. (2-

tailed) 
.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Lampiran5  

Uji Reliabilitas 

a. Karakteristik Individu (X1) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.778 8 

 

b. Stres Kerja (X2) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.605 5 

 

c. Lingkungan Kerja (X3) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.853 4 

 

d. Kinerja Karyawan 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.932 10 
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Lampiran 6 

Uji Normalitas 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardized 

Residual 

N 58 

Normal Parameters
a,b

 Mean .0000000 

Std. Deviation 2.58138995 

Most Extreme Differences Absolute .076 

Positive .076 

Negative -.070 

Kolmogorov-Smirnov Z .575 

Asymp. Sig. (2-tailed) .895 

a. Test distribution is Normal. 

 

Lampiran7  

Uji Multikolinieritas 

 

 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. Collinearity Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 

(Constant) 16.456 5.736  2.869 .006   

Total_X1 .727 .163 .478 4.460 .000 .447 2.237 

Total_X2 -.648 .241 -.205 -2.683 .010 .880 1.136 

Total_X3 1.036 .231 .485 4.488 .000 .439 2.276 

a. Dependent Variable: Total_Y 
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Lampiran8  

Uji Heteroskedastisitas 

 

Lampiran9  

Regresi Linier Berganda 

Uji T 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

T Sig. Collinearity 

Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 

(Constant) 16.456 5.736  2.869 .006   

Total_X1 .727 .163 .478 4.460 .000 .447 
2.23

7 

Total_X2 -.648 .241 -.205 -2.683 .010 .880 
1.13

6 

Total_X3 1.036 .231 .485 4.488 .000 .439 
2.27

6 

a. Dependent Variable: Total_Y 
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Uji F 

ANOVA
a
 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 

Regression 989.780 3 329.927 46.906 .000
b
 

Residual 379.824 54 7.034   

Total 1369.603 57    

a. Dependent Variable: Total_Y 

b. Predictors: (Constant), Total_X3, Total_X2, Total_X1 

 

Koefisien Determinasi 

Model Summary
b
 

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the 

Estimate 

1 .850
a
 .723 .707 2.652 

a. Predictors: (Constant), Total_X3, Total_X2, Total_X1 

b. Dependent Variable: Total_Y 
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Lampiran 10  

Kartu Bimbingan Skripsi  
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Lampiran 11  

Surat Ijin Penelitian  
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Lampiran 12  

Surat Balasan Perusahaan 
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Lampiran 13  

Hasil Turnity 
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