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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Kuesioner Penelitian 

 

KUESIONER PENELITIAN 

 

Kepada Yth. 

Bapak/Ibu/Sdr/I Karyawan  

PT. Mitra Solusi Nusantara (Daikin AC Proshop ) Surabaya 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

Dengan Hormat, 

 Dalam rangka menyelesaikan karya ilmiah (skripsi) pada program studi 

Manajemen di  Unevirsitas 17 Agustus 1945 (UNTAG) Surabaya, saya: 

Nama  :    Mas’ud syaifuddin 

NIM   :    1211700261 

Fakultas  :    Ekonomi dan Bisnis 

Sedang melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Lingkungan Kerja, 

motivasi dan disiplin kerja terhadap Kinerja Karyawan PT. Mitra Solusi Nusantara 

(Daikin AC Proshop ) Surabaya”. 

Untuk itu, peneliti mohon dengan hormat kesediaan Bapak/Ibuk/Saudara/I 

untuk mengisi kuesioner ini. Sesuai dengan kode etik penelitian, peneliti menjamin 

kerasahasiaan semua data. Atas bantuan Bapak/Ibu/Saudara/I dalam menjawab 

pertanyaan pada kuesioner ini, saya ucapkan banyak terima kasih. 

Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 

                                                                                             

                                                                                            Hormat Saya, 
                                                                                            Peneliti 

 

 

Mas’ud Syaifuddin 
                                                                                           NIM 121170026 

 

 



68 

 

IDENTITAS RESPONDEN 

 

I. Data Responden 

1. Nama             :   …………………………………………. 

2. Jenis Kelamin :            Laki- Laki                  Perempuan 

3. Status :             Menikah                    Belum Menikah 

 
4. Usia                :            21– 25 Tahun         41– 45  Tahun 

 

                                                    26– 30 Tahun         46 – 50 Tahun 

 

                                                    31 – 35 Tahun             <  50Tahun  

                                         

                                                                36– 40 Tahun                  

    

5. Pendidikan Terakhir :            SMP                     SMA     

   

                 SARJANA          DIPLOMA  

6. Masa Kerja          :            > 1 Tahun                  8 – 10 Tahun 

                                                    1 – 3Tahun        < 10 Tahun 

        4 – 7 Tahun 

II. Petunjuk Pengisisan 

Mohon pernyataan dibawah ini di jawab dengan memilih jawaban yang 

telah disediakan dengan memberi tanda cheklist ( √ ) pada salah satu jawaban yang 

sudah tersedia sesuai dengan keadaan yang sebenarnya. Ketentuan permohonan 

pilihan tersebut :  

1. Sangat Tidak Setuju (STS) 

2. Tidak Setuju (TS) 

3. Netral (N) 

4. Setuju (S) 

5. Sangat Setuju  (SS) 
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A. Variabel Lingkungan Kerja 

 

 

 

 

 

NO Indikator SS S N TS STS 

1. 
Penerangan dalam ruangan kerja 

sudah memadai 
     

2. 
Penerangan yang baik dapat 

membantu karyawan dalam 

melaksanakan pakerjaaannya 

     

3. 
Suhu udara ditempat kerja sudah 

baik untuk menunjang aktiviatas 

kerja. 

     

4. 
Ventilasi udara ditempat kerja 

cukup baik 
     

5. 
Desain ruangan kerja memudahkan 

karyawan dalam melaksanakan 

pekerjaan 

     

6. 

Tata letak peralatan kerja seperti 

meja, rak dan lain-lain tersusun rapi 

ditempat kerja sehingga karyawan 

merasa nyaman untuk bekerja 

     

7. 
Pimpinan selalu memberikan 

motivasi kepada karyawan dalam 

melaksanakan pekerjaan 

     

8. 
Adanya hubungan yang baik 

dengan pimpinan membuat 

karyawan nyaman bekerja 

     

9 
Kerja sama antar karyawan 

diperusahaan berjalan dengan baik 
     

10. 
Bila terjadi kesalah pahaman antara 

rekan kerja langsung segera bisa 

diselesaikan 
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  B.  Variabel Motivasi 

 

 

 

 

NO Indikator SS S N TS STS 

1. 

Saya lebih bersemangat untuk 

bekerja dengan adanya bonus 

yang diberikan oleh perusahaan 

     

2. 
Saya merasa nyaman dalam 

bekerja 

     

3. 

Saya merasa aman ditempat 

kerja dengan adanya asuransi 

keselamatan kerja 

     

4. 

Perusahaan sangat 

memperhatikan  Keselamatan 

kerja karyawan 

     

5. 
Saya bisa bersosialisasi dengan 

baik dengan sesama karyawan 

     

6. 

Saya memiliki kelompok kerja 

yang kompak dan saling 

mendukung 

     

7. 

Saya merasa pengabdian selama 

bekerja di perusahaan diakui 

oleh atasan 

     

8. 

Saya mendapatkan pujian dari 

pimpinan atas hasil kerja yang 

memuaskan 

     

9. 

Saya merasa mendapatkan 

kesempatan untuk berpatisipasi 

dalam menetukan tujuan 

perusahaan 

     

10. 

Saya merasa pimpinan 

memberikan kesempatan kepada 

saya untuk mengembangkan 

keterampilan dan kemampuan 

dalam bekerja 
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C. Variabel Disiplin Kerja 

No Indikator SS S N ST STS 

1. 
Saya selalu datang tepat 

waktu dalam bekerja 
     

2. 

Saya memberi tahu terlebih 

dahulu sebelum tidak 

masuk bekerja 

     

3. 

saya selalu memperhatikan 

prosedur kerja yang telah 

ditetapkan oleh perusahaan 

dalam setiap pelaksanaan 

kerja, 

     

4. 

Saya selalu merapikan 

peralatan ketempatnya 

setelah di gunakan 

     

5. 
Saya selalu bersemangat 

dalam bekerja 
     

6. 

Saya selalu menjalankan 

pekerjaan dengan sungguh-

sungguh 

     

7. 

Saya datang kerja sesuai 

dengan waktu yang di 

tentukan perusahaan 

     

8. 

Saya mengikuti peraturan 

yang sudah ditetapkan oleh 

perusahaan 

     

9. 

Saya mampu menyelesaikan 

pekerjaan yang diberikan 

dengan tepat waktu 

     

10. 

Saya selalu menjaga 

perilaku dan norma yang 

berlaku di tempat kerja 
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D. Variabel Kinerja Karyawan 

No Indikator SS S N TS STS 

1. 

Tingkat pencapaian volume 

kerja  karyawan sesuai dengan 

harapan perusahaan 

     

2. 

Karyawan mampu 

menyelesaikan pekerjaan yang 

dibebankan dengan baik 

     

3. 

Karyawan mengerjakan 

pekerjaan yang ditugaskan 

dengan tanggung jawab 

     

4. 

Karyawan melakukan pekerjaan 

sudah sesuai dengan yang 

diharapkan oleh perusahaan 

     

 

5. 

Karyawan dapat menyelesaikan 

tugas dan pekerjaan sesuai 

dengan waktu yang telah 

direncanakan 

     

6. 
Karyawan melaksanakan 

pekerjaan dengan benar 
     

7. 
Karyawan selalu datang ke 

kantor tepat waktu 
     

8. 

Absensi penting dalam 

membentuk disiplin kerja 

karyawan 

     

9. 
Karyawan saling membantu 

saat melaksanakan pekerjaan. 
     

10. 

Karyawan melakukan pekerjaan 

dengan tim sehingga hasilnya 

memuaskan 
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Lampiran 2 Karakteristik Responden 

  

No 
Jenis 

Kelamin 
Status Usia 

Pendidikan 

Terakhir 

Lama 

Bekerja 

1 Laki-Laki Menikah 
31 - 35 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

2 Laki-Laki Menikah 
31 - 35 

Tahun 
Sma 4 - 7 Tahun 

3 Laki-Laki Menikah 
41 - 45 

Tahun 
Sma 5 - 7 Tahun 

4 Laki-Laki Belum Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sma 6 - 7 Tahun 

5 Laki-Laki Menikah 
41 - 45 

Tahun 
Sma 7 - 7 Tahun 

6 Laki-Laki Belum Menikah 
41 - 45 

Tahun 
Sma 8 - 7 Tahun 

7 Laki-Laki Menikah 
36 - 40 

Tahun 
Sma 9 - 7 Tahun 

8 Laki-Laki Belum Menikah 
26 - 30 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

9 Laki-Laki Menikah 
46 - 50 

Tahun 
Sma 4 - 7 Tahun 

10 Laki-Laki Menikah 
46 - 50 

Tahun 
Smp 4 - 7 Tahun 

11 Laki-Laki Menikah 
41 - 45 

Tahun 
Sma 4 - 7 Tahun 

12 Laki-Laki Menikah 
31 - 35 

Tahun 
Sma 4 - 7 Tahun 

13 Laki-Laki Belum Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

14 Laki-Laki Menikah 
41 - 45 

Tahun 
Smp 4 - 7 Tahun 

15 Perempuan Belum Menikah 
26 - 30 

Tahun 
Diploma < 1 Tahun 

16 Perempuan Belum Menikah 
26 - 30 

Tahun 
Sarjana 1 - 3 Tahun 

17 Laki-Laki Menikah 
31 - 35 

Tahun 
Sarjana 1 - 3 Tahun 

18 Perempuan Belum Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

19 Laki-Laki Belum Menikah 
26 - 30 

Tahun 
Sarjana 1 - 3 Tahun 
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20 Perempuan Belum Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sarjana < 1 Tahun 

21 Laki-Laki Belum Menikah 
26 - 30 

Tahun 
Sarjana 1 - 3 Tahun 

22 Laki-Laki Belum Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

23 Laki-Laki Belum Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

24 Perempuan Menikah 
36 - 40 

Tahun 
Sma 4 - 7 Tahun 

25 Laki-Laki Menikah 
26 - 30 

Tahun 
Sarjana 1 - 3 Tahun 

26 Perempuan Belum Menikah 
26 - 30 

Tahun 
Sarjana 1 - 3 Tahun 

27 Laki-Laki Menikah 
26 - 30 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

28 Laki-Laki Menikah 
46 - 50 

Tahun 
Sma < 1 Tahun 

29 Laki-Laki Belum Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sma < 1 Tahun 

30 Laki-Laki Menikah 
36 - 40 

Tahun 
Diploma < 1 Tahun 

31 Laki-Laki Menikah 
31 - 35 

Tahun 
Smp > 10 Tahun 

32 Laki-Laki Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sma < 1 Tahun 

33 Laki-Laki Belum Menikah 
31 - 35 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

34 Laki-Laki Belum Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sma < 1 Tahun 

35 Laki-Laki Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sma < 1 Tahun 

36 Laki-Laki Belum Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sma < 1 Tahun 

37 Laki-Laki Menikah 
31 - 35 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

38 Laki-Laki Menikah 
36 - 40 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

39 Laki-Laki Menikah 
36 - 40 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

40 Laki-Laki Menikah 
36 - 40 

Tahun 
Sma < 1 Tahun 

(Lanjutan) 
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41 Laki-Laki Belum Menikah 
26 - 30 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

42 Laki-Laki Belum Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sma < 1 Tahun 

43 Laki-Laki Menikah 
36 - 40 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

44 Laki-Laki Menikah 
26 - 30 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

45 Laki-Laki Belum Menikah 
21- 25 

Tahun 
Sma < 1 Tahun 

46 Laki-Laki Menikah 
46 - 50 

Tahun 
Smp 1 - 3 Tahun 

47 Laki-Laki Menikah 
36 - 40 

Tahun 
Sma 4 - 7 Tahun 

48 Laki-Laki Menikah 
31 - 35 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

49 Laki-Laki Menikah 
36 - 40 

Tahun 
Sma 4 - 7 Tahun 

50 Laki-Laki Belum Menikah 
26 - 30 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

51 Laki-Laki Menikah 
41 - 45 

Tahun 
Smp 4 - 7 Tahun 

52 Laki-Laki Belum Menikah 
46 - 50 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

53 Laki-Laki Menikah 
26 - 30 

Tahun 
Sma 4 - 7 Tahun 

54 Laki-Laki Menikah 
31 - 35 

Tahun 
Diploma 1 - 3 Tahun 

55 Laki-Laki Belum Menikah 
36 - 40 

Tahun 
Sma 4 - 7 Tahun 

56 Laki-Laki Belum Menikah 
31 - 35 

Tahun 
Sma 1 - 3 Tahun 

57 Laki-Laki Belum Menikah 
36 - 40 

Tahun 
Sma 4 - 7 Tahun 

58 Laki-Laki Belum Menikah 
31 - 35 

Tahun 
Diploma 1 - 3 Tahun 

59 Laki-Laki Belum Menikah 
41 - 45 

Tahun 
Sma 4 - 7 Tahun 

60 Laki-Laki Menikah 
36 - 40 

Tahun 
Smp 4 - 7 Tahun 

 

 

 

(Lanjutan) 
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Lampiran 3 Data Tabulasi 

No 
Lingkungan kerja 

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 X1.10 TOTAL 

1 5 5 4 4 5 4 4 5 5 5 46 

2 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 42 

3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 39 

4 4 4 4 3 4 5 5 4 4 4 41 

5 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 44 

6 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 41 

7 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 43 

8 4 4 4 4 5 5 4 4 4 5 43 

9 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 43 

10 4 4 5 4 4 4 4 3 4 5 41 

11 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 39 

12 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 42 

13 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 41 

14 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 39 

15 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 46 

16 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 47 

17 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 47 

18 4 5 5 4 4 4 5 5 4 4 44 

19 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

21 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 48 

22 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

23 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

24 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

25 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 43 

26 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 45 

27 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 42 

28 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 43 

29 4 5 4 4 5 5 4 5 5 5 46 

30 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 
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31 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 39 

32 5 4 4 5 4 5 4 5 4 4 44 

33 4 4 4 4 4 4 1 2 4 4 35 

34 5 4 4 5 5 5 5 5 4 4 46 

35 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 41 

36 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 41 

37 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

38 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

39 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 45 

40 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 45 

41 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

42 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 39 

43 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 42 

44 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 44 

45 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 42 

46 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 38 

47 5 4 3 3 2 3 3 4 3 3 33 

48 5 5 3 3 3 3 4 3 3 3 35 

49 4 4 4 3 3 3 4 4 3 4 36 

50 4 4 4 5 4 2 4 4 1 4 36 

51 4 4 4 4 5 4 4 4 3 4 40 

52 4 4 4 4 5 4 4 4 2 4 39 

53 4 4 4 4 4 3 3 3 3 4 36 

54 5 5 5 4 3 3 5 5 3 5 43 

55 4 4 4 3 4 2 4 4 4 2 35 

56 5 5 4 3 3 1 4 4 3 4 36 

57 4 4 4 4 4 2 4 4 2 5 37 

58 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 42 

59 3 4 5 4 4 4 4 5 5 5 43 

60 3 5 3 5 3 3 4 4 2 5 37 

(Lanjutan) 
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No 
Motivasi 

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 X2.10 TOTAL 

1 4 4 5 5 4 4 5 5 5 4 45 

2 4 4 3 4 5 5 4 4 5 4 42 

3 4 5 4 5 5 5 4 4 4 5 45 

4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 4 43 

5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 43 

6 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 41 

7 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 43 

8 4 4 5 5 4 4 5 5 5 4 45 

9 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 42 

10 4 4 4 5 4 4 3 4 4 4 40 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

12 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

13 5 4 4 5 4 5 4 4 4 4 43 

14 5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 40 

15 4 4 4 4 5 5 4 3 4 4 41 

16 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 44 

17 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 43 

18 5 4 3 4 5 5 4 5 4 5 44 

19 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 39 

20 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 48 

21 4 5 4 5 5 5 4 4 5 5 46 

22 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

23 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 39 

24 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 49 

25 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 41 

26 5 4 4 4 5 5 5 4 4 5 45 

27 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

29 5 5 5 4 5 5 4 4 4 4 45 

30 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 49 

31 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 
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32 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

33 4 1 4 2 4 4 4 4 4 4 35 

34 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

35 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 39 

36 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 41 

37 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

38 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 41 

39 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 43 

40 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

41 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

42 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 48 

43 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 43 

44 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 43 

45 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 38 

46 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 38 

47 5 5 3 4 4 4 5 4 5 5 44 

48 4 5 5 5 5 5 4 5 4 4 46 

49 4 4 5 4 5 5 5 5 4 5 46 

50 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

51 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 47 

52 4 4 5 5 5 5 5 4 5 4 46 

53 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 48 

54 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 49 

55 3 4 5 5 4 4 4 4 5 4 42 

56 4 3 5 4 5 5 5 5 4 5 45 

57 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 49 

58 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 47 

59 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 49 

60 4 2 5 4 4 4 4 4 4 4 39 

 

 

 

 

(Lanjutan) 
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No 
Disiplin Kerja 

X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3.6 X3.7 X3.8 X3.9 X3.10 TOTAL 

1 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 42 

2 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 43 

3 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 38 

4 3 4 4 4 5 4 4 4 5 4 41 

5 4 4 4 4 3 4 4 5 4 4 40 

6 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 39 

7 4 4 4 5 5 4 3 4 4 4 41 

8 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 42 

9 4 4 5 5 4 4 3 4 4 4 41 

10 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 43 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

12 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 39 

13 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 39 

14 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 39 

15 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

16 4 5 4 4 4 4 4 5 4 5 43 

17 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 42 

18 4 4 5 5 5 5 4 5 4 5 46 

19 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

20 4 5 5 5 4 5 4 5 5 5 47 

21 5 4 5 5 4 4 5 4 4 4 44 

22 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

23 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

24 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

25 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 43 

26 4 5 5 4 5 5 4 4 4 4 44 

27 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

29 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

30 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

31 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

32 4 4 4 5 4 4 5 4 5 4 43 
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33 4 1 4 4 4 4 4 4 4 4 37 

34 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

35 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

37 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

38 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

39 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

40 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

41 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

42 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 

43 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 42 

44 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 41 

45 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

46 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

47 4 2 4 5 4 1 4 4 4 4 36 

48 4 4 4 5 5 4 4 4 4 2 40 

49 2 4 4 5 5 4 5 4 4 4 41 

50 1 4 4 3 4 4 4 4 3 4 35 

51 5 4 4 4 5 4 4 4 5 2 41 

52 4 4 4 4 3 4 4 5 4 4 40 

53 2 4 4 4 4 4 4 3 4 5 38 

54 5 4 4 5 5 4 3 4 4 5 43 

55 4 4 4 4 5 5 4 4 4 5 43 

56 5 4 5 5 4 4 3 4 4 4 42 

57 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 42 

58 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 38 

59 5 4 3 4 4 4 4 5 4 5 42 

60 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 48 

 

 

 

 

  

(Lanjutan) 
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No 
Kinerja Karyawan 

Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 TOTAL 

1 5 5 4 4 4 5 4 4 5 5 45 

2 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 44 

3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 39 

4 4 4 5 4 5 4 4 5 5 4 44 

5 4 4 5 4 5 4 5 4 3 4 42 

6 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

7 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 39 

8 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 43 

9 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 41 

10 4 4 4 4 5 5 4 4 3 5 42 

11 4 4 5 4 3 4 5 5 4 4 42 

12 5 4 4 4 5 4 4 4 3 4 41 

13 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 38 

14 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 39 

15 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

16 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 44 

17 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4 44 

18 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 43 

19 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 39 

20 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 47 

21 4 4 4 4 5 4 5 5 4 5 44 

22 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

23 4 2 4 4 4 4 3 4 4 4 37 

24 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

25 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 44 

26 4 4 5 4 4 5 4 4 5 5 44 

27 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

29 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 47 

30 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 
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31 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

32 5 4 4 5 5 4 5 4 5 5 46 

33 4 4 4 4 4 1 4 2 4 4 35 

34 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

35 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

37 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

38 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

39 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

40 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

41 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 39 

42 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 43 

43 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 46 

44 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

45 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

46 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 42 

47 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 46 

48 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 48 

49 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 49 

50 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 49 

51 5 4 5 5 5 5 4 4 5 5 47 

52 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 48 

53 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 49 

54 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

55 5 5 5 5 5 4 4 4 5 4 46 

56 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 48 

57 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 49 

58 5 4 4 5 4 5 4 5 4 4 44 

59 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 49 

60 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 49 
 

 

 

(Lanjutan) 
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Lampiran 4 Statistik Deskriptif Responden 
 

 

Jenis_Kelamin 

 Frequency Percent 
Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid laki-laki 54 90.0 90.0 90.0 

perempuan 6 10.0 10.0 100.0 

Total 60 100.0 100.0  

 

 

 

Usia 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 21-25 

tahun 

13 21.7 21.7 21.7 

26-30 

tahun 

12 20.0 20.0 41.7 

31-35 

tahun 

11 18.3 18.3 60.0 

36-40 

tahun 

12 20.0 20.0 80.0 

41-45 

tahun 

7 11.7 11.7 91.7 

46-50 

tahun 

5 8.3 8.3 100.0 

Total 60 100.0 100.0  
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Pendidikan 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid smp 6 10.0 10.0 10.0 

sma 43 71.7 71.7 81.7 

diploma 4 6.7 6.7 88.3 

sarjana 7 11.7 11.7 100.0 

Total 60 100.0 100.0  

 

 

 

 

Masa_Kerja 

 
Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid < 1 Tahun 12 20.0 20.0 20.0 

1-3 tahun 27 45.0 45.0 65.0 

4-7 tahun 20 33.3 33.3 98.3 

> 10 

Tahun 

1 1.7 1.7 100.0 

Total 60 100.0 100.0  
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Lampiran 5 Statistik Deskriptif Variabel Penelitian 

 

 Descriptive Statistics 

  
N Minimum Maximum Mean 

Std. 
Deviation 

X1.1 60 3 5 4,25 0,541 

X1.2 60 4 5 4,23 0,427 

X1.3 60 3 5 4,15 0,515 

X1.4 60 3 5 4,13 0,566 

X1.5 60 2 5 4,12 0,640 

X1.6 60 1 5 3,98 0,911 

X1.7 60 1 5 4,22 0,666 

X1.8 60 2 5 4,25 0,628 

X1.9 60 1 5 3,98 0,873 

X1.10 60 2 5 4,25 0,600 

total_X1 60 33 50 41,57 3,920 

X2.1 60 3 5 4,35 0,577 

X2.2 60 1 5 4,17 0,693 

X2.3 60 3 5 4,30 0,591 

X2.4 60 2 5 4,30 0,561 

X2.5 60 2 5 4,33 0,655 

X2.6 60 3 5 4,43 0,533 

X2.7 60 3 5 4,30 0,497 

X2.8 60 3 5 4,28 0,490 

X2.9 60 4 5 4,22 0,415 

X2.10 60 4 5 4,25 0,437 

total_X2 60 35 49 42,93 3,324 

X3.1 60 1 5 3,97 0,712 

X3.2 60 1 5 4,02 0,567 

X3.3 60 3 5 4,15 0,404 

X3.4 60 3 5 4,23 0,533 

X3.5 60 3 5 4,25 0,541 

X3.6 60 1 5 4,15 0,577 

X3.7 60 3 5 4,07 0,446 

X3.8 60 3 5 4,12 0,415 

X3.9 60 3 5 4,08 0,424 
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X3.10 60 2 5 4,08 0,561 

total_x3 60 35 50 41,12 2,823 

Y1 60 3 5 4,37 0,520 

Y2 60 2 5 4,22 0,524 

Y3 60 4 5 4,42 0,497 

Y4 60 3 5 4,30 0,497 

Y5 60 3 5 4,38 0,555 

Y6 60 1 5 4,28 0,640 

Y7 60 3 5 4,33 0,510 

Y8 60 2 5 4,28 0,585 

Y9 60 3 5 4,30 0,646 

Y10 60 4 5 4,38 0,490 

total_y 60 35 50 43,27 3,844 

Valid N 
(listwise) 

60         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(Lanjutan) 
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Lampiran 6 Hasil Uji Validitas 

 

Lingkungan Kerja (X1) 
 
 

Correlations 

    

X
1.
1 

X1.
2 

X1.
3 

X1.
4 

X1.
5 

X1.
6 

X1.
7 

X1.
8 

X1.
9 

X1.
10 

Total 

X1.
1 

Pearson 
Correlati
on 

1 .47
8

**
 

.28
9

*
 

0,2
21 

0,1
10 

0,1
12 

0,1
76 

0,2
12 

0,1
88 

0,0
65 

.420
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

  0,0
00 

0,0
25 

0,0
89 

0,4
02 

0,3
95 

0,1
77 

0,1
04 

0,1
49 

0,6
20 

0,00
1 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X1.
2 

Pearson 
Correlati
on 

.4
78

**
 

1 .37
8

**
 

0,1
50 

0,0
23 

0,0
10 

.29
6

*
 

.34
8

**
 

0,1
02 

.36
4

**
 

.437
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
00
0 

  0,0
03 

0,2
54 

0,8
63 

0,9
38 

0,0
22 

0,0
06 

0,4
40 

0,0
04 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X1.
3 

Pearson 
Correlati
on 

.2
89

*
 

.37
8

**
 

1 .39
5

**
 

.35
7

**
 

.25
8

*
 

.34
8

**
 

.35
4

**
 

.34
5

**
 

.42
5

**
 

.646
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
02
5 

0,0
03 

  0,0
02 

0,0
05 

0,0
46 

0,0
06 

0,0
06 

0,0
07 

0,0
01 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X1.
4 

Pearson 
Correlati
on 

0,
22
1 

0,1
50 

.39
5

**
 

1 .42
4

**
 

.36
6

**
 

0,1
47 

.28
6

*
 

0,1
42 

.39
9

**
 

.561
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
08
9 

0,2
54 

0,0
02 

  0,0
01 

0,0
04 

0,2
63 

0,0
27 

0,2
80 

0,0
02 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X1.
5 

Pearson 
Correlati
on 

0,
11
0 

0,0
23 

.35
7

**
 

.42
4

**
 

1 .52
6

**
 

0,2
18 

0,2
21 

.36
7

**
 

0,2
32 

.601
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
40
2 

0,8
63 

0,0
05 

0,0
01 

  0,0
00 

0,0
94 

0,0
89 

0,0
04 

0,0
75 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 
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X1.
6 

Pearson 
Correlati
on 

0,
11
2 

0,0
10 

.25
8

*
 

.36
6

**
 

.52
6

**
 

1 .31
3

*
 

.36
3

**
 

.57
5

**
 

.34
9

**
 

.714
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
39
5 

0,9
38 

0,0
46 

0,0
04 

0,0
00 

  0,0
15 

0,0
04 

0,0
00 

0,0
06 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X1.
7 

Pearson 
Correlati
on 

0,
17
6 

.29
6

*
 

.34
8

**
 

0,1
47 

0,2
18 

.31
3

*
 

1 .76
0

**
 

.29
8

*
 

.28
6

*
 

.634
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
17
7 

0,0
22 

0,0
06 

0,2
63 

0,0
94 

0,0
15 

  0,0
00 

0,0
21 

0,0
27 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X1.
8 

Pearson 
Correlati
on 

0,
21
2 

.34
8

**
 

.35
4

**
 

.28
6

*
 

0,2
21 

.36
3

**
 

.76
0

**
 

1 .41
0

**
 

.37
1

**
 

.713
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
10
4 

0,0
06 

0,0
06 

0,0
27 

0,0
89 

0,0
04 

0,0
00 

  0,0
01 

0,0
04 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X1.
9 

Pearson 
Correlati
on 

0,
18
8 

0,1
02 

.34
5

**
 

0,1
42 

.36
7

**
 

.57
5

**
 

.29
8

*
 

.41
0

**
 

1 .26
7

*
 

.676
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
14
9 

0,4
40 

0,0
07 

0,2
80 

0,0
04 

0,0
00 

0,0
21 

0,0
01 

  0,0
39 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X1.
10 

Pearson 
Correlati
on 

0,
06
5 

.36
4

**
 

.42
5

**
 

.39
9

**
 

0,2
32 

.34
9

**
 

.28
6

*
 

.37
1

**
 

.26
7

*
 

1 .602
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
62
0 

0,0
04 

0,0
01 

0,0
02 

0,0
75 

0,0
06 

0,0
27 

0,0
04 

0,0
39 

  0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Tot
al 

Pearson 
Correlati
on 

.4
20

**
 

.43
7

**
 

.64
6

**
 

.56
1

**
 

.60
1

**
 

.71
4

**
 

.63
4

**
 

.71
3

**
 

.67
6

**
 

.60
2

**
 

1 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
00
1 

0,0
00 

0,0
00 

0,0
00 

0,0
00 

0,0
00 

0,0
00 

0,0
00 

0,0
00 

0,0
00 

  

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

(Lanjutan) 
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Motivasi (X2) 

Correlations 

    

X
2.
1 

X
2.
2 

X
2.
3 

X2.
4 

X2.
5 

X2.
6 

X2.
7 

X2.
8 

X2.
9 

X2.
10 

Tot
al 

X2.
1 

Pearson 
Correlation 

1 .4
03

**
 

-
0,
01
5 

0,14
1 

.269
*
 

.270
*
 

.277
*
 

.362
**
 

-
0,03

9 

.319
*
 

.507
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

  0,
00
1 

0,
91
0 

0,28
2 

0,03
8 

0,03
7 

0,03
2 

0,00
4 

0,76
8 

0,01
3 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X2.
2 

Pearson 
Correlation 

.4
03

**
 

1 0,
12
4 

.610
**
 

.286
*
 

.306
*
 

0,24
6 

.358
**
 

0,22
6 

0,25
2 

.660
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
00
1 

  0,
34
5 

0,00
0 

0,02
7 

0,01
7 

0,05
8 

0,00
5 

0,08
3 

0,05
2 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X2.
3 

Pearson 
Correlation 

-
0,
01
5 

0,
12
4 

1 .439
**
 

0,21
9 

0,17
2 

.381
**
 

.404
**
 

0,00
7 

-
0,03

3 

.459
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
91
0 

0,
34
5 

  0,00
0 

0,09
3 

0,18
8 

0,00
3 

0,00
1 

0,95
8 

0,80
3 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X2.
4 

Pearson 
Correlation 

0,
14
1 

.6
10

**
 

.4
39

**
 

1 .322
*
 

.295
*
 

.340
**
 

.425
**
 

.298
*
 

0,17
3 

.683
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
28
2 

0,
00
0 

0,
00
0 

  0,01
2 

0,02
2 

0,00
8 

0,00
1 

0,02
1 

0,18
7 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X2.
5 

Pearson 
Correlation 

.2
69

*
 

.2
86

*
 

0,
21
9 

.322
*
 

1 .696
**
 

.312
*
 

.334
**
 

0,16
6 

.474
**
 

.687
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
03
8 

0,
02
7 

0,
09
3 

0,01
2 

  0,00
0 

0,01
5 

0,00
9 

0,20
5 

0,00
0 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X2.
6 

Pearson 
Correlation 

.2
70

*
 

.3
06

*
 

0,
17
2 

.295
*
 

.696
**
 

1 .397
**
 

.366
**
 

0,10
5 

.547
**
 

.687
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
03
7 

0,
01
7 

0,
18
8 

0,02
2 

0,00
0 

  0,00
2 

0,00
4 

0,42
6 

0,00
0 

0,00
0 
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  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X2.
7 

Pearson 
Correlation 

.2
77

*
 

0,
24
6 

.3
81

**
 

.340
**
 

.312
*
 

.397
**
 

1 .618
**
 

.336
**
 

.507
**
 

.699
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
03
2 

0,
05
8 

0,
00
3 

0,00
8 

0,01
5 

0,00
2 

  0,00
0 

0,00
9 

0,00
0 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X2.
8 

Pearson 
Correlation 

.3
62

**
 

.3
58

**
 

.4
04

**
 

.425
**
 

.334
**
 

.366
**
 

.618
**
 

1 0,19
3 

.376
**
 

.719
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
00
4 

0,
00
5 

0,
00
1 

0,00
1 

0,00
9 

0,00
4 

0,00
0 

  0,14
0 

0,00
3 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X2.
9 

Pearson 
Correlation 

-
0,
03
9 

0,
22
6 

0,
00
7 

.298
*
 

0,16
6 

0,10
5 

.336
**
 

0,19
3 

1 0,07
0 

.354
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
76
8 

0,
08
3 

0,
95
8 

0,02
1 

0,20
5 

0,42
6 

0,00
9 

0,14
0 

  0,59
5 

0,00
5 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X2.
10 

Pearson 
Correlation 

.3
19

*
 

0,
25
2 

-
0,
03
3 

0,17
3 

.474
**
 

.547
**
 

.507
**
 

.376
**
 

0,07
0 

1 .584
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
01
3 

0,
05
2 

0,
80
3 

0,18
7 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
3 

0,59
5 

  0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Tot
al 

Pearson 
Correlation 

.5
07

**
 

.6
60

**
 

.4
59

**
 

.683
**
 

.687
**
 

.687
**
 

.699
**
 

.719
**
 

.354
**
 

.584
**
 

1 

  Sig. (2-
tailed) 

0,
00
0 

0,
00
0 

0,
00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
5 

0,00
0 

  

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

 

(Lanjutan) 
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Disiplin Kerja (X3) 

 

Correlations 

 

    
X3.
1 

X3.
2 

X3.
3 

X3.
4 

X3.
5 

X3.
6 

X3.
7 

X3.
8 

X3.
9 

X3.
10 

Tot
al 

             

X3.
1 

Pearson 
Correlati
on 

1 0,0
85 

0,1
94 

.28
9

*
 

0,1
10 

0,1
36 

-
0,0
46 

.30
0

*
 

.29
0

*
 

0,00
7 

.48
2

**
 

  Sig. (2-
tailed) 

  0,5
17 

0,1
37 

0,0
25 

0,4
03 

0,3
00 

0,7
26 

0,0
20 

0,0
24 

0,95
7 

0,0
00 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X3.
2 

Pearson 
Correlati
on 

0,0
85 

1 .35
8

**
 

0,0
43 

0,1
52 

.56
2

**
 

0,1
30 

.27
9

*
 

0,2
06 

0,20
9 

.56
0

**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,5
17 

  0,0
05 

0,7
44 

0,2
46 

0,0
00 

0,3
24 

0,0
31 

0,1
15 

0,11
0 

0,0
00 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X3.
3 

Pearson 
Correlati
on 

0,1
94 

.35
8

**
 

1 .46
4

**
 

0,2
13 

.41
0

**
 

0,1
32 

.29
8

*
 

.32
2

*
 

0,24
3 

.63
8

**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,1
37 

0,0
05 

  0,0
00 

0,1
02 

0,0
01 

0,3
16 

0,0
21 

0,0
12 

0,06
2 

0,0
00 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X3.
4 

Pearson 
Correlati
on 

.28
9

*
 

0,0
43 

.46
4

**
 

1 .38
3

**
 

0,0
50 

0,1
47 

.25
8

*
 

.43
8

**
 

0,16
1 

.57
9

**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,0
25 

0,7
44 

0,0
00 

  0,0
03 

0,7
06 

0,2
61 

0,0
47 

0,0
00 

0,22
0 

0,0
00 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X3.
5 

Pearson 
Correlati
on 

0,1
10 

0,1
52 

0,2
13 

.38
3

**
 

1 .36
7

**
 

0,1
41 

0,0
19 

.27
8

*
 

0,04
2 

.50
2

**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,4
03 

0,2
46 

0,1
02 

0,0
03 

  0,0
04 

0,2
84 

0,8
86 

0,0
32 

0,75
1 

0,0
00 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X3.
6 

Pearson 
Correlati
on 

0,1
36 

.56
2

**
 

.41
0

**
 

0,0
50 

.36
7

**
 

1 0,1
58 

.27
9

*
 

0,2
25 

.275
*
 

.64
5

**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,3
00 

0,0
00 

0,0
01 

0,7
06 

0,0
04 

  0,2
28 

0,0
31 

0,0
83 

0,03
4 

0,0
00 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 
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X3.
7 

Pearson 
Correlati
on 

-
0,0
46 

0,1
30 

0,1
32 

0,1
47 

0,1
41 

0,1
58 

1 0,2
32 

.41
9

**
 

0,11
3 

.39
8

**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,7
26 

0,3
24 

0,3
16 

0,2
61 

0,2
84 

0,2
28 

  0,0
75 

0,0
01 

0,39
1 

0,0
02 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X3.
8 

Pearson 
Correlati
on 

.30
0

*
 

.27
9

*
 

.29
8

*
 

.25
8

*
 

0,0
19 

.27
9

*
 

0,2
32 

1 .32
9

*
 

.394
**
 

.59
5

**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,0
20 

0,0
31 

0,0
21 

0,0
47 

0,8
86 

0,0
31 

0,0
75 

  0,0
10 

0,00
2 

0,0
00 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X3.
9 

Pearson 
Correlati
on 

.29
0

*
 

0,2
06 

.32
2

*
 

.43
8

**
 

.27
8

*
 

0,2
25 

.41
9

**
 

.32
9

*
 

1 0,11
3 

.63
0

**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,0
24 

0,1
15 

0,0
12 

0,0
00 

0,0
32 

0,0
83 

0,0
01 

0,0
10 

  0,39
0 

0,0
00 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

X3.
10 

Pearson 
Correlati
on 

0,0
07 

0,2
09 

0,2
43 

0,1
61 

0,0
42 

.27
5

*
 

0,1
13 

.39
4

**
 

0,1
13 

1 .46
4

**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,9
57 

0,1
10 

0,0
62 

0,2
20 

0,7
51 

0,0
34 

0,3
91 

0,0
02 

0,3
90 

  0,0
00 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Tota
l 

Pearson 
Correlati
on 

.48
2

**
 

.56
0

**
 

.63
8

**
 

.57
9

**
 

.50
2

**
 

.64
5

**
 

.39
8

**
 

.59
5

**
 

.63
0

**
 

.464
**
 

1 

  Sig. (2-
tailed) 

0,0
00 

0,0
00 

0,0
00 

0,0
00 

0,0
00 

0,0
00 

0,0
02 

0,0
00 

0,0
00 

0,00
0 

  

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

(Lanjutan) 
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Kinerja Karyawan (Y) 

 
Correlations 

    Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 
Tot
al 

Y1 Pearson 
Correlati
on 

1 .513
**
 

.448
**
 

.616
**
 

.445
**
 

.396
**
 

.363
**
 

.322
*
 

.374
**
 

.304
*
 

.671
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

  0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
2 

0,00
4 

0,01
2 

0,00
3 

0,01
8 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Y2 Pearson 
Correlati
on 

.513
**
 

1 .559
**
 

.592
**
 

.351
**
 

.319
*
 

.423
**
 

.350
**
 

.406
**
 

.397
**
 

.686
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,00
0 

  0,00
0 

0,00
0 

0,00
6 

0,01
3 

0,00
1 

0,00
6 

0,00
1 

0,00
2 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Y3 Pearson 
Correlati
on 

.448
**
 

.559
**
 

1 .583
**
 

.455
**
 

.368
**
 

.513
**
 

.520
**
 

.607
**
 

.516
**
 

.783
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,00
0 

0,00
0 

  0,00
0 

0,00
0 

0,00
4 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Y4 Pearson 
Correlati
on 

.616
**
 

.592
**
 

.583
**
 

1 .559
**
 

.420
**
 

.468
**
 

.460
**
 

.559
**
 

.424
**
 

.800
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

  0,00
0 

0,00
1 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
1 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Y5 Pearson 
Correlati
on 

.445
**
 

.351
**
 

.455
**
 

.559
**
 

1 .405
**
 

.439
**
 

.286
*
 

.336
**
 

.447
**
 

.666
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,00
0 

0,00
6 

0,00
0 

0,00
0 

  0,00
1 

0,00
0 

0,02
7 

0,00
9 

0,00
0 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Y6 Pearson 
Correlati
on 

.396
**
 

.319
*
 

.368
**
 

.420
**
 

.405
**
 

1 .329
*
 

.597
**
 

.324
*
 

.404
**
 

.664
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,00
2 

0,01
3 

0,00
4 

0,00
1 

0,00
1 

  0,01
0 

0,00
0 

0,01
2 

0,00
1 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Y7 Pearson 
Correlati
on 

.363
**
 

.423
**
 

.513
**
 

.468
**
 

.439
**
 

.329
*
 

1 .474
**
 

.360
**
 

.429
**
 

.672
**
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  Sig. (2-
tailed) 

0,00
4 

0,00
1 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,01
0 

  0,00
0 

0,00
5 

0,00
1 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Y8 Pearson 
Correlati
on 

.322
*
 

.350
**
 

.520
**
 

.460
**
 

.286
*
 

.597
**
 

.474
**
 

1 .399
**
 

.442
**
 

.697
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,01
2 

0,00
6 

0,00
0 

0,00
0 

0,02
7 

0,00
0 

0,00
0 

  0,00
2 

0,00
0 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Y9 Pearson 
Correlati
on 

.374
**
 

.406
**
 

.607
**
 

.559
**
 

.336
**
 

.324
*
 

.360
**
 

.399
**
 

1 .594
**
 

.712
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,00
3 

0,00
1 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
9 

0,01
2 

0,00
5 

0,00
2 

  0,00
0 

0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Y1
0 

Pearson 
Correlati
on 

.304
*
 

.397
**
 

.516
**
 

.424
**
 

.447
**
 

.404
**
 

.429
**
 

.442
**
 

.594
**
 

1 .700
**
 

  Sig. (2-
tailed) 

0,01
8 

0,00
2 

0,00
0 

0,00
1 

0,00
0 

0,00
1 

0,00
1 

0,00
0 

0,00
0 

  0,00
0 

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

Tot
al 

Pearson 
Correlati
on 

.671
**
 

.686
**
 

.783
**
 

.800
**
 

.666
**
 

.664
**
 

.672
**
 

.697
**
 

.712
**
 

.700
**
 

1 

  Sig. (2-
tailed) 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

0,00
0 

  

  N 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(Lanjutan) 

 



96 

 

Lampiran 7 Uji Realibilitas 

 

 

Lingkungan Kerja (X1) 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.803 10 

 

Motivasi (X2) 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.805 10 

 

Disiplin Kerja (X3) 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.725 10 

 

Kinerja Karyawan (Y) 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.884 10 
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Lampiran 8 Hasil Uji Normalitas 

 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardized 

Residual 

N 60 

Normal Parameters
a,b

 Mean .0000000 

Std. Deviation 2.28712885 

Most Extreme Differences Absolute .086 

Positive .086 

Negative -.077 

Test Statistic .086 

Asymp. Sig. (2-tailed) .200
c,d

 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 
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Lampiran 9 Hasil Uji Regresi Linier Berganda 

 

Coefficients
a
 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardize

d 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 1.95

6 

5.321 
 

.368 .715 

Lingkungan 

kerja 

-.347 .091 -.354 -3.835 .000 

Motivasi .801 .097 .693 8.268 .000 

DisiplinKerja .519 .127 .381 4.083 .000 

a. Dependent Variable: Kinerja Karyawan 
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Lampiran 10 Hasil Analisis Koefisien Determinasi 

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

1 .804
a
 0,646 0,627 2,34759 

a. Predictors: (Constant), DisiplinKerja, Motivasi, Lingkungan kerja 
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Lampiran 11 Hasil Uji T 

 

Coefficients
a
 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardiz

ed 

Coefficients 

t Sig. B 

Std. 

Error Beta 

1 (Constant) 1.95

6 

5.321 
 

.368 .715 

Lingkungan 

kerja 

-

.347 

.091 -.354 -3.835 .000 

Motivasi .801 .097 .693 8.268 .000 

DisiplinKerja .519 .127 .381 4.083 .000 

a. Dependent Variable: Kinerja Karyawan 
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Lampiran 12 Hasil Uji F 

 

ANOVA
a
 

Model   
Sum of 
Squares df 

Mean 
Square F Sig. 

1 Regression 563,107 3 187,702 34,058 .000
b
 

  Residual 308,627 56 5,511     

  Total 871,733 59       

a. Dependent Variable: Kinerja Karyawan 

b. Predictors: (Constant), DisiplinKerja, Motivasi, Lingkungan kerja 
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Lampiran 13 Surat Permohonan Ijin Untuk Mengadakan Penelitian 
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Lampiran 14 Surat Balasan Melakukan Penelitian 
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Lampiran 15 Surat Keterangan Telah Melakukan Penelitian 
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Lampiran 16 Kartu Bimbingan Skripsi 
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Lampiran 17 Hasil Turnitin Cek Plagiasi 

 


