
BAB V 

 

PENUTUP 
 
 
 
 

 

5.1 KESIMPULAN 
 

 

Pada bab ini akan dialakukan penarikan kesimpulan dari hasil penelitian yang 

telah dilakukan serta pemberian saran sebagai bahan pertimbangan untuk pebaikan 

selanjutnya. 
 

Berdasarkan analisa pembahasan yang dilakukan maka dapat diperoleh : 
 

Berdasarkan diagram tulang ikan (sebab – akibat) dapat diketahui faktor yang 

menyebabkan kecelakaan kerja, (jari terpotong mesin potong/cutting - kurang 

konsentrasi saat bekerja), (tangan terjepit mesin - ketidak tahuan saat menjalankan 

mesin), (tangan tergores insulock plat - sarung tangan kurang standart saat 

bekerja), (tangan tersilet - tidak memakai sarung tangan saat bekerja), (tersengat 

arus listrik - ketidak tahuan saat bekerja). 
 

Berdasarkan diagram pareto dapat diketahui persentase yang paling dominan 

pada jari terpotong mesin potong/cutting 61,53% 8 kali terjadi, kelalaian kerja 

yang tidak benar sebesar 54,28% 19 kali terjadi. 
 

Jumlah angka frekuensi kecelakaan kerja ( FR ) pada tahun 2016 adalah 

122,17 atau 122 kali kecelakaan kerja dan jumlah angka SR ( tingkat keparahan ) 

keseluruhan adalah 764,87 atau 765 jumlah hari yang hilang sedangkan angka FR ( 

frekuensi ) seluruh kecelakaan pada tahun 2017 adalah 100,35 atau 100 kali 

kecelakaan kerja dan angka SR ( tingkat keparahan ) keseluruhan adalah 444,64 

atau 445 yang yang hilang. 
 

S-T-S ( tahun January 2016 sampai dengan desember 2017 ) = -1,803279, 

angka -1,803279 berada pada posisi diantara +2,00 dan -2,00 berarti desember 

2017 tidak menunjukkan perubahan dibanding January 2016. 
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5.2 SARAN 
 

 

Untuk membantu proes perbaikan bagi perusahaan dan peniliti berikutnya,maka 

perlu diberi masukan berupa saran yang diharapkan dapat meningkatkan kinerja 

perusahaan dan manfaat bagi peneliti berikutnya. 
 

Saran – saran yang diberikan adalah sebegai berikut berikut : 
 

1. Berdasarkan dari hasil penelitian K3 tersebut didapat dari hasil yang 

cukup, namun masih sama tingkat kecelakaan kerja pada tahun 

sebelumnya maka perusahaan perlu meningkatkan kembali peraturan dan 

diadakannya penelitian lebih lanjut tentang K3. 
 

2. Sebaiknya perusahaan lebih memperhatikan undang – undang tentang 

keselamatan kerja dan alat pelindung diri dalam melakukan pekerjaan . 
 

3. Untuk tahun kedepan nya perusahaan harus ditingkatkan alat pelindung 

diri ( APD ) yaitu sarung tangan yang sesuai standart internasioanal, untuk 

mencegah terjadinya kecelakaan kerja pada mesin maupun non mesin. 

 

4. Perusahaan mempunyai tanggung jawab dalam meningkatkan upaya 

kesadaran tenaga kerja tentang pemakaian alat peelindung diri sesuai 

engan fungsinya serta menjaga kebersihan tempat kerja serta mesin yang 

digunakan dengan memberikan penyuluhan dan pelatihann tentang K3 

secara rutin guna untuk mencegah kecelakaan kerja. 
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